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طی یک سال منتهی به دهه فجر 98  

در شرکت آبفا استان اصفهان  صورت گرفت؛

بهره برداری از 11 پروژه   عمرانی
 با هزینه  بیش از 3607میلیارد ریال

طی یک سال منتهی به دهه فجر 98 با هزینه ای 
بیش از 3607 میلیارد ریال 11 پروژه عمرانی در بخش 
آب و فاضلاب در سطح استان اصفهان به بهره برداری 

رسید.
مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان با تاکید 
بر توسعه و اصلاح شبکه های آب و فاضلاب در سطح 
استان عنوان کرد: طی یک سال منتهی به بهمن سال 
98 بیش از  260 کیلومتر شبکه فاضلاب با هزینه بالغ 
بر  1300 میلیارد ریال و 225 کیلومتر شبکه آب با 
اعتباری بیش از 960 میلیارد ریال در سطح استان 

اصفهان اجراء گردید.
مهندس هاشم امینی خدمات رسانی به روستاها 
را بسیار ضروری برشمرد و بیان داشت:برخورداری 
روستاییان از خدمات شرکت آب و فاضلاب از اولویت 
هایی است که در دستور کار قرار گرفته و در سال 
جاری اجرای  تاسیسات شبکه فاضلاب در  به بیش 
از 11 پارچه روستا  در شهرستان فلاورجان با اعتباری 

بالغ بر 910 میلیارد ریال در دستور کار قرار گرفت.
وی به افتتاح تصفیه خانه فاضلاب در شهر خوانسار 
پرداخت و اعلام کرد:در سال 98 تصفیه خانه فاضلاب 
و فاز اول شبکه فاضلاب خوانسار با اعتباری بالغ بر 200 
میلیارد ریال به بهره برداری رسید که بدنبال اجرای این 
پروژه 32 هزار نفر در شهرستان خوانسار از خدمات 

شبکه فاضلاب خوانسارمی توانند  بهره مند شوند  .
مدیرعامل شرکت آبفا استان اصفهان به اجرای  پروژه 
خط آبرسانی به گلشهر و مجتمع های روستایی 
گلپایگان اشاره کرد و خاطر نشان ساخت: با اجرای 

پروژه آبرسانی به گلشهر جمعیتی حدود ۱۰ هزار نفر و 
با اجرای مجتمع آبرسانی جلگه اهالی ۴۱ روستا از آب 
شرب سالم و بهداشتی برخوردار می شوند  اجرای این 
پروژه  تا کنون هزینه ای بالغ بر 130 میلیارد ریال در 

بر داشته است .
 وی افزود:پروژه آبرسانی به مجتمع روستایی جلگه 
انتقال، ۱۸۰  کیلومتر خطوط  اجرای ۱۰۰  شامل 
کیلومتر خطوط شبکه توزیع و ساخت ۹ باب مخزن 
با حجم ۵ هزار مترمکعب است. که در فاز اول طرح 
آبرسانی به مجتمع روستایی جلگه ۳۱ کیلومتر از ۱۰۰ 
کیلومتر خطوط انتقال اجرا شد و ۱۵ کیلومتر از ۱۸۰ 

کیلومتر شبکه توزیع عملیاتی شده است.
وی با بیان اینکه مخزن 2 هزار مترمکعبی و خط انتقال 
شهربرف انبار با اعتباری بیش از 56 میلیارد ریال به بهره 
برداری رسید اظهار داشت: در سال گذشته با در مدار 
قرار گرفتن، ایستگاه پمپاژ و مخزن ۲ هزار متر مکعبی 
قهجاورستان آب شرب مشترکین با فشار یکسان به 
صورت پایدار تامین شد. و با استقرار سیستم تله متری 
و تله کنترل درتاسیسات ابرسانی  اب با عادلانه میان 
بیش از ۳ هزار و۳۰۰ مشترک در قهجاورستان توزیع 
می شود. هزینه اجرای این پروژه نیز 8 میلیارد ریال  به 

همراه داشت .
مهندس هاشم امینی هزینه  بهره برداری از پروژه 
های آب و فاضلاب در شهرستان فریدن را 25 میلیارد 
ریال دانست و گفت: در سال گذشته مخزن 2هزار متر 
مکعبی نیک آباد جرقویه با اعتباری بالغ بر 8 میلیارد 

ریال در مدار بهره برداری قرار گرفت 

وی با اشاره به بهره برداری از پکیچ تصفیه خانه فاضلاب 
مسکن مهر و سوله فیلترهای  شنی  فریدونشهر 
گفت:برای اولین بار در کشور پکیج تصفیه فاضلاب 
دفنی پلی اتیلن به روش EBBR در واحدهای مسکن 
مهر فریدونشهر به بهره برداری رسید.این پروژه با هزینه 

بالغ بر 9/5 میلیارد ریال انجام گرفت.
مهندس امینی اعلام کرد: پکیج پلی اتیلن تصفیه 
فاضلاب مسکن مهر فریدونشهر با ظرفیت ۲۱۰ متر  
مکعب در روزبا اخرین تکنولوژی روز دنیا عملیاتی 
شد ،بطوریکه فرایند تصفیه با بهترین کیفیت انجام 
می شود ونیز با اجرای این پروژه بیش از ۲۶۴ واحد 
مسکونی تحت پوشش دفع بهداشتی فاضلاب قرار می 

گیرد.
وی گفت:سوله فیلتر شنی ایستگاه پمپاژ شماره ۲ 
چشمه لنگان با هدف محافظت از  یخ زدگی فیلتر 
شنی ونیز افزایش  راندومان فیلترها دردستور کار قرار 

گرفت.
مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان با 
اجرای پروژه  هوشمند سازی شبکه توزیع  آب در 
تودشک، گفت: آب شرب  در تمام ساعات شبانه 
روز کاملا هوشمندانه و بدون دخالت نیروی انسانی، 
متناسب با دمای هوا، پیک مصرف و ساعات مختلف 
شبانه روز میان مشترکین به صورت عادلانه توزیع 
می شودتودشک اولین شهردر ایران  است که ۴۲ 
کیلومتر از شبکه توزیع آن بصورت هوشمندانه وآنلاین 
مانیتورینگ و کنترل می شود،این پروژه با اعتباری بالغ 

بر 500 میلیون تومان به بهره برداری رسید.
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همزمان با دهه فجر صورت گرفت؛

افتتاح فاز اول طرح حفاظتی 

سامانه آبرسانی اصفهان بزرگ

باحضور مدیران کل امنیتی و پدافند غیر عامل استانداری فازاول طرح حفاظتی سامانه ابرسانی اصفهان بزرگ به بهره برداری رسید.
مدیرعامل شرکت اب وفاضلاب استان اصفهان  در ایین افتتاح این پروژه گفت:بیش از ۴ میلیارد تومان به جهت اجرای  طرحهای  حفاظتی امنیتی در یکی 

از   بزرگترین و حساس ترین سامانه ها ابرسانی کشور هزینه شد.
مهندس هاشم امینی با بیان اینکه از سال۹۵ تا کنون مباحث امنیتی و حفاظتی تاسیسات ابرسانی استان در دستور کار قرارگرفت اعلام کرد: ارتقا امنیت 

تصفیه خانه اب اصفهان یکی از اولویت های ابفا در این زمینه بوده است
وی با اشاره به اینکه درسال ۹۵ ضریب امنیتی تصفیه خانه اب اصفهان ارتقاءیافته است عنوان کرد:در سالهای اخیر در راستای افزایش ضریب امنیتی و 
حفاظتی تصفیه خانه اب اصفهان ،ایجاد زیرساخت فیبر نوری با قابلیت توسعه جهت طرح های اینده، نصب فاز اول سامانه هوشمند نظارت تصویری،افزایش 

نیروی های حفاظت فیزیکی از جمله برخی از اقدامات در این زمینه بوده است.
مدیرعامل شرکت اب و فاضلاب استان اصفهان با بیان اینکه بیش از ۲۰ طرح مطالعاتی امنیتی و پدافند غیر عامل در خصوص سامانه ابرسانی اصفهان بزرگ 
در دستور کار قرار دارد خاطر نشان ساخت: علاوه بر انجام طرحهای مطالعاتی ، اقدامات فنی در قالب ایجاد گشت کنترل خطوط انتقال ابرسانی اصفهان 
بزرگ،احداث ۱۰ باب شیزخانه جهت کنترل و جلو گیری از وقوع حوادث و تهدیدات،مانیتورینگ،پایش وکنترل تاسیسات ابرسانی ،ایمنی اب،خرید و نصب 

دیزل ژنراتوراز دیگر تدابیر جهت خدمت رسانی پایدار به مردم می باشد.
مدیرعامل شرکت اب و فاضلاب استان اصفهان مانیتورینگ،پایش و کنترل تاسیسات ابرسانی را بسیار حائز اهمیت در توزیع عادلانه اب در استان خواند و 
تصریح کرد: در چند سال اخیر بیش از ۳۰میلیارد تومان به منظور  مانیتورینگ تاسیسات ابرسانی استان هزینه شده ،با اجرای این پروژه  به رغم کمبود۴ متر 

مکعب اب توزیع عادلانه ااز باغبهادران تا انارک را به صورت گرفت .

در ادامه این مراسم مدیرکل امنیتی استانداری با بیان اینکه 
حفاظت امنیتی و انتظامی از تصفیه خانه اب اصفهان که اب 
شرب بیش از ۴ میلیون نفر را تامین می کند قابل قبول می 
باشد تصریح کرد:دستگاههای اجرایی و خدماتی که مسئول 
خدمات رسانی به مردم هستند باید حریم امنیتی و حفاظتی 

را به خوبی رعایت کنند.
مهندس ایزدی افزود: تصفیه خانه اب اصفهان از لحاظ امنیتی 
و حفاظتی جز تاسیسات حساس محسوب می شود  بر این 

اساس باید حریم امنیتی و حفاظتی ان به خوبی رعایت شود.
وی خدمت رسانی ابفا  در شرایطی بحرانی را قابل توجه 
دانست و اظهارداشت: درچند سال اخیر مسئولان در شرکت 
اب وفاضلاب استان اصفهان با وجود چالش ها و بحرانی هایی 
که در تامین پایدار اب شرب مشترکین داشتند اما با این وجود 
توانستند با غلبه بر مشکلات خدمات پایداری به مشترکین 

ارائه دهند.
وی افزود: تلاش می شود در تدوین بودجه ۹۹ ، رقمی برای مباحث امنیتی و حفاظتی 

تاسیسات ابرسانی اصفهان بزرگ تخصیص داده شود.
در ادامه این مراسم مدیرکل پدافندغیرعامل استانداری گفت: تمام دستگاههای اداری،اجرایی 

و خدماتی باید همیشه امادگی لازم برای مقابله با دشمنان و تهدیدات را داشته باشند.
مهندس صفری افزود:شرکت اب وفاضلاب استان اصفهان به رغم چالش های موجود در 
منابع مالی توانستند همه ،موارد لازم در حفاظت امنیتی و انتظامی از تاسیسات ابرسانی 

اصفهان به خوبی رعایت شود.
وی افزود:دیکردستگاههای اجرایی و خدماتی در استان باید با الگوبرداری از شرکت ابفا 

استان اصفهان مباحث امنیتی و حفاظتی را به خوبی مدنظر قرار دهند.
مدیرکل پدافندغیرعامل استانداری اعلام کرد:در ارزیابی صورت گرفته از سوی دفتر پدافند 
غیرعامل استانداری از دستگاههای اجرایی،خدماتی و اداری استان، دفترپدافندغیرعامل 
شرکت ابفا استان اصفهان به جهت مدتظرقرار دادن مباحث پدافند غیرعامل درتاسیسات و 

تجهیزات ،رتبه نخست  را در استان  به خود اختصاص داد.
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توسط استاندار اصفهان اهداء شد؛

لوح زرین مدیر شایسته در نخستین همایش 

توسعه و تعمیم ورزش کارکنان دولت 

به مدیر عامل شرکت آب وفاضلاب استان 

اصفهان

در نخستین همایش توسعه و تعمیم 
ورزش کارکنان دولت و دومین همایش 
استان  ارشد  مدیران  دوچرخه‌سواری 
اصفهان که با حضور استاندار اصفهان و 
جمعی از مدیران استانی برگزار شد،لوح 
عامل  مدیر  به  شایسته  مدیر  زرین 
شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان 

اهداءگردید 
فاضلاب  و  آب  شرکت  مدیرعامل  
استان اصفهان  در خصوص اهمیت 
تعمیم  و  توسعه  همایش  برگزاری 
چند  در  کرد:  اعلام  کارکنان  ورزش 
سال اخیر یکی از اولویتهای شرکت 
آبفا استان اصفهان توسعه ورزش به 
که  است  بوده  همگانی  ورزش  ویژه 
دراین راستا حضور کارکنان آبفا اصفهان 
نیرو در  وازت  در مسابقات سراسری 
فوتسال،والیبال،آمادگی  های  رشته 

جسمانی ، دومیدانی و..... بوده است.
مهندس هاشم امینی توسعه ورزش 
همگانی را بسیار مهم خواند و اعلام 
کرد:. ورزش های همگانی نقش موثر 
در سالم سازی جامعه و تقویت روحیه 
کارکنان دارد  به همین دلیل  در چند 
سال اخیر پرداختن  کارکنان به ورزش  

پیاده روی،دوچرخه سواری کوه پیمایی 
بیش از پیش در دستور کار قرار گرفت.

وی  کم تحرکی را عامل بسیاری از 
بیماریها دانست و عنوان کرد: تردیدی 
ورزش مداوم  انجام  که  ندارد  وجود 

 می تواند مانع مرگ های ناگهانی شود 
و اگر انجام ورزش های همگانی مانند 
به  پیاده روی منظم و روزانه تبدیل 
عادتی همیشگی برای کارکنان شود، 
شاهد کاهش آمار بیماریها  خواهیم 
بود. که این امر نقش بسزایی در افزایش 

بهره وری دارد.
مدیرعامل شرکت آبفا استان اصفهان 
به برنامه ریزی ها و اقدامات که می 
علاقمندی  افزایش  به   منجر  تواند 
بیشتر کارکنان برای انجام ورزش شود  
پرداخت و تصریح کرد:، فراهم آوردن 
امکانات و تجهیزات  ورزشی استاندارد 
در محل باشگاه ورزشی باران که یکی 
از مجهز ترین باشگاههای ورزشی در 
سطح استان محسوب می شود.یکی از 
اقدامات در این زمینه به شمار می آید.

این درحالیست که فضا و محیط ستاد 
مرکزی هم به گونه ایی طراحی شده که 
بسیاری کارکنان صبح ها قبل از ساعت 

اداری پیاده وری می کنند.
مهندس امینی با بیان اینکه در سال 
های اخیر با استقرار چندین تجهیزات 
لازم  در مجموعه های ورزشی باران 
و شهید نصر   شرکت توانسته نقش 
بیشتر  علاقمندی  ایجاد  در  موثری 
کارکنان به انجام مستمر ورزش داشته 

باشد.
بطوریکه این امر نقش قابل توجهی در 
ترغیب کارکنان به ورزش داشته  و 
افزایش تعداد  کارکنان به ورزش کردن 

را بهمراه داشته است .
وی بیان کرد: در سال های اخیر و با 
برنامه ریزی با اداره کل   ورزش و جوانان 
استان  وبرخی هیاتهای ورزشی و نهادها 
مانند شهرداری به منظور توسعه ورزش 
همگانی ،برگزاری پیاده روی خانوادگی 
،کوه پیمایی و دوچرخه سواری با هدف  
نهادینه کردن ورزش  و توجه به موضوع 
مهم مدیریت مصرف بهینه آب  انجام 

شد.

زرین  لوح  در  است  یادآوری  به  لازم 
مدیر شایسته  که به امضاء دکتر عباس 
رضایی استاندار اصفهان رسید، آمده 

است؛ 
سلامتی  موزون  آهنگ  ورزش 
،نمادقدرت،همت،صلابت و ارزش های 

والای انسانی است.
خدمت به ورزش گامی بلند در جهت 
نشاط  و  شادابی  محوری،  سلامت 
اجتماعی و افزایش بهره وری سازمانی 

به شمار می رود.
یقینا توسعه و پیشرفت ورزش کارکنان 
دولت مرهون تلاش بیدریغ مسئولین 
خدوم و دلسوزی می باشد که همواره 
این حوزه قدم  ارتقاء  و  تعالی  جهت 
افتخاری  را  خدمتگزاری  و  برداشته 
بزرگ و پاسخگویی را وظیفه ای مهم 

برای خویشتن می دانند.
بدینوسیله از اهتمام ارزشمند و تلاش 
مجدانه آن بزرگوار در برنامه ریزی و 
هماهنگی در جهت حمایت از برنامه 
های ورزش به منظور ارتقاء توسعه و 
پیشرفت ورزش کارکنان آن دستگاه 
کمال تشکر و قدر دانی به عمل می آید.
امید است با استعانت از درگاه خداوند 
حضرت  توجهات  درسایه  متعال 

ولی عصر موفق  پیروز باشید.
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استاندار اصفهان درنشست خیریه مهر کوثر با محوریت مصرف بهینه آب عنوان کرد:

کاهش 35 درصدی بارشها در حوضه زاینده رود 
ضرورت مصرف بهینه آب را می طلبد

استاندار اصفهان در نشست خیریه مهر کوثر که با محوریت مصرف بهینه آب در 
شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان برگزارشد گفت: در سال آبی جاری میزان 
بارندگی در حوضه آبریز زاینده رود حدود 510 میلی متر بوده که بیانگر کاهش 35 

درصدی بارش ها در سال آبی نرمال است.
دکتر رضایی با بیان اینکه در حال حاضر حجم ذخیره  سد زاینده رود حدود 303 
میلیون مترمکعب است اعلام کرد: تامین آب شرب جمعیت استان اصفهان در 
اولویت قرار دارد براین اساس با توجه به اقلیم خشک و نیمه خشک استان اصفهان 
از همه بهره برداران انتظار می رود با بهره گیری از تکنولوژی  و استفاده از روشهای 

جایگزین تامین آب ،مصرف بهینه آب را جدی بگیرند.

وی افزود: بارش ها  در سال آبی جاری در حوضه آبریز زاینده رود مطلوب نبوده و 
از میانگین کشوری خیلی پایین تر بوده اما امیدوار هستیم در ادامه سال آبی بارش 
های مطلوبی در حوضه آبریز زاینده رود صورت گیرد تا علاوه بر تامین پایدار آب 

شرب مردم و رفع نیاز سایر بهره برداران ،آب در بستر زاینده رود هم جاری شود.
استاندار اصفهان به تغییر الگوی کشت در اصفهان اشاره کرد و تصریح نمود: باتوجه 
به  اقلیم خشک استان اصفهان دیگر کشت غرقابی در اصفهان جایز نیست و بهتر 
است که کشاورزان به کشت های گلخانه ای روی آورند تا شاهد کشاورزی پایدار 

در استان اصفهان باشیم.

دکتر رضایی به تشکیل خیریه مهر کوثر با محوریت مصرف بهینه آب پرداخت و 
بیان داشت: برای اولین بار در کشور خیریه با محوریت مصرف بهینه آب در کشور در 
استان اصفهان تشکیل شد که نمایندگانی  از همه  بهره برداران از حوضه زاینده رود 

در خیریه حضوری فعال دارند 
وی افزود: همه اعضای خیریه با هم اندیشی و ارائه تجربیات راهکارهای نوین مصرف 

بهینه آب را در بخش های شرب ،کشاورزی ،صنعت و خدمات عنوان می نمایند.
در ادامه این نشست مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان گفت: یکی از 
چالش های استان تامین آب پایدار بهره برداران از حوضه آبریز زاینده رود است که 
در سالهای اخیر استاندار اصفهان  با روحیه جهادی برای  تامین پایدار آب مورد نیاز 

بخش های مختلف تلاش های بسیاری را در دستور کار قرار داد.
مهندس هاشم امینی راه اندازی سامانه دوم آبرسانی اصفهان بزرگ را دلیل بر تامین 
پایدار آب شرب مردم دانست و خاطرنشان ساخت:در سالهای اخیر با ترغیب مردم 
به مصرف بهینه آب هم اکنون 87درصد مشترکین الگو مصرف را رعایت می کنند 

و نیز میزان هدر رفت آب در استان حدود 16 درصد می باشد که کمترین رقم در 
کشور بشمار می آید.

وی به کاهش چشم گیر آبدهی چاههای فلمن در سالهای اخیر اشاره کرد و اظهار 
داشت: در سالهای اخیر آبدهی چاههای فلمن را از دست داده ایم در حالیکه در 

گذشته  آبدهی چاههای فلمن به بیش از 4 هزارلیتر در ثانیه می رسید.
مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان گفت:  در پیک مصرف برای تامین 
پایدار آب شرب جمعیت استان با کمبود 4 مترمکعب در ثانیه مواجه هستیم یکی 
از دلایل اصلی این چالش ظرفیت محدود سامانه آبرسانی اصفهان بزرگ است که 
معادل 11 مترمکعب در ثانیه می باشد . بنابراین ضرورت راه اندازی سامانه دوم 

آبرسانی بیش از پیش احساس می شود.
لازم به یادآوری است: خیریه مهر کوثر اولین خیریه آب در کشور می باشد که دفتر 
کار این سازمان مردم نهاد در محل خانه فرهنگ آب شرکت آبفا استان اصفهان

 می باشد.   
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در بیستمین سال استقرار نظام پذیرش و بررسی پیشنهادها در 
شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان عنوان شد:

رشد 10 برابری ارائه پیشنهادات در هشت سال اخیر

در بیستمین سال استقرار نظام پذیرش و 
بررسی پیشنهادها در شرکت آب وفاضلاب 
استان اصفهان عنوان شد : در سال 90 حدود 
350 پیشنهاد از سوی کارکنان ارائه شد در 
حالیکه این رقم در سال 97 به 3 هزار و 594 
پیشنهاد افزایش یافت که بیانگر رشد 10 

برابری پیشنهادات از سوی کارکنان است.
مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان 
در این جشنواره گفت:در سالهای اخیر ارائه ایده 
ها و پیشنهادات سازنده از سوی کارکنان  یکی 
از عوامل موثر  درتوسعه و ارتقاءسطح خدمات 

به مشترکین در استان بوده است.

مهندس هاشم امینی با بیان اینکه در تابستان 97 شرکت آبفا استان اصفهان با کمبود 4مترمکعب در تامین آب شرب مشترکین مواجه بود افزود: برخورداری 
شرکت آبفا استان اصفهان از نیروی انسانی متعهد و متخصص باعث شد که به رغم کمبود منابع ، آب شرب مشترکین در سال 97 به صورت پایدار تامین شد. 
مدیرعامل شرکت آبفا استان اصفهان تعهد سازمانی را امری مهم در کسب موفقیت های شرکت برشمرد و خاطرنشان ساخت:همه فعالان صنعت درشرکت 
آبفا استان اصفهان از راس تا انتهای هرم  شرکت با تعهدی که نسبت به شرکت دارند گره گشای بسیاری از چالش ها هستند همین امر  موفقیت بسیاری را 

بهمراه داشته است 
مهندس هاشم امینی اعلام کرد: از بدو تاسیس شرکت آبفا استان اصفهان تا کنون مدیریت مشارکت در دستور کار قرار گرفته و کمتر کسی در این شرکت 

به صورت منفعل عمل می کند.
در ادامه این برنامه مدیرکل دفتر توسعه مدیریت و تحول اداری شرکت مهندسی آب وفاضلاب کشور گفت:شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان طی 10 سال 
اخیر در ارزیابی های بسیاری که از سوی بخش های مختلف وزارت نیرو وشرکت مهندسی آب و فاضلاب کشور صورت گرفته بسیار موفق عمل نموده که 

بیانگر بهره وری قابل قبولی در این شرکت میباشد.
مهندس ایلیادی افزود: در سال 1390 کمیته عالی نظام پیشنهادات در وزارت نیرو تشکیل شد و از آن زمان تاکنون بررسی و ارائه پیشنهادات از سوی کارکنان 

با جدیت دنبال می شود  .
وی ادامه داد: در سال 95  در کارگروه نظام پیشنهادات بر کیفی بودن پیشنهادات تاکید گردید و پیشنهادات سازنده و موثر مورد تایید قرار گرفتند.

 مدیرکل دفتر توسعه مدیریت و تحول اداری شرکت مهندسی آب وفاضلاب کشوراعلام کرد: هم اکنون از 66 شرکت آبفا شهری و روستایی در کشور 65 
شرکت دارای کمیته نظام پیشنهادات هستند بطوریکه در سال 97 سرانه پیشنهاد کارکنان در صنعت آبفا کشور 2 پیشنهاد در سال بوده است.
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وی کمیته نظام پیشنهادات را بسیج اندیشه ها خواند و 
تصریح کرد: از همه فعالان صنعت آبفا انتظار می رود در 
کمیته نظام پیشنهادات حضوری موثر و فعال داشته باشند 

تا شاهد شکوفایی صنعت دربخش های مختلف باشیم.
در ادامه معاون توسعه مدیریت و منابع استانداری اصفهان 
گفت: دولت در رویکرد جدید  تخصیص بودجه را مبتنی 
برعملکرد سازمانها و شرکت ها که در نهایت بهره وری را 
بدنبال دارند مد نظر قرار داده است چرا که درصدد نظام 

اداری کارآمد هستیم.
دکتر درویشی با بیان اینکه مهمترین رکن هر سازمان 
نیروی انسانی آن می باشد اعلام کرد: مهمترین سرمایه 
هر شرکت نیروی انسانی آن می باشدپویایی هر شرکت 

ارتباط مستقیم با منابع انسانی شرکت دارد.
وی ارائه پیشنهادات سازنده را موثر در افزایش بهره وری 
در سازمانها دانست و خاطرنشان ساخت: اراه پیشنهادات 
سازنده که اصلاح مسیر نادرست را رقم می زند نه تنها 
افزایش بهره وری را به دنبال دارد بلکه در کاهش هزینه 

ها هم موثر است.
معاون توسعه مدیریت و منابع استانداری اصفهان با اشاره به 
برگزاری  جشنواره بیستمین سال استقرار نظام پذیرش و 
بررسی پیشنهادها در شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان 
گفت: شرکت آب فاضلاب استان اصفهان نهادی خدماتی 
است  که در سالهای اخیر به رغم محدودیت در منابع 
توانست با ارتقاء و توسعه خدمات در سطح استان رضایت 
بیش از پیش مشترکین را رقم زند که این رویداد جای 
تقدیر وتشکر دارد ،قطعا استقرار نظام پذیرش و بررسی 
پیشنهادها در شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان مسیر 

شکوفایی این صنعت را در استان بهمراه دارد .
 وی به شایسته گزینی و جانشین پروری در سازمانها 
اشاره کرد و خاطرنشان ساخت:سازمانها و شرکتها باید با 
در نظر گرفتن ارزشها و سنجش تعلق کارکنان به سازمان 
و شرکتها افراد شایسته را در امر جانشین پروری دخیل 

نمایند . 
دکتر درویشی با بیان اینکه تعلق سازمانی نباید به بخشی 
نگری تبدیل شود اعلام کرد: باید همه کارکنان به دوراز 

بخشی نگری بتوانند با در قالب چارچوب تعریف شده بتوانند با دیگر سازمانها تعامل داشته 
باشند و از جزیره ای عمل کردن پرهیز کنند. تا هم افزایی لازم در منطقه ایجاد شود. 
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مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان 
در مراسم گرامیداشت روز زن عنوان کرد:

در نظر گرفتن منفعت سازمان و مردم رمز ماندگاری خدمات است

مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان در مراسم گرامیداشت روز زن که 
با حضور بیش از 325 بانوان شاغل در آبفا اصفهان برگزار شد اعلام کرد: فعالان 
صنعت  آبفا به منظور ارائه خدمات ماندگار باید منافع سازمان و مردم را بیش از 

هر امری مدنظر قرار دهند.
مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان در جمع بانوان شاغل در شرکت 
آب و فاضلاب استان اصفهان با تاکید بر جایگاه رفیع زن در خانواده ، اجتماع گفت: 
بانوان شاغل در شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان باید با ارائه دستاوردهای 
ماندگار درزمینه خدمت رسانی مطلوب به مردم نهایت رضایت مشترکین را جلب 

نمایند
مهندس هاشم امینی با اشاره به ابلاغ قانون یکپارچه سازی شرکتهای آب و 
فاضلاب شهری و روستایی عنوان کرد:با ابلاغ قانون یکپارچه سازی شرکت های 
آب و فاضلاب شهری وروستایی از این پس حدود از 5 میلیون نفر در استان تحت 

پوشش خدمات شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان قرار می گیرند. 
وی با بیان اینکه بانوان شاغل در آبفا اصفهان همواره با دقت و تعهد مثال زدنی 
درصددانجام وظایف محوله بودند تصریح کرد:از بانوان شاغل در آبفا استان اصفهان 

انتظار می رود که با تلاش ،تعهد و تخصص کافی  زمینه های  لازم برای خدمات 
رسانی گسترده به  مشترکین در شهرها و روستاها  را مهیا نمایید .

مدیرعامل شرکت آب وفاضلاب استان اصفهان خدمات آبفا را بسیار استراتژیک و 
حیاتی دانست و خاطرنشان ساخت: فعالان صنعت آبفا باید در نظر داشته باشند 
که خدماتی که ارائه می دهند بسیار حیاتی و استراتژیک می باشد بنابراین  باید 
دقت لازم  را در ارائه خدمات مطلوب و بهنگام به مشترکین در نظر داشته باشند.
  مهندس هاشم امینی منفعت سازمان و مردم را رمز ماندگاری خدمات ارائه 
شده  برشمرد و تصریح کرد: کارکنانی که با از خودگذشتگی و ایثار منافع سازمان 
و مردم را درنظر دارند قطعا خدمات ماندگاری را طی سالهای خدمت  ارائه می 

دهند که قطعا این رویکرد  پاداش دنیوی و اخروی را برای آنان به همراه دارد.
وی در جمع بانوان شاغل در شرکت آبفا استان اصفهان  همدلی و همکاری را 
امری بسیار موثر در افزایش بهره وی دانست و بیان داشت: فعالان صنعت آب و 
فاضلاب باید با همکاری و همدلی را سرلوح کارها قرار دهند تا همچنان شرکت 

آبفا استان اصفهان بعنوان شرکتی پیشرو در امر خدمات رسانی باقی بماند.
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استخدام بیش از 70 نفر در شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان 

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان 
کارکنان  بکار  آغاز  آئین  در  اصفهان 
باید  که  گفت:الگویی  جدیدالاستخدام 
سرلوحه کارهای خود قرار دهید فرهنگ 
خوب کار کردن است تا بدون وقفه شاهد 

خدمات رسانی مطلوب به مردم باشیم.
مهندس هاشم امینی خطاب به کارکنان 
جدید شرکت آبفا استان اصفهان  بیان 
کرد: باید بدانید فعالیت شما در شرکت آبفا 
تامین کننده خدمات حیاتی مانند آب شرب 
جمعیتی معادل 4 میلیون نفر است پس 
باید با تلاش شبانه روزی در صدد خدمات 

رسانی پایدار به مردم باشید.
وی مسئولیت پذیری ،تعهد ،تعلق سازمانی ،خلاقیت ،نوع آوری ،پشتکار ،تخصص از جمله ویژگی های برشمرد که کارکنان جدید باید در انجام وظایف محوله 
آن را اعمال نمایند اظهار داشت: هم اکنون که توفیق سقایی نصیب شما گردید باید با تلاش و ارائه ایده های جدید زمینه های ارتقاء خدمت رسانی به مردم را 

در سطح استان مهیا نمائید.
مهندس امینی  با بیان اینکه بیش از نیم قرن از آغاز فعالیت شرکت آب و فاضلاب می گذرد خاطرنشان ساخت:صنعت آب و فاضلاب از استان اصفهان به سایر 

نقاط کشور رسید در واقع اصفهان پایه گذار صنعت آبفا در کشوراست و از آن زمان تاکنون آبفا اصفهان در بسیاری از زمینه ها در کشور سرآمد می باشد.
مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان با تاکید بر حفظ جایگاه آبفا اصفهان در کشور خاطر نشان ساخت: از کارکنان جدید انتظار می رود نه تنها باید 
امانت دار خوبی در حفظ و نگهداری تاسیسات و دانش فنی صنعت آبفا در اصفهان باشند بلکه باید با کسب بیشتر دانش و مهارت بستر شکوفایی بیش از پیش 

این صنعت را در اصفهان فراهم نمایند.
وی افزود: از کارکنان جدید انتظار می رود عضو بسیار اثر گذاری در خانواده بزرگ شرکت آب و فاضلاب استان اصفهان باشند و با خلاقیتی که در انجام وظایف 

محوله به خرج میدهند نیروی بسیار ارزنده و اثرگذار برای صنعت باشند.
مهندس امینی سهل انگاری در انجام وظایف را فاجعه بار  خواند واعلام کرد:تامین پایدار آب شرب سالم و بهداشتی جمعیت بالغ بر 4 میلیون نفر  ،دفع ،جمع 
آوری و تصفیه بهداشتی فاضلاب بسیار از ساکنان استان بر عهده کارکنان شرکت آبفا است که باید در انجام این وظایف حساس نهایت دقت را به خرج دهند چرا 

که سهل انگاری در تامین آب شرب سالم و بهداشتی مردم می تواند حوادث غیرقابل جبرانی را به بار آورد
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ارسال 1.000.000پيامك هشدار يخ زدگي 
براي مشتركين آبفاي استان اصفهان

همزمان با سرد شدن هوا پيامك هشدار پيشگيري از يخ زدگي براي تمام مشتريكن آبفاي استان اصفهان  ارسال شد.
مدير دفتر خدمات مشتريكن و درآمد شركت آب و فاضلاب استان اصفهان با اعلام اين خبر گفت: به دنبال هشدار اداره كل مديريت بحران استانداري 
اصفهان در روزهاي پاياني هفته گذشته مبني بر ورود كي سامانه بارشي جديد به استان و كاهش شديد دما، اين شركت اقدام به ارسال نزدكي به كي 

ميليون پيامك براي مشتريكن خود به ويژه در مناطق سردسيري كرد.
 رحمت الله آقابابايي افزود: در اين پيامك از مشتريكن درخواست شد تا به منظور پيشگيري از يخ زدگي، در اسرع وقت نسبت به پوشاندن و عايق بندي 

كنتورهاي آب ملك خود اقدام كنند.
وي با بيان اين كه پيش از اين پيام هاي شركت آب و فاضلاب نظير پيام هاي صرفه جويي يا پيشگيري از يخ زدگي همراه با قبوض كاغذي ارسال
 مي شد افزود: با جمع آوري شماره تلفن هاي همراه مشتريكن و اجراي طرح حذف كاغذي آب بهاء، از اين پس تمام پيام هاي آموزشي و اطلاع رساني 

از طريق پيامك براي مخاطبين ارسال مي شود.

مدير دفتر خدمات مشتريكن و درآمد 
آبفاي استان اصفهان گفت: با توجه به اين 
كه در گذشته، دوره قرائت و توزيع قبوض 
براي  بود،  بار  بهاء هر 45 روز كي  آب 
ارسال هر پيام جديد بايد 45 روز منتظر 
مي مانديم در حالي كه با حذف قبوض 
كاغذي و استفاده از پيامك، مي توان در 
كمترين زمان، آموزش هاي لازم را به 
مشتريكن آبفا در سراسر استان ارائه كرد. 

وي در پايان افزود: تاكنون نزدكي به كي 
ميليون و 200 هزار شماره تلفن همراه از 
97 درصد از مشتريكن در سامانه جامع 
مشتريكن شركت آب و فاضلاب استان 
اصفهان ثبت شده كه با همكاري خوب 
شهروندان به زودي به 100 درصد خواهد 

رسيد.
 آقابابايي افزود: البته تعدادی از این شماره 
تلفن ها، تکراری و مربوط به مشترکینی 
است که بیش از یک انشعاب دارند و به 
همین دلیل برای این قبیل مشترکین 

فقط یک پیام آموزشی ارسال می شود.
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برگزاری دوره های آموزشی برای  نيروهاي جديدالااستخدام

با شروع به كار شصت وهشت نفر از نيروهاي جديدالااستخدام شركت آب 
وفاضلاب ،آموزشهاي بدو خدمت از كيم بهمن ماه سال 98 طبق برنامه ريزي 
آغاز و تا پايان روز21/ 11 / 98 ادامه داشت . در اين دوره هاي آموزشي اين 
افراد با حوزه فعاليتهاي كليه معاونين و مديران زير مجموعه  و همچنين 
مديران حوزه مدير عامل آشنا گرديدند و همچنين با توجه به نياز شركت 
به كارمندان شايسته و در جهت پرورش مهارتهاي آنان بازديدهاي ميداني 

از تصفيه خانه بابا شيخ علي ، تصفيه خانه فاضلاب سده لنجان ، چاههاي 
فلمن ، واحد 1522واحد 122 و انبارهاي اداره مركزي برنامه ريزي واجرا 
گرديد همچنين ضمن بازديد از سايت آموزش مهارتهاي آب وفاضلاب در 
مجتمع بختيار دشت به صورت كارگاهي آموزش نصب انشعابات آب و نصب 
انشعابات فاضلاب و همچنين تعميرات خطوط لوله اصلي براي كليه نيروهاي 

جديدالااستخدام برگزار گرديد.



از نگـاه
 رســانه 

دیجـیتال

بهره برداری از 11 پروژه   عمرانی
 با هزینه  بیش از 3607میلیارد ریال

کاهش 35 درصدی بارشها در حوضه 
زاینده رود ضرورت مصرف بهینه 

آب را می طلبد

رشد 10 برابری ارائه پیشنهادات 
در هشت سال اخیر

ارسال 1.000.000پيامك هشدار يخ 
زدگي براي مشتريكن آبفاي استان 

اصفهان

افتتاح فاز اول طرح حفاظتی سامانه 
آبرسانی اصفهان بزرگ

بریده جراید
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