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  1392سالبها قرائت كنتور و توزيع قبوض آب قرارداد

   .........منطقه..........شهردر 

  شرايط خصوصي قرارداد: صل اولف

بكـارمي گيـرد مـي بايسـت داراي     پيمانكار افرادي را كه به عنوان كنتور نويس و كنترل چي :شرايط كنتورخوان-1-1ماده 

  :شرايط ذيل باشند 

  تائيديه حراست شركت داشتن  - 

  عدم سوء پيشينه هاي واهي گ-

  سلامت جسم ،گواهي عدم اعتياد  گواهي سلامت چشم ،-

  كارت پايان خدمت -

  سال  50وحداكثر20ترجيحاً متاهل ، سن حداقل-

  .تحصيلات حداقل سيكل-

پيمانكارموظف است يك نفررا تحت عنوان كنترل چي بصورت كتبي به كارفرما معرفي  نمايد ، كنترل چي مـي  : كنترلچي- 2- 1ماده 

بايستي درساعات اداري و بصورت مستمر درواحد كنتور نويسي منطقه حضورداشته  وكليه كارهاي موضوع قراردادراكنترل وهماهنـگ  

  ه قرائت كنتورمنظور شده است ضمناً دستمزدومزاياي  كنترل چي درمبلغ هرفقر.نمايد 

كليه كارگران پيمانكار وكنترلچـي موظفنـددرمحيط كـاراداره وهنگـام مراجعـه       : وكارت شناسايي لباس فرم-3-1ماده 

  جهت قرائت وتوزيع از لباس فرم مخصوص به شرح زير استفاده نمايند

  پيراهن آبي آسماني ، شلوار طوسي ، جليقه و اوركت سرمه اي ، كفش مشكي

  . شده استودرآناليز مبلغ ديده مي باشد پيمانكارلازم به ذكراست  تامين لباس وكفش كارساليانه دودست به عهده 

همچنين لازم است پيمانكارنسبت به تهيه كارت شناسايي ممهور به مهرحراست كارفرمااقدام و كليه كارگران به هنگام مراجعه  

بـديهي اسـت ايـن كـارت پـس از اتمـام       .سـت ايـن كـارت را الصـاق نماينـد     جهت قرائت كنتوروتوزيع قبوض آب بها مـي باي 

   .قراردادبايستي تحويل شركت گردد
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مي بايسـت توسـط دسـتگاه نظـارت كنتـرل      دراداره وهنگام قرائت وتوزيع الزامي است واستفاده از لباس فرم والصاق كارت شناسايي 

به ازاي هرنفردرروز شده كه ازصـورت وضـعيت    معادل ده فقره قرائت،پيمانكارمشمول جريمه   لباس  درصورت عدم رعايت .گردد

  .كسرخواهدشد

وكليه ابزارمورد نياز جهت انجام عمليات قرائت كنتورو توزيع قبوض به جـز   رفت وآمدوسيله  : رفت وآمدكنتورنويس - 4- 1ماده

  )به عهده پيمانكاراست غيراز مناطقي كه تهيه دستگاه(.كنتور به عهده پيمانكار مي باشد  قرائتدستگاه 

كـه بايسـتي    بابت ايـاب وذهـاب هركـارگر در آناليزقرائـت منظورشـده اسـت       )دويست ونودهزارريال(ريال 290000ضمنا ماهيانه مبلغ ( 

  ).اين مبلغ شامل كنترلچي نيز خواهدبود- درپرداخت ماهيانه پيمانكاربه كارگران پرداخت گردد

ــه ازاي هرنفــردرروز شــده كــه ازصــورت وضــعيت   درصــورت عــدم رعايــت  ،پيمانكارمشــمول   جريمــه  معــادل ده فقــره قرائــت ب

  .كسرخواهدشد

مسئوليت هرگونـه رفتاروعمـل سـوء     باتوجه به اهميت قرائت وحساسيت مراجعه كنتورنويس،: جبران خسارت -5-1ماده 

لازم بـه كارفرمـا ويـا مراجـع      ئيدرهرزمينه ازطرف كارگران پيمانكاربه عهده پيمانكارخواهد بودودرصورت بروزآن پاسخگو

بديهي است جبران هرگونه خسارت اعم ازجاني يا مالي و غيـره درايـن خصـوص     مي باشدقضائي به عهده و مسئوليت پيمانكار

  .بعهده پيمانكارمي باشد وكارفرما درهرحالت هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت 

پرداخـت  مـاه بعـد    پـنجم حـداكثرتا روز پيمانكارمتعهد است حقوق ماهيانه كارگران خـودرا   :پرداخت حقوق -6-1ماده 

كارفرما مي توانـد رأسـاً نسـبت بـه پرداخـت بـه كـارگران         ، نمايد ودرصورت تأخير پيمانكاردرپرداخت حقوق كارگران خود

اركسرنمايد وپيمانكارحق هيچگونه اعتراضي را ازمطالبات پيمانك درصد15پيمانكار اقدام نمايد و مبلغ پرداخت شده را به اضافه

  .نخواهد داشت

 باشـد  با توجه به اينكه مسئوليت مستقيم اجراي عمليات موضـوع قـرارداد بـه عهـده پيمانكـار مـي       :ابلاغ جرايم-7-1ماده 

  .گردد از صورت وضعيت پيمانكاركسرمي پس ازاعلام كتبي توسط سيستم نظارت ، هرگونه جريمه اي دراين خصوص

طبـق ضـوابط و   (پيمانكار متعهد مي گردد كليه حقوق  ومزاياي كارگران خودرا  :حقوق ومزاياي كنتورخوان- 8- 1ماده 

  .پرداخت نمايد) قوانين وزارت كار كه درقانون كار آمده است
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قبيل حقوق ماهيانه بـا   مبلغ پرداختي بابت هرواحد قرائت و توزيع بادر نظر گرفتن حقوق و مزاياي كارگران تحت پوشش پيمانكار از 

عيدي و پاداش سنوات به نسبت مدت قـرارداد ،   لباس وكفش،اجراي طرح طبقه بندي مشاغل ، عائله مندي ، حق مسكن ، بن خوابار،

ديگرموارد مندرج درقانون كارخواهد بـود و دسـتمزد    وآلودگي هوا،،شرايط جوي مرخصي قانوني درسال ، اياب و ذهاب كارگران 

كنترل چي نيز لحاظ گرديده ومابقي بابت سود پيمانكارو كسورات قانوني و ديگر هزينه هاي متعلقه بـه پيمانكـارمي باشـد و كارفرمـا     

  .هيچگونه پرداخت ديگري تحت هرعنواني نخواهد داشت 

اعـم ازكـارگران رسـمي ، كـارگران     (د پرسـنل تحـت پوشـش خـودرا    پيمانكار موظف مي باش ـ :بيمه كارگران-9-1ماده 

بيمه نمايد ودرپايان هر ماه ليست كارگران خود را قبل از ارائه به سـازمان تـأمين اجتمـاعي بـه رويـت      ) روزمزدواشخاص ثالث

ت بيمه ماه قبل ممهور بـه  پرداخت وجه هر ماه منوط به ارائه ليس. دستگاه نظارت كارفرما رسانيده و ممهور به مهركارفرما نمايد

   .مهر سازمان تامين اجتماعي است

بـديهي  .هزينـه خودبيمـه حـوادث نمايـد     حوادث ناشي ازكاربهدرخصوص يادشده راپيمانكارموظف است پرسنل همچنين 

است درصورت بروزهرگونـه حادثـه بـراي هريـك ازكاركنـان پيمانكاردررابطـه باديـه،نقص عضـووغرامت وغيـره مسـئوليت           

بـديهي  .متوجـه كارفرمـا نمـي باشـد    )اعم ازحقوقي وكيفري(پرداخت مواردفوق به عهده پيمانكارمي باشدوهيچگونه مسئوليتي 

  مبلغ اضافه اي به پيمانكارپرداخت نخواهدشداست ازاين بابت هيچ 

ياكـاهش   كارفرما حق دارد درهرزمان بنا به تشخيص و مصلحت خود نسبت بـه فسـخ قـرارداد    :فسخ قرارداد -10-1ماده 

به صورت يك طرفه اقدام نمايـد و پيمانكـارحق هيچگونـه اعتـراض يـا       )يا اتنزاع اشتراك ها مانندتوزيع قبوض(قسمتي از آن 

   )وياتجميع قراردادهاقرائت هاي خدماتي مخصوصا مواردي مانند الزام تجميع (ي را نخواهد داشتادعائ

باشد موضوع فسخ قـرارداد ابتـدا    46درصورتي كه تصميم كارفرما براي فسخ قرارداد به استناد موارد درج شده دربند الف ماده

در صـورت تائيـد موضـوع از سـوي مـديرعامل كارفرمـا بـه        به وسيله هياتي متشكل ازسه نفربـه انتخـاب مـديرعامل بررسـي و     

 .پيمانكارابلاغ مي گردد

جابجـايي  (درشهرهايي كه بيش ازيك كنتورنويس قرائت مي نمايدالزامابايستي قرائت هردوره بصـورت چرخشـي   -11-1ماده 

  .باشد برنامه چرخش كنتورخوان به عهده دستگاه نظارت مي وابلاغ تنظيم.انجام پذيرد)كنتورنويس ها
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  مشخصات فني خصوصي قرارداد: فصل دوم 

  :كنتورخوان هاي هرشهربه عنوان سفيران شركت آب وفاضلاب مي بايستي داراي شرايط زيرباشند-2-1

  رعايت شعايراسلامي وطرح تكريم ارباب رجوع ومقررات اداري-

-جابجايي قرائت-ازاشتباهات قرائتپيشگيري (يردرآمدي كارخودقرائت وحساسيت نسبت به نتايج وتاثداشتن دقت در-

  ......)جاافتادگي رديف هاو

  .حوصله ومتانت درهنگام مراجعه به محل هاي مشتركين-

  رعايت حريم شخصي مشتركين-

  فرم مخصوص وكارت شناسايي استفاده ازلباس-

  ارائه گزارشهاي لازم همراه باقرائت-

  . با هماهنگي دستگاه نظارت قبل از شروع كار مي باشد  پيمانكار موظف به آموزش صحيح كارگران خود :آموزش 2-1

 بعـد ازظهـر   5صبح الي8و از ساعتدرمحل اداره حاضرباشندصبح 30/7ساعتين قرائت مي بايست مأمور :ساعات كار-2-2

. نماينـد بـه محـل انشـعابات مشـتركين مراجعـه       مطابق برنامه تعيين شده جهت قرائت شماره كنتورآب و توزيع قبوض آب بهاء

 كليـه كـارگران پيمانكـار   ثبت كارت حضور و غياب بـراي   .حضورداشته باشد كنترلچي بايستي درساعات اداري درمحل اداره

  .    الزامي است

، تعــداد قرائــت كنتوروتوزيــع قبــوض آب بهــاء بــراي هــر يــك ازكــارگران پيمانكــار         :درروزقرائت تعــداد -2-3

   )مكانهايي كه امكان قرائت كنتور آنها وجود ندارد-بسته ومانع هابدون احتساب  .  (مي باشد فقره 120درهرروزكاري

مأمور قرائت مكلف اسـت برگـه هـاي    درمحل هايي كه به هرعنواني امكان قرائت كنتور آنها وجود ندارد :بسته ومانع -2-4

اعلام شـده  ماس مستقيم مشترك با مامورامكان تبرروي اين برگه هادرصورتي كه و(مربوط به ثبت شماره كنتوررا توزيع نمايد

   )نمايد منتقلشماره كنتوررااخذو باشد

   براي محلهاي بسته ومانع هيچ مبلغي به پيمانكار پرداخت نخواهد شد

  :  درصد بسته ومانع ازرابطه زير بدست مي آيد: درصدبسته ومانع 

  درصد بسته و مانع)= تعداد بسته و مانع در ماه ) / تعداد قرائت در ماه + تعداد بسته و مانع در ماه * ((  100
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به تشخيص دستگاه (درصورت افزايش اين تعداددرگزارش ارائه شده .درصدبيشترباشد 10اين درصد درهرماه نبايد از

 درصد ومبلغ آن10تعداد مازاد بر .قرائت از صورت وضعيت پيمانكاركسرخواهدشد چهارمبه ازاي هرمورد معادل يك )نظارت

  .بدست مي ايدس فرمول زيربراسا

  

=x)10 /تعدادبسته ومانع يك ماهه-)تعدادقرائت موظف 

  مثبت باشدxدرصورتي كه 

  جريمه تعدادبسته= *xمبلغ هرقرائت  چهارميك 

قـبض علـي الحسـاب صـادرگردد، هزينـه توزيـع ايـن قبـوض براسـاس          ) نوبت اول( درصورتي كه جهت مكانهاي دربسته - 
3

مبلـغ   1

 .مصوب قرائت و توزيع قابل پرداخت مي باشد

  .مي باشدروز 60برمبناي حداكثردرماه هاي عادي سال شاخص دوره قرائت .:دوره قرائت-2-5

سال ،دوره قرائت كاهش خواهديافت وپيمانكارملزم به افـزايش نيـروي   ماه هاي گرم نظارت،دردرصورت ابلاغ دستگاه :تبصره

  باشدلازم دراين ماه ها مي 

در شـرايط  ( دوره قرائـت درصـورت افـزايش   . درپايان هرماه با توجه به تعداد انشعاب قرائت شده دوره قرائت محاسبه مي شود

  )خاص ازجمله كاهش دوره قرائت ماه هاي گرم،دوره قرائت با نظر سيستم نظارت اعمال خواهد شد

  .ودجريمه آن براساس فرمول زيراز صورت وضعيت پيمانكاركسر مي ش) 

 x= ) تعدادقرائت موظف يك ماهه -)تعدادقرائت انجام شده يك ماهه+تعدادبسته ومانع يك ماهه  

 مثبت باشدxدرصورتي كه 

  جريمه دوره قرائت= *xيك چهارم مبلغ هرقرائت 

انجـام  مطابق برنامـه تنظـيم شـده    مي بايست )يامنطقه درشهراصفهان(هرشهرروزانه  يقرائت ها   :روزانه نوسان قرائت 2-6

نسبت به برنامه تنظـيم  نبايد  مجموع كنتورنويس ها تقريباً بصورت يكنواخت باشد بطوري كه قرائتهاي روزانهشود وازنظرتعداد

نوسان بـا نظـر   ازجمله كاهش دوره قرائت ماه هاي گرم،در شرايط خاص . (درصدافزايش يا كاهش داشته باشد25شده بيش از 

  )اعمال خواهد شد سيستم نظارت
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  ان قرائتنوس

درروز 120درصدنسـبت بـه تعـدادكنتورنويس ضـربدر    125وبيشـتراز درصد75فقره قرائت كمتـراز به ازاي هر درغيراين صورت 

  .صورت وضعيت پيمانكار كسر خواهد شدمعادل يك چهارم قرائت از 

رضـايت منـدي   "ونيـز   "درآمدشركت"انتظارمي رودماموركنتورخوان نسبت به اهميت قرائت صحيح بر:اشتباه قرائت-2-7

درصـورت كشـف اشـتباه    .آشنايي كامل داشته باشد واطلاعات قرائت فاقداشتباه درشـماره ،تـاريخ واشـتراك باشـد     "مشتركين

پـس از تاييـد    معـادل شـش فقـره قرائـت    درموارد يادشده به ازاي هرمورد ،علاوه برذكرنام كنتورخوان درصورتجلسه تنظيمي ،

  . ركسر مي شوددستگاه نظارت از صورت وضعيت پيمانكا

، فاده كـارگران تحويـل مـي شـود    تبـه پيمانكارجهـت اس ـ  توسـط كارفرما دستگاه كنتورخـوان  :قرائت كنتور دستگاه -2-8

پيمانكارموظف به حفظ و نگهداري دستگاه كنتورخوان مي باشد و درصورت خرابي دسـتگاه بـه دليـل عـدم اسـتفاده صـحيح       

 كارگران پيمانكارمذكوربه عهده پيمانكاربوده وازصورت وضعيت وي كسر مي شود وازدستگاه هزينه مربوط به تعميردستگاه 

 ارائـه به قسـمت كـامپيوتر منطقـه    راجهت دريافت اطلاعات ليست قرائت  دستگاههرروز درابتداي ساعت اداري هستند موظف 

كنتـرل ايـن عمليـات بـه     .نمايـد  ه ارائ ـجهت انتقال اطلاعات قرائت مجددا دستگاه را جهت وپس ازانجام عمليات درهمان روز 

  عهده دستگاه نظارت مي باشد 

پس ازتاييد  پانزده فقره قرائت/-معادل )درقرائت با دستگاه ويا قرائت سنتي(دريافت اطلاعات وياانتقالهر روز تاخيردر به ازاي 

  .ازصورت وضعيت پيمانكاركسرمي شوددستگاه نظارت 

   پيمانكارتهيه شودافزايش دودرصدي به آيتم هاي فهرست بهاتعلق خواهدگرفتدرمناطقي كه دستگاه قرائت توسط :تبصره 

دريافت قبوض آب بهاء از سرپرست كنتورنويسي منطقه و مراجعه به منازل مشتركين و توزيع آنهـا بـه    :قبوضتوزيع -2-9

بـه تشـخيص   (موقع و صـحيح   در صورت عدم توزيع بهتوزيع قبوض بايستي به نحو مناسب انجام شود عهده پيمانكار مي باشد 

  . از صورت وضعيت پيمانكاركسر مي شود قرائت چهارممعادل يك /-به ازاء هر قبض  )دستگاه نظارت

هرگونـه بروشـور، اطلاعيـه و يـا     ) بـه تشـخيص دسـتگاه نظـارت    ( مامورقرائت موظـف اسـت   : توزيع همراه قبوض 2-10

   وازاين بابت مبلغ اضافه اي به پيمانكارپرداخت نخواهدشد.نمايداخطاريه و غيره راهمراه با قبض آب بهاء توزيع 

-   
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لازم است فرم گزارش روزانه  ،باتوجه به مراجعه ادواري كنتورخوان به محل هاي مشتركين :گزارش كنتورخوان -2-11

كشـف انشـعاب غيـر    اطلاعات مربوط به اين گزارش شامل .توسط كنتورخوان تهيه گرددوروز بعدتحويل سيستم نظارت گردد

 ونيزجديدكاربري،تعدادواحد،سـاخت وسـاز  ،تغييـرات در )ازپشت كنتورياآب دادن بـه ملـك مجـاور   (استفاده غيرمجازمجاز يا 

 درصـورت عـدم  . مي باشدو موارد مشكوك، غيرعادي، كنتورهاي معكوس و غيره ،اشتباه قطروگزارش كنتورهاي شكسته و خراب 

پس از تاييد دستگاه نظـارت از صـورت    معادل هشت فقره قرائتگزارش روز عدم ارائه به ازاي هر روزانه كنتورنويس گزارش  ارائه 

  .كسر مي شودپيمانكار وضعيت 

لازم بـه ذكراســت گــزارش انشــعابات غيــر مجــاز رســيدگي وپــس از طـي مراحــل ، پــاداش كشــف انشــعاب بــه كنتورخــوان تعلــق    

  . خواهدگرفت

پيمـايش گردد،نحـوه اجراومبلـغ آن توسـط هيئـت مـديره       درتورقرائت توسط كنتورنويس  درصورتي كه مقررشودآيتم هاي ديگري

ــر ــرم ش ــايش را  محت ــن پيم ــا اي ــوان ه ــيرقرائت انجــام دادكت تصــويب وكنتورخ ــزارش درمس ــل  ه گ ــتگاه نظــارت تحوي ــه دس آن ب

   ).پرداخت پاداش مستقيمابه كنتورخوان مي باشددراين گونه موارد.(خواهدشد

با توجه به لزوم انجام عمليـات قرائـت كنتـور و توزيـع قبـوض آب بهـاء درشـرايط         :هوا وآلودگي شرايط جوي-2-12

ايـن مبلـغ   . بـه هركنتـور نـويس پرداخـت نمايـد      )ريـال هزار چهارصـد ( 400000/-مختلف جوي، پيمانكار بايستي ماهيانه مبلـغ 

  ..آناليزقيمت ديده شده است

كنتورخـوان ديگـري باهزينـه پيمانكـاركنترل      كنتورخـوان بصـورت رانـدوم توسـط    لازم است قرائت انجام شده توسط -2-13

تعيـين رديـف هـاي    .مكتوب درفرم مخصوص درج وبه دستگاه نظارت اعلام شود وگزارش صحت ياعدم صحت آن بصورت

درصـدرابدون  دسـتگاه نظـارت ليسـت يـك     .درهردوره حداقل يك درصدقرائت هاكنترل گردد.كنترل بادستگاه نظارت است

ختلاف فـاحش وفـق   شماره قبلي دراختيارپيمانكارگذاشـته وپـس از قرائـت مجـددباقرائت اصـلي مقايسـه ودرصـورت وجـودا        

    .درصورت نياز دستگاه نظارت نيز قرائت هاي مجددرا انجام خواهدداد.اهد نمودمفادقراردادعمل خو

   :تذكر مهم

انكاربراي انجام عمليات موضوع مناقصه بابت قرائت كنتورآب ويك سوم مبلغ با توجه به اينكه دوسوم مبلغ واحدپيشنهادي پيم 

بابت توزيع قبوض مـي باشـد چنانچـه درطـول مـدت قراردادبـه تشـخيص كارفرمـا بخـش توزيـع قبـوض ازعمليـات موضـوع              
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ط دوسـوم مبلـغ   راانجام دهدودرنتيجه فق)غيرازتوزيع قبوض(قرائت كنتورهاي آبصرفا قراردادحذف شود پيمانكارملزم است 

  .پيشنهادي درمناقصه بابت هرفقره قرائت به وي پرداخت خواهدشد

  92سال-فهرست بهاي قرائت وتوزيع

  

  )ريال(مبلغ  واحد  شرح  ماده

 4200  هرفقره  قرائت عادي  3-1

  ريالدويست چهار هزار

  قرائت عادي5فقرهمعادل   هرفقره  قرائت خاص  3-2

  4600  هرفقره  كنترل قرائت  3-3

  يالشيصدروچهارهزار

  

  .درصدبه آيتم هاي فوق افزوده شود2به عهده پيمانكارباشد)دستگاه قرائت(درصورتي كه تهيه تجهيزات �

  فهرست جرائم مندرج درقرارداد

  )ريال(ميلغ  واحد  موضوع  قراردادبند

 عدم استفاده از لباس،كارت شناسايي  1-3

  وعدم پرداخت هزينه رفت وآمد

  قرائتمعادل ده فقره   روز/هرنفر

  م مبلغ قرائت عاديچهاريك   درصد10بسته بيش ازهرفقره   جريمه بسته  2-4

  م مبلغ قرائت عاديهارچيك    قرائتعدم هرفقره   دوره قرائت  2-5

درصد 125بيشتراز فقرههر  نوسان قرائت  2-6

  درصدروزانه75وكمتراز

  يك چهارم مبلغ قرائت عادي

  معادل شش فقره قرائت  اشتباه هرفقره قرائت  اشتباه قرائت  2-7

  معادل پانزده فقره قرائت  تاخيردرانتقال اطلاعاتهرروز  تاخيردرانتقال اطلاعات  2-8
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  قرائت عاديچهارم مبلغ يك   بض توزيع نشده درروزهرفقره ق  توزيع نكردن به موقع قبوض  2-9

  معادل هشت فقره قرائت  هرروز  ندادن فرم گزارش  2-11

  

  

  )هاي مناطق كنتورنويساسامي (  1پيوست


