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رزيابي اسناد –اول  فصل  كيفي ا

ستتاهاك كنا ر  م ل ياي     10.000 ديخر شتت د شتت ي خ ستت    با Cكلاس لعادل ا نيمه خ  4/3به قطر  Q3Q/1=160ن

  20DN نچيا

 یهاقطر در       R1/Q3Q=160نسبت  با     Cکلاس معادل خشک نيمه ای خشککنتور آب مولتي جت  دیخر

 DN20و   همراه با مهره و ماسوره  DN  15  نچیا دستگاه (  3000) ،4/3،  دستگاه (  10.000)  2/1

 2/1قطر به C کلاس معادل خشک نيمه یا کخش جت مولتي آب دستگاه كنتور 10000700010000 خرید

 هوشمند سرد آب کنتور  خریدماسوره و مهرهبدون بابدون خشک نيمه یا خشک جت مولتيهمراه  12 اينچ

  1550  اينچ 2/1 ر2 قطرطااق به ماسوره مهره با) کنتور Cکلاس معادل خشک نيمه یا خشک جت مولتي

DN ،20اينچ 4/3 قطر DN   25 اينچ 1و DN  یا خشک جت مولتي آب( (مهره و پيچ با همراه) یفلنج 

 اینچ 4/3 قطر دستگاه 3.000 و(  اینچ) 2/1 قطر در  دستگاهC – 10.000کلاس معادل خشک نيمه

  

 مرحله دو مناقصه 404401- 21-   3146.52  به شماره  یدو مرحله ا يعموم مناقصه فراخوان آگهي -2-308

 99401 - 42 – 633113-3-183  شماره           ای

 {:ش د انجام دوي  يکيايکارون تدارک سالانه قيطر از يابيارز نديفرا درص رت} اول فرل 

ضتلام  شترك  ستاا .........................  م و فا صتفاا  ا ستاهاك  به) ا صتهعن ا  د و  يفراخ ا  عم ل قي( در نظر دارد از طرارزگلناق

صتته  ستت   به انابام  یالرحله  دو  يلناق صلاح  کنندگان نيتأم و دکنندگانيتولکنندگانتامينن  نيلاأ ا  ت تيواجد 

 .ديذكر شدك در اسناد حاضر اقدام نما طيشرالطابق لشبصات و  يخانه  م سرد ه شمند  م كنا ر

 با Cكلاس معادل خشت  نيمه اي خشت  م ل ياي     كنا رنمونب از  سلابشلاكکت کنندگان در مناصصلاب باييلاتی  داصل 

ست     4/3 قطر  DN 20نچيا 4/3 صطك و   DN  20و  DN  15  نچيا4/3او 2/1 یصطكها در   در به  Q3Q/1=160ن

 . ارائب نمايند مناصصب در شكکت یبكا شده خواستب اسناد كيسا همكاه را  20DN نچيا

 :مهم نکات

نمونب های ارسالی پس از بكرسی و تيت در آزمايشگاه شكکت آب و فاضحب استان اصفهان نزد خكيدار باصيمانده و   ✓

 .  صابل استكداد نمی باشد

شاهد تلقی و هكگونب تغييك در مشخصات و ويژگيهای کالای نمونب های مكبوط بب بكنده مناصصب بعنوان نمونب همچنين  ✓

، مکانييم و ... ( در طول  ، کشور سازنده ، شكکت سازنده ، جنس تحويلی نيبت بب نمونب شاهد )مانند تغييك در نوع

 .   صكارداد مجاز نمی باشد

 .  شكکت در مناصصب خواهد بود تيعدم ارائب نمونب کنتور منجك بب رد صح  
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ستافادك))حداكثر  قان   5 لادك م بند 7 ت صترك به عناي  با: ت صترك  كالای از حماي  و كشت ر خدلاتي و ت ييدی ت ا  از ا

 ارائه و نياز ل رد ل اد و تجايزات تالين در لحارم گرا  لناقصته كليه استلالي  شت رای لجلس 15/02/1398 لصت م(( ايراني

.باشند لي    5 لادك ويژك به ايذكر ف ق قان   ايزالات رعاي  به للزم...  و قيم  پيشنااد

 

 یر زلا  برگزاردكنندگا  كنا ر در شرك   بفا اساا  اصفاا   ديك تاك از ت ي س يبه عدم و  د ي  يگردد  با عنا يل حيتصر

صتر صتفاا  د ديك تاك از ت ي ست يبه عدم و  د ي  يگردد  با عنا يل حيت ستاا  ا شترك   بفا ا  یر زلا  برگزاركنندگا  كنا ر در 

صتر صتفاا  د ديك تاك از ت ي ست يبه عدم و  د ي  يگردد  با عنا يل حيت ستاا  ا شترك   بفا ا  یر زلا  برگزاركنندگا  كنا ر در 

صتر صتفاا  د ديك تاك از ت ي ست يبه عدم و  د ي  يگردد  با عنا يل حيت ستاا  ا شترك   بفا ا  یر زلا  برگزاركنندگا  كنا ر در 

 یكنندگا  كنا ر در شرك   بفا اساا  اصفاا  در زلا  برگزار ديك تاك از ت ي س يبه عدم و  د ي  يگردد  با عنا يل حيتصر

 باشد.  يلندرج در سند ل طيكنندك كنا ر وا د شرا ديكنندك كالا صرفاً ت ي نيلاألنظ ر از ت لساند  نيلناقصه  در ا نيا

 دادك شدك حياسناد لناقصه ت ض 37صفحه  -1-4-2لادك  ط قلناقصه  یارائه پاك  ها ي: چه نهحيت ض

 

 

  م و فاضلام اساا  اصفاا   شرك  

 {:نش د انجام دوي  يکيايکارون تدارک سالانه قيطر از يابيارز نديفرا درص رت} دوم فرل 

ضتتلام .........................  شتترك  ستتاهاك  به) م و فا صتتهعن ا  د صتته و يعم ل فراخ ا  قيطر از دارد نظر در( ارزگلناق   ي لناق

ذكر شتدك در  طيلطابق لشتبصتات و شترا يخانه  م كنا ر ني ا  تال  يوا د صتلاح كنندگا تاليننست   به انابام  یالرحله

 .دياسناد حاضر اقدام نما

و اسناد لناقصه  كنندگا تالين.............. برای درياف  اسناد ارزيابي ت ا   خيتار تا ............. تاريخ از لناقصه در شرك  لاقاضيا 

شتان  ست  دا ............. ....بان   ................................ريال به حستام  اری  ................................ل لغ  به)و فيش بانکي  نالهلعرفيبا در د

شترك   به.................... شتع ه  شترك  ....نام  .................... لرا عه واحد  ..................................... در واقع...................... ............................ به 

 ......................................................(  نمايند. )تلفن:

 ني خر خياز تار یروز كار 14........... }حداقل به لدت ........ خيشدك را تا تار ليپس از درياف  و لطايعه اسناد تکم ا گرلناقصه

  ماستناد{  لال  خ اهند داشت  تا استناد لرب طه را تکميل و در پاكات لاک و لار شتدك به واحد ................ شترك   اف يلال  در

 .نمايند درياف  رسيد و تح يل...... .................................................به نشاني: .................................................. ............................ فاضلام و

 ........................................شرك 

 فاكس: ..............................................  :  ...........................................تلفن

  درس وم ساي : .................................................................. ............................................: ايکارونيکي پس   درس

Formatted: Indent: Before:  0.63 cm, Line spacing:  single

Formatted: Font color: Auto

Formatted: Font color: Auto

Formatted: Not Highlight

Formatted: Not Highlight



 کيفی ارزيابی اسناد-2-1

 اتيکل -1- 1-1-1- 308-11

ستتتاعلام ارزيتابي كبر لر علاوك شتتتروحته ذيتل نيز   دكننتدگتا يتت ي يفيات ي كته در فراخ ا  ا شتتترايط ل ستتت   شتتتدك ا ذكر 

ستتتانتاد  يين صتتتات  12لتادك  «ج»نتالته ا رايي بنتد بته ا صتتت يت  -قتان   برگزاری لنتاق ل رخ  ه33560/ت 84136شتتتمتارك  نتالتهت

 خ اهد گرف .ل رد عمل قرار  -هيات وزيرا  17/2/86ل رخ  ه 37194/ت22225 شمارك اصلاحيه و 16/07/85

 :روندليذيل در لعاني لشروح لرب ط به كار  اصطلاحات

 :روندليذيل در لعاني لشروح لرب ط به كار  اصطلاحات

 :روندليذيل در لعاني لشروح لرب ط به كار  اصطلاحات

ستترلايه و لنابع  دهيستتازلا و  كارگيری بهكه با  ييهافعايي لجم عه  :توليد ستتله ع الل و ناادهايي همس    ستتل

 به ايجاد كالا و خدلات بيانجالد.  يط يعي و لصن ع

 عين اناقال برای را شتدك ت ييد لحصت ل و تايه را ت ييد نياز ل رد زاتيشتب  يا اشتباصتي كه كالا و تجا :کننده توليد

 .سازدلي  لادك  يندك احامايي لاقاضيا  به    لنفع  يا

 .گرددليلقدار كالا يا خدلاي كه طي دورك لعين به بازار ارائه  :عكضب

ضلاب صتاری  :کننده عك صتي كه نمايندك انح شتبا ستمي   كنندگا ت ييدشتب  يا ا شتب  يا  كنندگا ت ييدنمايندك ر يا 

 همکاری لحضری لعا ر با ت ييدكنندگا .  نالهل افق اشباص حق قي دارای 

 .حاضر اسناد در شدك ذكر طيشرا و يفن لشبصات لطابق  م كنا ر: کالا

صتطلاحات  ستاير صتات   كار بها ستاس قان   برگزاری لناق ستازینظام  ناله يينرفاه به ترتي  برا ستاند ستانياطلاع و ل  ر

( قان   برگزاری لناقصتات  قان   لحاست ات عم لي كشت ر و ستاير ق انين تعري  و 12بند )ج( لادك ) ناله يينلناقصتات  

 .ش ندليتفسير 

 تتتتت ا  -3-2

جتام اتدات ان گتا يتت ي تع نتد لت  دكن فت  از پس داوط يتا عتات در ستتتي و عم لي اطلا يتازات بته ت  ته بتا و لازم یهتابرر  الا

 اعلام لناقصته به دع ت برای شترايط حائز یهاشترك  فارست  و شتدك تعيين استناد  در شتدك ارائه لعيارهای براستاس حاصتله

 . گرددلي

عتتا -4-3 اطتلا

 :باشدليگيرد به شرح زير قرار لي دكنندگا يت يعم لي لناقصه كه  ا  تکميل اسناد ارزيابي در اخايار  ت

 شناخ  لناقصه  گزارش −

 لعيارها وزني وضري  ارزيابي لعيارهای −

 ارزيابي  داول −

طتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتل-5-4 داو

شترك  در لناقصته بايد استناد و لدارک خ استاه شتدك را در پاك  ستربستاه لاک و لار شتدك  تنظيا و تا پايا  وق  اداری  م

شتتتاني لنتدرج در فراخ ا  ت ستتتا ايت)نمتايتد  ستتتلياتتاريخ لنتدرج در فراخ ا  بته ن  www.Setadiran.ir  يتدر زلتا  لقرر در 

و تاريخ تستليا استناد ارزيابي ن شتاه  كنندكتاليننام و نشتاني   لناقصته ضت عل  بايد ايذكرف ق پاك  روی بر (.دينما یبارگذار

  تسليا گردد.  ش د و در لال  لقرر با اخذ رسيد حاوی ساع  و تاريخ وص ل
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 . باشدلي( 3از اسناد ارزيابي  تمام اسناد و لدارک لشروحه در بند ) لنظ ر-6-5

 در -7-6

ستناد  از تکميل و تح يل     كنندكتالينصت رتي كه  صترا به هر عن ا  پس از درياف  ا ل ضت ع را ق ل  بايد نمايد حاصتل ان

 گزار  اطلاع دهد. از پايا  لال  ارسال اسناد لندرج در فراخ ا  به دساهاك لناقصه

 لتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتدت-8-7

 .باشدلي لاك( لاك)3برابر  بندیزلا قرارداد: برناله زلاني كلي لطابق  دول برناله 

حتتل -9-8  لتت

يتتتتتتتتن لتتتتتتتت اتتتتتتتت تتتتتتتتار تتتتتتتتتا عتتتتتتتت حتتتتتتتتل از: قتتتتتتتترارداد ا  لتتتتتتتت

 .باشد يل ی ار اعا ارات

لتغ -10-9  لت ت

لتتتغ ستتتتتتاس قتتترارداد لتتت تتت اتتتاديپتتت بتتترا نتتت نتتتدك متتت يتتتقتتت شتتتتتت صتتتتتته بتتتر نتتتاق  لتتت

 .شد خ اهد نييتع

ستتتنتاد ارزيتابي  هيتات -11-10 ستتت ته از پس را شتتتدك تکميتل ارزيتابي ا ستتتنتاد كته يدكننتدگتانيتت ي الايتازات لحتا  را ارزيتابي ا

لت  در يتل لقرر لا نتد دادك تح  ستتتي ا گتانيتت ي و نم دك برر نتد صلال كته  يدكن کلال و  %60 لادا يلااز  يلااز  %50امت امت

شلاماره  4و  3 یهارديف يلا  نموده کي)جدول  ضلاكي  وزنی معيارهای ارجاع کار را ک شلاند( جدول  سلاايك  با و از 

  شوند.شكايط مندرج در اسناد  اضك بكخوردار باشند بب مناصصب دعوت می

صتهتعداد تالين حداقل -11 سته لناق صته  ست  ك تاك( برای دع ت به لناق شترايط )فار صت رتي گر ليكنندگا  وا د  شتد. در   كهبا

و در  شت دليايند  برای يک ار فرايند ارزيابي تجديد حداقل الاياز قابل ق  ل لندرج در استناد را كست  ننم كنندك تالينسته  تعداد

شتند كنندكتالينارزيابي دوم  حداقل دو  صته به  كه دارای بالاترين الاياز با ست  در ارزيابي دع ت لي لناق ضتيح ا شت ند. لازم به ت 

ای كاهش رج در اسناد را به گ نهتر شتد  لناقصته اخايار دارد حداقل الاياز قابل ق  ل لنددوم  كمياه فني بازرگاني  ا  رقاباي

 تری را  ا  دع ت به لناقصه در بربهيرد.كنندگا  بيشدهد كه تالين

شتته  عي   نق  و قلا ستتنادا  شتترط ب دك و هيچ ن ع اباام  خد شتتاه ارزيابي بايد از هر حيث كالل و بدو  قيد و  خ ردگي ندا

شتروط و ل اا   ستناد و لدارک ارزيابي يا ارائه لدارک ل شته يا نق  در ا صت رت و  د خد شتد. در  شتب بنابا ستاهاك   يبه ت د

صته گزار  ست  و عينا به    لناق ستناد لردود ا ستارد  نندككتالينا صت ي . گرددليل ل رخ  ك33560/ت 84136 شتمارك ناله ت

 .گرددليهيات وزيرا  به اين اسناد لنضا شدك تلقي  17/2/86ل رخ  ه37194/ت22225 شمارك اصلاحيه و 16/07/85

تعداد  حداقل اشتديل كنندك شترك   ي پاكات ييبازگشتا  ا  كنندك شترك  حداقل لناقصتات یبرگزار قان   24 لادك ط ق 

سته  كنندگا تالين صته  ست  ك تاك( برای دع ت به لناق شترايط )فار صتهوا د  شتدلي گرلناق سته با صت رتي كه تعداد  . در 

ستت  ننمايند  برای يک ار فرايند ارزيابي تجديد   كنندكتالين ستتناد را ك و در  شتت دليحداقل الاياز قابل ق  ل لندرج در ا

صته دع ت ليكه دارای بالاترين الاي كنندكتالينارزيابي دوم  حداقل دو  شتند  به لناق ست  در از با ضتيح ا شت ند. لازم به ت 
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خ ردگي نداشتاه باشتد. ارزيابي بايد از هر حيث كالل و بدو  قيد و شترط ب دك و هيچ ن ع اباام  خدشته  عي   نق  و قلا ستناد

شتروط و ل اا   ستناد و لدارک ارزيابي يا ارائه لدارک ل شته يا نق  در ا صت رت و  د خد شتب بنادر  صته   يبه ت ستاهاك لناق د

 و 16/07/85ل رخ  ك33560/ت 84136 شتمارك ناله تصت ي . گرددليلستارد  نندككتاليناستناد لردود است  و عينا به    گزار 

 .گرددليهيات وزيرا  به اين اسناد لنضا شدك تلقي  17/2/86ل رخ  ه37194/ت22225 شمارك اصلاحيه

يتابي -14-13 گتا يتت يكيفي  ارز نتد شتتتتدليبته روش وزني  دكن عتادل بتا هتا ل يتار يت  وزني لع ضتتتر . در اين روش لجم ع 

  كنندكتالين. الاياز كل هر كندليدر ازای هر لعيار  الايازی بين صتفر تا صتد كست   كنندكتالينو هر  باشتدليصتد در صتد 

 . باشدليلعادل لجم ع حاصلضرم الاياز كس  شدك برای هر لعيار در ضري  وزني لرب ط 

 :   در كه گردد تايه نالهل افق  ي  بايد لشارك   ص رت به دكنندگا يت ي حض ر ص رت در -15-14

ضتتتا كليه( 1) شتتتاركاً اع  نب اهد و  د شتتتركا تعداد با رابطه در لحدودياي هيچ( 2) ب د  خ اهند لستتت  ل لنفرداً و ل

 به اعضتا از يکي( 4) باشتد   ورايزام يقان ن يحاظ به اعضتا يتمال یبرا كه برستد الضتا به ینح  به بايد پيشتنااد( 3) داشت  

ست ول عن ا  ضتای ديهر طر  از تا شتد خ اهد يلعرف نمايندك و ل شتارك  اع ست وي پذيرش به لجاز ل  درياف  و هاي ل

 . گردد لشب  شركا از هري  لشارك  ليزا ( 5) باشد  دسا رات

 هر ستاا درصتد حست  بر لشتارك  كل الاياز. شتد خ اهد پيشتنااد پذيرش عدم به لنجر لشتارك  نالهل افق  ارائه عدم

 .ش دلي لحاس ه شركا از ي 

شتکيلات يا ستاخاار در تغيير هرگ نه شتارك  ت صته كا ي تاييد به لن ط صتلاحي   تاييد از پس ل . ب د خ اهد گزارلناق

شتتتاركت  ستتتاخاتار  تغيير نايجته در چنتانسته ستتتنتاد در لنتدرج كيفي ارزيتابي لعيتارهتای از  تديتد ل شتتتد  برخ ردار ا  ن تا

صتته ستت  هرگ نه. كند خ دداری ایيهتاييد چنين صتتدور از ت اندلي گزارلناق  تاريخ تا حداكثر بايد لذك ر تغيير درخ ا

 .ش د تسليا گزارلناقصه به لناقصه  در شرك  نالهدع ت ارسال

صتتته برای -16-15 ستتتاعدت در الر ارزيابي  لناق صتتتلاحديد خ د  از گزار ليل ستتتناد شتتتفا  دكنندگا يت يت اند به  ستتتازی ا

گزار و كليه ستازی از  ان  لناقصتهها برای شتفا را در ظر  لدت زلا  لعق ل و لعيني درخ است  نمايد. تمالي درخ است 

نت   حتات از  تا ضتتتي گتا يتت يت  نتد كته بت دكن صتتت رتي  هتد ب د. در  صتتت رت كا ي خ ا نتدكتتالينه  لتا   ایكن تتاريخ و ز تتا 

ست  لناقصته ست  وی بر ل نای اطلاعات و لدارک  ستازیشتفا گزار لندرج در درخ ا ستناد لازم را ارائه ندهد  درخ ا نکند يا ا

 .ش دليل   د در زلا  ارزيابي  بررسي 

 :مهم خيلی تذکك -

 يکيزياسناد به ص رت ف كهدرص رتي. باشدليهای ارزيابي  ا  اخذ الاياز ضروری لدارک خ اساه شدك در  دول ارائه -اي 

ستاهاك  ليتح  صتهد صت  گرددلي گزارلناق ستاي ان يبه  ا   ستناد ار ستط  ياز ا ضتت  ست  از لنافع  ا يلاقا و حفظ و حرا

ضتلام   سلاال بيکلشترك   م و فا يلاتندات ار صلاورت مجلدصلاكفا  ديبا یمدارک و م  یشلاده کب تمام یميسلا یبب 

شلاكکت  صلافحب و ممهور بب مهك  شلاماره  ملام بب  طبق جدول  ،اريمع هك کيتفک بب و بوده کنندهصلافحات آن من

ست يايبدارائب گكدند.  و یدبخش بن 1شلاماره  ست  كارفرلا از برر شترك  كنندگان يا ستناد    يلاا را رعا نيكه ا يا

شتد و ننم دك ستناد ع دت دادك خ اهند  ضتاند لعذور ب دك و ا صته حق  يابيارز نديفرادر  يلاقا ضت گ نههيچو لناق را  ياعارا

لازم  گرددلي ی( بارگذارwww.setadiran.ir)دوي   يکياستناد در ستالانه تداركات ايکارون كه صت رتي درنب اهد داشت . 

 گردند. یاعلام شدك بارگذار طيلدارک لطابق شرا هياس  كل

 رسيدك باشد. كنندكتالينبايس  به لار و الضای لجاز اطلاعات ارائه شدك و نيز صفحات ارزيابي لي كليه -م

 .شد نب اهد پذيرفاه لازم لساندات ارائه بدو  شدك ارائه لدارک و لجاز الضای و لار فاقد لدارک -پ

http://www.setadiran.ir/
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 كنندكتالينشتالل رون شت  استاستناله  روزناله رستمي ل ني بر  خرين تغييرات شترك   كنندكتالينلدارک حق قي  ارائه -ت

 ايزالي اس .

 .ق ل يلاي سال یبرا رسمي حسابدارا   العه اعضای يا حسابرسي سازلا  ت سط شدك حسابرسي لايي هایص رت ارائه -ث

ست  لطابق لادك  لازم -ج شتمارك  ناله يين 2به ذكر ا ستي به  ستابر ضتمان  ا رايي و تق ي  ح /ت 26510راهکارهای افزايش 

 لعاللات نصام برابر 10 ل لغ بر لازاد یقراردادها انعقاد از لکلفند ا رايي یهادساهاك  09/02/1388ک ل رخ  39039

 .نمايند خ دداری شدك  حسابرسي لايي هایتص ر فاقد بااشباص  لناقصات یبرگزار قان   ل ض ع لا سط

شتنااد لي دكنندگا يت ي -چ ستل ظ  به رعاي  ل ارد زير در ارائه پي شتناادهايي كه به ترتي  خ ا شتند و پي شتدك ارائه با اه 

شتتنااد لي دكنندگا يت ي -چ شتتناادهايي كه به ترتيل ظ  به رعاي  ل ارد زير در ارائه پي شتتند و پي ستتاه با   خ ا

شتتنااد لي دكنندگا يت ي -چ شتتناادهايي كه به ترتيل ظ  به رعاي  ل ارد زير در ارائه پي شتتند و پي ستتاه با   خ ا

باشتند و پيشتناادهايي كه به ترتي  خ استاه ل ظ  به رعاي  ل ارد زير در ارائه پيشتنااد لي دكنندگا يا يكنندگانتالين -چ

شتنااد دهندگا  ل ظ  به ارائه فارست  در ابادای تمام لجلدها و  ستي قرار نب اهند گرف . پي شت د  ل رد برر شتدك ارائه ن

 باشند:سرفصل ارائه شدك در اسناد لنط ق بر ترتي  اسناد درخ اساي لي

ست  لازم -1  ضتيا  ا شتناادهای لاقا ستناد  در ل   د ترتي  به را خ د پي  ل   د های دول لطابق دقيقا و تفکي  به ا

 .نمايند خ دداری غيرلرت ط و اضافي لدارک ارسال از و نمايند ارائه

لتل  لتدارک -2  كتا صتتتتات  شتتتب شتتت د و ل ئته  لتد زونکن ارا حتداكثر در دو   يتد  بتا يتابي كيفي  ستتتتايي برای ارز ار

گتا  نتد يتدكن متارك زونکن ت ي شتتت ضتتتافي و  هتای ا لتد نتدرج در   لتدارک ل شتتت د. ) يتد در رو و عط  زونکن درج  بتا هتا 

 در ارزيابي كيفي يحاظ نب اهد شد(

نتدگتانيتت ي -3  كت  صتتت رت بته كته يدكن شتتتار صتتته در ل نتاق كت  ل نتدلي شتتتر يتد كن  صتتت رت بته را خ د لتدارک بتا

 . نمايند خ دداری اعضا از ي  هر برای  داگانه لدارک ارسال از و نمايند ارائه زونکن  لد 2 در صرفا و( يکجا) تركي ي

 .ش د لشب  و گذاریشمارك ردي  هما  شمارك لطابق بايد ها دول در ردي  هر به لرب ط لساندات و لدارک -4 

 .باشدليارائه لساندات ذكر شدك در ذيل  داول و فرم های ارزيابي  ا  اخذ الاياز ضروری  :لاا بسيار نکاه

 .باشدليارائه لساندات ذكر شدك در ذيل  داول و فرم های ارزيابي  ا  اخذ الاياز ضروری  :لاا بسيار نکاه

 مناصصب شناخت گزارش -2- 2-1-1- 308-11

 یمياصل طيشكا و ليتحو یمحلها موصعيت و محل -1

 :مناصصب موضوع کارهای و  دود -2

.................................................................................................................................................................................................................. 

 :مناصصب موضوع کارهای و  دود -2
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به تعداد و لشتبصتات ذكر  كنا ر  م  ليتح  و حمل  نيلأت از است  ع ارت حاضتر لناقصته و يابيارز نديفرا ل ضت ع كار حدود

 :ريشدك در اسناد حاضر و  دول ز

  وا د تعداد  شكح رديف

1 

خشک معادل  مبين ايجت خشک  یکنتور آب مولتدستگاه  7000خكيد  ديخك

آب  کنتورماسوره ومهكه  بدونبا همكاهبدون  نچيا 4/3و  2/1بب صطك Cکحس 

بب صطك  =160R نيبت با Cکحس معادل خشک نيمب اي خشکمولتی جت 

مولتي  12دستگاه كنتور  10000خريد  ماسوره و مهكه بدون  15DN نچيا 2/1

آب سرد هوشمند  كنتور  ديخرجت خشک يا نيمه خشک بدون مهره ماسوره

  نچيا 2 قطر ،به) =C )160Rكلاس معادل خشک نيمه اي خشکمولتي جت 

50 DN  اي خشکآب مولتی جت  کنتور250و مهره( چي)همراه با پ يفلنج 

  نچيا 2/1 2/1بب صطك  Q3Q/1=160 نيبت با Cکحس معادل خشک نيمب

DN15 

 دساهاك 00010.10.0001460

 دساهاك 10000 کل جمع
 

 : باشدلي ريبه شرح ز ازيل رد ن یو ايزام  ور كنا رها هياوي لشبصات

 (:يخصوص)مشخصات  اول بخش

ستتنناار  ن  ستتنناا نی 49OIML Rوع کنتور طبق ا شتانر   رانیا یمل ر ا ست  برا  19191INSOبه  شترا یمنن ستر   ر   طیآب 

 .گر  می نییتع ی من و فشنر کنر راتییو مقنومت مننس   ر برابر تغ یکنر

 است.  160تر ین مسنوی ( بزرگRکنتور ) یقطرهناقطنر( برای تانمی MINQبه NQ) 1Qبه 3Qیهن بی نسبت 

 نچيا 2/1كنتور تميآ

 15.6 بر ساع ( اري)ي 1Q لقدار

 25 بر ساع ( اري)ي 2Q لقدار

 2500 بر ساع ( اري)ي 3Q لقدار

 3125 بر ساع ( اري)ي 4Q لقدار

 66 (l/hكمار از...  اي ی)لساو اساارت يدب

 

 .باشد شده درج نيز کنتور نمايشگك روی بك و شده تاييد المللیبين معتبك آزمايشگاه يک توسط بايد مقاديك اين

OIML-استااندارد باها لطابق  يدب هيثاب  ب دك و بق 3Q ريباشتد لقاد 160بزرگار از  Q1به Q3یهادبي نست   کهيدرصت رت 

49R شد خ اهديحاظ  19191به شمارك  را ياسااندارد ا اي. 
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شتتمارك یهالکانيزم یبرا اروپا APPROVAL CE ارائه   صتتلاح اروپايي )دارا يانداز( واردات) ستته ذي ستت ( notify body یاز ل 

شتمارك  ست  و  شتمارك EC Typeايزالي ا شتد   ياانداز بايد روی  شتدك با شتهر كنا ر درج  ستال اينکه ضتمننماي صت ير ار  تمالي ت

ستت  ايزالي تاييديه صتتفحات شتتد اعا ار دارای بايد ارائه زلا  در شتتدك صتتادر گ اهي. ا  بايد نظر ل رد لکانيزم ينهمسن .با

لرب ط به  يزملکان يرتصت  يدبا يل .باشتد داشتاه را ييار دها و صتحيح رقا 5 حداقل تا شتدك گيریاندازك حجا نمايش قابلي 

 .گردد ارائه  CE APPROVALهمراك با  ي نم نه كنا ر ارساي

اناازی مرجع  ر حنل حنضر  ر کشور، به منظور کنترل الزامنت استنناار ، تن زمنن را  شگن یبه عام وجو  آزمن تیبن عنن :1تبصره

 .ایمنارج  ر اسنن  حنضر انجنم خواها گر  یبراسنس مشخصنت فن ی اخل یهنمرجع، تنییا صحت عالکر  مکننیزم یهنآزمنیشگن 

کنتور  ديخك ونييلايکم یاعملااداخل( توسلاط  ديتول زميمکان باشلااهد ) یها نمونب دييصلاورت عدم تأ در :2تبصرره

 .ندارد را یتيشکا اي و اعتكاض گونب چيه  قکننده   نيتأم  اي و کننده ديتول اصفهان، استان فاضحب و آب شكکت

شتد. ا يرستال اخ 2حداكثر لحدود به  يدت ييد لکانيزم كنا ر با ستال  صتار ينبا به   24M)لثال:  M-- یل ضت ع با علال  اخا

شتهرنما ی( بر رو2024 يلادیستال ل يدت ي يلعن از    ل رد  ترق ل هایستالشتدك  يدت ي هایلکانيزم. شت دليكنا ر درج  ي

 نيس .   تاييد

شرا  نتايج ارائه  سر   كنتور دوام به مربوط آزماي سرتي )ت سر  الزام ( خ شتگن  ا . علاو  بر نتنیج مربوط به آزمنی

شتتر از  صتاورآن بی ستتگن  نظنرت( معتبر  یگر هه که از تنرید  شتگن  )ین   ستنزنا ، بنیا نتنیج مور  تنییا حااق  ی  آزمنی کنرخننه 

 سه من  نگذشته بنشا ارائه شو .

 باشد. يرونيب سيحلقه ضد لغناط یب دك و دارا يچاار قط  اًلهن  حام  يسيلغناطخش   زميدر ص رت اسافادك از لکان 

ستتتناات و ماارك ارائه  شتتنر افت حااکثر به مربوط م شتتی ف ستتیر  ر کنتور گرفتن قرار از نن هارا  بن  3Q بی  ر جرینن م

 .است یالزام( 49OIML R)استنناار   1اتاسفر و تحا  فشنر مطنبق بنا  63/0ملزومنت آن )واشر و صنفی( حااکثر 

 هيدييل   د در تأ شهرينما ريو هماهنگ با تص  49R -OIMLلطابق اسااندارد  دي)شمارك انداز( و نمايشهر كنا ر با زميلکان 

شتتتدك برای    كنا ر ب دك و همسن ختذ  بلاا ايلاو  یواردات یهلاامکلاانيزم نيا ملاا تيلاصلاابل ديلاسلالااخلات داخلال   جم  شين

 .را داشتب باشد تكيو دهم ل حيرصم صح 5شده تا  داصل  گيكیاندازه

ستب ایانااز کنتور آب بن شتانر  نی زمیمکنن  شترا ومیو وک یبناآب یبه روش منن ضت  کنتور آب  ر  آب و  طیگر   تن امکنن قرائت وا

 هستنا(. یتربیش یفن نزیامت ی ارا  68IPانااز آب بن شانر  ی. )کنتورهنایمختلف فراهه آ ییهوا
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 گرم باشد.  200اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  180اينچ حداقل  2/1رينگ برنجي برای كنا ر  وز  

 گرم باشد.  1000اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  850اينچ حداقل  2/1بدنه برنجي برای كنا ر  وز  

 .دينما  يت ع اسناد در لندرج طيشرا از ديبا ها   رزوك ن ع و لاس رك و لارك لشبصات كنا ر  ابعاد 

ست رك و لارك  ز)به  ق يل از للزولات همراك به ديبا كنا ر  صت    لارك ( لا ست رك ن شتر و لا  شينما صتفحه درپ ش و يصتاف وا

 نيچن ها. باشتد يضتلع 6 ديبا لارك. باشتد كافي  چارگير ط ل با لاست رك و برنج  نس از نگ ير و لاست ركو  لارك. شت د ارائه

 .باشد يباداشا هيتاييد با ی ريف واشر   نس

شتت پلمپ دارای كنا ر هر  ستت  يچرخ . شتت د درج نيز پلمپ روی ديبا يل نگ ير بر علاوك كنا ر ستتريال شتتمارك و ب دك لنا

 .باشدنمي ق  ل ل رد عن ا  هيچ به سرم و سيا پلمپ ش دلي تصريح ل كداً

 .ش د ح  كنا رها نگير یرو بر بايد ديت ي سال و فاضلام و  م شرك  نام همراك به كنا رها سريال شمارك 

 .باشد لناس  بندیبساه یدارا ديبا حمل حين در ضربه برابر در حفاظ  لنظ ر به كنا ر دساهاك هر 

 .اس  يايزال كنا ر ینهادار و اندازیراك نص   دسا رايعمل ارائه 

صلاال تيصابل يلاتيبا یم نظك مورد کنتور  يلا سلاامانب با( amr) دور راه از صكائت سلاامانب بب ات  را( ینور كي)غ یپال

  .باشد داشتب

 :ش دلي ث   ليذ شرح به راس  به چپ از كه باشدلي كاراكار 12 شالل  م كنا ر كد 

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

 رقه سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر  کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به 122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN .شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 

 : مثنل

 .است شا  نص  اصفهنن استنن فنضلاب و آب شرکت  ر 1397 سنل  ر که 1450 شانر  کنتور: 001450UIFN97کا  مفهوم

 

 ح  کنتورهن بانه نی نگیر یرو بر بنیا ایتول( ی)شتاست ستنل و فنضتلاب و آب شترکت ننم هارا  به کنتورهن سترینل شتانر  

 .شو 
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 ها نمونب تيفيک کنتكل یازدهيامت جدول

 سوم نمونب  دوم نمونب اول نمونب ازيامت موضوع فيرد

       30 استارت یدب 1

2 Q1 15       

3 Q2 10       

4 Q3 20       

5 Q4 5       

       10 فشار تيت 6

       10 یظاهك یبكرس 7

 0 0 0 100 مجموع

 0 نمونب 3 ازيامت نيانگيم

آب ستر   ر  یمننست  برا  19191INSOملی ایران به شتانر   ر استتننااین  49OIML Rوع کنتور طبق استتنناار  ن -1

 گر  .ی تعیین می من و فشنر کنر راتییو مقنومت مننس   ر برابر تغ یکنر طیشرا

 است.  160تر ین مسنوی ( بزرگRکنتور ) قطرهنی( برای تانمی MINQبه NQ) 1Qبه 3Qهنینسبت  بی -2

 آيتمآيتم

 ½ كنتور

 2/1کنتورنچيا

 نچيا

 ¾ كنتور

 4/3کنتورنچيا

 نچيا

 1کنتورنچيا 1كنتور

 نچيا

 1.5نتور ك

 نچيا 5.1کنتورنچيا

 2 كنتور

 نچيا 2کنتورنچيا

لقدار )ليتك بك ساعت( ₁Qمقدار 

1Q ) ييار بر ساع( 
15.615.6 2525 3939 100100 156156 

لقدار )ليتك بك ساعت( ₂Qمقدار 

2Q ) ييار بر ساع( 
2525 4040 6363 160160 250250 

لقدار )ليتك بك ساعت( ₃Qمقدار 

3Q ) ييار بر ساع( 
25002500 40004000 63006300 

160001600

0 

25000250

00 
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لقدار )ليتك بك ساعت( ₄Qمقدار 

4Q ) ييار بر ساع( 

3123125

5 
50005000 

787875

75 

200002000

0 

3125031

250 

يا کمتك  دبی استارت )مياوی

يا  دبي اساارت )لساوی(l/hاز... 

 (l/hكمار از... 

66 88 1010 1515 2020 

 

سلاط بايد مقاديك اين شلاگاه يک تو شلاگك روی بك و شلاده تاييد المللیبين معتبك آزماي  شلاده درج نيز کنتور نماي

 .باشد

صلاورت  شلاد لذا در  سلاتارت مندرج در جدول فو ، فنی بوده و مورد نظك کارفكما می با تبصلاكه: اعداد مكبوط بب دبی ا

سلاتناد بب اين بند، کنتور  سلات با ا سلاتارتهای مورد نظك، کارفكما مختار ا سلاالی در دبی ا عدم تأييد کنتورهای ار

 .نمايدن مورد نظك را تأييد

 

ست   دبي -3 شتد  لقادير  160بزرگار از  ₁Qبه  ₃Qهای درصت رتيکه ن ستاانداردثاب  ب دك و بقيه دبي ها لطابق  ₃Qبا OIML-با ا

49R  خ اهد شد.يحاظ  19191يا اسااندارد ايرا  به شمارك 

OIML-با استاانداردثاب  ب دك و بقيه دبي ها لطابق  3Qباشتد لقادير  160بزرگار از  Q1به Q3هایدرصت رتيکه نست   دبي 

49R  خ اهد شد.يحاظ  19191يا اسااندارد ايرا  به شمارك 

 

صتتد و دارای  5/2از  تركاستترم  2Pb40CuZn يزكنا ر از  نس برنج با  ناي بدنه -4 شتتشدر شتتاي پ  ستت  داخلي و  بادا لنا

شتا كاریلاشتين هایقستم خار ي در  ستااتي  ايکارو اپ كستي پ دریاز ن ع  ينشتدك ب دك )لنظ ر از پ شتش بادا  ایك رك ا

شتدلي ليکرو  150 ضتبال  با حداقل ضتمن اينکه ایگ نه به(  با شتد.  شتاه با  كه  م ع  ری حداقل تماس را با فلز برنج دا

سلاال آناليز بكن  بب همكاه  سلات ييديبتاار شلاتی بودن الزامی ا شلاگاه معتبك مبنی بك بهدا سترم  يزا )حداكثر ل آزماي

  درصتد باشتد(. ارائه گ اهي باداشتاي ب د  كليه قطعات كنا ر كه با  م  شتاليدني لستاقيما در تماس هستاند 5/2  يزدر  ناي

 ايزالي اس . 

شتتماركاروپا برای لکانيزم APPROVAL CEارائه   -5 صتتلاح اروپايي )دارای های ) ستته ذي ستت ( notify bodyانداز( وارداتي از ل 

شتمارك  ست  و  شتمارك EC Typeايزالي ا صت ير تمالي بايد روی  ستال ت ضتمن اينکه ار شتد   شتدك با شتهر كنا ر درج  انداز يا نماي

شتتدك در زلا  ارائه بايد  صتتادر  ستت . گ اهي  شتتد.صتتفحات تاييديه ايزالي ا همسنين لکانيزم ل رد نظر بايد  دارای اعا ار با

لي بايد تصت ير لکانيزم لرب ط به  رقا صتحيح و دها ييار را داشتاه باشتد. 5گيری شتدك تا حداقل قابلي  نمايش حجا اندازك

 ارائه گردد.  CE APPROVALنم نه كنا ر ارسايي  همراك با 

اناازی بن عننیت به عام وجو  آزمنیشگن  مرجع  ر حنل حنضر  ر کشور، به منظور کنترل الزامنت استنناار ، تن زمنن را  :1تبصره

 هنی  اخلی براسنس مشخصنت فنی منارج  ر اسنن  حنضر انجنم خواها گر یا.هنی مرجع، تنییا صحت عالکر  مکننیزمآزمنیشگن 
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کنتور  ديخك ونييلايکم یاعملااداخل( توسلاط  ديتول زميمکان باشلااهد ) یاه نمونب دييصلاورت عدم تأ در :2تبصرره

 .ندارد را یتيشکا اي و اعتكاض گونب چيه  قکننده   تأمين  اي و کننده ديتول اصفهان، استان فاضحب و آب شكکت

شتد. ا ريستال اخ 2حداكثر لحدود به  ديت ييد لکانيزم كنا ر با ستال -6 صتار نيبا به   42M)لثال:  M-- یل ضت ع با علال  اخا

از    ل رد  ترق ل یهاستالشتدك  ديت ي هایلکانيزم. شت دليكنا ر درج  شتهرينما ی( بر رو4202 یلاديستال ل ديت ي يلعن

 نيس .   تاييد

شرا  نتايج ارائه -7 سر   كنتور دوام به مربوط آزماي سرتي )ت سر  الزام ( خ شتگن   .ا علاو  بر نتنیج مربوط به آزمنی

شتتر از  صتاورآن بی ستتگن  نظنرت( معتبر  یگر هه که از تنرید  شتگن  )ین   ستنزنا ، بنیا نتنیج مور  تنییا حااق  ی  آزمنی کنرخننه 

 سه من  نگذشته بنشا ارائه شو .

 باشد. يرونيب يسحلقه ضد لغناط یب دك و دارا يچاار قط اً لهن  حام يسي خش  لغناط يزمدر ص رت اسافادك از لکان -8

ستتیر جرینن  ر  بی -9 شتتی از قرار گرفتن کنتور  ر م شتتنر نن ستتتناات مربوط به حااکثر افت ف هارا  بن  3Qارائه ماارك و م

 ( الزامی است.49OIML R)استنناار   1اتاسفر و تحا  فشنر مطنبق بنا  63/0ملزومنت آن )واشر و صنفی( حااکثر 

تأييديه و هماهنگ با تص ير نمايشهر ل   د در  49R -OIMLلکانيزم )شمارك انداز( و نمايشهر كنا ر بايد لطابق اسااندارد  -10

شتتتدك  ختذ  بلاا يلااو  یواردات هلاایمکلاانيزم ينهمسنبرای    كنا ر ب دك و ا ملاا يلاتصلاابل يلادسلالااخلات داخلال   جم  يشن

 .را داشتب باشد يتكو دهم ل يحرصم صح 5شده تا  داصل  گيكیاندازه

بنای و وکیوم گر   تن امکنن قرائت واض  کنتور آب  ر انااز کنتور آب بنیا به روش مننسبی آبشانر  مکننیزم ین  -11

 تری هستنا(. ارای امتینز فنی بیش  68IPانااز شرایط آب و هوایی مختلف فراهه آیا. )کنتورهنی آب بن شانر 

 برای کنتور قرائت که به طوری بنشتا شتفن  کربننتپلی ین طبیعی شتیشته جنس از بنیا کنتور انااز ین مکننیزم شتانر  پوشتش -12

 در). قنبلیت قرائت محلی را نیز  اشتته بنشتناتوضتی  اینکه کونتورهن می بنیا  .نشتو  گرفتگی بخنر  چنر و شتو  تضتاین طولانی زمنن

 نيا یفن ازيامت ،شوند یتيت دچار بخار گكفتگ هنگام در کننده ديتول هكشلااهد  ینمونب ها یتمام ايو  کي کبيصلاورت

سلاتناد با تواند یم داريخك و گكفت نخواهد را بخش ضلاوع،  نيبب هم ا  اعحم را نظك مورد ی کننده ديتول دييتأ عدممو

 (.دينما

 گرم باشد.  200اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  180اينچ حداقل  2/1وز  رينگ برنجي برای كنا ر  -13

 گرم باشد.  1000اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  850اينچ حداقل  2/1وز  بدنه برنجي برای كنا ر  -14

 ها بايد از شرايط لندرج در اسناد ت عي  نمايد.ابعاد كنا ر  لشبصات لارك و لاس رك و ن ع رزوك    -15

 کب درصلاورتیر  صتافي و درپ ش صتفحه نمايش ارائه شت د. كنا ر بايد به همراك للزولات از ق يل لارك و لاست رك نصت   واشت -16

 در ل رد بايد اين و باشلاد نمی ماسلاوره و مهكه بب نياز کارفكما نظك با شلاود، می انجام تعويملای کنتورهای بكای خكيد

 -لارك لاس رك و رينگ  از  نس برنج و لاس رك . ش د يحاظ كنا ر قيم 
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شتت د.  -17 ستتريال كنا ر علاوك بر رينگ  لي بايد روی پلمپ نيز درج  شتتمارك  ستت  ب دك و  شتتي لنا هر كنا ر دارای پلمپ چرخ

 باشد.ش د پلمپ سيا و سرم به هيچ عن ا  ل رد ق  ل نميتصريح ليل كداً 

صلاكه سلات موظف کننده ديتول: تب ضلااف پلم  عدد کي نظك، مورد پلم  بك عحوه ا يلاتب داخل در کنتور، با همكاه یا  ب

 .باشد کنتور پلم  اليسك شماره همانند ديبا قاًيدص پلم  نيا اليسك شماره نکبيا حيتوض. دهد صكار یبند

 

 شمارك سريال كنا رها به همراك نام شرك   م و فاضلام و سال ت ييد بايد بر روی رينگ كنا رها ح  ش د. -18

 بندی لناس  باشد.هر دساهاك كنا ر به لنظ ر حفاظ  در برابر ضربه در حين حمل بايد دارای بساه -19

 اندازی و نهاداری كنا ر ايزالي اس .ارائه دسا رايعمل نص   راك -20

  ( با سالانه پايسي )غير ن ری( را داشاه باشد.amrل رد نظر لي بايس  قابلي  اتصال به سالانه قرائ  از راك دور ) ركنا  -21

 ش د:باشد كه از چپ به راس  به شرح ذيل ث   ليكاراكار لي 12كد كنا ر  م شالل  -22

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

  و رقه سات راست سنل نص  کنتور  U کا استنن/ شهر  شانر  کنتور نص  شا   ر سنل مانظر 

به صورت کا  122مثلا: کنتور شانر  
 شو .نانیش  ا   می 000122

IFN  

 مثلا:
1397 :97 
1401 :01 

 
 مثنل: 

 فنضلاب استنن اصفهنن نص  شا  است. ر شرکت آب و  1397که  ر سنل  1450: کنتور شانر  001450UIFN97مفهوم کا 

کنتورهن ح   روی رینگ ین بانهتولیا بنیا بر  )شتاستی( شتانر  سترینل کنتورهن به هارا  ننم شترکت آب و فنضتلاب و ستنل -23

 .شو 

شلالاكکت کنندگان در بخش کنتكل کيفيت کنتور  75دريافت  داصل امتياز  -24 سلالاط  شلالاده تو بكای نمونب های ارائب 

صلاورتالزامی بوده و در غيك ا ضلاوع، عدم تأييد توليد کننده ی مورد  ين سلاتناد بب همين مو خكيدار می تواند با ا

 نظك را اعحم نمايد.

 

 

 

 

  

 جدول امتيازدهی کنتكل کيفيت نمونب ها

 نمونب سوم نمونب دوم  نمونب اول امتياز موضوع رديف
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    30 دبی استارت 1

2 Q₁ 15    

3 Q₂ 10    

4 Q₃ 20    

5 Q₄ 5    

    10 تيت فشار 6

    10 بكرسی ظاهكی 7

    100 مجموع

  نمونب 3ميانگين امتياز 

 

نيز بك روی آنها انجام و  Discoplingتبصلاكه: در صلاورتيکب کنتورهای ارسلاالی با مکانيزم خشلاک باشلاند، تيلات 

صلاورت  سلابب 0جدول فو  )عدم تأييد هك کدام از کنتورها در اين آزمون، امتياز کنتور مورد نظك در در  ( محا

 می گكدد.

شترك  كنندگا  در ببش كنارل كيفي  كنا ر ايزالي ب دك و  75درياف  حداقل الاياز   ستط  شتدك ت  برای نم نه های ارائه 

 خكيدار می تواند با استناد بب همين موضوع، عدم تأييد توليد کننده ی مورد نظك را اعحم نمايد. در غير اينص رت

 تكل کيفيت نمونب هاجدول امتيازدهی کن

 نمونب سوم نمونب دوم  نمونب اول امتياز موضوع رديف

       30 دبی استارت 1

2 Q1 15       

3 Q2 10       

4 Q3 20       

5 Q4 5       

       10 تيت فشار 6

       10 بكرسی ظاهكی 7
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 0 0 0 100 مجموع

 0 نمونب 3ميانگين امتياز 

 

 

 )ملزومات عمومي(:بخش دوم 

 بنای مننس  بنشا.هر  ستگن  کنتور به منظور حفنظت  ر برابر ضربه  ر حین حا  بنیا  ارای بسته -1

 بسته بنای: -2

 مشتخصتنت  ر منارج استتنناار هنی بن مطنبق تحوی ، و حا  برای را قرار ا  موضتوع تجهیزات و کنلاهن کلیه کننا تنمین

 ضتان خرابی و آستی  از که کر  خواها آمن   و بنایبستته نحوی به حا  وستیله نوع و محاوله منهیت به توجه بن و فنی

صتون تخلیه و حا  ستوول کننا تنمین .بانننا م ستنرات کلیه جبران م شتی خرابی و خ  طرز  ر نقص و عی  گونه هر از نن

 از غیر و  یگر گنزهنی و هوا تعرضنت ز گی، زنگ رطوبت، نفوذ قبی  از نگهااری و کر ن انبنر حا ، بنای،بستته صتحی 

ستنرت و بو  خواها هنآن ستنرات پر اخت ین تعویض ین تعایر طریق از را کنرفرمن خ ضتنیت مور  که نحوی به خ  کنرفرمن ر

شتا، شتین  ر .ناو  خواها جبران بن شتا، ابزار و من ستی موار ی که لازم بن شتن ستهولت حا  روی چري ین  ستنگین برای  هنی 

ضتتربه ستت  و مجهز به  شتتونا  ر منن ستتت  ر امننی حا  مفقو   شتتا. قطعنت و تجهیزاتی که ماکن ا صتت  خواها  گیر ن

ستتتهصتتناو  ستتتههنی چوبی ین ب شتتا و ب شتتبنایبنای مطائن  یگری حا  خواهنا  ن و معلومی هن بنیا به نحو رو

ستتهگذاری گر نا. کلیه صتناو علامت شتا بنیستتی ( کیلوگرم بیش100از یکصتا ) هنآنهنیی که وزن ننخنلص هن ین ب تر بن

ستته ستننی بتوان چنگ  جرمقی  را به به نحوی ب شتونا که به آ صتنل چنگ   هنآنبنای  صت  کر   و  ر موار ی که ات مت

صتناو  ستتهجرمقی  به  ستته هنآننی برای محتوای هن به عل  فهن و ب شتا بنیا روی ب ستنیلیهن زینن بخش بن  شتو  تعبیه و

 .گر  می میسر هنآن نق  و حا  خطر، باون که طوری به ناو  متص  جرمقی  چنگ  به را هنآن آسننی به بتوان که

 مترمکع  مصر  بنشا. 10000سنل بعا از تحوی  و ین  3کنتور خریااری شا  بنیا  ارای گنرانتی تعویض به مات حااق   -3

شتترایط و اقلیاهنی  -4 صتت  و نگهااری کنتور  ر  ستتی مربوط به را  اناازی، ن ستتتورالعالهنی فنر تولیا کننا  موظف به ارائه  

مختلف می بنشتا. ارائه نقشته و جزئینت مربوطه هارا   ستتورالعالهن ضتروری استت و علاو  بر استنن  کنغذی، می بنیستت به 

صتتویری )  Doc & txtیوتری قنب  ویرایش  ر فرمتهنی متنی)صتتورت فنیلهنی کنم  ستتیای) jpg( و ت ( Dwg( و تر

 تحوی  کنرفرمن گر نا. 

 ذوب قت کنتور پس از حفظ از لحنظ ترکیاگی و هه از لحنظ  ،ارائه مستتناات  ر خصتوش شترایط کنتور  ر برابر ید ز گی -5

 هنی موجو . ید

شتا  کنلاهنی -6 صتنت فن ابنی تحوی   شتخ ستتنناار  مربوطه( الذکرفو  یمطنبق م شتنا )مطنبق بن ا صتورتی که کنلاهنی  ،بن  ر 

شتا تحویلی ستتگن  نظنرت نبن ستت باون هیگگونه ا عنیی  کننا تنمینو  شتا مرجوع  ،مور  تنییا   را تحوی   هنآنموظف ا
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ستتبت ب هنآنگرفته و به هزینه خو   ستتت از این  .بن نوع مور  تنییا اقاام نانیا هنآنجنیگزینی  هرا حا  ناو   و ن بایهی ا

 پر اخت نخواها شا. کننا تنمینبنبت هیگگونه هزینه اضنفی تحت هرعنوانی به 

شتا(  ر مات گنرانتی، بنن  شتو   ر صتورت وجو  عی متعها می کننا مینأت -7 ) ر صتورتی که عی  مربوط به عالکر  کنتور بن

شتخیص  ستتگن  نظنرت کنرفرمن هنی مرتبط اقاام به جنیگزینی آن بن کنتور نو بن مشتخصتنت مشتنبه نانیا و کلیه هزینه به ت

هنی تحای  شتا  ، خستنرات احتانلی وار   به مشتترك ین اشتخنش منل  و هزینهرخننهشتنم :  ستتاز  تعویض، ارستنل به کن

شت ضترر و زینن نن ضتلاب )نظیر هار رفت ظنهری و ...( را به عنوان  شترکت آب و فن پر اخت  کنرفرمنی از عی  مذکور به به 

 نانیا.

 الزامی است.  ارائه گزارش نتنیج آزمون تعیین ترکی  شیاینیی قطعنت پلیاری از مراجع ذیصلاح  اخلی و ین خنرجی

ستتتناات مبنی بر انطبن  کلاس کنتور بن  -8 ستتتنناار   شیرایو نیآخرارائه م صتتلاح  اخلی ین بین  4064ISOا از مراجع ذی

 گر  . تیرعن زی ر خصوش ابعن  کنتور ن ستیبن یموضوع م نیا نکهیا  یاست. توض یالاللی  الزام

ستت کنتور  ر  -9 ستتناات مربوط به نتنیج ت ستتنناار  بی  چهنرارائه ماارك و م صتلاح  اخلی و بین  4Qتن  1Q ا از مراجع ذی

 است.  یالاللی الزام

 است. یکنتور الزام یو نگهاار اناازیرا  ستورالعا  نص ،  ارائه-10

 

 

 (:يعموم)ملزومات  دوم بخش

 .بنشا مننس  بنایبسته ی ارا ایبن حا  حین  ر ضربه برابر  ر حفنظت منظور به کنتور  ستگن  هر 

 :یبنا بسته 

ضتوع تجهیزات و کنلاهن کلیه کننا تنمین ستتنناار هنی بن مطنبق تحوی ، و حا  برای را قرار ا  مو صتنت  ر منارج ا شتخ  به توجه بن و فنی م

ستتیله نوع و محاوله منهیت ستتته نحوی به حا  و ستتی  از که کر  خواها آمن   و بنایب صتتون تخلیه و حا  ضتتان خرابی و آ . بانننا م

 از نگهااری و کر ن انبنر حا ، بنای،بستته صتحی  طرز  ر نقص و عی  گونه هر از ننشتی خرابی و خستنرات کلیه جبران وولئمست کننا تنمین

ضتتتنت ز گی، زنتگ رطوبتت، نفوذ قبیت  ستتتنرت و بو  خواهتا هتنآن از غیر و  یگر گتنزهتنی و هوا تعر  یتن تعویض یتن تعایر طریق از را کتنرفرمتن خ

ستنرات پر اخت ضتنیت مور  که نحوی به خ شتا، کنرفرمن ر شتینناو  خواها جبران بن شتا، ابزار و من ستنگین برای .  ر موار ی که لازم بن هنی 

ستت  ر امننی حا  مفقو  ستهولت حا  روی چري ین شتنستی مننست  و مجهز به ضتربه گیر نصت  خواها شتا. قطعنت و تجهیزاتی که ماکن ا

گذاری گر نا. روشن و معلومی علامت هن بنیا به نحوبنایبنای مطائن  یگری حا  خواهنا شا و بستههنی چوبی ین بستهشتونا  ر صتناو 

صتناو  ستتهکلیه  ستته( کیلوگرم بیش100از یکصتا ) هنآنهنیی که وزن ننخنلص هن ین ب ستتی به نحوی ب شتا بنی ستننی تر بن شتونا که به آ بنای 

صتتناو  هنآنبتوان چنگ  جرمقی  را به  صتتنل چنگ  جرمقی  به  صتت  کر   و  ر موار ی که ات ستتتهمت ل  فنی برای محتوای هن به عهن و ب

ستته هنآن شتا بنیا روی ب ستنیلیهن زینن بخش بن ستننی به بتوان که شتو  تعبیه و صت  جرمقی  چنگ  به را هنآن آ  باون که طوری به ناو  مت

 .گر  می میسر هنآن نق  و حا  خطر،

 .بنشا مصر  مترمکع  10000 نی و  یتحو از بعا سنل 3 حااق  مات به ضیتعو گنرانتی  ارای ایبن شا  یااریخر کنتور 
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 است. یکنتور الزام یو نگهاار اناازیرا  ستورالعا  نص ،  ارائه-10

 موجو . یید هن ذوب قت کنتور پس از  حفظاز لحنظ ترکیاگی و هه از لحنظ  ،ارائه مستناات  ر خصوش شرایط کنتور  ر برابر ید ز گی 

صتنت فن ابنی شتا   یتحو کنلاهنی  شتخ شتنافو  یمطنبق م ستتنناار  مربوطه( بن صتورتی که کنلاهنی  ،الذکر )مطنبق بن ا مور  تنییا  یلیتحو ر 

را حا  ناو    هنآنرا تحوی  گرفته و به هزینه خو   هنآنموظف است باون هیگگونه ا عنیی  کننا تنمینو  شا مرجوع  ، ستگن  نظنرت نبنشا

ستتتبت ب ضتتتنفی تحت هرعنوانی به  بن هنآنجنیگزینی  هو ن ستتتت از این بنبت هیگگونه هزینه ا  کننا تنمیننوع مور  تنییا اقاام نانیا. بایهی ا

 پر اخت نخواها شا.

شتا(  ر مات گنرانتی، بنن به تشتخیص  ستتگن  متعها می کننا تأمین  شتو   ر صتورت وجو  عی  ) ر صتورتی که عی  مربوط به عالکر  کنتور بن

، رخننههنی مرتبط شتنم :  ستتاز  تعویض، ارستنل به کننظنرت کنرفرمن اقاام به جنیگزینی آن بن کنتور نو بن مشتخصتنت مشتنبه نانیا و کلیه هزینه

ستنرات احتانلی شتخنش منل  و هزینه خ شتترك ین ا ضتلاب )نظیر هار رفت ظنهری و ...( را به وار   به م شترکت آب و فن شتا  به  هنی تحای  

 پر اخت نانیا. کنرفرمنعنوان ضرر و زینن ننشی از عی  مذکور به 

 است. یالزام  خنرجی ین و  اخلی ذیصلاح مراجع از پلیاری قطعنت شیاینیی ترکی  تعیین آزمون نتنیج گزارش ارائه 

  یاستت. توضت یاز مراجع ذیصتلاح  اخلی ین بین الاللی  الزام 4064ISOاستتنناار   شیرایو نیآخرارائه مستتناات مبنی بر انطبن  کلاس کنتور بن -9

 گر  . تیرعن زی ر خصوش ابعن  کنتور ن ستیبن یموضوع م نیا نکهیا

 است.  یاز مراجع ذیصلاح  اخلی و بین الاللی الزام 4Qتن  1Q استنناار  بی  چهنرارائه ماارك و مستناات مربوط به نتنیج تست کنتور  ر  

 است. یکنتور الزام یو نگهاار اناازیرا  ستورالعا  نص ،  ارائه-1011

 

 {گردد اسافادك ليذ ازلشبصات باشد يبرنج بدنه یكنا رها ديخر یبرا لناقصه و يفيك يابيارز نديكه فرا ي}درص رت

 يط م سترد در شترا یلناست  برا 19191INSOبه شتمارك  يرا ا للي راستااندا يا 49OIML R ع كنا ر ط ق استااندارد ن −

 .گرددلي يينتع یدلا و فشار كار ييراتو لقاول  لناس  در برابر تغ یكار

و لشبصات     است  160يا لستاوی  تربزرگ( R) كنا ر اقطار تمالي برای( MINQبه NQ) Q1به Q3یهادبي نست   −

ستتتاتانتدارد بته ترتيت   1و  4/3و 2/1برای كنا ر  Q3 لقتدار. كنتد: يل يت ت ع يراز  تدول ز  3/6و  4و  5/2اينچ لطتابق ا

كنا ر  يشهرشدك و بر روی نما تاييد ايملليبينبايد ت سط ي   زلايشهاك لعا ر  يرلقاد اين. باشدليلارلکع  بر ساع  

 نيز درج شدك باشد.

 

 

 

 نچيا 4/3 یكنا رها یبرا و بار 3/0 فشتار در ستاع  بر ييار 6 از تركا يا لستاوی نچيا 2/1 یكنا رها یبرا استاارت دبي

 .باشد بار 3/0 فشار در ساع  بر ييار 8 از تركا يا لساوی

 تميآ
 نچيا 2/1 کنتور

15DN 

 نچيا 4/3 کنتور

20DN 

 نچيا کي کنتور

25DN 

 40 25 15.6 (ساع  بر اريي) 1Q لقدار
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 63 40 25 (ساع  بر اريي) 2Q لقدار

 6300 4000 2500 (ساع  بر اريي) 3Q لقدار

 7875 5000 3125 (ساع  بر اريي) 4Q لقدار

 6 8 10 (l/h... از كمار اي یلساو) اساارت يدب

سلاط بايد مقاديك اين − شلاگاه يک تو شلاگك روی بك و شلاده تاييد المللیبين معتبك آزماي  درج نيز کنتور نماي

 .باشد شده

صتتت رتيکته − ستتت ت  در شتتتد  160از  بزرگار Q1بته Q3هتایدبي ن بت  ب دك و بق 3Q لقتاديربتا بتا هتا لطتابق  يدب يتهثتا

 .شد خ اهد يحاظ 19191به شمارك  يرا اسااندارد ا يا 49R-OIMLاسااندارد

شتاي پ شتشدرصتد و دارای  5/2از  تركاسترم  2Pb40CuZn يزكنا ر از  نس برنج با  ناي بدنه − ست  داخلي و  بادا لنا

ستم خار ي در  شتين یهاق شتا كاریلا شتش بادا شتدك ب دك )لنظ ر از پ  ستي پ دریاز ن ع  ين ستااتي  ايکارو اپ ك  ا

شتاه باشتد.  ایگ نه به(  باشتدلي ليکرو  150 ضتبال  با حداقل ایك رك كه  م ع  ری حداقل تماس را با فلز برنج دا

سلاال آناليز بكن  بب همكاه  ضتتمن اينکه سلات يبتاييدار شلاتی بودن الزامی ا شلاگاه معتبك مبنی بك بهدا  آزماي

شتاليدني  5/2 يزسترم در  ناي يزا )حداكثر ل شتاي ب د  كليه قطعات كنا ر كه با  م   شتد(. ارائه گ اهي بادا صتد با در

 . ايزالي اس   در تماس هساندلساقيما 

صلاحح اروپايی الزامی  ی،( وارداتاندازشلاماره) یهامکانيزم یبكا اروپا APPROVAL CE ارائب  يلاب صي سلا از مو

شلاماره  سلات و  شلاده باشلاد يا اندازشلامارهبايد روی  EC Typeا صت ير نمايشلاگك کنتور درج  ستال ت ضتمن اينکه ار   

 اس . يايزال  19191INSO ياسااندارد لل ي ساخ  داخل رعا یهالکانيزم یايزالي اس . برا يهتاييدتمالي صفحات 

−  

صترك ستااندارد  شتهاكيبه عدم و  د  زلا  ي: با عنات  شت ر  به لنظ ر كنارل ايزالات ا ضتر در داخل ك  INSOلر ع در حال حا

شتهاك نيا اندازیراكتا زلا    19191 ستاس يداخل یهالکانيزمعملکرد   يصتلاح تاييدلر ع   یها زلاي صتات برا شتب  در لندرج ل

ستتناد صتته ا صتتركب د خ اهد لناق ضتتر حال در لر ع شتتهاكي زلا و  د عدم به  يعنا با: ت  شتت ر  در حا  ايزالات كنارل لنظ ر به ك

ستااندارد  شتهاك اندازیراك زلا  تا ا ستاس يداخل یهالکانيزم عملکرد صتح  تاييد لر ع  یها زلاي ستط شتدك دييتا جيناا برا  ت 

ست  شتهاكي زلا ستاا   بفا شترك  كنا ر ت صتفاا  ا شتبصتات بر يل ان  لزب ر شتهاكيدر  زلا نال   د شتاتي زلا ل رد در و ا  يفن ل

 کننده  ديتول  یعما..ديگرد خ اهد انجام حاضر اسناد در لندرج

 )لثال:  M-- یل ضت ع با علال  اخاصتار ينباشتد. ا يرستال اخ 2حداكثر لحدود به  يدت ييد لکانيزم كنا ر با ستال −

18M 21M شتتهرنما ی( بر رو20182021 يلادیستتال ل يدت ي يبه لعن  يدت ي یهالکانيزم. شتت دليكنا ر درج  ي

 نيس .   تاييداز    ل رد  ترق ل یهاسالشدك 
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 :کارفكمايی سازمان -3

 شرايط در  م كنا ر واضح قرائ  الکا  تا گردد وكي م و بندی م لناس ي روش به بايد  م كنا ر اندازشمارك يا لکانيزم −

 (.هساند یتربيش فني الاياز دارای 68IP اندازشمارك با  م كنا رهای. ) يد فراها لبال  ه ايي و  م

 .باشد تح يل از بعد سال 3 حداقل لدت به تع يض گاراناي دارای شدك خريداری كنا ر −

شتش − شت يدبا كنا ر اندازشتمارك يا يزملکان پ  شتهاز  نس  شتد  كربناتپلي يا يعيط  ي كه قرائ   ط ری بهشتفا  با

 نش د. يش د و دچار ببار گرفاه ينتضم يزلا  ط لان یكنا ر برا

 .باشد گرم 200 حداقل اينچ 4/3 كنا ر برایگرم و  180حداقل  ينچا 2/1كنا ر  یبرا برنجي رينگ وز  −

 .باشد گرم 1000 حداقل اينچ 4/3 كنا ر برای و گرم 850 حداقل اينچ 2/1 كنا ر برای برنجي بدنه وز  −

 .نمايد ت عي  اسناد در لندرج شرايط از لطابق يدبا ها  و ن ع رزوك  لاس رك و لارك لشبصات كنا ر  ابعاد −

  .است الزامی( خيتگی)تيت  کنتور دوام بب مكبوط آزمايشات نتاي  ارائب −

صتاف يدبا كنا ر − شتر   صت   وا ست رك ن صتفحه نما يبه همراك للزولات از ق يل لارك و لا شت د. در  يشو درپ ش  ارائه 

ضتيتع  یكنا رها یبرا يدكه خر يصت رت ست رك ن يازنكارفرلا   با نظر شت دليانجام  ي شتدميبه لارك و لا  ينو ا با

 .ش دكنا ر يحاظ  يم در ق بايدل رد 

ست رك و ر لارك − ست رك با ط ل  ينگ لا شتد. لارك   چارگيراز  نس برنج و لا شتد ضتلعي 6 بايدكافي با  ين. ها چنبا

 .باشد باداشاي يهتاييدبا  ي ری نس واشر  ف

ستريال كنا ر علاوك بر  يهر كنا ر دارای پلمپ چرخشت − شتمارك  د. شت  درج بايدنيز  پروی پلم رينگلناست  ب دك و 

 .باشدميسيا و سرم به هيچ عن ا  ل رد ق  ل ن پپلم ش دليل كدا تصريح 

همراك  3Qلدارک و لساندات لرب ط به حداكثر اف  فشار ناشي از قرار گرفان كنا ر در لسير  ريا  در دبي  ارائه −

 OIML)استااندارد  1اتمستفر و تحمل فشتار لطابق بند  63/0با للزولات    )لارك لاست رك  واشتر و صتافي( حداكثر 

49R )اس  ايزالي. 

 .ش د ح  كنا رها رينگ روی بر بايد ت ييد سال و فاضلام و  م شرك  نام همراك به كنا رها سريال شمارك −

 لناس  باشد. بندیبساه یدارا يددساهاك كنا ر به لنظ ر حفاظ  در برابر ضربه در حين حمل با هر −

 اس . يكنا ر ايزال یو نهادار اندازیراكدسا رايعمل نص    ارائه −

ستتافادك از لکان − صتت رت ا شتت  لغناط يزمدر  ستتي خ ضتتد لغناط یب دك و دارا يلهن  حاما چاار قط  ي  يسحلقه 

 باشد. يرونيب

 درج ش د{  گزارلناقصهو لشبصات لناقصه ت سط دساهاك  يازل ارد برحس  ن ير}سا −

ستاهاك  يفيك يابيزلا  ارز در صتهد ست   به انجام اقدالات لازم به لنظ ر  ت اندلي گزارلناق شتبصتات   يبر رعا گذاریصتحهن ل

 .دياقدام نما ا گرلناقصهت سط  نيكنا ر قابل تال یف ق برا

 :کارفكمايی سازمان -3
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 اصفاا  اساا  فاضلام و  م شرك (: گزارلناقصه)دساهاك  كارفرلا

هتاك ستتتا ظتارت:  د نت ن عتاو لتد یبارك بردار ل عته  م و  ستتت گتان  يتريو ت  بتازر كت  يال ر  ضتتتلام و م  شتتتر اتا  فتا ستتت  ا

 اصفاا 

نتت بتتازرس لتتا: يفتت هتتاكي ز اتترل شتتتت نتت اتت ر    يتتفتتيتتكتت كتت نتت كتت كتت اتتا    م شتتتتر ستتتت ضتتتتلام ا فتتا و 

 اصفاا  

 :صكارداد مالی تامين تكتيبات و روش -4

يتتتتن لتتتت قتتتترارداد تتتتتا اتتتت تتتتار  عتتتت حتتتتل  ا لتتتت اتتتت تتتتاراتاز عتتتت كتتتت   م و  ی تتتتار ا شتتتتتتر

 .باشدليفاضلام اساا  اصفاا  

ست  از كنندكتالينپرداخ  به  نح ك ستاي :ع ارت ا شتدك لطابق فاكا رهای ار صت ص اقلام خريداری  شتندك پس از پرداخ  درخ ي فرو

طت تق  تتدول بتر  ظتتارت و  نت هتتاك  ات ستتت يتتد د ئت اتتاديپت تتتا نت يت  یشتتت لتتا لت ر  ستتتط ا كتز يتت  لتر اتتاد  شتتتتد یستتت هتتد  خت ا جتتام  نت  ا

 .باشدلي

 :صكارداد اوليب زمانی بكنامب -5

شتتتدليلتاك  (4) چاتار  شتتتروع زلتا  از كتالا نيتتال زلتا  لتدت ستتت ي   در پ  زييتات. بتا صتتت طيشتتترا   صتتت  شتتتدك  يخ درج 

 اس .

 معيارها وزنی ضكي  و ارزيابی معيارهای

 

 

 

 {ش د اعلام دارد و  د كنا رها ليتح  و نيتال  ا  يخاص برناله و طيشرا}اگر 

 

 

 

 

 معيارها وزنی ضكي  و ارزيابی معيارهای -308-11-3-1-1-3

 کالا توليدکنندگان های مناصصب در انگكمناصصب کيفی ارزيابی بب مكبوط معيارهای -1-1 جدول

  معيار ضكي  (ai) معيار هك امتياز (bi) توليدکنندگانکنندگانتامين ارزيابی معيارهای رديف

 15 0-100 یمال توان 1

 20 0-100 یصبل یکارها در سابقب  ين و یصبل انيمشتك یابيارز 2

 20 0-100  ديتول یاستانداردها 3
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 20 0-100 یگارانت و تيفيک نيتمم نظام و محصولات و خدمات تيفيک نيتمم 4

 10 0-100 توليد ظكفيت 5

 15 0-100 (کار)سابقب  نظك مورد نبيزم در دانش و تجكبب داشتن 6

 100 0-100 جمع

 كل الاياز 
6

i 1

6

i 1

aibi

ai

=

=

=



 

 .باشدلي 50 برابر 4و 3 یهاردي  ق  ل قابل ازيالا حداقل نيهمسن. باشدلي 60 لناقصه به دع ت برای ق  ل قابل كيفي ارزيابي الاياز حداقل

 یمال توان -1

 :ارزيابی معيار -1-1

ستتاندات لرب ط به يکي از ل ارد زير )لرب ط به  كنندكتالين شتتاه( كه دارای  5بايد ل ستت  لقدار ينتربيشستتال گذ  ارائه را ا

 :نمايد

 مالی توان ارزيابی معيار -2-1 جدول

 رديف شكح مقدار امتياز

 1 شدك پرداخ  ساييانه لا سط لاييات ليزا  برابر يکصد از ل لغ بر ورد لناقصه تربيشيا  لساوی 100-0

 2 و پنج درصد فروش  خرين سال ت ييد  بيس  از ل لغ بر ورد لناقصه تربيشيا  لساوی 100-0

 3 شرك  ثاب  هایدارايي درصد دك از ل لغ بر ورد لناقصه تربيشيا  لساوی 100-0

 4 لعا ر  یو اعا ار يل سسات لاي ايبان   یاعا ار از س  تاييد از ل لغ بر ورد لناقصه تربيشيا  لساوی 100-0

  مع 100-0

 :ت ضيح

 .يابدلي كاهش تناس  به لايي الاياز باشد لناقصه ل لغ از تركا  ف ق ل ايغ شدك لحاس ه عدد بالاترين كه ص رتي در -1

 نظر ل رد هایستال برخي اطلاعات كه ایكنندكتالين يذا. ب د خ اهد ارزيابي للاک اخير ستال 5 در شتدك پرداخ  لاييات ليانهين  1 ردي  ل رد در -2

 .يابدلي كاهش    ليانهين نااي  در و شدك نظرگرفاه در صفر ف ق هایسال لاييات باشد  نداشاه فعايياي يا و ننمايد ارائه را

 .باشدلي الايازدهي للاک گذشاه سال 5 از يکي در ثاب  دارايي ل لغ ينتربيش 3 ردي  ل رد در -3

ص ور  را فوق ج دول در من در  موارد از ك دام هر هب  مربوط نظر مورد ص فه ه اي  و برگ ه فرم، س  تيب ا يم كنن ده دي تول ✓  ب

ش خ  وجداگانه س ناد در ش ده م س  هنگام در كه ینهو هب دهد قرار ا س ناد يبرر س تندا  مربوهه  دايپ ،ا كردن م

ش د زمانبر ش ماره 1  فيمربوط به رد ش ود: ديبرگه مورد نظر ق یبه عنوان مثال: )بر رو .  نبا  اريمع 2-1 جدول 

 (باشد يم يمال توان يابيارز

 لازم ميتندات و مدارک -1-2

 یگزاربر زلا  به يلناا يلاي سال ني خر} 140314001398..............  سال به لنااي گذشاه سال 5 لايي هایص رت ارائه -

 .اس  ايزالي رسمي حسابدارا   العه اعضای يا حسابرسي سازلا  ت سط شدك حسابرسي{ لناقصه فراخ ا 

 :گردد ارائه باشدلي دارا را رقا بالاترين كه( گذشاه سال 5 به لرب ط) زير ل ارد از يکي -

 شدك تاييد لايي هایص رت يا فروش اسناد و قراردادها رون ش  -اي 

 اخير سال 5 در شدك پرداخ  قطعي لاييات برگه و لايياتي اظاارناله -م

 یصبل یکارها در سابقب  ين و یصبل انيمشتك یابيارز -2
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شتتتار يابيتارز ازيتالا   يتفيك  برداریبارك دورك در عملکرد كتالا   يتفيك رينظ یل ارد بته بتات  ته نظر ل رد یكتالا از يق ل ا يتل

شتا خدلات شتار يابيارز ازيالا نيانهيل. گرددلي نييتع ريز  دول شترح به تعادات ل قع به انجام و ي انيپ  حداكثر در يق ل ا يل

 .ب د خ اهد شدك ياد ازيالا نييتع للاک گذشاه سال پنج

 صبلی مشتكيان امتياز محاسبب -3-1 جدول

 رديف
 اهميت ضكي 

𝐚𝐢 
 ارزيابی عوامل

 bi امتياز

 ضعيف متوسط خوب عالی

100 75 50 25 

     كالا  يفيك 4 1

     برداریبارك دورك در عملکرد 2 2

     ي انيپشا خدلات  يفيك 2 3

     تعادات ل قع به انجام 2 4

ai  = اهمي  ضري 

bi  =ع الل از ي  هر الاياز 
4

i 1

4

i 1

aibi

ai

=

=

=




iEخريد هر برای الاياز  = 

n  =خريد تعداد 

iE  =خريد هر الاياز 
n

i

i 1

E

n

==


 ق لي لشاريا  ارزيابي الاياز 

ص ور  را فوق جدول در مندر  موارد از كدام هر به مربوط نظر مورد ا ص فه اي   و برگه فرم، س تيبا يم كننده ديتول ✓  ب

ش خ  و جداگانه س ناد در ش ده م س  هنگام در كه ینهو هب دهد قرار ا س ناد، يبرر س تندا  كردن دايپ ا  مربوهه م

ش د زمانبر ش ماره  1  فيمربوط به رد ش ود: ديق نظر مورد برگه یرو: )بر مثال عنوان به.   نبا س به 3-1جدول   مها

 (باشد يم يقبل انيمشتر ازيامت

 

 مدارک و ميتندات لازم: -2-1

 داشتان) ياصتل یازهايالا  دول 6  يرد در كه ييكارها در گذشتاه ستال پنج در ستابقه حستن و ق لي ا يلشتار ارزيابي الاياز

 یقراردادها ستابقه حستن ارائه عدم صت رت در گرددلي يابيفرم پي ست  ارز ط ق اندشتدكل رد نظر( اعلام  نهيتجربه و دانش در زل

 اين و  شت دلي لنظ ر صتفر ليانهين لحاست ه در و شتدك گرفاه نظر در صتفر كار    ستابقه حستن الاياز شتشتا   يرد در شتدك انجام

 الضای و لار و تاريخ درج و كنندك الضاء فرد سم  و خان ادگي نام و نام ذكر و  يدلي شمار به لساندات از ببشي عن ا  به فرم

 .گرف  نب اهد تعلق ببش اين به لرب ط الاياز ف ق ل ارد ي  هر درج عدم ص رت در و اس  ضروری اصل برابر يكپ اي زندك

 باشد شده صادر کارفكما طكف از بخصوص یصكارداد یبكا قاًيدصآور خواهند بود کب  ازيامت يیها تنامبي: رضاهتبصك

 .داشت نخواهد یازيامت چگونبيه باشد شده ارائب کارفكمااز طكف  یکب بصورت کل يیها تنامبيو رضا
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شلاتبمكبوطب را در کنار صلافحات هك صكارداد  تنامبيکننده موظف اسلات رضلاا ديتول :بتنک  هنگام در کب ینحو بب ،گذا

 .نباشد زمانبك مكبوطب ميتندات کكدن دايپ اسناد، یبكرس

 (استانداردها یابي)ارز ديتول یاستانداردها تيرعا -3

 

 

 (استانداردها یابي)ارز ديتول یاستانداردها تيرعا -3

ستاانداردها ست  ع ارت ق  ل ل رد یا ستاانداردها و لر ع شتهاكي زلا و  د عدم به ت  ه با) از ا ست زلا  تا  يداخل یا  سيتا

 (:اندشدك  يتعر يايتر  و يايزال ببش دو در ليذ طيشرا و اسااندارد  يداخل یاساانداردها ايتنظ و لر ع شهاكي زلا

  یالزام طياستاندارد و شكا -3-1

 و ل نااژ كنا ر  م از وزارت صنع  و لعد  يددرخص ص ت ي برداریباركپروانه  داشان -−25

 بتتترای -−26

  INSO19191و   OIML-R49یاساانداردها ي كنا ر رعا يزملکان

 .شد خواهد یمتقاض شنهاديپ رد موج  فو  طيشكا ا كاز عدم

  یحيتكج مشخصات و استانداردها -3-2

ستتاندات نيا ازيالا ستتاس لدارک و ل ضتت يببش برا ستت  ن اي و)دهد  يلرب طه ارائه ل یهافرملطابق  ا يكه لاقا  يط ازيبرح

 :گرددلي نييو تع يابيارز ريز یارهايش ند(  براساس لع يل نييتع گزارلناقصه ندگا ينما ديبازد

 تكجيحی مشخصات و استانداردها ارزيابی معيارهای -4-1 دول

 

 تكجيحی مشخصات و استانداردها ارزيابی معيارهای -4-1 دولج

 رديف شكح امتياز

 توليد خط مشخصات 60-0

 1 چاارگانه یهادبيكنا رها در  یها شي زلا جيبر ناا يلعا ر ل ن شهاكي زلا يگ اه ارائه 10-0

 OIML-R49  2 اسااندارد ايزالات لطابق نم نه تاييد یهاتس  انجام  ا  شهاكي زلا و  د 10-0

 3 ديت ي  يظرف لطابق يكاف تعداد به OIML-R49 اسااندارد ايزالات با لنط ق كنا ر تس  یها دساهاك 10-0

 4 يوزن كنا ر تس  دساهاك ب د  دارا 5-0

 5 ديت ي  يظرف با لاناس  لرب طه یهاتس كنا ر و انجام  يو دساهاك تس  خساه زاتيب د  تجا دارا 10-0

 6  يات لات ص رت بهكنا ر در دساهاك تس   قرائ  5-0

 7 قيدق و كار لد سالانه   ي راسيكاي نظام و  د 10-0

 گكیريختب و ماشينکاری وا د 40-0

 8 ازين ل رد یکسسرهايف يطراح و ینکاريلاش ابزار لات ساخ  به لسلط يطراح واحد 3-0

 9 ... و ل اد هيكل كنارل و سنگ سنج ضبال  و لرب طه نيفرال و گيریاندازك قيدق یابزارها به لجاز شهاكي زلا 3-0
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 10 ي ان  یابزارها با همراك لناس  یكار رنگ  لاتلاشين 7-0

 11 يسدنيبرنج قطعات ینکاريلاش یبرا قيدق  لاتلاشين 7-0

 12 گریريباه نديفرا و قاي  يطراح یافزارها نرم به لسلط و لابص  پرسنل با يطراح واحد 3-0

 13 ازين ل رد یهاقاي  ساخ   ا  قيدق  لاتلاشين با یقاي ساز واحد 7-0

 14 ديت ي نيح در ل اد زي ناي و شدك یداريخر ل اد زي ناي  ا  ك انا لار خص صا لناس  زاتيتجا یدارا شهاكي زلا 3-0

 15 ... و برش  لاتلاشين – ذوم یها ك رك – گيریلاهيسه  لاتلاشين ليق  از گریريباه نديفر   ا  لناس   لاتلاشين 7-0

 ازيالا  مع 100-0

 {گردند نيهزي ا و اصلاح ديبا ف ق یارهايلع ازين برحس  يچدن يبرنج ريغ یكنا رها یبرا}

 

 مدارک و ميتندات  -3-3

ارائه گردد. كارفرلا  ا يت ستط لاقاضت ديف ق با یارهايلع ازيالا نييو تع يلدارک و لستاندات لازم به لنظ ر الکا  بررست هيكل

 .دياطلاعات ف ق اقدام نما قيو تدق ليلازم نس   به تکم یدهايبا انجام بازد ازيبرحس  ن ت اندلي

 (ی)گارانت محصولات نيتمم نحوه و تيفيک نظام و محصولات و خدمات تيفيک نيتمم -4

ست نيا ازيالا ستاقرار  صت لات و خدلات پس از فروش  يگارانا نيو همسن  يفيك  يريلد ستاايببش بات  ه به ا  شترح بهلح

 .ش دلي نييتع (1-8)و  (1-7)و  (1-6)و  (1-5) های دول

 

 

 

 0-60 امتياز -(گارانتی) محصولات تممين نحوه و کيفيت نظام -5-1 جدول

 امتياز شكح رديف

 25 *سال 5از  شيب لدت بهصادرك(   يفيك نالهي)دارا ب د  گ اه 9001ISO  يفيك  يريلد ساايس اساقرار 1

 10 *سال 5 از شيب 10002ISO یلشار اتيشکا به يدگيرس  يريلد ساايس اساقرار 2

 10 *سال 5 از شيب( نالهيگ اه ب د  یادار) 18001OHSAS يشغل باداش  و يمنيا  يريلد ساايس اساقرار 3

 7 لازم  یهاتس لجاز  ا  انجام  شهاكيب د   زلا دارا 4

 8 (سال 5 سابقه)حداقل  شهاكي زلا و  يفيك كنارل ببش در تجربه با و لابص  يانسان یروين ب د  دارا 5

 .يابدلي كاهش لاناس ا لرب طه ازيالا باشد  شدك ذكر یهازلا  از تركا ف ق یها ساايس اساقرار يزلان دورك كه ص رتي در*

 0-20 امتياز -محصولات گارانتی بب مكبوط امتياز -6-1 جدول

 امتياز شكح رديف

 20 سال 3از  شيب ليزا  بهلحص لات قابل فروش  يگارانا 1

 10 سال 3تا  1 ليزا  بهلحص لات قابل فروش  يگارانا 2

 0-10 امتياز – فكوش از پس خدمات امتياز -7-1 جدول

 امتياز شكح رديف

 10 نالحدود ص رت بهخدلات پس از فروش  تعاد 1

 7 سال 15 تا 10 از فروش از پس خدلات تعاد 2

 5 سال 10 تا 5 نيب فروش از پس خدلات تعاد 3

 3 سال 5 تا 3 نيب فروش از پس خدلات تعاد 4
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 1 سال 3 تا 1 نيب فروش از پس خدلات تعاد 5

 0-10 امتياز  -آموزش و نص  بندی،بيتب بب مكبوط امتياز -8-1 جدول

 امتياز شكح رديف

 5 و حمل و نقل بندیبساه يچه نه 1

 3 نص  يچه نه 2

 2 راتيو تعم ینهادار  كاربرد  ل زش 3

 10 ازيالا  مع

 كل ازيالا( = 8-1) و( 7-1) و( 6-1) و( 5-1) های دول از حاصل ازيالا لجم ع
  

 یهاهزينه كليه پ شتش خصت ص در لعا ر نالهبيمه ارائه به نست   نظر ل رد كالای كارايي و عملکرد صتح  تضتمين باب  بايست لي كنندكتالين: حيت ضت

 . نمايد اقدام سال  5 لدت یبرا واردك خسارت هرگ نه و لحص ل كارايي و كيفي  عدم و اشکالات ايرادات  از ناشي

 

 

 

 

 

 

 

 لازم اتميتند و مدارک -4-1

 .گردد ارائه بايساي يلاقاض ت سط ف ق ل ارد و  د به لرب ط لساندات و لدارک

 ا  بازديد ل ارد ف ق اقدام و در صت رت عدم احراز ل ارد لذك ر تصتميمات لابذك از  ان   ت اندليصت رت يزوم كارفرلا  در

 كارفرلا نافذ خ اهد ب د.

 ديتول تيظكف -5

 .گرددلي نييتع ديبازد قيطر از يزوم درص رت و ديت ي یلج زها اي هاپروانه براساس ديت ي  يظرف ازيالا

شترك  -27-17

 .باشند داشاه كار به  لادك ديت ي  يظرف يسايبا شدك  يصلاح تاييد یها

 (يعمل ديت ي  يظرف –در دس  ا را  یقراردادها یتعاد شدك برا زا ي لادك = )ل ديت ي  يظرف

صت ر -28-18 در

 .شد خ اهد رد يابيارز نديفرا در يلاقاض باشد تربيش  لادك ديت ي  يظرف از گزارلناقصه درخ اس  زا يل كه يت

لاقتا  -29-19

 ازيتر باشتد  الال رد درخ است  در لناقصته حاضتر بيش زا يلقدار از ل ني لادك را دارا باشتد و ا ديت ي  يظرف نيكه بالاتر ی

 دادك خ اهد شد.  ازي لادك نفر اول الا ديت ي  يبه تناس  ظرف شنااداتيپ ري. به سانمايدلي اف يكالل را در

 :لازم مدارک -5-1

نتته -−30  پتروا

 برداری بارك
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 .باشد سازندك عملي ت ييد ظرفي  كنندك اث ات كه لازم لساندات ارائه -−31

اترس -−32 فت

 در دس  ا را  یقراردادها ت

 (کنتور نيمأت)سابقب نظك مورد نبيزم در دانش و تجكبب داشتن -6

 .شد خ اهد لحاس ه( 9-1)  دول براساس افاهي انجام لشابه یقراردادها از اسافادك با دانش و تجربه ازيالا

ستابقه تال يابيارز ستاس اطلاعات لرب ط به تعداد و ل لغ  نيتجربه ) شتدك لطابق لشتبصتات  یهافروشكنا ر( برا لشتابه انجام 

 .ش دلياعلام شدك  در پنج سال گذشاه لحاس ه 

 نظك مورد زمينب در دانش و تجكبب داشتن امتياز -9-1 جدول

 امتياز شكح رديف

 100 لناقصه ل ض ع كنا ر تعداد برابر 5 حداقل گذشاه سال 5 يط لشابه لشبصات با داتيت ي لجم ع كنا ر با لشبصات لشابه  فروش 1

 : حيت ض

 .يابدلي كاهش لاناس اً ازيالا  تركا تعداد با -1 -1
  لرب ط الاياز از درصدی  اس  داشاه حض ر لشارك  عض  يا همکار ص رت به  ق لي هایپروژك در كنندكتالين كه ص رتي در -2 -2

 .يابدلي اخاصاص لشارك  يا همکاری ليزا  نس   به
 با لاناس  ا را دس  در یقراردادها برای الاياز .گرف  خ اهد تعلق قرارداد ل ض ع كالا كالل تح يل ص رت در كالل الاياز -3 -3

 .گرف  خ اهد تعلق فيزيکي پيشرف 

ص فها  مورد نظر مربوط به هر كدام از موارد مندر  در جدول  ايفرم، برگه و   س تيبا يكننده م ديتول ✓

ص ور  جداگانه  ش خ  وفوق را ب س ناد در ش ده م س  هنگام در كه ینهو به دهد قرار ا س ناد، يبرر  كردن دايپ ا

س تندا  ش د زمانبر مربوهه م  جدول 1  فيرد به مربوط: ش ود ديق نظر مورد برگه یرو: )بر مثال عنوان به.   نبا

 (باشد يم نظر مورد نهيزم در دانش و تجربه داشتن ازيامت 9-1 شماره

 

 :لازم مدارک -6-1

نت ش -−33 رو

 .لنعقدك قراردادهای نالهل افق ( اصل برابر كپي) لصدق ت

نت ش -−34 رو

شتا  كه صتفحاتي صترفالنعقدك ) قراردادهای ت ضت ع  حجا و لقدار كار  لدت  ل لغ و تاريخ ابلا  كار ن ست ( به دهندك ل  ا

 همراك ص رتجلسه تح يل كالا.

ئتتتته -−35  ارا

ت اند برای بررسي ظرفي  ت ييد  از لحل ساخ  كالا بازديد نمايد. گزار  در ص رت نياز  ليپروانه يا لج زهای ت ييد  لناقصه

 گزار لايا نمايد.ل ظ  اس  شرايط لازم را برای بازديد لناقصه كنندكتاليندر اين ص رت 

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic

Formatted: Justified, Numbered + Level: 2 + Numbering
Style: 1, 2, 3, … + Start at: 1 + Alignment: Right + Aligned
at:  0.52 cm + Indent at:  1.16 cm

Formatted: Font: 13 pt, Complex Script Font: 12 pt

Formatted: Font: 13 pt, Complex Script Font: 12 pt

Formatted: Font: 13 pt, Complex Script Font: 12 pt

Formatted: Numbering, Justified, Numbered + Level: 2 +
Numbering Style: 1, 2, 3, … + Start at: 1 + Alignment: Right
+ Aligned at:  0.52 cm + Indent at:  1.16 cm

Formatted: Justified, Numbered + Level: 2 + Numbering
Style: 1, 2, 3, … + Start at: 1 + Alignment: Right + Aligned
at:  0.52 cm + Indent at:  1.16 cm

Formatted: Not Highlight

Formatted: Bulleted + Level: 1 + Aligned at:  0.63 cm +
Indent at:  1.27 cm

Formatted: Font: Bold, Underline, Complex Script Font: B
Titr, 12 pt, Bold, (Complex) Arabic (Saudi Arabia)

Formatted: Font: Bold, Underline, Complex Script Font: B
Titr, 12 pt, Bold, (Complex) Arabic (Saudi Arabia)

Formatted: Font: Bold, Underline, Complex Script Font: B
Titr, 12 pt, Bold, (Complex) Arabic (Saudi Arabia)

Formatted: Not Highlight

Formatted: Numbering, Line spacing:  single

Formatted: Numbering



 31 10/02/99 کيفی ارزيابی اسناد – اول فصل

 31 

 .كالا يل تح های لسهص رت -−36

ختريتن -−37   

 .ايذكرف ق قراردادهایشدك در ل رد  تاييد ص رتحسام

 ارزيابی هایجدول -4- 4-1-1- 308-11

بته لنظ ر ارز نيا شتتتنتالته فقط  ستتت شتتتركت   م و  دكيتگرد هيتكتالا تا دكننتدگتا يتت ي  يتصتتتلاح يابيتپر و اطلاعتات    در 

 .لاند خ اهد لحف ظ اصفاا فاضلام اساا  

  کالا توليدکنندگان صح يت ارزيابی پكسشنامب -10-1 جدول

 :شرك  ن ع :شرك  نام

 :ينشان

 :دورنهار شمارك :تلفن شمارك :يپسا شمارك

 شدك پرداخ  ل لغ :شدك ث   هيسرلا :ث   خيتار :ث   شمارك

 الير      

 ركيلد هيات رييس

 لاتيتحص هيپا يخان ادگ نام و نام

    

 :لدرک اخذ سال و لاتيتحص رشاه :سم  نيا در كار سابقه

    

 رعالليلد

 لاتيتحص هيپا يخان ادگ نام و نام

    

 :لدرک اخذ سال و لاتيتحص رشاه :سم  نيا در كار سابقه

    

 ركيلد هيات یاعضا

 لاتيتحص هيپا يخان ادگ نام و نام

    

    

    

 : يفعاي ح زك

 :هريد یهاشرك  ايبا شرك   یهمکار

 :فعايي  ردك

 .گردد  س يپ ياطلاعات پرسشناله نيا به بايس لي اساسناله نسبه  ي و اس  شدك درج    در شرك  ث   كه يرسم روزناله از نسبه  ي

 

 

 

 

 مديكه هيات اعمای و عامل مديك سوابق -11-1 جدول

 عامل مديك سوابق

 رديف
 خانوادگی نام و نام

 خاتمب شكوع و تاريخ سمت خدمت محل موسيب نام

1         
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2         

3         

4         

5         

 مديكه هيات اعمای از يکی سوابق

 رديف
 خانوادگی نام و نام

 خاتمب شكوع و تاريخ سمت خدمت محل موسيب نام

1         

2         

3         

4         

5         

 : مديكه هيات اعمای از يکی سوابق

 رديف
 خانوادگی نام و نام

 خاتمب شكوع و تاريخ سمت خدمت محل موسيب نام

1         

2         

3         

4         

5         

 : مديكه هيات یاعما از يکی سوابق

 رديف
 خانوادگی نام و نام

 خاتمب شكوع و تاريخ سمت خدمت محل موسيب نام

1         

2         

3         

4         

5     
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 ثابت های دارايی و توليد سال آخكين فكوش ماليات، بب مكبوط مالی اطحعات -12-1 جدول

 يقطع یهالايياتسال( لساند به اسناد  نيلا سط سالانه ) خر اتيلاي زا يل -1

 

 

 
 
 لنعقدك یقراردادها به لساند ديت ي سال ني خر فروش ل لغ -2

 

 

 
 
 يرسم اظاارناله به لساند ثاب  یها ييدارا زا يل -3

 

 

 
 

 .ش د  س يپ يسايبا 3 و 2 و 1 یهاردي  به لرب ط لثا ه اسناد: حيت ض

 محصول استانداردهای -13-1 جدول

  يفيك یاساانداردها -1

 

 
 
 ديت ي یاساانداردها -2

 

 
 
 نص  یاساانداردها -3

 

 
 

 گذشتب سال پن  طی رفتب فكوش بب محصولات فهكست -14-1 جدول

 (ريال) صكارداد مبلغ  خاتمب تاريخ  شكوع تاريخ کارفكما نام  محصول نام  رديف

1           

2           

3           

 ..           

 ..           

 . شد خ اهد گذاردك كارفرلا    ارياخا در ل قع به لرب طه قرارداد درخ اس   ط ق و شدك فروخاه شرك  نيا ت سط ف ق لحص لات

 .ديينما مهيضم یهريد صفحه در را لرب طه اطلاعات يطفا باشد  نداشاه يكاف شيگنجا صفحه نيا چنانسه
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 باشدمی اصدام دست در کب صكاردادهايی فهكست -15-1 جدول

 (ريال) صكارداد مبلغ  خاتمب تاريخ  شكوع تاريخ  کارفكما نام  محصول نام  رديف

1           

2           

3           

 ..           

 ..           

 .شد خ اهد گذاردك كارفرلا    ارياخا در ل قع به لرب طه قرارداد درخ اس   ط ق و اس  انجام حال در شرك  نيا ت سط ف ق یقراردادها

 صبلی مشتكيان ارزيابی -16-1 جدول

 ارزشيابی عنوان رديف
 ارزيابی

 ضعيف متوسط خوب عالی

         كالا  يفيك 1

         برداریباركدر دورك  عملکرد 2

         ي انيپشا خدلات  يفيك 3

         تعادات ل قع به انجام 4

 .ش د ارسال و الضا و لار ل يتکم كارفرلا ت سط افاهي انجام لعاللات از  يهر یبرا يسايبا فرم اين

 کيفيت مديكيت سييتم -17-1 جدول

 استقكار مدت استقكار تاريخ کيفيت مديكيت سييتم شكح رديف

1       

2       

3       

 

 فكوش از پس خدمات و پشتيبانی -18-1 جدول

 مدت شكح رديف

   (ي)گارانا لحص لات پشاي اني 1

   )واراناي( فروش از پس خدلات 2

 :و حمل بندیبساه يچه نه

 
 

 :نص  يچه نه

 
 

 :راتيتعم ینهادار و كاربرد  ل زش

 
 

 

 

 

 شده خواستب ميتندات و مدارک شكايط -19-1 جدول
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 خكيدار انتظار مورد فنی مشخصات مختصك شكح رديف
 خصوص در کننده شكکت توضيحات

 شده ارائب کنتور

 صفحب

 سند

1 
 لساقيما كه كنا ر قطعات كليه ب د  باداشاي برای ذيصلاح لرا ع از لساندات و لدارک

 هساند تماس در  شاليدني  م با

  

   ذيصلاح لرا ع از كنا ر بدنه يچدن برنج  ناييز گزارش ارائه 2

3 
 داخل ذيصلاح لرا ع از پليمری قطعات شيميايي تركي  تعيين  زل   ناايج گزارش ارائه

 كش ر از خارج يا

  

    م با تماس در قطعات از ي  هيچ از سرم  زادسازی عدم در لعا ر گ اهي ارائه 4

   R49 OIML- اسااندارد با كنا ر زميلکان انط اق ل رد در لعا ر لرا ع از گ اهي ارائه 5

   كنا ر هر برای اصلي یهادبيلدارک و لساندات لر ب ط به ناايج تس   ارائه 6

   فشار اف   زل   به لرب ط ناايج ارائه 7

8 
  ريا  لسير در كنا ر گرفان قرار از ناشي فشار اف  حداكثر به لرب ط لساندات و لدارک

 فيلار و واشر لاس رك لارك شالل كنا ر للزولات با همراك

  

   كنا رها دوام تس  به لرب ط لدارک و لساندات كليه ارسال 9

   و تركيدگي ناشي از    زدگييخلساندات در خص ص لقاول  كنا ر در برابر  ارائه 10

   كنا رها اساارت دبي تس  لساندات كليه ارائه 11

   اروپا از لکانيزم حمل لدارک ارسال 12

   گاراناي به كنندك شرك  تعاد به لرب ط لدارک ارسال 13

   فروش از بعد خدلات به كنندك شرك  تعاد به لرب ط لدارک ارسال 14

   تفکيکي بيمه داشان به لرب ط لدارک ارسال 15

   گذشاه لايي سال در ت ييد لقدار به لرب ط لدارک ارسال 16

   لکانيزم كنندك ت ييد برند از نمايندگي لدارک 17

18 CE APPROVAL ها()تص ير كليه صفحه   

    بفا هایشرك  به فروش به لرب ط لدارک ارسال 19

   نم نه كنا رهای بدنه شمارك اعلام ناله 20

   ق لي كارفرلايا  رضاي  21

   ارائه لدارک و لساندات كنارل كيفي  22

   ارائه لدارک و لساندات نظام كايي راسي   23
 

ست  كارفرلا هرگاك. نمايدليپرستشتناله را اعلام  نيصتح  لندر ات ا وستيلهبدين ستناد هيكل دينما درخ ا  یبرا كه يلدارك و ا

 .شد خ اهد ارائه باشد يزوم ل رد ايذكرف ق لطاي  اث ات

 :تعاد ور لجاز الضای صاح ا  خان ادگي نام و نام
 

 :خيتار

 دوم نفر الضای اول نفر الضای
 

 كنندكتالين لار
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 بازرگاني فني ارزیابي ب پاکت

 

 كليه كه ص رتي در باشد داشاه را لناقصه اسناد در لندرج فني لشبصات ببش در لندرج  فني لشبصات  كليه بايد  كنا رها

 .شد نب اهد دادك الايازی گ نه هيچ اينص رت غير در و كس  الاياز 100 باشد نم دك رعاي  را فني لشبصات ی

 

 فني لشبصات لطابق الاياز حداقل تطابق

  لناقصه اسناد

 ندارد الايازی گ نه هيچ دارد را الاياز 100

  

 

 

 

 



 

 ‌2 فصل 2309

دستورالعمل شركت در مناقصه، 

هاپيوستنامه و موافقت
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 ها س يپ و نالهل افق   دسا رايعمل شرك  در لناقصه -دوم  فصل

 مناصصب در شكکت دستورالعمل -1-2-1-309

 مقدمب -309-1-1-2-1-1

 کليات و کاربكد دامنب -309-1-1-1-2-1-1-1

ستتا رايعمل  اين -1 صتته برای د  نظر از و دارد كاربرد شتت ند لي واگذار لاعار  یهاروش از يکي بهكه  هاييقرارداد لناق

شتدلي ای«لرحله دو ي » برگزاری لرحله صتات و با صته تابع تمالي لفاد قان   برگزاری لناق ی هاناله يين. اين لناق

بر ورد ل لغ  نکهيدستا رايعمل با فر  ا ني. اباشتدليی لرت ط و همسنين قان   تجارت ايکاروني  هاناله   و ببشت

 شدك اس . ايتنظ باشدليبرابر حدنصام لعاللات لا سط  س ياز ب تركالناقصه 

  گزارلناقصته ست ی از لناقصته كاربرگ  لفاد. است  لناقصتهكاربرگ      پي ست  و حاضتر لان شتالل رايعمل دستا  اين -2

 .ش دلي تکميليا  درج لناقصه  هر ل ض عكارهای  ويژگي به ت  ه با

 :دارند را زير شدك تعري  لعاني ها ع ارت و هاواژك دسا رايعمل  اين رد -3

صته« پيشتنااد برگ»    طيكه  اینالهيعني  پذيرش«  »ناله -3-1 ضتا ت افق هر و لناق تتتت ی از شتدك ال  دو ست

صته ست ی از رستمي ط ر به     به شتدك پي ست  و طر  صته الضتای به و شتدك پذيرفاهگزار لناق ستيدكگزار لناق  ر

 .اس 

تتتتل گرلناقصه س ی ازكه  عن ا  همين با لدركييعني  لناقصه«  پيشنااد »برگ -3-2 تتتتدك تکمي  شالل و ش

 كارهاس . برای گرلناقصه شدك الضا پيشنااد

تتتتراك گرلناقصهكه  ديهری لدارک همه و لناقصه پيشنااد برگيعني  لناقصه«  »پيشنااد -3-3 تتتتا هم  برگ ب

تتتناد دركه  گ نه هما  بهكردك   تسليا لناقصه پيشنااد تتتصه اس تتتدك لناق تتت   ل تتتشنااد. اس  لمکن لناقصه  پي

 .رود كار به نيز پيشنااد«» ص رت به اخاصار  لنظ ر به اس 

 لدركي عن ا و  گاي  باشتدلي)دع تناله(  پيشتنااد« ارائه به دع ت »ناله يا  گاي بر لشتامل »فراخ ا « -3-4

ست  صته ست ی از كه ا شتارهای در روزناله گزارلناق ستانياطلاع  به كثيرالانا شتنااد«  ارائه به دع ت »ناله و دكر  پي

يکي  وص ل با و شدك فرساادك لناب   كنندگا شترك  تمتام به يا گزارلناقصه س ی از كه اس  لدركي عن ا 

ستتناد ت انندلي ها از    صتته ا شتتنااد  ارائه به دع ت ناله. كنند درياف  را لناق صتتار به پي  ها ناله«دع ت» اخا

 .گرددلي تلقي لناقصه استناد از قسماي صادرك  »فراخ ا «. ش دلي ناليدك

 به پيشتنااد  ارائه به دع ت ناله ارائه ق ال در كه است  عن ا  همين با لداركي لجم عه لناقصته«  »استناد -3-5

 .اس  2-1-2 لادك در شدك ياد لدارک حاوی و  ش دلي تح يل ا گرلناقصه

Formatted: Not Highlight
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ا رايي )لناقصته و لزايدك(  یهادستاهاكستااد )ستالانه تداركات ايکارونيکي دوي (: ستيستاا انجام لعاللات  -3-6

در بستار وم كه در    كليه لراحل لناقصته )درخ است  خريد تا پرداخ ( و لزايدك )ث   تا درياف  و ه( انجام 

 .ش دلي

ستا رايعمل  اين -4 شتنااد« ارائه به دع ت »ناله با هماهنهي در د ست  شتدك تايه پي  اين لفاد بين لغايرت صت رت در. ا

 .دارد اوي ي  نالهدع ت لفاد ناله دع ت و دسا رايعمل

 لراحل در كه است  ييهاروش ت ضتيح دستا رايعمل  اين. گرف  نب اهد قرار قرارداد استناد از  زيي دستا رايعمل  اين -5

 ل ضت ع كارهای واگذاری بر ل ني گزارلناقصته تصتميا لرحله تا نالهدع ت صتدور لرحله از لناقصته  برگزاری لبال 

صتته  صتته از يکي به لناق صتترا  يا قرارداد  ل اديه و ا گرلناق صتته ان  و شتت دلي بردككار  به كارها  واگذاری از گزارلناق

 .دهدلي گرلناقصه به لناقصه  پيشنااد تايه برای را هايي گاهي

صتتته -6 شتتتناتاد بايد ا  گرلنتاق ستتتلالي  ما ری لقررات و ق انين به ت  ه با را خ د پي  حداكثر قان   ويژك به ايرا   ا

 كاربرگ در شدك درج لرب ط لج زهای و  1398 لص م كش ر نيازهای  تاليندر  خدلاتي و ت ييدی ت ا  از اسافادك

 .نمايند تسليا و تايه دارد  اخايار در لناقصه ل ض عكارهای  ا رای برای گزارلناقصه كه لناقصه 

صته -7 ستا رايعمل تمام بايد  گرلناق صتات قرارداد  شترايط ها كاربرگ  هافرم  هاد شتب  اطلاعات ديهر و ها  دول فني  ل

ستتناد صتته ا شتتان صتت رت در و نم دك لطايعه دق  به را لناق ستتناد در تناقض يا اباام دا  حداكثر را لرات  ت انندلي ا

ضتا تاريخ از ق ل كاری روز 7)هف (  ضتيح كا ي نماين یانق ضتای ت  ستناد  اعلام نم دك و تقا اين  درد. لال  تح يل ا

ستتتليا  ستتتناد و لدارک و نح ك ت ضتتتافه نم د  ا ضتتتيح  تجديد نظر  حذ  يا ا ستتت ی  ها  رابطه هرگ نه ت  كا ا از 

 شتدك خ استاه اطلاعات تکميل و تالين لست ول  گرلناقصته. گرددليگزار اعلام و  زء استناد و لدارک لنظ ر لناقصته

ستناد در صته  ا ست  ایگ نه به لناق شتنااد كه ا ستليا پي ستبه ی شتدك  ت ستناد كالل پا صته ا شتد لناق  لدارک نق . با

 .ش دلي لنجر پيشنااد رد به لناقصه  اسناد تکميل عدم يا لناقصه پيشنااد

 .اس  شدك تعيين لناقصه كاربرگ در لناقصه  ال ر انجام در لشاور لاندس اخايارهای دسا رايعمل  اين در -8

ست  تاريبي پايه  تاريخ -9 ستناد در و شتدك درج قرارداد در قرارداد  ل نای تاريخ عن ا  به كه ا صته  ا  شتدك تعري  لناق

 .اس 

 شكايط واجد انگكمناصصب -2-2-1-1-2- 309-1-1

صته -1 ضت كيفي ارزيابي فرايند در كه انيگرلناق شتبي  كار ا رای ت ا  ارزيابي) ا يلاقا  در شترك  برای شتدك دادك( ت

 .گرددلي ييبازگشا ها  لناقصه  شنااديو پاك  پ ش ندلي دع ت لناقصه 

صتتهصتتلاحي  ت ا  ا رای كار  نکهيت  ه به ا با -2 صتته به كه انيگرلناق در   شتت دلي احراز ق لا شتت ندلي دع ت لناق

 .باشدليگزار  پيش از تاريخ تسليا پيشنااد كا ي لناقصه تاييدها  هرگ نه تغيير در لشارك   لن ط به لشارك 
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 دوم  دست  كنندكتالين عن ا  به ت اندلي الا. باشتد لشتارك ي   از بيش عضت  لناقصته  ي  در ت اندنمي شترك  هر -3

 .ش د لعرفي پيشنااد ي  از بيش در

 يبازرست خدلات انجام برای گزارلناقصته ت ستط كه اشتباصتي با لستاقيا غير يا لستاقيا صت رت بهن ايد  ا  گرلناقصته -4

ضت ع كارهای درنظارت  اي صته  ل  صت م لناق ستاهاك ا را یهريدر هر كار د اند شتدك لن طر  قرارداد   ييلرب ط به د

 .باشند داشاه لشارك 

 صبول صابل مبادی و زاتيتجه و کالا -3-2-1-1-3- 309-1-1

  ما ری با كه كش رهايي ل دا از بايد ش ند  تالين قرارداد اين تح كش ر  خارج از اس  قرار كه يزاتيتجا و كالاها -1

 .ش ند تايه دارند  تجاری روابط ايرا  اسلالي

ست  لکاني لعني به لادك  اين در ل دا واژك -2 ستابراج      دهندك تشتکيل ا زای يا كالا  نجا در كه ا  ت ييد يا فراوری  ا

    دهندكتشکيل هایل يفه با فراوری  ستاخ   طريق از كه ایشتدك شتناخاه تجاری لحصت ل يعني ت ييد  .است  شتدك

 .دارد كلي تفاوت اسافادك  نح ك يا و لشبصات نظر از

 اس .  دا گرلناقصه للي  از زات يتجا و كالا ل دا -3

ستتاعملريغ ن   ديبا زاتيكالاها و تجا تمام -4 صتتل و ل ستتااندارد طيشتترا لطابق و ب دك يا  ازكارخانه و شتتدك ديت ي ا

 اي و شتدك ستاخاه دوبارك اي و لستاعمل زاتيتجا شتالل كه پيشتناادی. شت ند ارستال و تايه كارفرلا برای ت ييدكنندك 

 .شد نب اهند پذيرفاه باشند  شدك خ اساه اسااندارد با رلنط قيغ اي و شدك ريتعم

 مناصصب اسناد افتيدر محل -4-2-1-1-4- 309-1-1

ستناد درياف  لحل -1 شتدلي( دوي  ايکارونيکي تداركات ستالانه) ستااد ستالانه از ا به گ نه  نالهدع تدر  نکهي)لهر ا با

 ذكر شدك باشد(. هريد

صتته یهاهزينه -2 ستتليا و تايه برای  گرلناق شتتنااد ت ستت  وی خ د عادك به لذاكرات  انجام و پي  در كه صتت رتي در و ا

 اين ل رد در لناقصته  نايجه يا انجام نح ك به ت  ه بدو  كارفرلا باشتد  نشتدك تعيين ديهری گ نه به لناقصته كاربرگ

 .ندارد تعادی و ي لس وي هاهزينه

 مناصصب اسناد -2- 2-2-1- 309-1

 :اس  زير ا زای شالل لناقصه اسناد

 ناله(.پيشنااد )دع ت »فراخ ا « لشامل بر  گاي يا ناله دع ت به ارائه -1

 .هاپي س شرك  در لناقصه )لان حاضر و كاربرگ لناقصه(  همراك با  دسا رايعمل -2

 برگ پيشنااد قيم . -3

 .ها  های قرارداد  شرايط قرارداد شالل شرايط عم لي و خص صي قرارداد و پي س  نالهل افق  -4
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 . فني لشبصات -5

ضتتتمينكارها يها   دول زلاناز  مله  دول پرداخ   ها دول -6 شتتتاخ ه   دول ت های ی عملکردی,  دولهاا يا 

 .هاقيم ها و  دول )يا فارس ( لقادير و دادك

 ها و لدارک ديهر.يهتاييدها  نالهگ اهي  هافرم -7

 در ط ل برگزاری لناقصه. گزارلناقصههای صادرك بعدی از طر  ايحاقيه -8

 مناصصب اسناد و موضوع بكرسی -1-2-1-2-1- 309-1-2

تتته را لناقصه اسناد لناقصه  پيشنااد تسليا از ق ل بايد  گرلناقصه -1 تتت  ب تتتي دق تتتام و كردك بررس  لازم  اطلاعات تم

ضتتع نقل  و حمل لانند ستتي  هایراك و ستتار  لحلي  شتترايط     ح ايي و ليتح  یها لحل ل قعي  و لحل بنادر  د

تتس  گرلناقصه.  ورد دس  به را   اری و نافذ لقررات و ق انين تتسليا از پ  يا نا گاهي به اساناد ت اندنمي پيشنااد  ت

 .كند خ د اشا اك

تتتصه هماهنهي با يزوم ص رت در) ت اندلي  گرلناقصه -2 تتتزارلناق تتتات و ليتح  یهالحل از( گ  به بازديد ل   د  الکان

تتدگا  به گزار لناقصه.  ورد عمل تتازك گرلناقصه نماين تته را ورود ا   برای لرب ط  اتتاسيس و هاساخاما  ها زلين ب

صتته ستت ی از كه صتت رتي در. دهدلي خ د الکا  و اخايار حد در بازديد كاربرگ  در بازديد برای ایبرناله گزارلناق

تتل و  كاركنا   گزارلناقصه .گرديد خ اهد عمل شدك  بينيپيش برناله ط ق باشد  شدك بينيپيش لناقصه  وی  ع ال

تتتي لبارج و ع اق  گ نه هر و ليتح  یهالحل از بازديد خص ص در يايلس وي گ نههيچ تتتد     از ناش تتتن. ندارن  اي

تتتد  تتترايط از گرلناقصه شد  تر گاك راساای در بازدي تتت ع كارهای ش تتتصه ل ض تتت   لناق تتتد و اس تتته ن اي تتت ا  ب  عن

تتت د تلقي لناقصه  اسناد دقيق بررسي برای  ايهزيني تتتات. ش تتتفاهي اطلاع تتتدك ارائه ش تتت ی از ش گزار يا لناقصه س

 .ش د افزودك لناقصه اسناد به ای ايحاقيه طي كه    لهر  كندمينايجاد  گزارلناقصه برای تعادی لشاور  لاندس

تتتام گرلناقصه كه شد خ اهد تلقي    لنزيه به پيشنااد  تسليا و لناقصه در شرك  -3 تتتناد تم  دق  به را لناقصه اس

صتهكه ي   حدی تا را ها   به لرب ط اطلاعات و كردك لطايعه تتتته با گرلناق ست  به ت اندلي تجرب ست  به  ورد  د  د

ستت    وردك شتتا اهييا  اباام و ا ستتناد در او نظر به ا صتته ا ستتاثنای به) ندارد و  د لناق  ستت ی از شتتدك اعلام ل ارد ا

 (.حاضر لادك 4 بند در گرلناقصه

 ص رت به ت اندلي باشتتد  داشتتاه س ايي يا اباام لناقصه  اسناد از قسماي لفا م ل رد در كه ا گرلناقصه از ي  هر -4

ست  دورنهار ايکارونيکي  از لنظ ر) ايکارونيکي يا كا ي صته  (ا ضتای و ستاخاه لطلعرا  گزارلناق ضتيح درياف  تقا  ت 

 اسناد لفاد از قسماي گرلناقصه نظر به اگر. اس  شدك لشب  لناقصه در كاربرگ  گزارلناقصه نشاني. بنمايدكا ي 

 را اشتتکال و اشا اك اين بايد گرلناقصه باشد  داشاه غيرك و لحاس ات يا و لشبصات نظر از اشکايي يا اشا اك لناقصه

 خ د اصلاحي پيشنااد اقاتتضا  صتت رت در و كند لنعکس لناقصه  دركاربرگ لقرر لال  در پيشنااد  تسليا از ق ل

تتتتلاحيا  ت ضتيح ارائه هایدرخ است  به گزار لناقصته. نمايد ارائه را تتتتناد اصت  اين برای كه لالاي در كه لناقصته  است
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 هاپرسش شرحو  گزارلناقصه پاسخ. داد خ اهد پاسخكند  كا ا  درياف  اس   شتدك تعيين لناقصته كاربرگ در لنظ ر

 درياف  را لناقصه اسنادكه  انيگرلناقصه تمام برایها لشب  نش د  ای كه لن ع درخ اس    گ نه به ها اشتکال يا

 اشکال بدو  لنزيه به  گرلناقصه اظاارنظر عتدم. شتد دهخ ا ارستتال يکسا  ط ر به اند نکردك انصرا  اعلام و نم دك

 .شد دهخ ا تلقي وی نظر از لناقصه  اسناد ب د  واضح و

تتتت ت ا گرلناقصته لناب  نمايندگا  از باشتد  شتدك تعيين لناقصته كاربرگ در كه صت رتي در -5   لسته در شت دلي دع

تتتتصه كاربرگ در شدك درج زلا  و لکا  در كه ت  ياي تتتتزار لناق  اين تشکيل از هد . كنند شرك   گرددلي برگ

سته  شتريح  ل ضت ع كارهای ت صته ل  ستخ و لناق ستش به پا ست  هاييپر ست  لمکن كه ا ستناد با ارت اط در ا صته ا  لناق

صته از. شت د لطرح ست  ا گرلناق ستش الکا   حد در شت دلي درخ ا ي   حداقل و دورنهار طريق از يا كا ي را هاپر

تته تتل هفا تتشکيل از ق  تتان. كنند گزارلناقصه تسليا  لسه  ت تت ط پاستتخ و شتتدك لطتترح ایهپرستتش ل تترای لرب  ب

تتتتام  .شتد خ اهد ارستال يکستا  ط ر به اند نکردك انصترا  اعلام و نم دك درياف  را لناقصته استناد كه انيگرلناقصته تم

 .گيردلي انجام ايحاقيه صدور باكار  اين باشد  لناقصه اسناد اصلاح به نياز ت  ياي   لسه برگزاری نايجه در هرگاك

 الحاصيب صدور و مناصصب اسناد در نظك تجديد -2-2-1-2-2- 309-1-2

صتته -1 صتته  كاربرگ در شتتدك تعيين تاريخ تا زلا  هر در ت اندلي گزار لناق صتتهكاربرگ  در كه صتت رتي در يا لناق  لناق

 به پاسخ در پيشناادها  تسليا برای شتتدك تعيتتين روز  ختترين از پيش روز( 7) هف  لدت اس   نشدك تعيين زلاني

تتته يا ا  گرلناقصه س ی از شدك درخ اس  ت ضيحات  هايي ايحاقيه صدور با خ د  صلاحديد به يا و ديهر دييل ره ب

 .بياندازد تع يق به را پيشناادها گشايش يا تسليا ل عد يا و  وردك عمتل بته نظتر تجديد لناقصه اسناد در

ستناد در نظر تجديد هرگاك -2 صته ا ستالزم لناق ضت ع كار حدود تغيير ل صته ل  شتد  لناق  به ایايحاقيه طي لرات  بايد با

 درنگبي بايد ا  گرلناقصه. ش د دادك ايتتشا  بتته تغيير  و اصلاح اعمال برای كافي فرص  و گردد اعلام ا گرلناقصه

تتتين و كنند اعلام را ايحاقيه وص ل تتتر  چن تتتد دهخ ا ف  ت  ه ل رد ها   س ی از     در شدك درج اطلاعات كه ش

 .گرف  خ اهد قرار

 .گردندلي لحس م لناقصه اسناد نشدني  دا ا زای ها ايحاقيه -3

 پيشنهاد تهيب -3- 3-2-1- 309-1

 پيشنهاد زبان -1-2-1-3-1- 309-1-3

تتته بايد     به لرب ط لدارک و هالکات ه تمام ولناقصه  پيشنااد -1 تتتا  ب تتتين( ایه)زب تتتدك تعي  لناقصه كاربرگ در ش

تتته بايد باشد  ديهری زبا  به لداركي هرگاك. باشد تتتق كه    از ييهاببش تر م تتتناد ط   به اس   لازم لناقصه اس

 .داش  خ اهد اوي يت  تر مته لغتايرت  صت رت در و شت د ارائهنيز   شدك تعيين زبا 
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 مناصصب پيشنهاد دهنده تشکيل مدارک -2-2-1-3-2- 309-1-3

 :باشد زير لدارک شالل بايد لناقصه  پيشنااد

ضتمين -1 صته(   كار ار اع فرايند در شترك  ت ستا رايعمل 5-3-1-2 لادك ط ق)لناق ضتر د صتات لازم  حا شتب و دارای ل

 لندر ات اسناد لناقصه. لطابق

و  ناييز قيم  پيشتناادی )در صت رت و  د( تکميل  كه  هاقيم  دول )يا فارست ( لقادير و  قيم   پيشتنااد برگ -2

 رسيدك اس . گرلناقصه ت سط لجاز الضای وبه لار 

 .اس  شدك تکميل گرلناقصه س ی از كه لناقصه  اسناد در ل   د های دول -3

 .باشد رسيدك گرلناقصه الضای و لار بهكه  لناقصه اسناد لدارک ساير ودسا رايعمل  اين -4

 .نمايدلي خ دداری     افشای از وكردك  تلقي لحرلانه را دريافاي اطلاعات تمام گزار لناقصه -5

 كند تسليا  ش دلي لتتشب  لناقتتصه كاربرگ در كه نيز را زير تکميلي اطلاعات از قسماي يا تمام بايد  گرلناقصه -6

تتشبي  به كه اطلاعات اين از ل اردی. باشد لاعاد ها   به و تتصه ت  بازرگاني پيشنااد از  زيي باشد لازم گتتزارلناق

 .گرددلي تعيين لناقصه  دركاربرگ ش د  تلقي گرلناقصه

تتام برای  گرلناقصه لديرياي ساخاار و سازلا  شرح -6-1 تت ع كارهای انج تتصه ل ض تت ك و لناق  اين ارت اط نح

 .گرلناقصه كلي سازلا  با سازلا  

تتت كاری  هایگروك يا لشارك  اعضای از ي  هر كه لناقصه  ل ض ع كارهای تفکي  -6-2  يا گرلناقصه لبال

 .داد خ اهند انجام  (و  د ص رت در) دوم دس  دكنندگا يت ي

  لناقصه ل ض ع ارهایك لبال  یهافعايي  انجام زلاني برناله -6-3

 گزارلناقصته ست ی از شتدك تعيين يفن لشتبصتات و استاانداردها كه باشتند داشتاه ت  ه بايد ا  گرلناقصته -ت صترك

ستناد در ستاانداردهای از ت اندلي  گرلناقصته. است  حداقل ل يتح  قابل زاتيتجا و كالا برای لناقصته  ا  ديهری ا

 شتدك تعيين استاانداردهای از برتر يا لعادل شتدك   ايهزين ل ارد كه دهد نشتا  كه    بر لشتروط كند  استافادك

 كارفرلا باشد. تاييدو ل رد  ب دك فني لشبصات در

صتات با زات يتجا و كالا كه اين بر دال لث    لدارک -6-4 شتب ست  ل صتات در شتدك درخ ا شتب  تط يق فني  ل

شتا  بايد لدارک  اين. دارد شتناادی زاتيتجا و كالاكه  دهد ن تتتتت شت رهای پي ستناد با ها    ل دا وك صته ا  لناق

 .دارد تط يق

شتتا  لدارک ستتناد و  زاتيدهندك تط يق كالا و تجالث   ن شتتکل گزارش  ا ستت  به  صتته  لمکن ا ستتناد لناق با ا

 اطلاعات ب دك و بايد ل ارد زير را در برداشاه باشند: 

 .زاتيتجا و كالا فني و عملکردی هایويژگي تفصيلي شرح (1)

 يدكي ي ازم و كالا دهندك ليتشتک یا زا نيتال و تايه  ا  ل   د لنابع كالل لشتبصتات شتالل فارستاي( 2)

 .دارد ضرورت كالا لناس  و لداوم كاركرد  یبرا كه
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ستاس پيشتناادی  زاتيتجا و كالا ب د  ق  ل قابل ل رد در كافي  لدارک و فني لشتبصتات از ت ضتيحي( 3)  برا

 .شدك ياد لشبصات

صتلي كالا را كه از طريق  یا زابايد لشتبصتات   گرلناقصته با درج نام   كندلي تاليندست  دوم  دكنندگا يت يا

صتلي كالا را كه از طريق  یا زابايد لشتبصتات   گرلناقصته با درج نام   كندلي تاليندست  دوم  دكنندگا يت يا

صتلي كالا را كه از طريق  یا زابايد لشتبصتات   گرلناقصته با درج نام   كندلي تاليندست  دوم  دكنندگا يت يا

صتتته شتتترايط ب دك  دكننتدگتا يتت يبتايتد اطمينتا  دهتد كته تمتام   گرلنتاق شتتتدك  وا تد  شتتتناتاد  ستتت  دوم پي د

ست كه قرار  يزاتيوكالا وتجا ستط    ا شترايط لادك  تالينها ت  صته 3-1-1-2شت د  ط ق  گزار  خ اهد ب د. لناق

يت  از  حتذ  هر  گتا يتت يحق  نتد ضتتتتای قرارداد  برای خ د  دكن اتادی را پيش از ال شتتتن ستتتت  دوم پي د

صتتته شتتتاته و پس از لتذاكرك بين لنتاق هتاك دا صتتتهگزار و لحف ظ ن ستتت  دوم  دكننتدگتا يتت ي  گرلنتاق  تتاييتدد

 ها  فارس  خ اهد شد.لرب ط به هر كدام از    زاتيشدك و كالاها و تجا

م-8-7

صته ستاادا   ليگرناق ستالانه  شتدك در  ستيد  لال  قان ني ذكر  ستليمي خ د را تا به پايا  ر شتناادات ت  اي  ت انند پي

صتلاح يا باز پس گيری نمايند و همسنين   نالهدع ت صتها ستليا نمايند  گرلناق شتنااد ت ا  نمي ت انند بيش از ي  پي

 پيشنااد  ايهزين باشند. ارائها   لجاز به گرلناقصه   كه ط تق كاربرگ لناقتصه  لهتر 

فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتته-9-8

تتتتستايل را ها   به دستارستي كه لناقصته پيشتنااد دهندكتشتکيل ضتمايا و لدارک تمام از رستاي  همراك بايدكند   ت

 .ش د ارائه پيشنااد

د -10-9

 :باشد شدك تسليا لشارك  ي  س ی از پيشنااد كه ل اردی ر

تتا كه ش د الضا ص رتي به بايد گفاه پيش نياز ل رد لدارک تمام -10-1 تترای قان ن تتام ب تتضای تم  لشارك  اع

تتشارك  س ی از شدك پذيرفاه تعادات تمام به لاعاد را  نا  و باشد تعاد ور  اين از. كند لناقصه پيشنااد در ل

تتتتضتای تمام الضتای با لحضتری نالهوكاي  بايد پيشتنااد  همراك رو تتتتشتارك   اع  الضتاكنندك كه اين بر ل ني ل

 .ش د ارائه دارد  را پيتشنااد التضای بترای تتام اخايتار  نا  س ی از پيشنااد 

ستبه -10-2 شتارك  نالهل افق  از این ضتا بين ل شتنااد همراك بايد نيز  اع شتارك   نالهل افق . شت د ارائه پي  ل

 :ن اشد ها   به لحدود الا باشد  زير ل ارد شالل بايد

تتتته دالاع( تضتالني) اشتاراكي و انفرادی ط ر به لشتارك   اعضتای كه ل ضت ع اين)اي (   و ب دك قرارداد ا رای ب

 .باشند لس ول كارفرلا  ق ال در

 .لشارك  در اعضا از ي  هر ساام درصد)م( 

 .اعضا از ي  هر يااایلس وي و وظاي  حيطه)پ( 
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تتته بايد هس   نيز قرارداد كليدی یهاببش انجام لس ول كه لشارك  اعضای ازيکي  -10-3 تتت ا  ب  ره ر عن

شتارك  ست وي و اخايارها واگذاری اين .شت د تعيين ل تتتت  صت رت به بايد ها ي ل تتتتهوكاي ستمي اینال  به كه ر

تتراك اس   رسيدك اعضا تمام لجاز الضاهای تتا هم تتشنااد  ب تت د ارائه پي تتر. ش  ق  ل به لجاز بايد لشارك   ره 

 .باشد لشارك  اعضای تمام و ري ه از نماينتدگي بته اهلکات ه و دسا رها درياف  و ي لس وي

 پيشتنااد با همراك بايد است   شتدك درخ است   5-5-1-2 لادك ويژك به دستا رايعمل  اين ط ق كه ديهری لدارک -11-10

 .گردد ارائه لناقصه

 پيشنهاد یهاصيمت -3-2-1-3-3- 309-1-3

شتنااد  یهاقيم  -1 ست  دول )يا  در شتدك تعيين ترتي  به بايد پي صت رت و  د(  هاقيم  و لقادير( فار  ط ق يا)در 

 .ش ند ارائه لناقصه  اسناد در شدك لشب  نح ك

ستتناد ط ق كه ل اردی در -2 صتته  ا صتته ستت ی از بايد زين ديت ي نديفرا به لرب ط خدلات و هياوي ل اد قيم  لناق  گرلناق

تتتت  ش د  پيشنااد . ش د ن شاه    لقابل در بايد  هاقيم و  لقادير( فارس )يا   دول در ل ارد نيا از ي  هر قيم

تتاي هرگاك تتلام ساير در قلا     قيم  كه ب د خ اهد اين بر فر  باشد  نشدك ن شاه    لقابل در قيم  دول )يا  اق

 .اس  گرديدك لنظ ر  هاقيم  و لقاديرفارس ( 

مت  -3 اتاد یهتاقي شتتتن نته هيتكل ديتبتا  یپي ضتتت ع قرارداد و برا یهتاهزي بتا ل  اتدات  یلرت ط  لتل تع كتا جتام  ان

شتش را كنندكدي يت صته ست د  مله از ل ارد  هيكل و دهد پ  ستری یهاهزينه  گرلناق ستفارش   ث   لاييات  لانند بالا

 سايرضراي  لاعلقه و  كليه وكاركنا   قان ني لزايتتای ا امتتاعي  تالين بيمتته قان ني  ع ار  ساير گمركي  ع ار 

تتن لهر ش د  شالل را( كش ر خارجيا  داخل به لرب ط) لشابه یهاهزينه  لساثني روشني به لناقصه  اسناد دركه  اي

تتتالل هاقيم  اين همسنين . باشند شدك تتتام ش  برای و قرارداد انجام  ريا  در اس  لمکن كه اس  ييهاهزينه تم

تتتتر در با و ش ند واقع ها   تتتترفان نظ تتتتام گ  به لناقصه اسناد در كه اس  تعادهايي و ها ي لس وي ها لباطرك تم

تته يا صراح  تت رت ب تتمني ص  دول )يا فارس (  .گيردلي ص رت ها   ل نای بر لناقصه  در شرك  و شدك بيا  ض

 ص رت  ايتتن در. باشتتد شتتدك تايه سر مع ص رت به اس  لمکن لناقصه  اسناد در شدك درج یهاقيم  و لقتتادير

 لناقصه  اسناد ط ق يزوم ص رت در     تکميتتل و تفتتصيلي فارستت  تايتته بتته نتتس   هساند ل ظ  ا گرلناقصه

 .كنند پي س  خ د پيشنااد به و نم دك اقدام

تتتتا     كل قيم  با قلا هرباای  واحد و لقدار ضترم حاصتل بين تناقض صت رت در -4 تتتت  قل  ل نا قلا    كل  قيم

صتل بين تناقض صت رت در همسنين . ب د خ اهد شتنااد  ل لغ با اقلام كل یهاقيم   مع حا شتنااد ل لغ پي  ل نا پي

 .ب د خ اهد
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شتتناادی برای كل  -5 صتت رت و  د  قراردادرقا قيم  پي شتت د و در  شتتاه  شتتنااد قيم  ن  به عدد و حرو  در برگ پي

شتتاه  صتته ارقالي كه به حرو  ن  شتتدك لعا ر خ اهد ب د و برای تعيين برندك لناق شتتاه  اخالا  رقمي كه با حرو  ن 

 و پيشناادی كه قيم  كل    به حرو  ن شاه نشدك باشد  لردود اس . باشدليشدك  للاک عمل 

شتتتناتادهای لنتا -6 شتتته  عيت   نق   پي شتتترط ب دك و هيچ ن ع اباتام  خد صتتته بايد از هر حيتث كالل و بدو  قيتد و  ق

صتته  يا ارائه گرفاهي و قلالاک ستتناد و لدارک لناق شتته يا نق  در ا صتت رت و  د خد شتتد. در  شتتاه با خ ردگي ندا

شتنااد لردو ضتمين كافي     پي شتان ت صته و يا ندا شترايط لناق شتروط  ل اا و برخلا   شتنااد ل ست  و عينا به پي د ا

 . گرددليلسارد  گرلناقصه

 پيشنهاد ارزهای -4-2-1-3-4- 309-1-3

شتتنااد -1 صتته  پي صتته  كاربرگ در شتتدك تعيين ترتي  به بايد لناق ستتناد در اگر. شتت د گذاریقيم  لناق صتته  ا  به لناق

 :ب د خ اهد نافذ زير شرايط باشد  نشدك بينيپيش ديهری هایترتي 

لشتب  شتدك در كاربرگ لناقصته  ارزبايد بر استاس   شت دلي تاليناز خارج كشت ر  كه يزاتيتجا و كالاها -1-1

شت قيم  صتهبر انجام تعادات  یتاثيرارز  عد. هرگ نه تغيير و تح ل در نرخ و ن نگذاری  شت   گرلناق نب اهد دا

. 

 گذاری ش د.بايد به ريال قيم   از داخل كش ر تالينقابل  يزاتيتجا و كالاها -1-2

   بتايتد بته  هيتو تبل یري  بتارگزاتيحمتل و نقتل  بيمته و ديهر ختدلتات  ن ي لرب ط بته حمتل كتالا و تجا -1-3

 گذاری گردد.شرايط قرارداد  قيم  ط قريال 

 .باشد تركا لناقتصه دركتاربرگ شدك لشب  درصد زا ن ايد پيشنااد كل  قيم  از ريايي ببش ساا -2

ارائه  خي)تار پايه تاريخ در حتاكا ت تديل هاینرخ باشد  نشدك تعيين( ها)ارز برای ت ديل نرخ لناقصه كاربرگ  در اگر -3

 .ب د خ اهد نافذ گرديدك  تعيين ايرا  اسلالي  ما ری لركزی بان  س ی ازكه  (شنااديپ

 (مناصصب) کار ارجاع فكآيند در شكکت تممين -5-2-1-3-5- 309-1-3

صته -1 صته  در شترك  برای گرلناق ضتميني بايد لناق صته دركاربرگ شتدك عيينو لدت ت ل لغ به ت  از    اعا اركه  لناق

 و ارائه نمايد.  تالينرا  ش دلي  غاز پيشناادها تسليا لال   خرين تاريخ

 .شد خ اهند رد و ن  دك ق  ل قابل  (لناقصه) كار ار اع فر يند در شرك  تضمين فاقد پيشناادهای -2

ضتتمين -3 صتته) كار ار اع فر يند در شتترك  هایت صتته( لناق ستتاثنای به ا  گرلناق صتته برندك ا صتته و لناق كه  یگرلناق

 .گرديد خ اهد اعلام ا گرلناقصه به لرات  و شدك  زاد وق  اسرع در گيرد لي قرار دوم لرت ه در وی پيشنااد
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تتتشناادكه  یگرلناقصه و لناقصه برندك( لناقصهفر يند ار اع كار ) در شرك  تضمين -4 تتته در او پي تتترار دوم لرت   ق

تته دات اتع انجتتام تضمين تسليا و قرارداد ل اديه از پس دارد  تتدك گرلناقصه ب  اين يزوم  ص رت در. ش دلي بازگردان

 .گرديد خ اهد تمديد     تجديد برای شتدك تعيين لدت لحدودك در ا گرلناقصه هزينه بهتضمين 

 :ش دلي ض ط زير  هایحاي  در  (لناقصه) كار ار اع فر يند در شرك  تضمين -5

صتتتههرگاك  -5-1 شتتتنااد خ د را در لدتي كه اعا ار دارد گرلناق صتتته  ق   پي پس ل از تعيين نايجه ناايي لناق

 بهيرد.

 :كه ص رتي در لناقصه  برندك ل رد در -5-2

  نکند  الضادسا رايعمل  اين 4-6-1-2 لادك ط ق را قرارداد)اي ( 

 .نسپارددسا رايعمل  اين 5-6-1-2 لادك ط ق را  تعادات انجام تضمين)م( 

 مناصصب پيشنهاد اعتبار مدت -6-2-1-3-6- 309-1-3

 شدك لشب  لناقصه كاربرگ در كه لتتدتي بتترای پيتتشناادها تتتسليا ل عتتد  خرين از حيث هر از بايد پيشناادها  -1

تترای كه پيشناادهايي .باشند لعا ر اس   تتدت ب تتار یتركا ل تتاه اعا   خ اهند رد گزارلناقصه س ی از باشند  داش

 .شد

 مناصصب پيشنهاد اممای و شکل -7-2-1-3-7- 309-1-3

 لار و تکميل  تايتته   1-4-1-2 لتتادك ويتتژك بتته و دستتا رايعمل ايتتن در شتتدك تعيين ترتي  به بايد لناقصه  يشناادپ -1

  ب ، الف ،  یفيک یابيارز استعحم پاکتل رد نظر در قاي  پاكات  یهالحللرب طه در  فايل و ش د اصل الضتا و

ستتااد دوي  ايکارونيکي تداركات ستتالانه در»م« و »ج«  »اي «  ( ج و (1 )www.setadiran.ir  شتت د  اي و)بارگذاری 

 عمل ش د( نالهدع تذكر شدك در  طيط ق شرا

شتنااد -2 صته  پي ضتمن بايد لناق صته ل رد در كالل اطلاعات لا ستاني نام و گرلناق ضتای اخايار كه ك ستناد ال  و تعاد ور ا

تتتد و باشد دارند  را هاقرارداد تتته باي تتتيله ب تتتضای صاح ا  وس تتتاز ال  اين در شدك ذكر طيشرا براساس گرلناقصه لج

 .ش د الضا دسا رايعمل 

تتد ارقام  يا هاع ارت در تغيير يا خ ردگيقلا شدگي پاک هرگ نه -3 تتا باي تتضای ب  تاييد ل رد  گرلناقصه رال و لجتتاز ال

 .گيرد قرار

 
 

ستاا انجام لعاللات  -1 ستي ستالانه تداركات ايکارونيکي دوي (:  ستاهاكستااد ) صته د ستار وم كه در    كليه لراحل لناق صته و لزايدك( در ب های ا رايي )لناق

 ش د.)درخ اس  خريد تا پرداخ ( و لزايدك )ث   تا درياف  و ه( انجام لي
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ستناد هایبرگه و هاصتفحه تمام -4 صته ا شتنااد  و لناق صتلاحيهايحاقيه هرگ نه پي ضتای به بايدها ها و يا ا  ايکاروني  ال

 .ش د لار و رستيدك گرلناقصه لجازدارندگا  الضاء 

 .باشد تاريخ دارای بايد پيشنااد -5

 پيشنهادها تيليم -4- 4-2-1- 309-1

:ريز شرح به

 نحوه ارائب پيشنهاد صيمت:   -1-4-1-2

صتته بايك - ستتناد و لدارک لناق ستتيدك و در  دليه اوراق ا شتتنااد دهندك ر ضتتا و لار پي سلاتعحم پاکتپاك   داگانه) چااربه ال  ا
 شرح ذيل گذاشاه و تح يل ش د :  هب  ( ج و  ب ، الف ،  یفيک یابيارز

 
   یفيک یابياستعحم ارز پاکت

 شرك  اساسناله ريتصاو -1

 شرك  .  راتييتغ ني خر ي گا ريتصاو-  -2

 ی)برا شناسناله ريتص  و( ياشباص حق ق ی)برا ركيلد أتيه و ساام راتييتغ یها ي گا و شرك  سيتاس ي گا ريتصاو -3

 (.يقياشباص حق

 . لجاز یالضا صاح ا  یالضا اصاي  يگ اه -4

 فرم تعاد عدم لشم ل قان   لنع لداخله كاركنا   .  -5

يلاتندات ارز -6 سلاند ارز یابيم سلاناد در مندرج یفيک یابيمكبوطب طبق  صلاب ا سلات یهيبد) : مناص  در یيلاتيبا مدارک نيا ا

  (باشد تميآ هك کيتفک بب و زونکن کي

للالا -7 نلالادات  ) بيلالاکلالا تلالا يلالالا نلالااد و م سلالالا م)ا ما عععع عع عع    اعع  سععد م اعع  دعع کلالاب ( اعع ععد  عععع تعع  )

 باشد دهيرس شنهاددهندهيمجاز پ یصفحات آن بب مهك و اصل امما بيکل یيتيبا
 باشد تميآ هك کيتفک بب و زونکن کي در یيتيبا مدارک نيا است یهيبد

 ضمانت نامب  كيو تصو اصلمحتوی  : پاکت الف

صته  ضتمان  شترك  در لناق ضلامانت لعا ر  شترك   م و  در( شلاده یصطع مطالبات یگواه ، یبانک نامب) و ه 

لتاك پس از  خر ستتتته  لتدت اعا تار  بتا  اتا   صتتتف اتا  ا ستتت ضتتتلام ا شتتتتار  گا خيتتار نيفتا صتتتته  يانا نتاق ل

قلالالاد زيلالالاوار شيلالالافلالالا ايلالالا  نلالالا جلالالاب  متتتتتارك  و شتتتتتتت ستتتتتتتام  بتتتتته ح

بتتا تته 28/14069003 اتتا )  فتت صتتتت هتتاك ا شتتتت عتت تته دان شتتتت لتت   لتت نتت   فتتابتتا بتت للاغ  بلاب(   بلا -  ملا

   الير520.000.000.5/
 است .  یضمانتنامب الزام كي:  ارائب تصو توجب

 www.abfaesfahan.irدريافت اطحعات ثبتی شكکت آبفا مكاجعب بب سايت  جهت
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 ت )م( و )ج( باز نب اهد شد.الحا ی ضمان  لعا ر شرك  در لناقصه ن اشد پاك شياچنانسه پاك  )اي ( پس از گش

 

 پاکت ب : محتوی مدارک صيل می باشد :

گرا  بايد  لناقصه)   وستيپ  یبازرگان و یفن یابيارز سند طبق مكبوطب یو بازرگان یفن یابيارز ميتندات -1

 .ندينما ارائهو تيت در پاکت ب  ینمونب از کنتور  را جهت بكرس سب داصل 

  باشد . یم 100پاکت ج  يیجهت بازگشا یبازرگان یفن یابيلازم  ارز ازيامت  داصل

صلالاب پاکت   تذکك مهم  : شلالاائی پاکت مناص سلالاط کميتب فنی و بازرگانی در روز بازگ صلالاورت امکان ارزيابی فنی تو  جدر 

 .)پيشنهاد صيمت (در همان روز گشوده خواهد شد

 .متن فو  بب منزلب دعوت  مور جهت بازگشائی پاکت پيشنهاد صيمت می باشد"
  کننده ديتولمحتوی پيشنهاد صيمت  پاکت ج :

تتت  »ج« پاك  ع ارت با كه ديهری پاك   لقادير فارس   دول و قيم  پيشنااد برگ حاوی و ش دلي لشب

تتت   ناييز وتکميل ش د  هاقيم  تتتشناادی قيم تتت رت در) پي تتت د ص  و 2-3-1-2 لادك 2 بند ريز( ل ض ع و 

 . ب د خ اهد دسا رايعمل نيا 5-5-1-2 لادك ل ض ع درخ اساي اطلاعات

لطابق فرل  و حجا فايل اعلالي در سالانه  بايس ليبه ذكر اس  بارگذاری اسناد لذك ر در سالانه سااد  لازم

 سااد پس از الضای ايکارونيکي )كه ق لا در خص ص درياف     اقدام گرديدك( ص رت پذيرد.

فقط در سالانه تداركات ايکارونيکي دوي  بارگذاری ش د.  بايس لي »ج«  و »م« هایپاك  به لرب ط هایفايل -2-6

 اقصه اخذ خ اهد شد. اصل پاكات لذك ر بعدا فقط از برندك لن

 عمل ديبا    ط ق باشتد  دكيگرد ديق شتنااديپ پاكات ارستال یبرا یهريد طيشترا  نالهدع تط ق  كهدرصت رتي: ت صترك

 .ش د

 پيشنهادها تيليم مهلت -2-1-4-2

 : مناصصب اسناد تحويل مهلت و دريافت نحوه

ستتاي حداكثر  1-  شتتناادات لرب طه باي شلانبب  روز 13:  00 سلااعت تاپي شتتمارك   04/05/1404 خيتار بب  دو با ذكر كالل نام و 

لناقصته و شترك  پيشتنااددهندك بر روی پاك  پيشتناادی به دبيرخانه لعاللات  لناقصته گزار به نشتاني اصتفاا    خيابا  هزار 

شتيخ كليني    صتفاا     خيابا  ري    خيابا   ستاا  ا ضتلام ا شترك   م و فا  معامحت كخانبيدب ابر   ادارك لركزی 

 تح يل گردد و رسيد    درياف  ش د . 292 اتا  شكکت

صتترك صتتلاح   رييتغ   ينيهزي ا گ نه هر:  ت  صتت رت ديبا شتتنااديپ گرفان پس اي و ا ستتط لکا م و يگ اه قابل ب  ت 

 و ارسال شرك  لعاللات رخانهيدب به   لناقصه اسناد در شنااداتيپ ليتح  لال  یانقضا از ق ل تا لجاز ی الضا صاح ا 

 .رديپذ انجام لازم اقدام



 51 10/02/99    هاوستيپ و نامبموافقت مناصصب، در شكکت دستورالعمل - دوم فصل

 

Formatted: Font: 16 pt, Complex Script Font: 16 pt

شتا -2- سته گ صته  شي ل شلانبب روز   8:  00  سلااعت ازپاكااای لناق ستاين 05/05/1404  خيتار بب سلاب  واقع در ادارك  شتهياند در 

سته  صته با ارائه لعرفي ناله در  ل شترك  كنندگا  در لناق ضت ر  شتد و ح صتفاا  لي با ستاا  ا ضتلام ا شترك   م و فا لركزی 

 لذك ر  زاد لي باشد 

صتتته لي ت اننتد بتا  قتای  -3- ضتتت ع لنتاق صتتت ص ل  شتتتار در خ ستتت  اطلاعتات بي صتتته  ات  ك شتتتركت  كننتدگتا  در لنتاق

نتتدسلتت متتديتتشتتتت اتت حتت لتت نتت ريتتلتتد یر گتتا بتتازر لتت ر  فتتن ) يا لتت تتت قتتا ايتت و( (031 -36035132) نتتدس  ی  اتت لتت

 ( تماس حاصل نمايند .031 -55635132)تلفن بدو  در لد  امگروك كاهش  سيرئ یريوز

 ( تماس حاصل نمايند .031 -55635132
 

 مناصصب پيشنهاد گكفتن پس و جايگزينی اصحح، تمايل، عدم اعحم -1

نس   به عدم  بايتتد ن اشتتد  لناقتتصه در شتترك  بتته لايتتل علتت  ره به لناقصه اسناد كنندك درياف  كه ص رتي در -1

 گيری اسناد بارگذاری شدك  اقدام نمايد.بارگذاری اسناد و يا بازپس

تتتترط به بهيرد  پس يا كردك اصتلاح تستليا  از پس را خ د پيشتنااد ت اندلي  گرلناقصته -2  يا پيشتنااد  اصتلاح كه    شت

 در سالانه سااد باشد. شتدك تعيتين لالت  از پيش  حاضر لادك 3 بند ط ق     گرفان پس به تمايل اعلام

ق ل از پايا  لال  لندرج در ستالانه تداركات ايکاروني  دوي  )ستااد( درخصت ص تستليا پيشتناادات   ا گرلناقصته -3

ستناد و يا اصتلاح و بارگذاری لجدد را دارا الکا  بازپس يذا ت  ه به لال  تعيين شتدك بستيار لاا و  باشتندليگيری ا

 ضروری اس .

شتناادات به ذكر ا لازم شتدك برای ارائه پي ستناد تا زلا  درج  صتلاح ا شتدليست  الکا  ا و پس از اتمام لال   با

شتتدك فقط الکا  بازپس صتته بدييل اتمام زلا  تعيين  ضتت ر در لناق صتترا  و  د دارد و الکا  ح گيری  ا  ان

 .باشدميبارگذاری لقدور ن
 

 پيشنهادها ارزيابی و گشايش -5- 5-2-1- 309-1

 گزارمناصصب سوی از مناصصب، پيشنهادهای گشايش -1-2-1-5-1- 309-1-5

ستي   -1 صته كمي صته لناق شتناادها   گزارلناق صتلاحيه پي ضت ر در را اها صته نمايندگا  ح  در شترك  برای كه ا  گرلناق

 .كندلي باز اند شدك دع ت لناقصه كاربرگ در شدك درج لحل و تاريخ  ساع   در پيتشناادها  گتشايش  لسه

ست  تايه از پس -2 ستالي فار شتنااددهندگا  ا سته  در كنندگا شترك  و پي شتناادهای  ل ستايي  پي  نام و گرديدك بازار

صته تتتتدك گرلناق شتناادهايي. شت دلي خ ان ست  كه پي ستا رايعمل نيا 3-4-1-2 لادك ط ق ها   گرفانپس درخ ا  د

ستليا شتد  شتدك ت شتنااد هایپاك     ازپس  .شتد نب اهند باز و نهرديدك باز با صتلاحيه و پي  ست ی از ها    هایا

 :ش دلي باز ديهری از پس يکي زيتر  ترتيت  بته لناقصه  كميسي  
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تتتتلاحيه و  د  ص رت در    لاعاق  و »اي « پاك  ابادا  پاك  بازگشايي  لسه در -2-1 تتتتاز    اص  دهخ ا ب

تتتتتد تتتتتاك .شتت  اين ديهر شتترايط و1-4-1-2 لادك  ي بند در شتتدك تعيين ترتي  به پاك   اين لحا ای هرگ

تتتتا رايعمل ست شتد كالل  د شتنااد ن ا صت رت ناگشت دك به  نايع »ج«  و »م« ایهپاك  و شتدك تلقي لردود پي به 

 بازگرداندك خ اهد شد. گرلناقصه

 : گرددلي عمتل زيتر شرح به باشد  كالل شد  بيا  بالا در كه شرحي به »اي «  پاك  لحا ای گاك ره -2-2

تتتاز     اصلاحيه لاعاق ا و »م« پاك  ابادا تتتد دهخ ا ب تتتس و ش  كميسي   ت سط( ها)   شکلي ارزيابي از پ

صتته تتتتت صتته    پاك  »ج«  تاييدو  لناق شتتد و كم ا گرلناق صتته با ت  ه به لفاد لادك   يستتيباز خ اهد   لناق

 .گرف  خ اهد ايتصم شنااد يپ نيتر لناس  انابام ل رد در  2-1-5-5

تتد  1-4-1-2 لادك در لندرج شرايط با لنط ق و كالل  يفن يابيارز »م« پاك  كه ص رتي در تتشنااد ن اش  پي

 .ش دلي رد

تتتلام  يفن يابيارز »م« ایهپاك  بررسي نايجه ابادا »ج«  هایپاك  افاااح  لسه در -3-2 تتتد دهخ ا اع  و ش

تتتع ق  ل ل رد كه را پيشناادهايي »ج«  هایپاك  تتتشدك واق تتت   ن تتتا اس  »ج« هایپاك  و داشاه لسارد عين

تتت ل ل رد  نا  »م« پاك  كه انيگرلناقصه تتتع ق  تتتي هرگاك. ش دلي گش دك اس   شدك واق  و هاقيم  بررس

 ار اع بازرگاني فني كمياه به را    بررسي ت اندلي لناقصه كميسي    باشتتد  لازم    ل تتاني كنارل و تجزيتته

تتتتتن در. كند تتتتت رت  اي ستي   به را ارزيابي نايجه هفاه دو ظر  بازرگاني  فنيكمياه  صت صته كمي  اعلام لناق

 .نمايدلي

 . يابد حض ر لاييگشايش پاك    لسه و پاكات گشايش  لسه در ت اندلي ا گرلناقصه از ي  هر لجاز نمايندك -3

ستي   -4 صته  كمي ستهصت رت بايد لناق شتايش  ل شتناادها گ ست  شتالل را  پي ستالي فار صته ا ستناد خريدار ا گرلناق  ا

صته  صته لناق صته دادك  پيشتنااد ا گرلناق ضتر ا گرلناق سته  در حا سته در شتدك اعلام اطلاعات ستاير و  ل  تايه را ها ل

 .نمايد

شتناادهايي -5 سته در كه پي شتايش های ل شتناادها  گ شت دك پي شتدك گ شتدك خ اندك و ن  ل رد شترايطي هيچ تح  اند ن

 .گرف  نب اهند قرار لجدد ارزيابي

 پيشنهادها توضيح -2-2-1-5-2- 309-1-5

تتابي هنهام -1 تته استت لمکتتن  گزارلناقصه پيتتشناادها  ارزي  ت ضيح ارائه درخ اس  ا گرلناقصه از ختت د  تتتشبي  ب

تتتيحات ارائه درخ اس . بنمايد پيشناادهايشا  ل رد در تتتخ و ت ض  گ نههيچ ن ايد و ب دك لکا م ص رت به     پاس

 لکاتت م  صتت رت به شدك فراها اطلاعات يا ت ضيحات. ش د دادك يا و خ استتاه پيتتشنااد اصتتل يا قيم  در تغييری

 .ش دلي لحس م پيتشنااد  دانتشدني  تز
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 (شکلی ارزيابی) پيشنهادها مقدماتی بكرسی -3-2-1-5-3- 309-1-5

 است   شتدك فراها لازم ایهتضتمين هستاند  كالل پيشتناادها كه اين از اطمينا  حصت ل لنظ ر به لناقصته كميستي   -1

تتضای لناس  ص رت به لدارک تتدك لجاز ال تتد گردي تتشناادها و ان تتق پي  را ها   اند شدك تنظيا و تايه ض ابط ط 

 .دهدلي انجام هاپاك  گشايش  لسه در را بررسي اين لناقصه  كميسي  . كرد خ اهد لقدلاتي بررسي

 انحرا  كه پيشنااد  در رستتمي تتتشريفات از ي  هر ا رای عدم  زيي هاینظميبي از ت اندلي لناقصه  كميسي   -2

 لادك ط ق لايي و بازرگاني  يفن ارزيابي نايجتته در كه ايتتن شتترط بتته كند  نظر صر  نش د  شالل را ایعمدك های

 .نهذارد اثری  2-1-5-5

تتتت ل قابل پيشتنااد     ياكه  كندلي لشتب  گزارلناقصته لناقصته  پيشتنااد هر ارزيابي از پيش -3  استناد با و است  ق 

تتر يا دارد تط يق لناقصه تتشنااد. خي تتل پي تت ل  قاب تتشناادی ق  تت  پي تتدو  كه اس  نيز و عمدك  انحرا  يا لغايرت ب

 .كند تط يق لناقصه  اسناد با ق  ل قابل غير قيدهای و هاشرط

 :كه هساند هايي   ق  ل غيرقابل قيدهای و هاشرط عمدك  انحرا  يا لغايرت

 .گذارندلي اثر لناقصه  ل ض ع یكالاها عملکرد و كيفي  گسارك  بر( 1)

 .نيساند ستازگار لناقتصه  استناد در شتدك تعيين  گرلناقصه تعادهای يا گزارلناقصه حق ق با( 2)

تتته ها   انعکاس( 3) تتت رت ب تتتصفانه  ص تتته غيرلن تتتعي  ب تتتاباي وض تتتدگاني رق تتتشنااددهن  پيشناادهای كه پي

 .گذاردلي اثر كنند لي ارائه ق  لقابل

شتناادی اگر -4 شتد  ق  ل قابل پي شتايي از بعد ن ا صتحيح با ن ايد پاكات بازگ تتتت ی از ناهماهنگ ل ارد ت صته ست   گرلناق

تتاس ااتن پيشنااد  ب د  ق  ل قابل ل رد در گزارلناقصه تشبي  .ش د شناخاه ق  لقابل  و پيشنااد لحا يات براس

 .گرف  خ اهد ص رت     از خارج لدارک به لرا عه بدو 

 وا د ارز بب تبديل -4-2-1-5-4- 309-1-5

سته و ارزيابي در ستا ي  لنظ ر به -1 شتناادها  لقاي تتتتا ستاند ه خار ي ارز به كه ييهاقيم  تمام پي ستعير نرخ ب  ارز ت

تتاريخ در ايرا  اسلالي  ما ری لركزی بان  ت سط لشابه  یقراردادها برای  خيتار از اس  ع ارت هيپا خيتار) پايه ت

 .گيردلي قرار لقايسه للاک و شدك ت ديل ريال به  (يلاي شنااداتيپ ارائه

 مالی ارزيابی -5-2-1-5-5- 309-1-5

شتتناادها -1 ستته لايي پي شتت ر  ييكالاهابرای   لقاي ستتاس   شتت ندلي تالينكه از داخل ك  مدر  ل یتح يل  قيم برا

شتالل لاييات ستازندك   ستاه به    كارخانه  شتنااد  كالاب دك و برای  كالاها و ع ار  لرب ط به ا زا و ل اد خام واب پي

ستاس تح يل در  شت ر  بر ا صته كاربرگ در شتدك)ذكر  شتدك نييتع گمرکشتدك از خارج ك به   (  و در هر دو ل ردلناق
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  . لقايستهشت دليانجام   قرارداد ط قو ديهر خدلات لازم  یزباراندا و یريبارگ  ی حمل و نقل داخليهاهزينهاضتافه 

 .باشدلي  نيز ريز 2ی لناج از ارزيابي لايي لشروح در بند هاهزينهشالل 

شتناادها  -2 صته ست ی ازدر ارزيابي پي شتب  روش درج صت رت در  گزارلناق صته كاربرگ در ل ی هاقيم علاوك بر  لناق

 گرديدكلحاست ه  لناقصته  كاربرگ در شتدك تعيينبه روش   استافادك از اطلاعات ل   دی زير نيز با هاهزينهپيشتنااد  

 اضافه خ اهد شد.  ا  گرلناقصهو به قيم  پيشنااد هر ي  از 

اعا از    كه در پيشتنااد لشتب   فني لشتبصتاتاز   گيری پيشتناادقابل اندازك هایانحرا هزينه لعادل  -2-1

 ها لجاز شناخاه شدك باشد.ه در اسناد لناقصه اين انحرا شدك باشد يا خير  در ص رتي ك

ستناد در كه صت رتي در قرارداد  انجام لدتبا  لنطقيق يعدم تط  هزينه -2-2 صته  ا  لجاز تط يق عدم اين لناق

 .باشد شدك شناخاه

 انجام ش د.   يا اشباص ثايث گزارلناقصهكه لازم اس  ت سط   هزينه اضافي كارها و خدلات و غيرك -2-3

 الايازی دادك نب اهد شد.  شدك  نييتع ل عدقرارداد زودتر از  تکميلبرای   ف ق 2-2 بند ل ض ع اساثنای به -3

صته ل ضت ع كارهای هایويژگيصت رتي كه بنا به  در -4 صته لعيارهای لشتب    برای ارزيابي لايي  لناق در كاربرگ لناق

 . شد خ اهد ارزيابي نيز  لعيارها    يحاظ به پيشنااد, باشدشدك  تعيينديهری ها 

شتي از اعمال  -5 شتهفاه ی هاروشهرگ نه تغيير قيم  نا سته تناا پي شتناادها ب دك و  به لنظ ر لقاي ی اعلام هاقيم پي

 تغيير باقي خ اهد لاند. بدو  ا  گرلناقصه س ی ازشدك 

 داخل سهم اولويت -6-2-1-5-6- 309-1-5

صتته -1 ستتافادك حداكثر قان   به ت  ه با ا  گرلناق شتت ر نيازهای تالين در خدلاتي و ت ييدی ت ا  از ا صتت م ك  ستتال ل

ستتلالي  شتت رای لجلس 1398 صتته اطلاع برای ا شتت ر  داخل كالا قراردادی ارزش از گزارلناق  به را زير ل ارد بايد ك

 .دهند قرار ج«» پاك  در را    و نم دك بيا  خ د پيشنااد در شفا  و صريح ص رت

 .ش دليت سط اشباص ايراني انجام  ولاندسي كه در ايرا   هایو ارزش قراردادی كار ليزا  -1-1

شتتت ر ايرا  Bulk Materialاوييته  ل اد ان  ك ) زاتيتجاارزش كتالا يتا  -1-2 ستتتاتانتدارد ت ييتد ك لن ع  و(  اقلام ا

 ند.روليقرارداد به كار  انجام    كه در  تالين

ستتاخ     ييكالاهاو ارزش  ليزا  -1-3 ستتازندگا  يا ت ييدكنندگا  ايراني واگذار   هاكه    به همراك شتت دليبه 

 ها انابام خ اهد شد. كنندك  از بين    ديت ي بهبرای ار اع كار  كه(  Vendor Listايراني ) دكنندگا يت يفارس  

ستBreak Downو ارزش تفکيکي كارهايي ) ليزا  -1-4 ستط  ا( كه را ضت ت  شتارك   ايراني)های( ع   در ايرا  ل

 .ش دليانجام 
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ستتاخاه يا ت ييد ن يزاتيتجا و كالاهاليزا  و ارزش  -1-5 شتتري  خار ي خ د را شتت دميكه در ايرا     ييکن 

ستتالا  داد  ت ييد    كندليلاعاد و للزم  ستت   به  خار ي اين  كنندگا  ديت يبا همکاری   ها در ايرا كه ن

 .  كنداقدام   و يا لشاركاَ با سازندگا  ايراني( افرد)لن زاتيتجا و كالا

شتري  خار ي  ست ی از  خار ي -به لشتارك  ايراني لناقصته ل ضت ع هایفارست   نسه كه  با ار اع كار -1-6

شتتارك  شتت ر ايرا  قراردادپس از ا رای   ل شتتدك و باقي   به عن ا  لنافع ك شتت ر ايجاد  صتت رت لاندگار در ك به 

 ( Benefit For Iranلاند. )لي

شتناادهايي -2 ست   به  پي ست   ن شت ر ا ستافادك از خدلات داخل ك ستاخ  داخل و ا ها از خارج    تالينكه لاکي بر 

 كش ر  تر يح دارند. نح ك تر يح  در ص رت يزوم  در كاربرگ لناقصه درج شدك اس .

 گزارمناصصب با تماس -7-2-1-5-7- 309-1-5

 لرب ط لستايل ل رد در گزارلناقصته با گرلناقصته تماس گ نه هر قرارداد  الضتای زلا  تا پيشتناادها گشتايش زلا  از -1

 .ش د انجام كا ي ص رت به بايد پيشنااد  به

 صكارداد مبادلب و واگذاری -6- 6-2-1- 309-1

 صكارداد واگذاری معيارهای -1-2-1-6-1- 309-1-6

تته را قرارداد گزارلناقصه  2-6-1-2 لادك به لشروط تتشنااد كه یگرلناقصه ب  ترينلناس  دارای و كالل وی پي

 .كرد خ اهد واگذار باشد  دادك تشبي  قرارداد ببشرضاي  ا رای برای شرايط وا د     بر علاوك و ب دك قيم 

 پيشنهادها رد يا صبول  ق -2-2-1-6-2- 309-1-6

 هري   و قان   تجارت ايکاروني  و ستاير ق انين لرت ط لناقصتات برگزاری قان   چارچ م در دارد حق گزار لناقصته -1

 پتتيش زلتتا   هر در را پيشناادها تمام و نمايد يغ يا  تجديد را لناقصه فرايند يا و كردك رد يا ق تت ل را پيشناادها از

 .داش  دهنب ا ا  گرلناقصه برابتر در را دیاتع و ي لس وي هيچ باب   اين از و كند رد پذيرش  نالته ابتلا  از

 .سازدلي لطلع خ د  تصميا از را ا گرلناقصه درنگبي كارفرلا لناقصه  يغ تجديد يا  ص رت در -2

 صكارداد واگذاری -3-2-1-6-3- 309-1-6

)لنظ ر از  ايکارونيکييا  كا ي صتت رت بتته را لناقتتصه برنتتدك گتتزار لناقتتصه پيتتشنااد  اعا ار لدت انقضای از پيش -1

تتتد لناقصه  برندك گرلناقصه .ساخ  خ اهد لطلع پذيرش  ناله ارسال با  ايکارونيکي  دورنهار اس ( تتت ل باي  اين وص

 .كند اعلام گزار لناقصه به را ابلاغيه
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 صكارداد مبادلب و امما -4-2-1-6-4- 309-1-6

صتته ستتناد پذيرش  ناله ابلا  از پس گزار لناق ستتناد در ل   د نم نه ط ق) را قرارداد ا صتته ا تتتتتا( لناق  اعمال ب

صتته از و تايه  طر   دو هایت افق صتته برندك گرلناق تتتتتين لال  در تا  كندلي دع ت لناق ستتناد در شتتدك تعي  ا

 .كند لرا عه گزارلناقصه نشاني به     ل اديه و الضا برای لناقصه 

ستتتانياطلاع نيز دويت  ايکارونيکي تتداركتات ستتتالتانته در الر  اين ل ازات بته  همزلتا  ط ر بته قرارداد ل تاديته و ر

 .گرف  خ اهد ص رت

 تعهدات انجام تممين -5-2-1-6-5- 309-1-6

 انجام تضمين بايد لناقصه  برندك گرلناقصه پذيرش  ناله درياف  از پس لناقصه  كاربرگ در شدك تعيين لدت ظر  -1

ستناد در شتدك تعيين شتکل ط ق لناقصته  كاربرگ در شتدك تعيين ل لغ به را تعادات  تح يل و كردك تالين لناقصته  ا

  .نمايد كارفرلا

صته الاناع -2 صته  برندك گرلناق ضتای در وی ل  ه غير تاخير يا و لناق ضتمين ارائه عدم يا قرارداد  ال  به تعادات  انجام ت

 برنتدك با و كردك  ض ط را( لناقصهفر يند ار اع كار ) در شرك  تضمين به لرب ط و  ك كه دهدلي حق گزارلناقصه

تتادرت دوم  تته ل  تته ب تتد قرارداد ل ادي تت رت در .نماي تتاع ص تتدك الان  لناقصه و شدك  ض ط نيز ویتضمين  دوم  برن

 .گرديد خ اهد تجديد

 .سازدلي لطلع الر  اين از را ا گرلناقصه درنگبي گزارلناقصه لناقصه  تجديد ص رت در -3

 دولت زيان بب مصالحب تبانی، و فياد -6-2-1-6-6- 309-1-6

 اسلالي  ما ری لنتتافع يا گتتزارلناقتتصه زيتتا  به انيگرلناقصه كه ش د حاصل اطلاع لناقصه   ريا  در هرگاك

تت د  گزارش گزارلناقصه به لرات  و اندكردك لصايحه ايرا   تت رتي در و ش  الر اين گزار لناقصه تشبي  بهكه  ص

شتتد  گرفاه صتت رت صتته با صتته و شتتد خ اهد يغ  لناق صتته نام درج با را الر گزارش گزارلناق  اين در كه يانگرلناق

 روين وزارت و كش ر ب د ه و برناله سازلا  و ذيصلاح لرا ع به قان ني  اقتتدام بتترای انتتد داشتتاه شتترك   ريا 

 .كرد خ اهد ارسال

 هاشکايت بب رسيدگی -7-2-1-6-7- 309-1-6

تتس   ا گرلناقصه از ي  هر هرگاك تته ن تترا ب تتشد  ا  تت ادی ن تتان   از ل تتزاری ق تتصات  برگ  داشاه اعارا  لناق

 .كند لطرح را خ د شکاي  شدك  ياد قان   درچارچ م ت اندلي باشد 

 مناصصب کاربكگ -
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اطلاعات كاربرگ لناقصته در ت ضتيح و تکميل ل ادی از دستا رايعمل شترك  در لناقصته  كه به كاربرگ لناقصته ل ك ل 

درج شتدك در اين كاربرگ لناقصته  هما  شتمارك بندهای  بندهای. شتمارك باشتدليشتدك است   يا اضتافه نم د  ل ادی به    

صته  شترك  در لناق ستا رايعمل  شتدليلرب ط در د صت با صته كاربرگ لفادرت و  د تناقض  . در  ستا رايعمل  لفادبر  لناق د

 دارد. اوي ي شرك  در لناقصه 

 كاربرگ نيا ليتکمو  اصتلاحو للاحظات خ د و ل ضت ع لناقصته نست   به  طيبراستاس شترا ديبا گذارلناقصته}دستاهاك 

 .{دينما اقدام

 

 {شود صکك بايد جدول اين در مناصصب بكگزاری فكايند شكايط بكاساس لازم توضيحات}  مناصصب کاربكگ

 كاربرد ندارد :از ع ارتند لناقصه  ل ض ع كارهای ا رای به لرب ط لج زهای 2-1-1-6

2-1-1-1-8 
 گزار در چارچ م اين دسا رايعمل اقدام كند: ت اند از طر  لناقصهكه لاندس لشاور لي ل اردی

 {ازين برحس  حيت ض} 

 .باشديل شنااداتيپ ارائه خيتار قرارداد و لناقصه در: هيپا خيتار 2-1-1-1-9

 .ندياقدام نما نالهدع تذكر شدك در  طيلطابق شرا بايس لي ا گرلناقصه 2-1-1-4-1

 ندارد كاربرد: ش دليتايه پيشنااد  ط ق ض ابط زير پرداخ   یهاهزينهاز  ببشي 2-1-1-4-2

 .گرددلياعلام  ا گرلناقصهكالا در ص رت يزوم لاعاق ا به  لياز لحل ان ار و تح  بازديد 2-1-2-1-2

2-1-2-1-4 

 : اس  زير شرح به لناقصه  اسناد ل رد در ا  گرلناقصه هایپرسش ارسال لال  و نشاني

 ....................... :نشاني

 تستليا برای گزارلناقصته دستاهاك ت ستط شتدك تعيين)لال (  روز  خرين از ق ل كاری روز( 7) هف  تا: حداكثر هاپرستش ارستال لال 

 پيشنااد

 .ش دلي برگزاردر ص رت يزوم  ت  ياي  لسه 2-1-2-1-5

2-1-2-2-1 
تتدت تا حداكثر ت اندلي گزار لناقصه تتيش ساع ( 72) دو و هفااد ل تتين روز  ختترين از پ  صدور با پيشناادها تسليا برای شتتدك  تعي

 .اندازد تع يق به را  پيشناادها گشايش يا تسليا ل عد يا و  وردك عمل به نظر تجديد لناقصه  اسناد در ايحاقيه

2-1-3-1-1 

 :اس  زير شرح به     به لرب ط لدارک و لکات ات پيشنااد  اصلي( های)زبا 

 ها به زبا  فارسي اس .ها و همسنين نالهو تمام لکات ه پيشناادزبا  

ستناد  لعا ر انهليستي لان فارستي  لان و  د عدم صت رت در فني لدارک ستاير و فني یهادستا رايعملو لدارک و لشتبصتات فني   ا

 .اس 

2-1-3-2-6 

 بايد تمالي لدارک را با لار و الضای اصل قلمي صاح ا  الضاء لجاز تسليا كند: گرلناقصهاطلاعات تکميلي ل رد نياز  كه 

 لناقصه ن ع برحس  6-2-3-1-2اشارك شدك در بند  یهاردي ( با ت  ه به كارهای ل ض ع لناقصه  اي 

 قرار دادك ش د ع ارتند از: «علاوك بر ل ارد ذكر شدك  اسناد و لداركي كه بايد در پاك  »م (م

 رگ تکميل شدك تعادناله پيشنااددهندك در ل رد عدم شم ل قان   لنع لداخله كارلندا  دوي  در لعاللات دوياي.ب -1

 .قرارداد و لناقصه لدارک و اسناد و لقررات از ناشي هایي لس وي پذيرش و ا را تعادناله -2

ستتاس -3 صتتدق ا شتت  ل ستتمي حاوی  گاي رون  شتترك   روزناله ر ستتيسناله  شتترك  و روزناله تا ستتمي حاوی و ث      خرينهای ر

 های تغييرات شرك  و دارندگا  الضای لجاز كه در زلا  بازگشايي پاكات لعا ر و قابل اساناد باشد.  گاي

 ت ييد ظرفي  ارائه انضمام به برداریبارك پروانه -4

 اسااندارد ا  اری ت ييدكنندگا  نالهيگ اه اخذ -5

 گرلناقصهلشبصات و س ابق  فرم -6

 كالا نيتال قابل ظرفي  و ا را دس  در یقراردادها اعلام خ داظااری فرم -7

ث   نام لؤديا  لايياتي و ارائه گ اهي ث   نام در لاييات بر ارزش افزودك لعا ر. اشتباص حق قي فاقد شتمارك اقاصتادی  نالهگ اهي -8

 ها و واحدهای لايياتي لرا عه و ث   نام نمايند.بايد  ا  اخذ شمارك اقاصادی به ادارك
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سته -9 ضت ع  يين شتنا شتباص حق قللي ل  سته للي به كليه ا شتنا صتاص  صت ي ي ايراني« ناله »اخا  ه 39271/ت16619شتمارك  نالهت

 هيات وزيرا . 29/1/88ل رخ 

 ارائه گ اهي الضای صاح ا  لجاز و تعاد ور از دفاتر رسمي. -10

 ارائه كپي صفحات شناسناله و كارت للي صاح ا  الضای لجاز و تعاد ور پيشنااددهندگا . -11

 به لنااي رستمي حستابدارا   العه اعضتای يا حستابرستي ستازلا  ت ستط شتدك حستابرستي لايي هایصت رت لصتدق رون شت  ارائه -12

ستي تق ي  و ا رايي ضتمان  افزايش راهکارهای ناله يين 2 لادك لطابق) .بعد به و.....  ستال ستابر  ک 39039/ت 26510 شتمارك به ح

 قرارداد انعقاد از لکلفند -1386 لص م -كش ری خدلات لديري  قان  ( 5) لادك در لذك ر ا رايي یهادساهاك  09/02/1388 ل رخ

صتام برابر دك ل لغ بر لازاد ضت ع بزرگ لعاللات ن صتات برگزاری قان   ل  صت م -لناق شتباص با -1383 ل شتم ل ا  كه ناله يين اين ل

 .(نمايند خ دداری باشند  شدك حسابرسي لايي هایص رت فاقد

 10-2-3-1-2لشارك  به شرح لندرج در بند  نالهل افق : باشد شدك تسليا لشارك  ي  س ی از پيشنااد كه ل اردی در -13

 قرار دادك ش د ع ارتند از: »ج«علاوك بر لدارک ذكر شدك اسناد و لداركي كه بايد در پاك  (ج

 برگ پيشنااد قيم  كه بايد ط ق فرم پي س  شرايط لناقصه تکميل شدك باشد. -1

 در فارس  لقادير كار تکميل شدك باشد. لندرجی لبال  كار كه بايد ط ق فرم هاببش دول تفکي  ل لغ قرارداد  برای  -2

به شتکل  وتکميل شتدك به صت رت  دول تفکيکي شتالل واحد  لقدار  قيم  واحد  قيم  كل  یهاقيم فارست  لقادير و بر ورد  -3

 . شدباليريايي. در اين قسم  ضري  قرارداد ي  

 سر مع قيم  همسنين و هاقيم  بر ورد و لقادير فارس   داول با بايد قيم  پيشنااد برگ در لندرج شدك ارائه قيم : لاا تذكر

شتاه كالل انط اق كار ببش هر شتد دا  عمدی صت رت در  داول انااای در تبفي  يا و ها قيم  اين بين تفاوت و تغيير هرگ نه يذا. با

 .شد خ اهد پيشنااد رد نااي  در و شد  لبدوش باعث ب د 

 .باشد كتارفرلا نظتر لت رد كه كتار از قسماي يافرم تکميل شدك تعاد بيمه تمام  -4

صتتته ستتت  فتايلاتای لرب ط بته پتاكااتای »اي «  »م« و »ج« را پس از كنارل نم د  لحا يتات در ل عتد لقرر لي گرلنتاق را  لتدارکبتاي

ستال  شتدك در  طيشترا ط ق) ندينما یبارگزار ايار شترك  در فر يند ار اع كار )پاك  »اي «( نيز نالهدع تذكر  ضتمين  صتل ت ( نمايد. ا

 تح يل گردد. گزارلناقصه  در ل عد لقرر به دبيرخانه حراس  دساهاك «سااد»بايساي علاوك بر بارگذاری در سالانه 

 .باشدمين لجاز  ايهزين پيشنااد ارائه 2-1-3-2-8

 ياي 2-1-3-4-1

3 
 ندارد كاربرد: اس  زير شرح به ارز  برابری نرخ و پيشناادی ارز و گذاریقيم  نح ك

2-1-3-5-1 

ضتتتمين ل لغ كت  ت نتد در شتتتر صتتته) كتار ار تاع فر ي نتاق بتا ل طتابق  لتهدع ت( ل .......................................................... و بكابك  نتا

 .باشدمی اليرر 5.520.000.000 3.952.000.000 الير.000.0002342.

تضتمين برای لعاللات دوياي  ناله يين ط ق تضتمين اين. باشتد پيشتناادها تستليا لال   خرين تاريخ بايد تضتمين  اعا ار شتروع زلا 

 . اس لص به هيات وزيرا   22/9/94ل رخ  ه 50659/ت 123402به شمارك 

صتهصت رتي كه  در ستاا بان گرلناق ستي شتد و لطابق لقررات  شتارك  با صت رت ل شتنااد  الکا  اخذ ي  به  شت ر در زلا  ارائه پي کي ك

تضتمين شترك  در فرايند ار اع كار )لناقصته( به نام لشتارك  و  د نداشتاه باشتد الکا  ارائه چندين تضتمين شترك  در فرايند ار اع 

 كار )لناقصه( لشروط به رعاي  ل ارد لشروحه ذيل و  د دارد:

  يا لشارك  گروك طر  از نمايندگي به لشارك  گروك ره ر طر  از)لناقصه( كار ار اع نديفرا در شرك  تضمين ارائه(اي )

 ي  هر تضتمين ل لغ. نمايند ارائه لناقصته در شترك  تضتمين  لشتارك  در خ د ستاا با لاناست  بايد لشتارك  اعضتای از ي  هر(م) 

 .باشد تركا لناقصه« در شرك  تضمين ل لغ» در لشارك « از عض     ساا» حاصلضرم از ن ايد اعضا از

ضتتمين ل لغ لجم ع(پ) ضتتای شتتدك ارائه هایت شتتارك  اع ضتتمين ل لغ از تركان ايد(  ف ق م بند) ل  كار ار اع فرايند در شتترك  ت

 .باشد( لناقصه)

 اشتباص و گزارلناقصته لقابل در لناقصته پيشتنااد ا رای لست ول لاضتالنا و لشتاركا  لنفردا صت رت به لشتارك  اعضتای كه  نجا از(ت)

ستاند ثايث شتارك  يذا  ه ستمي ناله طي بايد ل  از هري  تحقق صت رت در كه نمايد اعلام شتد خ اهد دادك قرار اي «» پاك  در كه ر

ستتا رايعمل اين 5-5-3-1-2 بند در لندرج هایحاي  ستتاهاك  د صتته د ضتتمين ضتت ط به لجاز گزارلناق  كار ار اع فرايند در شتترك  ت

 .ب د خ اهد لشارك  اعضای كليه( لناقصه)

 .باشد داشتب اعتبار پيشنهادها، تيليم موعد آخكين از پس ماه  سبروز 180 تا بايد پيشنهادها، 2-1-3-6-1

 . ش د تايه رون ش  نسبه  ي و اصتل نتسبه ي  شتمار به بايد ج« » پاك  و نسبه ي  در م«» پاك  لحا يات 2-1-4-1-1

 لناقصه اس . نالهدع ت: لطابق با پيشناادها تسلياو نشاني  ل عد  خرين 2-1-4-2-1
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2-1-4-3-1 
تتتشنااد ارائه و لناقصه در شرك  به لايل لناقصه  اسناد خريدار اگر تتتد  پي تتتد ن اش   ظر  لال  تعيين شدك در فراخ ا  لناقصه باي

 . كند اعلامگزار لناقصه بته كا ي صت رت بته را لرات 

 لناقصه نالهدع ت: لطابق پيشناادها گشايشو لحل  زلا  2-1-5-1-1

 را يا ياسلال ی ما ر كش ر داخل يرسم یهاگمرک هيكل 2-1-5-5-1

 پيشنااد  از لشبصات فني: كاربرد ندارد گيریاندازكهای قابل تعيين هزينه انحرا  نح ك 2-1-5-5-2-1

 ندارد كاربرد: تکميل زلا  تغيير هزينه تعيين نح ك 2-1-5-5-2-2

 ندارد كاربردتعيين هزينه اضافي كارها  خدلات و غيرك:  نح ك 2-1-5-5-2-3

2-1-5-5-4 

 :از ع ارتند ها   لحاس ه روش و پيشناادها لايي ارزيابي در گزار لناقصه نظر ل رد لعيارهای ساير

شتمارك اي  صتات به  صته و تعيين برندك    لطابق قان   برگزاری لناق شترايط برگزاری لناق ستال  130890(  شت رای  1383لصت م  لجلس 

 .باشدلياسلالي 

ضتيح صت رتي ت  شتد يا در : با عناي  به ل ارد ف ق  در  شتناادی غيرلاعار  با صتات حداقل قيم  پي ستي   لناق شتبي  كمي كه به ت

از  مله تغييرات قيم  از  )با للاحظه تمالي ع الل لاا و ل ثر در تعيين بر ورد دقيق و به روز شتدك طرح  صت رت و  د بر ورد اوييه

صتتتد  ستتتری(  بيش از دك در شتتتناادها  هزينه و للاحظات حمل و هزينه بالا يا  تركابر ورد اوييه  اززلا  تايه بر ورد تا زلا  ارائه پي

ی    )بالا پذيرت  يه  از  ا  گرلناقصتهصته  برای تعيين صتح  ل اني قيم  پيشتناادی باشتد  لازم است  كه كميستي   لناق تربيش

شتتتناادی )پايين ب د  غيرلاعار  قيم (   صتتتادی طرح لنافي گردد( يا قابل ا را ب د  ل لغ پي ب د  قيم  به نح ی كه ت  يه اقا

ضت ع را به كمياه فني صته اعلام بازرگاني ار اع نمايد و كمياه لذك ر حداكثر ظ -ل  ستي   لناق ر  دو هفاه نايجه ارزيابي را به كمي

 .نمايدليو اعلام   لسهص رت. كميسي   لناقصه در  لسه بعدی پس از بررسي ناايج  برندك لناقصه را كندلي

صت رتي اعلام  برندك شتناادی وی با برندك اول  شت دليدوم در  شترك  در فرا تركاكه تفاوت قيم  پي ضتمين  ار اع كار  ندياز ل لغ ت

 باشد.

صته پيشتناادی یهاقيم  كنارل و بررستي در كه صت رتي در( د  اناقال و بندی مع در يا و ضترم حاصتل در كه شت د لعل م ا گرلناق

 شدك تعيين نصام همسنين و دارد و  د اخالافي پيشنااد برگ و كار كل سر مع و هاقيم  ها دول در بعد صفحات به ل ايغ  مع

ست    ا  شتدك رعاي  ذيل شترح به ليتح  و حمل تايه  كارهای هزينه ن شتد  ن  يا و واحد یهاقيم  كل روی اخالا  ل لغ بايد با

 .ش د سرشکن لناس ي ص رت به ندهد  تغيير را پيشنااد كل قيم  كه نح ی به كار ا زای یهاقيم 

خ اهد  هاحسامی قرارداد و ل نای پرداخ  ص رتهاقيم  يد ی ا زای كار كه به ترتي  ف ق بدست  ليهاقيم ی واحد و يا هاقيم 

 ب د.

 .ندارد كاربردداخل و اسافادك از خدلات داخلي  نس   به خارج:  ديتر يح ساا ت ي نح ك 2-1-5-6-2

2-1-6-5-1 

تتت  از روز 7 ظر  بايد تعادات انجام تضمين تتته درياف تتتذيرش نال به ص رت  گرلناقصه. در ص رتي كه ش د تسليا گزارلناقصه به پ

قرارداد  هياوي غ لدرصتد ل 10انجام تعادات برابر  نيلشتارك  باشتد  تضتمين انجام تعادات بايد به نام لشتارك  تايه گردد. ل لغ تضتم

 .باشدلي

شترك  در  تضتميند قرارداد ل ادرت نمايد. در غير اين صت رت ( نستبه استناد قرارداد و انعقا7) هف برندك لناقصته بايد نست   به خريد 

 اعاراضي ندارد. گ نههيچو حق  ش دلي  بدو  هيچ تشتريفات قان ني به نفع كارفرلا ض ط وی)لناقصه(  كار ار اع فر يند
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 هانامبتعهد و هافكم -2-309-2-2

  :شالل

 قيم  پيشنااد برگ -−4

 هاتعادناله و هافرم -−5

 .گردند درج قرارداد نالهل افق   س يپ در ببش نيا لدارک هيكل ديبا قرارداد  اسناد ايتنظ زلا  در
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 صيمت پيشنهاد بكگ -

 گك مناصصب متيص شنهاديپ فكم

و لس ويي  در ل رد لطاي  و  انجام( زير پس از بررسي و  گاهي كالل و پذيرش تعاد قلمي اصل الضای) الضاكنندك

ها  شرايط خص صي و ناله  پي س لناقصه  ل افق  كاربرگ  لناقصه در شرك  دسا رايعمللندر ات فراخ ا  لناقصه  

و ق  ل لقررات و اسناد و لدارک  انجامناله لقادير كار  تعاد   لشبصات فني خص صي و عم لي  فارس قراردادعم لي 

ط ر كلي تمالي لدارک و   تعادناله عدم شم ل قان   لنع لداخله كارلندا  در لعاللات دوياي و به قراردادلناقصه و 

صفحه  و پس از بازديد كالل از لحل كار و با اطلاع كالل از  ميع شرايط و ع الل ل   د از يحاظ  135اسناد لناقصه در 

 نمايا كهكارهای ل رد لناقصه پيشنااد ليانجام 

 

 )ریال( کل یبها )ریال( واحد یبها )دستگاه( تعداد موضوع فیرد

1 

دستگاه کنتور آب  000107خرید      

خشک  مهين ایجت خشک  يمولت

و  2/1به قطر Cمعادل کلاس 

 بدونهمراه بابدون نچیا 4/3

آب  کنتور دیخرماسورهو مهره 

 خشکسرد هوشمند مولتي جت 

 ،Cکلاس معادل خشک نيمه ای

 2 قطر به دار وصل و قطع ريش

 با)همراه  يفلنج  DN 50  نچیا

 م ل ياي  كنا ر(مهره و چيپ

 خش  نيمه اي خش    

 نس   با Cكلاس معادل

160R=  نچيا 2/1به قطر 

15DN و لارك با همراك 

 لاس رك

10.00010.000460.1   
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2 

 خش  م ل ياي     كنا ر

 معادل خش  نيمه اي

 =160R نس   با Cكلاس

 20DN نچيا 4/3به قطر 

 لاس رك و لارك با همراك

3.000   

   100007000460.1 :  حمل نهيهز

  - 13.00010000 كل جمع13.0003

 

 

 تعداد)دستگاه( شرح کالا ردیف
بهای واحد 

 )ریال(
 بهای کل )ریال(

1 

 اي خش  م ل ياي     كنا ر
 با Cكلاس معادل خش  نيمه
به قطر  Q3Q/1=160 نس  

 جت مولتی آب کنتورDN 15 نچيا 2/1

 نسبت بن C کلاس معادل خش  نیاه

160=1/Q3Q نچيا 4/3قطر  به  
20DN 

 

10.000   

   000031. حمل نهيهز 3

  - 000031.000210. كل جمع

 
 ( : الي)ر یشنهاديکل مبلغ پ یبها

 

 .....................................................................................................................................................................................................................................................................................عدد :   به

 

 

 ................................................................................................................................................................................................................................................................................... : حرو  به
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 .نمايد درج  دول در و لحاس ه افزودك ارزش گرفان نظر در بدو  را خ د پيشناادی قيم  اس  ل ظ  دهندك پيشنااد

 :کب مينما یم تعهد شوم انتخاب مناصصب بكنده عنوان بب و كديگ صكار صبول مورد شنهاديپ نيا چنانچب -1

 ت لد ظر  حداكثر تعادات انجام نيتضم همراك و نم دك الضا لناقصه لدارک و اسناد در لندرج لرات  براساس را قرارداد لدارک و اسناد• اي 

 .اينما ايتسل )ليتعط یروزها یاساثنا  به (لناقصه برندك عن ا  به قرارداد یالضا و رشيپذ ناله اف يدر خيتار از روز  7هف 

 و اسناد در لندرج لدت در را قرارداد ل ض ع یكارها هيكل و اينما كار به شروع و نم دك فراها را لازم داتيتما قرارداد  در لقرر لدت ظر  - م•

 .برسانا م اتما به لناقصه لدارک

 .شود یم شنهادمحيوبيپ نيا نفکيلا جزء مناصصب مدارک و اسناد ميضما بيکل کب مينما یم دييتا -2

 و نها آ نيب یكتيمغا چنانچب و اسنادبوده نفکيلا جز شده، ليتکم شكکت نيا توسط کب یاطحعات یها  بكگب مينما یم دييتا-3

 .مينما اصحح یمال بار بدون نظكکارفكما طبق را آن باشد، داشتب وجود یفن مشخصات

 .باشد یم معتبك شنهادهايپ ميتيل موعد نيآخك از بعد ماه  سب تا شنهاديپ نيا کب مينما یم دييتا-4

 کب يیشنهادهايپ از کي چيه كشيپذ بب ملزم مناصصات، یبكگزار صانون چارچوب در گزار، مناصصب دستگاه کب دارم کامل اطحع-5

 .يتين مبلغ، نيکمتك با شنهاديپ جملب از است کكده افتيدر

 انجام نيتمم ميتيل و صكارداد مبادلب و امما بب تعهد منظور بب و )مناصصب (کار ارجاع نديفكآ در شكکت نيتمم عنوان تحت-6

 .ام  داشتب ميتقد « الف »درپاکت کارفكما نفع بب را فكاخوان در مندرج نيتمم تعهدات،

ملااء صكارداد موظف م صلاا بان -7 صلاب، جهت ام ملااء بكنده مناص شلاتن کارت  یمجاز ام شلاند با در دسلات دا با

 کنند.   دايخود در شكکت آب و فاضحب استان اصفهان  مور پ یمل

 : .......................................همكاه شماره..................... .......: .............همكاه شماره  (:ی)الزاممجاز امماء صا بان همكاه تلفن شماره-8

 

شت ت اند  يل كنندك ديت ي -9 ضت ع یكنا رها تمام اي يبب صته ل  شت  یها زميلکان از را لناق شت  مهين اي و خ  د ينما نيتأل خ

 .گردد ارسال تس   ا  لدل دو هر از س يبا يل باشد   نيتأل قابل كنندك ديت ي یبرا زميلکان دو هر کهيص رت در اس  يايبد

شت  یكنا رها یبرا كنا ر  اليستر شتمارك لحل در كنا ر ط قه یرو بر ست يبا يل كنندك ديت ي -10  یبرا و( D) حر  از خ

 .دينما اسافادك( S) حر  از خش  مهين یكنا رها

 

 گكمناصصبمهك و اممای مجاز و تعهدآور شكکت  محل

 شرك  لار خان ادگي نام و نام -2 خان ادگي نام و نام -1

  تاريخ تاريخ

  الضا الضا

 :لناقصه كميسي   اعضای الضای لحل
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 گكمناصصب( مشخصات و سوابق 1شماره ) فكم

صته اين ضتای  دول ذيل  علاوك بر  گرلناق شتدك در اين ببش را  ارائهبا ال صتح  كليه اطلاعات ارائه  اطلاعات لرب طه  

های در صت رت عدم صتح   زيي يا كلي اطلاعات ارائه شتدك  كليه زيا  شت دليلاعاد  گرلناقصته. ضتمنا كندلي تاييدنيز 

 .نمايد   را  لحکمه  در اث ات به نياز بدو  -كندليكه اين دساهاك راسا تعيين  -واردك به دساهاك ا رايي را

 :ل سسه يا شرك  نام

 :حل ث  /   /                 ل    :تاريخ ث                            :ث   شمارك

 برداری:پروانه بارك نالهگ اهيلندرج در  لطاي 

 برداری:                   خرين تاريخ صدور پروانه:    /   /           پروانه بارك شمارك

 ت ييد:    ظرفي 

 :لايياتي ل ديا  نامث   گ اهي در لندرج اقاصادی شمارك

 :للي شناسه

 :باشدليلجاز تعاد ور به شرح  دول ذيل  الضاهای

 امما نمونب پدر نام از صادره سمت خانوادگی نام نام رديف

1 
      

 

2 
      

 

3 
      

 

 :نم نه لار                                                                                         

 

 روزناله  خرين تغييرات شرك  ايزالي اس .  ارائهرون ش  روزناله رسمي لرب ط به ث   و همسنين در ص رت تغييرات   ارائه

 تي ايزالي اس .ث   نام ل ديا  لاييا نالهگ اهيرون ش   ارائه

 خير       ری  ؟باشدليرون ش  روزناله رسمي و تص ير  خرين تغييرات پي س    يا

 خير       ری  ؟باشدلينام ل ديا  لايياتي پي س  ث    نالهگ اهيرون ش    يا

 خير       ری  ؟باشدليرون ش  كارت شناسايي للي پي س    يا

 خير      ری   ؟باشدليبرداری ت ييدكنندك پي س  پروانه بارك نالهگ اهيرون ش    يا

 قرار گيرد. تاييداين فرم نم نه الضاهای لجاز تعاد ور و لار شرك  بايساي در يکي از دفاتر اسناد رسمي و يا نزد لرا ع قضايي گ اهي شدك و ل رد  در

 

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic

Formatted: Font: Not Bold, Not Italic, Complex Script Font:
Not Bold, Not Italic



 65 10/02/99    هاوستيپ و نامبموافقت مناصصب، در شكکت دستورالعمل - دوم فصل

 

Formatted: Font: 16 pt, Complex Script Font: 16 pt

 کنندهتامين( اطحعات هويتی و تماس 2شماره ) فكم

 به لناقصه:  لرب ط

 کنندهتامين اطحعات

  شرك  نام 1

  تغييرات  خرين  گاي ط ق الضا حق دارندگا  /دارندك سم  و نام 2

  شرك  دقيق  درس 3

  كدپساي 4

  پساي صندوق 5

  شمارك پيش با ثاب  تلفن شمارك 6

  همراك شمارك 7

  تلفکس 8

  ايکارونيکي پس  9

  ني ا  ارائه تضال كنندكتالينكد شع ه و  درس بان  طر  حسام  نام  10

  شرك  اقاصادی كد 11

  شرك  للي شناسه 12

  شرك  ت ييد ظرفي  13

  برداریبارك پروانه شمارك 14

  پروانه صدور تاريخ 15

  ت ييد شدك اسافادك ظرفي  16
 

صته: تذكر ستناد لطابق ترتي  ذكر لي گرلناق شتدك در  دول بالا را تکميل نم دك و به همراك ا ستاه  ست  اطلاعات خ ا باي

 گزار خ اهد ب د يذا در تکميل    دق  فرلاييد.شدك  ارائه دهد. اين فرم للاک لکات ات  تي لناقصه
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 ينمدردست انجام و ظكفيت صابل تا یفكم خود اظهاری اعحم صكاردادها (3) شماره فكم

صتات در  ا  رعاي  ظرفي 12لادك ) «ج»ناله ا رايي بند  يين 29لادك  لطابق های  زاد ت ييد ( قان   برگزاری لناق

برای حضت ر در لناقصته  ..........................در تاريخ .................... گرددلي لاعاد( قلمي اصتل الضتای) الضتا كنندك زير ين و تال

ست  انجام و يا قراردادها یقراردادها .......................................... شترح زير  ييدرد ست  به  شتدك ا شتدليكه اخيرا برندك  و با  با

لازم برای شترك  در لناقصه و  ينتال ياهای ت ييد و تعداد قرارداد در دست  انجام  ظرفي   لادك به ت ييد  گاهي از ظرفي 

 (ريال ليلي   به)ل ايغ  باشا.عقد قرارداد حاضر لذك ر را با ل لغ تعيين شدك دارا لي

 پكوژه نام رديف
 اجكايی دستگاه نام

 صكارداد طكف
 صكارداد مبلغ

 کارکكد مبلغ

 صكارداد
 توليد ظكفيت

 ظكفيت

 شده اشغال
 آزاد ظكفيت

        

        

        

        
 

به دييل تکميل ظرفي  ت ييد )انعقاد قراردادهای  ديد  بازديد  اساعلام ظرفي  خايي  كنندكتاليناث ات ش د  چنانسه

ستتت    تتالينقتادر بته  (از لرا ع ذيربط و ... صتتته ني ستتت ويكتالای ل رد لنتاق كته بته عاتدك  يتتاخير در انجتام تعاتدات يت ل

شترك   كنندكتالين ضت ابط ار اع كار با اين  شتي از عدم رعاي   ستيدگي به تبلفات نا ست  و لطابق با دستا رايعمل ر ب دك ا

 .گرددليرفاار 

 : ورتعاد و لجاز الضای :تاريخ
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شلامول صانون منع مداخلب کارمندان در معامحت دولتی مور  4شلاماره ) فكم شلانهاددهنده در مورد عدم  ( تعهدنامب پي

22/10/1337 

 مكبوط بب مناصصب: 

شتنااددهندك با  ضتایاين پي صتل ال ستيله ذيل اين ورقه  بدين قلمي ا شتم ل لمن عي  لذك ر در  نمايدلي تاييدو كه ل

صتت م دی لاك قان   لنع لداخله كارلندا  دو شتتدمين 1337ي  در لعاللات دوياي ل ضتت ع به  با و چنانسه خلا  اين ل 

 فرايندگزار حق دارد كه پيشنااد ارائه شدك برای لناقصه ف ق را لردود و تضمين شرك  در اث ات برسد  كارفرلا يا لناقصه

 )لناقصه( را ض ط نمايد. كار ار اع

شتت د و به عن ا  كه هرگاك ا گرددلي تاييدهمسنين ق  ل و  شتتبي  دادك  صتته ف ق ت شتتنااددهندك برندك لناق ين پي

ضتاء نمايد و خلا  اظاارات ف ق در خلال لدت  قرارداد  كنندكتالين ستد يا چنانسه افرادی  قراردادلرب ط را ال به اث ات بر

ستاند در اين  شتم ل لمن عي  لذك ر در قان   ف ق ه ستماي از نفع نمايد و يا ستايا و ذی قراردادرا كه ل را به  قراردادق

ستخ و  ها   شت  كه قرارداد را ف ضتمينلح ل كند كارفرلا حق خ اهد دا ستارات  كنندكتالينانجام تعادات  ت ضت ط و خ را 

ستتتخ  شتتتبي  كارفرلا  انجامو تاخير  قراردادواردك در اثر ف ستتتارت واردك با ت كار را از ال ال او اخذ نمايد. تعيين ليزا  خ

 .باشدلي

شتنااددهندك لاعاد  ستاهاك دوي   قراردادچنانسه در حين ا رای  شت دلياين پي صتابات در د به دييل تغييرات و يا انا

ستاند تا ط ق لقررات به  صتله به اطلاع كارفرلا بر شتم ل قان   لزب ر گردد لرات  را بلافا شت د  بدياي  قراردادل خاتمه دادك 

را فستخ نم دك و  قراردادبلافاصتله به اطلاع نرستاند نه تناا كارفرلا حق دارد است  چنانسه اين پيشتنااددهندك لرات  ف ق را 

كار را نيز بنا به تشبي  خ د از  انجامو يا تاخير در  قراردادهای لرب ط را ض ط نمايد بلکه خسارات ناشي از فسخ تضمين

 ال ال اين پيشنااددهندك وص ل خ اهدنم د.

شتتنااددهندك اعلام لي ضتتافا اين پي های لارت  بر لابلفين از قان   ف ق  گاهي كالل دارد و در دارد كه بر لجازاتل

 .باشدليهای لرب طه ص رت تبل  لساحق لجازات

 

 …../…../…تاريخ:  نام پيشنااددهندك:

 

 نام و نام خان ادگي و الضای لجاز تعاد ور و لار پيشنااددهندك:
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 صكاردادهای ناشی از مقكرات و اسناد و مدارک عمومی يتميوولتعهدنامب اجكا و پذيكش (، 5شماره ) فكم

ستتيله بدين -اي  ضتتا نمايدلي تاييدو صتتل یكه لار و ال شتتا  كنندكتالينلجاز اين  قلمي ا دهندك در  خر اين اوراق ن

صتت بات   كنندكتاليناطلاع كالل اين  ستتاانداردها  ل ستتا رايعملها  ناله ييناز لان ق انين  ا شتتنالههاد ها و   بب

 .باشدلياسناد و لدارک نال ردك شدك در بند ج ذيل 

ستيله همسنين بدين -م ستناد و لدارک اين  نمايدلي تاييدو ضت ع بند ج ذيل نيز  زو ا ستناد و لدارک ل   قراردادكه ا

ستت  و لان و لفاد و ترتي ات شتتدك در  ا ب دك و  كنندكتالينل رد ق  ل اين   قرارداددر ارت اط با اين  ها  لقرر 

 .ش دليتق ل و تعاد  كنندكتالينوسيله ت سط اين  نيز بدين ها  های لازم و نيز ا رای كالل ي لس ويتمالي 

 :قراردادفارس  لقررات و اسناد و لدارک عم لي  -ج

 ناله تضمين لعاللات دويايوزيرا  با ل ض ع  يين هيات 22/09/1394ل رخ  ه50659/ت123402لص به  -1 

 (.كارفرلا و روين وزارت كار  ادارك ب د ه  و برناله سازلا )ناله و لقررات حفاظاي  يين -2 

 .يقان   لجازات عم لي در ل رد حفظ  ثار لذه ي يا للي يا تاريب 558لادك  -3 

 كار نيو ق ان يا اماع نيتال يعاي یش را لص بات -4 

 كش ر ب د ه و برناله سازلا لرت ط ط ق نشريات  یكارها و كالاهالشبصات فني عم لي  -5 

  را يا يلل اسااندارد -6

 و وزارت باداش  و درلا   س يز طيلح حفاظ  سازلا  ض ابط و اساانداردها -7 

صتتت ص در 16/01/94 ل رخ 4/05/201/2/46011 شتتتمارك نالهببش -8   عم لي وظيفه خدل  قان   ا رای خ

 90 لص م

صتت به -9  صتت ص لمن عي  خريد  هيات 19/05/1394 ل رخ ه 51966/ت 63613 شتتمارك ناله ل وزيرا  در خ

    یبعد اصلاحات وكالاهای خار ي دارای ت ييد لشابه داخل و حماي  از ت ييد تجايزات داخلي 

 .باشدلي    ا رای و قرارداد اين با ارت اط در نح  هر به كه  اری لقررات ساير -10 

 {گردند اضافه ازين برحس  لازم یهاناله يينض ابط و  ري}سا

 

 …../…../…تاريخ:  :كنندكتاليننام 

 

 :كنندكتاليننام و نام خان ادگي و الضای لجاز تعاد ور و لار 
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 هانامب( بيمب6فكم شماره )

 ..................................................................................مكبوط بب مناصصب: 

برندك لناقصه ف ق انابام  به عن ا كه چنانسه  نمايدلي تاييدذيل اين ورقه بدين وسيله  یاين پيشتنااددهندك با الضا

در شرايط لناقصه و شرايط  به ط ری كهزب ر را گردد در ل قع عقد قرارداد    قستم  از عمليات ل ضت ع قرارداد لناقصه ل

ست  در لقابل پيش قرارداد ی هاشترك نزد يکي از  قرارداد تعادات انجامو يا خطرات احامايي لرب ط به  حملبيني شتدك ا

  دول زير بيمه نمايد. به شرحبيمه ل رد ق  ل كارفرلا 

 ينه بيمههز ل لغ كل ل رد بيمه ح ادث ل ض ع بيمه عمليات ل ض ع بيمه

    قرارداد در لندرج تعاداتكليه 
 

شتيز و غيرك تکميل و در پاك  كه  دول ف ق نمايدلي تاييدضتمنا  ستليا  «ج»ايذكر با اطلاع كالل از نرخ بيمه و فران ت

 شدك اس .

تشريفات بيمه  به عل ناله لرب ط تنظيا و تسليا گردد و چنانسه در ل قع ل اديه قرارداد بيمه ش دلي تاييدهمسنين 

شت د تا حداكثر  ستر ن ستليا بيمه1)  ييا هر عل  ديهر اين الر لي ناله لرب ط ب دك و ( لاك پس از ل اديه قرارداد لکل  به ت

ستاهاك  صت رت تاخير  نهاك د شترايط عم لي  ا راييدر  ستا در اين ل رد اقدام خ  قراردادلطابق  اهد نم د و اي اه چنانسه را

شتتنااددهندك  ستتي  وارد نمايد اين پي شتتدك   ستت ئي پيش  لد نمايد كه به عمليات انجام  ستت ولدر اين خلال ح ادث   ل

 .باشدليخسارات ناشيه 

 

 …../…../…تاريخ:  نام پيشنااددهندك:

 

 نام و نام خان ادگي و الضای لجاز تعاد ور و لار پيشنااددهندك:
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 شكکت در فكايند ارجاع کار نامبضمانت( فكم 7شماره ) فكم
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 صلمی اصل امماء با امماء مهك بودن اصل تعهدبكابك و مدارک اصل بكابك رونوشت صحت خوداظهاری فكم( 8) شماره فكم

 : به

 : ل ض ع

لتا  جتان تا  ........................................ احارا نت / اين جتا اتد بته اين جتاز و تع ضتتتتای ل صتتتتاح تا  ال كت   عن ا   شتتتر ور 

شتتترك  در  نماييالينمايا/ لي تاييد........................................  ستتتاندات ل رد نياز  ا   ستتتاای تکميل و ارائه ل كه در را

صته ستاندات ل رد نياز كه لما ر به لار اين  كليه  ............................................................................. لناق شتدك از ل صتاوير ارائه  ت

ع اق  حاصل از  ي لس ويدر حکا برابر اصل ب دك و بدياي اس   باشدليشرك  و دارای لار الضای اينجان  / اينجان ا  

 .دباشليهرگ نه اشکال در لدارک ارسايي اين شرك   لساقيما لا  ه اين شرك  و اينجان  / اينجان ا  

ستتيله ستتاندات نماييالينمايا/ لي تاييد بدين  ضتتاء برابر نم نه لندرج در كادر زير در حکا  ل شتتدك به لار ال لما ر 

 .باشدليالضاء اصل قلمي اينجان /اينجان ا  

  :تاريخ

 صلمی اصل امملااء محل سمت خانوادگی نام و نام رديف

1   

 

 

 

 

 

2   

 

 

 

 

 

3   
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 توليدکننده شكکت عمومی مشخصات( 9شماره ) فكم

 :      /      /  تاسيس تاريخ .........................................................................................................: شرك  نام

 : .................................................ث   لحل   :      /      /  ث خيتار : .....................................................................................................ث   شمارك

 ................................................... ريسا                          تح  پ شش             تعاوني              يخص ص               يدويالايکي :  ن ع

  :حق قي وضعي 

  لحدود ي لس وي  خاص يساال  عام يساال
 ذكر با ساير
 ..................................... نام

 .........................................................................................................: لديرعالل خان ادگي نام و نام

 ...................................................................................................................................................................................................................: ركزیدفارل ينشان
 ...............................................................  .نمابر: ................................................ :تلفن شمارك................................ 

 .....................................................................................................................................................................................................................................: ارخانهك ينشان
 : ...............................................................  .نمابر: ................................................تلفن شمارك............................................................ ..........................

 پس  ينشان
 .......................................................: ......................................ايکارونيکي

 : ................................................................................................ساي  وم ينشان

 ......................................................................................................... :كنا ر لدل و تجاری نام

 ................................................ دساهاك  :گذشاه سال در ت ييد كل ليزا  ............................................................. دساهاك در سال :ت ييد اسمي ظرفي 

 :كنا ر لبال  یهاقسم  تالين نح ك
 واردات از ساير كش رها )با ذكر نام كش ر( ....................................................                         ت ييد داخل كش ر            :)پ ساه(بدنه

 واردات از ساير كش رها )با ذكر نام كش ر( ......................................................                          ت ييد داخل كش ر        :داخلي لکانيزم
 ....واردات از ساير كش رها )با ذكر نام كش ر( .................................................                          ت ييد داخل كش ر             :اندازشمارك

 :كنا ر  لشبصات
 بار........................ : ......................................................فشاركنا ر تحمل ليزا                     ييار: ............................................  كنا ر قرائ  زينه

 بار.......................... ..................................: كنا ر در فشار اف  حداكثر
 گرادساناياز ............................................ تا ........................................................ در ه  :كنا ر كاری حرارت در ه دالنه

 ساع  بر ييار: .................................................................... اساارت دبي لقدار................ ييار بر ساع  دبي اسمي: .................................................... لقدار

 لقدار دبي اناقال: ....................................................................... ييار بر ساع  ساع  بر ييار................. ......دبي حداقل: ............................................. لقدار
 دبي حداكثر: ................................................................ ييار بر ساع  لقدار

  خير              بله    ؟گيردلي مانجا كنا ر لدل اين برای اساارت دبي از اینم نه تس   يا
 :لث   پاسخ ص رت در

 خير               بله    گيرد؟لسامر انجام لي ص رت بهاساارت بر روی اين لدل كنا ر  دبياز  اینم نه تس   يا

 خير               بله    گيرد؟لي انجام كنا ر لدل اين روی بر دوام تس   يا
  :لث   پاسخ ص رت در

  خير              بله    ؟گيردلي انجام سال هر كنا ر لدل اين روی بر دوام تس   يا

 ؟گرددلي ارائه كنا ر لدل اين اصلي هایدبيو لساندات لرب ط به ناايج تس  كدالي  از  لدارک

   لاكزيما دبي                       دبي لينيما                       اسمي دبي                       اناقال دبي

  خير                           بله    اس ؟ كائ چ يي واشر ولارك و لاس رك اين لدل كنا ر دارای   يا
 ......................................................................................................... باشدليچه ن ع واشری  یدارا و

  ایصافي اسا انه          ایصافي دايرك :لث   پاسخ ص رت در                       خير             بله    ؟اس  صافي دارای كنا ر لدل اين  يا

  خير                    بله    اس ؟ دور راك از ائ قر سيساا به اتصال قابلي  دارای كنا ر لدل اين  يا
  پايسي غير سيساا              پايسي سيساا    :لث   پاسخ ص رت در

 خير              بله     ؟دارد و  د بدنه كشمار روی از كنا ر لدل اينرديابي س ابق خط ت ييد برای  کا ال  يا

 خير               بله    ؟دارد و  د بدنه شمارك روی از كنا ر لدل اينالکا  رديابي س ابق قطعات برای   يا

 خير              بله     ؟باشدلياين لدل كنا ر لجاز به سيساا ل ثر برای  ل گيری از ببار گرفاهي   يا

 خير              بله     ؟اس  لناس هر كنا ر  بندیبساه  يا

 خير               بله    ؟اس  لناس لجم عه چندتايي كنا رها  بندیبساه  يا
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 خير               بله    ؟اس  ايمن لجاز غير هایدساکاری برابر در كنا ر لدل اين  يا

 خير               بله    ؟اس  ايمن شد  باز برابر در كنا ر لدل اين  يا

 خير               بله    ؟ش دليدچار تركيدگي  زدگييخاين لدل كنا ر در اثر   يا
   :لنفي پاسخ ص رت در

 خير               بله    ؟ش دلياز دق  خارج  زدگييخدر اثر   يا

 خير               بله    ؟دارد و  د شرك  در ت سعه و تحقيق واحد  يا

 خير               بله    ؟ش دليشرك  انجام  درپروژك تحقيقاتي   يا
   :لث   پاسخ ص رت در

 .اس  ل رد.. ..................................................... گذشاه سال دو در عملي ناايج دارای و ل فق تحقيقاتي پروژك تعداد

 خير               بله    ؟اس   گرفاه ص رت ت ييد خط در لشبصي ن  وری  يا

 خير               بله    ؟اس   گرفاه ص رتن  وری لشبصي در لحص ل   يا

 خير              بله     ؟ش دليلازم دراين خص ص انجام   زلايشات و اس  اوييه ل اد كيفي  كنارل واحد دارای شرك   يا

 خير              بله   ؟ش دلي زلايشات لازم در اين خص ص انجام  وكنارل كيفي  لحص ل ناايي اس   حدوا دارای شرك   يا

 خير               بله    ؟باشدلي گيریاندازكتس  و  یهادساهاكشرك  دارای نظام كايي راسي   كار لد و لساند برای   يا

 خير               بله    ؟سطح كاركنا  خ د اس  یارتقا برای  ل زش لدو  برناله دارای ت ييدی واحد  يا
   :لث   پاسخ ص رت در

 انجام شدك  ا   ل زش .................................................... نفر ساع  در سال ب دك اس . ريزیبرناله ليزا 

 نفر ساع  در سال ب دك اس . ...............................................................  ل زش  ا  شدك ا را برناله ليزا 

 خير               بله    ؟باشدليدارای گاراناي تع يض  كنا رها  يا
 :لث   پاسخ ص رت در

 .اس  سال.......................................................  كنا ر تع يض گاراناي

 خير               بله    ؟باشدليكنا رها دارای بيمه تفکيکي   يا

 خير               بله    ؟گيردلينظارت بر ان ارش  بارگيری  حمل ونقل و تبليه در لحل ل رد نظر لشاری به شکل لناس ي ص رت   يا

 خير              بله     ؟اس  ها  واحد ت ييدی دارای سيساا نظام پيشناادات و بررسي   يا

 خير              بله     ؟ش دلي ارائهبا لشبصات فني كالل  كاتاي گهنهام فروش    يا

 خير              بله     ؟ش دلي ارائهكنا ر  برداریبارك و نص  دسا رايعمل فروش  هنهام  يا

 خير              بله     ؟ش دليشمارك سريال كنا رهای فروخاه شدك ت سط شرك  در فاكا ر فروش درج   يا

 خير               بله    ؟گيردليخدلات فني پس از فروش ت سط شرك  ص رت  ارائه ل زش و   يا

 ISO9000                 ISO14000                OHSAS     ؟باشدليزير  یهانالهگ اهيت ييدی دارای كدالي  از  واحد

 خير               بله    ؟اس  راتيتعم و ینهادار ساايس یدارا یديت ي واحد اي 
 PM              TPM     :لث   پاسخ ص رت در

 خير               بله    ؟اس ت ييدی دارای وم ساي  فعال  واحد  يا

 خير               بله    ؟دارد و  د  لشاريا رضايامندی ليزا  خص ص در لساند نظرسنجيلدارک   يا
  :لث   پاسخ ص رت در

 كالا براساس لساندات چه نه اس ؟ برداریباركرضايامندی لشاريا  از كيفي  و عملکرد لحص لات درط ل زلا   وضعي 
  رضايامندی خ م                   رضايامندی خيلي خ م                 كالل رضايامندی
  عدم و  د لساندات                عدم رضايامندی                    رضايامندی كا               لا سط رضايامندی

 شدك براساس لساندات چه نه اس ؟ ارائهرضايامندی لشاريا  ازانجام به ل قع تعادات  خدلات پشاي اني و گاراناي  وضعي 
 ی خ م رضايامند                  رضايامندی خيلي خ م                 كالل  رضايامندی
 عدم و  د لساندات                عدم رضايامندی                    رضايامندی كا               لا سط  رضايامندی

 اس ؟ چه نه لساندات اساس بر شکايات به رسيدگي و برخ رد و تعالل نح ك رضايامندی لشاريا  از  وضعي 
 رضايامندی خ م                   رضايامندی خيلي خ م                 كالل  رضايامندی
 عدم و  د لساندات                عدم رضايامندی                    رضايامندی كا               لا سط  رضايامندی

 :برداریبارككارخانه بر اساس پروانه  ت ييد ظرفي 
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 هاپيوست و نامبموافقت -3-309-3-2

 صكارداد نامبموافقت

ضلاحب وآب  شلاكکتدر تاريخ......................  بين  نالهل افق  اين صتادی  دارای...........................................  فا كد اقا

سته للي ....................................  و...............................  شتنا به  شت دليناليدك  «خكيدار»يا  «کارفكما»در اين قرارداد  كهشتمارك 

متا شتتتركت  .................................................... ينتدگين ستتت  و  يت   متارك ث ت   كته .......................................................... از  شتتت بتا 

شتار ............. به ث   رستيدك  در.................. .......................... شتناسته للي .................................... و دارای كد اقاصتادی ..................

ستتت  و در اين قرارداد  نلاده  ديلاتولا نلاده» يتا کن شلالا يتدك «فكو متا شتتت دلي نتال بته ن  از  .................................... ينتدگيو 

 .گرددلي لنعقد اس   شدك درج قرارداد اين لدارک و اسناد در كه شرايطي و لقررات ط ق ديهر  س ی

ستتتنا معننی هانن  ارای هن،عبنرت و کلانت ،ننمهموافقت این  ر صتتی و عاومی شتترایط  ر که ه صتتو  هنآن به قرار ا  خ

 .است شا  اطلا 

 موضوع صكارداد  -1 ماده

 : ريز  دول شرح به كالا ليتح  و حمل ن يتال

  وا د مقدار /تعداد مشخصات  شكح  يرد

1     

2     

 ...     
 

 .باشدليشدك در قرارداد  ذكر طيشرا ولشبصات فني  لطابق

 اسناد و مدارک صكارداد  -2 ماده

ستتتناد شتتتکيل را كنندكتالين و كارفرلا بين قرارداد لجم ع  در زير لدارک و ا  از  زيي عن ا  به ي  هر و دهندلي ت

 .ش ندلي لحس م قرارداد

 هافرمو  نالهل افق  -−7

 عم لي شرايط -−8

 (كار یو باا يرفارس  لقاد -2 بندیزلا برناله  -1) هاپي س  و خص صي شرايط -−9

م -−10

 كارفرلا های خ اساه و فني شبصات

م -−11

 هادسا رايعملو  هانالهخش
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ستناد ستايرها و  ايحاقيه -12 ستاس كه لداركي و ا  طر  دو تاييد به و شت دلي تنظيا كار ا رای لدت در قرارداد لفاد برا

 .رسدلي قرارداد

صترك -13 صترك به عناي  با: ت  ستافادك))حداكثر  قان   5 لادك م بند 7 ت  شت ر خدلاتي و ت ييدی ت ا  از ا  از حماي  و ك

 اين در 5 لادك ويژك به ايذكر ف ق قان   ايزالات رعاي  استلالي  شت رای لجلس 15/02/1398 لصت م(( ايراني كالای

 .باشد لي ايزالي پيمانکار ت سط قرارداد 

14−-  

 مبلغ صكارداد  -3 ماده

........................................................(  :حرو  به.....................................ريال ) قرارداد  ل ضت ع تعادات انجام برای قرارداد ل لغ

شتتتدلي قتادير تغيير صتتت رت در كته بتا ضتتت ع  ل ستتت  بته( قرارداد يعم ل طيشتتترا 22 لتادك)ل  نتا بتدلي تغيير ت . يتا

 حال هر به الا است   نشتدك بيا  قرارداد لدارک و استناد در لشتب  ط ر به كه تعادهايي انجام باب  ت اندنمي دكنندكي يت

 .باشد شدك تصريح قرارداد در    خلا   نکه لهر كند اضافي هزينه ادعای باشد  لازم قرارداد ل ض ع انجام برای

ست ل لغ قرارداد در   يتفک -3-1 صت طيشترا 2 پي  صت  ست   يخ ست  شتدك درج( كار لقادير و باا)فار  بهپرداخ   و ا

 .گيردليبراساس    ص رت  زين كنندكديت ي

للالالالالالالالاغ -2-3 بلالالالالالالالا يلالالالالالالالاش ملالالالالالالالا خلالالالالالالالاتپلالالالالالالالا  :پلالالالالالالالاكدا

 .گرف نب اهد  تعلق پرداخ  شيپ ما يپ نيا به

 .گرف نب اهد  تعلق پرداخ  شيپ ما يپ نيا به

ملامين -3-3 صتتد(  %10لعادل  :تعهدات انجام ت ضتتمين لعا ر  هياوي ل لغ)دك در  ناله يين وفققرارداد در برابر اخذ ت

ضتمين صت ي  دوياي لعاللات ت  كنندكتالينوزيرا  از طر   هيات 22/09/1394ل رخ  ه50659/ت123402شتمارك  نالهت

 .كارفرلابه نفع 

 ليتعد و پكداخت نحوه -4 ماده

نتتتتهيتتتتهتتتت هتتتت  عتتتتد ستتتت لتتتتغ بتتتته ليتتتتتتتتت لتتتتققتتتترارداد  لتتتت تتتت عتتتت  تتتتت

 .رديگ ينم

 صكارداد مدت و کار شكوع تنفيذ، تاريخ -5 ماده

 .اس  تعادات انجام تضمين تسليا و قرارداد ل اديه و الضا از پس قرارداد شد  نافذ تاريخ -5-1

يتتتخ -2-5 فتتت از قتتترارداد شتتتتتتروع تتتتار نتتت تتتت لتتتا   شتتتتتتدلتتتي قتتترارداد  ذيتتتز . بتتتا
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لتتل ليتتتح لتتدت  -3-5 شتتتروع قرار كتتالا كتتا لتتا   ستتتت  لتتاك (سلالالاب) 3داد از ز لتتاني ا قتتاطع ز يتتات ل .  زئ

ستتم  ستت . تغييرات لدت ا رای كار تابع لادك هاق شتتدك ا شتتب   صتتلي كار در برناله زلان دی ل شتترايط عم لي  23ی ا

 خ اهد ب د.

شرايط عم لي خ اهد ب د. براساس اين لادك هرگاك  45خسارت تاخير غيرلجاز در تکميل به ل قع كار تابع لادك  -5-4

به ليزا  تعيين شدك  كالا ليتح خسارت تاخير در   ط ق برناله تاخير پيش  يد كالا ليتح در  كنندكتالينبه دييل قص ر 

 . ش دليوص ل  كنندكتالينو خص صي از  يعم لدر شرايط 

 

 

 تممين دوره. 6 ماده

ضتتتم دورك  قرارداد يعم ل شتتترايط 28 لادك ط قيا تاريخ ديهری كه  كالا  از تاريخ تح يل كالا ضيتع  يگارانا و نيت

ستتت ی  ماه 36برای   شتتت دليتعيين  ضتتتمين ككنندتاليناز   يعم لشتتترايط  28و طي    به ترتي  لادك  گرددلي  ت

 .ش دليعمل  قرارداد

 طكح اعتبار تامين محل. 7ماده 

جلالالالاار بلالالالاارات  تلالالالا علالالالا حلالالالال ا ملالالالا ملالالالای یاز  خلالالالات  گلالالالاكدد.پلالالالاكدا

 

 / بازرس نظارت دستگاه. 8ماده 

صتتت رت لکا م بته  نتدگتا ينمتا ايت نتدكيبر عاتدك نمتا قراردادكنارل كيفي كليته اقلام ل رد  ونظتارت  كتارفرلتا ب دك كته بته 

 یها زلايشهاكل ظ  اس   دول  ناييز كيفي و كنارل لحص لات را در  كنندكتالين. همسنين گرددلياعلام  كنندكتالين

 لعا ر انجام و به كارفرلا ارائه نمايد. 

 صكارداد نيخ شمار. 9ماده 

ستبه 4قرارداد در  اين ضتای دو طر ن شتدك و به ال ستبه از   به تنظيا  ستيدك و ي  ن شتدك  كنندكتالين  قرارداد ر ابلا  

 .باشندلي برخ ردار يکساني اعا ار از قرارداد نسخ همه. اس 

 . نشانی دو طكف10 ماده

 ................................................................................................................نشاني كارفرلا: 

 دورنهار ...................................... تلفن:...........................................
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 ............................................................................. : ............................كنندكتاليننشاني 

 .باشدلي قرارداد اسناد كل الضای لنزيه به نالهل افق  از برگ اين الضای *

 كنندكتاليننمايندك  نمايندك كارفرلا

 رعالليلد عالل لدير

 

 الضا:
 

 الضا:

 ركيلد اتيه لناب  عض 

 

 

 الضا:
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 هافكم

 و پيمانکاران هایپيمان و مشاور مهندسان صكاردادهای مدارک و اسناد تنظيم دستورالعمل

 توليدکنندگانکنندگانتامين

 

 03/12/77: مور  7458/102-7140/54: شماره نامببخش پيوست

 صكارداد مشخصات (2) شماره فكم

 مشخصات

 طكح

 عن ا  طرح:  

 

 عن ا  پروژك:  
 

 شمارك طرح: 

 شمارك پروژك: 

 بندی دساهاك ا رايي: شمارك ط قه

 □ساير لنابع  □در لداخاصاصي  □لحل تالين اعا ار  در لد عم لي )اعا ار عمراني( 

 مشخصات

 کنندهتامين

 صدور:  لر ع برداری: پروانه بارك شمارك كنندك: نام تالين

  :پروانه صدور تاريخ :ت ييد ظرفي 

 مشخصات

 اصلی

 صكارداد

 :                      ليتح لحل  : قراردادل ض ع 

 : ..... لاكقراردادلدت  : ي  قرارداد كليضري    ريال: ................................... قراردادل لغ 

 هایفهكست

 منمم

         

  غيكپايب هایرديف بكآورد درصد فهكست نوع ضكي  تاريخ فهكست 

  هارديف کل سايك غيكپايب پايب ایمنطقب انتشار رشتب 

  %100  **    لقادير فارس  

         

 تعديل

 بها آ اد

 قرارداد يخص ص طيشرا در شدك ذكر طيشرا لطابق                          □ خير    □ لشم ل تعديل  حاد باا:  ری

 تاريخ برگزاری لناقصه: 

 تاريخ تسليا پيشنااد: 

 تاريخ تسليا  خرين پيشنااد كا ي:      □ ترک لناقصه:

 هاکنتكل

O  ی غيرپايه  بيش از درصدهای لندرج در دسا رايعمل لرب ط اس . لج ز لازم در ل عد لقرر  از هاردي در ل اردی كه بر ورد

 □ خير    □ ش رای عايي فني كس  شدك اس ؟  ری
 ناله ابلا  لص به ش را به شمارك:          تاريخ:          

 و ضوابط

 معيارها

 الا رای دفار ال ر فني و تدوين لعيارها در پروژك ل رد بحث  به شمارك )های(:ض ابط لازم

      اتينشر و ض ابط ريسا يلل اسااندارد 

         

 ({ريسا /ياسلال خزانه اسناد /لشارك  اوراق /ینقد)در فرم ف ق لشب  گردد  دي}نح ك پرداخ  با
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 کنندهتامين( اطحعات هويتی و تماس 2شماره ) فكم

 کنندهتامين اطحعات

  شرك  نام 1

  تغييرات  خرين  گاي ط ق الضا حق دارندگا  /دارندك سم  و نام 2

  شرك  دقيق  درس 3

  كدپساي 4

  پساي صندوق 5

  شمارك پيش با ثاب  تلفن شمارك 6

  همراك شمارك 7

  تلفکس 8

  ايکارونيکي پس  9

  نيتضال ارائه  ا  پيمانکار حسام طر  بان   درس و شع ه كد نام  10

  شرك  اقاصادی كد 11

  شرك  للي شناسه 12

  شرك  ت ييد ظرفي  13

  برداریبارك پروانه شمارك 14

  پروانه صدور تاريخ 15

  ت ييد شدك اسافادك ظرفي  16

 

 ديببش با نياسناد قرارداد  در ا ايدستا رايعمل شترك  در لناقصته  در زلا  تنظ  ست ياز پ هانالهو تعاد هافرم ري}ستا

 اضافه گردند{
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 قرارداد عم لي شرايط –س م  فصل

 کليات و تعاريف -1-3-1-310

 كيتفاس و تعاريف - 1 ماده

 :باشندلي زير لعاني دارای قرارداد اسناد در اسافادك ل رد كلمات و اصطلاحات

 هاابحغيب -1-1

ست  لعا ر كا ي صت رت به تناا لشتابه  هایاقدام و ل افق  نظر  اعلام اطلاعيه  هرگ نه  طر  دو هر دبيرخانه رستيد. ا

 .هاس لکات ه تسليا للاک پساي  تح يل رسيد يا و

 انبار  -1-2

 .ش دلي تح يل و تبليه ها   در كالا كه اس  كارفرلا س ی از ایشدك تعيين یهالحل و اراضي ان ار  از لنظ ر

 اوزان و مقاديك  -1-3

 .ب د خ اهد لاري  سيساا براساس ايرا  ق انين ط ق لقادير و اوزا  كليه

 بازرس -1-4

ستت  حقيقي يا حق قي شتتب  بازرس ستتي برای كارفرلا طر  از كه ا  ت ييد  تدارک  عمليات ا رای بر نظارت و بازر

 .ش دلي لعرفي كنندكتالين به قرارداد ل ض ع یكالا تح يل و حمل بندی بساه ساخ   فر وری 

 (شدن الاجكا لازم خيتار) صكارداد شكوع تاريخ -1-5

شتتدلي پرداخ پيش پرداخ  تاريخ از قرارداد شتتروع تاريخ ستت  ل ظ  كنندكتالين. با  از پس روز 14 ظر  حداكثر ا

ضتمين قرارداد تنفيذ تاريخ ست  ارائه در كنندكتالين تاخير صت رت در. نمايد ارائه را پرداخ پيش ت ضتمين ارائه يا درخ ا  ت

 .باشد  يقرارداد ل ذيتنفباشدلي قرارداد تنفيذ تاريخ از بعد روز 14 كار  شروع تاريخ لذك ر 

  کالا کنندهتامين -1-6

. اس  گرفاه برعادك را قرارداد ل ض ع تعادات ا رای و ب دك قرارداد كنندك الضا ديهر طر  كه اس  حق قي شبصي 

ضتر  شتندك  كنندكتاليندر قرارداد حا ضته كنندك ايو  كنندك ديت ي)هما  فرو شتدلي (عر شتينا . با  قان ني نمايندگا  و  ان

 .ش ندلي لحس م كنندكتالين حکا كنندكتالين

 صكارداد نفوص تاريخ -1-7
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ضتتتای تتاريخ قرارداد  نف ذ تتاريخ يته  و ال ئته از پس قراردادل تاد ضتتتمين ارا جتام ت اتدات ان ستتتط تع نتدكيتت ي ت    دكن

 .باشدلي

 تحويل اوليب  -1-8

 .باشدلي    به لرب ط تشريفات انجام و قرارداد در لقرر ان ارهای در كالا تبليهو  حمل شالل

 صطعی تحويل -1-9

 دييل و گرفاه صت رت لرب طه تشتريفات انجام با تضتمين دورك كالل طي و قراردادی عناصتر و اقلام كليه تح يل از پس

 .باشدلي كنندكتالين نيتضال ت ديع تس يه

 تحويل موصت  -1-10

صتلاح) ا   ق  ل قابل غير و ق  ل قابل كالای تعيينلنظ ر  به شتدك  تبليه كالای كنارل لعني به  و(  ايهزيني يا ا

 .باشدلي كارفرلا به ارائه قابل حسامص رت يا ص رتجلسه تايه

 دوره تممين  -1-11

ستتتن عملکرد تمام  لدت ستتت  كه ح صتتت  و  یكالاهازلاني ا ضتتت ع قرارداد پس از تاريخ تح يل ل ق  يا پس از ن ل 

 درج شدك اس . يخص ص طي   در شرا طي. شراگرددليش د  تضمين اندازی هركدام زودتر لحقق راك

 پشتيبانی دوره -1-12

ست  زلاني دورك صتادی و لطم ن برداریبارك برای نياز ل رد يدكي ي ازم و قطعات كنندكتالين كه ا  تالين كالای از اقا

 درج شدك اس . يخص ص طيدورك در شرا نيو لدت ا طيشرا .كندلي تعاد را شدك

 هاتاريخ و سال و ماه و روز -1-13

 .باشدلي ايرا  اسلالي  ما ری رسمي تق يا ط ق هاتاريخ و اس  شمسي سال و لاك سال  و لاك از لنظ ر

 .باشدلي ايرا  اسلالي  ما ری رسمي تق ياروزهای كاری ط ق  روزاز  لنظ ر

 ريال  -1-14

 .باشدلي ايرا  اسلالي  ما ری كش ر در رايج و ه ريال  از لنظ ر و اس  ريال به هاپرداخ  تمالي

 یخصوص طيشكا -1-15
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صت طيشترا صت  صت طيشترا  يخ ست  يخا ضتع به ت  ه با قرارداد  نيا یبرا  يعم ل طيشترا ليتکم لنظ ر به كه ا  و  يو

 ل ارد  زء به) يعم ل طيلفاد شترا ت اندمين گاك چيه  يخصت صت طيشترا در شتدك درج ل ارد. است  شتدك ايتنظ      يلاه

 .كند نقض را( يعم ل طيشرا در شدك لشب 

 

 یعموم طيشكا -1-16

 .كندلي نييحاكا بر قرارداد را تع يعم ل طيلان اس  كه شرا نيهم لفاد  يعم ل طيشرا

 عناوين -1-17

استناد و لدارک قرارداد ن شتاه شتدك است  صترفا به لنظ ر راهنمايي  لفادل و فصت  عناوين در كه ع اراتي و كلمات -اي 

 در تفسير ل اد اسافادك كرد. ها  ت ا  از و نمي باشدليو اطلاع از لفاد فص ل و ل اد 

 قرارداد  لدارک و اسناد در ها   لانند و «دسا رط ق »  «لقرر»  «تص ي »  «لص م» ق يل از كلماتي از لنظ ر -م

 .باشدمين لعا ر شفاهي قرار با دسا ر يا تص ي  و اس  كا ي دسا رات و لص بات

 صكارداد  -1-18

ستتناد لجم عه ستت  لداركي و ا ستتناد » عن ا  تح  قرارداد نالهل افق  2 لادك در كه ا  به ت  ه)با  «قرارداد لدارک وا

صترك ست  شتدك ذكر(    هایت  ست   لجم عه و كلي  ي  قرارداد. اين ا  تناايي به ت اندنمي    از لادك ي  يا ببش ي  ا

 .گرددمين نقض ديهر لادك با قرارداد اين از ایلادك هيچ و گيرد قرار اسافادك ل رد

 صيمت صابل تحويل  -1-19

ستتتم  هر ضتتت ع وكالاهای تجايزات از ق شتتتدلي قرارداد ل  ستتتاقل ط ر به كه با  و ب دك برداریباركو  ليتح  قابل ل

 .ن اشد وكالا تجايزات نشدك تح يل یهاببش به لن ط    برداریبارك

 صكارداد موضوع یکالا -1-20

لطابق لشتبصتات و  ديذكر شتدك و با نالهل افق   ياست  كه در لادك  ييو كالاها زاتيتجا هيل ضت ع قرارداد كل یكالا

 ار تعاد نم دك اس . ها   ليحمل و تح  ن يتال كنندكتالينگردند و  ليحمل و تح  ن يلندرج در قرارداد  تال طيشرا

 صكارداد موضوع کارهای يا کار -1-21

ضت ع كارهای يا كار ست وي و تعادات كليه قرارداد  ل   تمام انجام و كالا ليتح  و حمل نيتال در  كنندكتالين هایي ل

ستناد ط ق بر نياز ل رد خدلات ست  كارهايي ستاير و قرارداد لدارک و ا صتلي تعادات ا رای لنظ ر به كه ا  ضتروری وی ا

 .باشد نيالدك ليا  به    از ذكری قرارداد لدارک و اسناد در چند هر  باشدلي
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  ديتولکارگاه ساخت/  -1-22

ضتتي  كليه ديت ي /ستتاخ  كارگاك از لنظ ر ستت  ييهالحل و الاكن ارا ستتطه و اوييه ل اد)يا  كالا كه ا     در( ها   وا

ستتتاته فر وری  ت ييتد  تدارک   هالحتل  نح ی به ها   از ف ق كارهای ا رای لنظ ر به يا و شتتت دلي حمتل  لادك و بنتدیب

 .ش دلي اسافادك

 کارفكما  -1-23

 واگذار كنندكتالين به را قرارداد ل ضت ع كارهای ا رای و ب دك قرارداد الضتاكنندك طر  ي  كه است  حق قي شتبصتي 

ستت  نم دك ضتتر لنظ ر از كارفرلا هما  خر. در ا شتتدلي داريقرارداد حا شتتينا . با  حکا در كارفرلا قان ني نمايندگا  و  ان

 .ش ندلي لحس م كارفرلا

 مشاور طكح  -1-24

ست  حق قي شتب  طرح لشتاور  ست ی از شتدك تعيين اخايارات چارچ م در قرارداد تعادات انجام بر نظارت برای كه ا

شتتاور طرح ل .شتت دلي لعرفي كارفرلا صتتات فن نييتع فهيكارفرلا كه وظ تح  نظر یاز واحدها يکيت اند  يل شتتب   يل

 .باشد زين  را برعادك دارد كنندك  ديت ي كنارل عملکرد 

 مفكد و جمع  -1-25

 .داش  خ اهند لفرد لعني  مع كلمات و  مع لعني لفرد كلمات كند ايجام ع ارت سياق و لعني كه  ا هر

 صكارداد کل و اوليب مبلغ -1-26

 .اس  شدك لعين قرارداد نالهل افق  3 لادك در كه اس  ل لغي قرارداد اوييه ل لغ -اي 

ضتتافه با قرارداد اوييه ل لغ قرارداد كل ل لغ از لراد -م ستتر يا ا شتتدك  ابلا  لقادير تغييرات به لرب ط ل ايغ نم د  ك

 .باشدلي

 اولويت اسناد - 2 ماده

ستناد  هرگاك ستانااج لنطقي ار لفاد ا شتا اهي بروز كند  با ا ستناد قرارداد  تناقض  اخالا  و يا ا ضتم   ا بين لفاد و ل

 لرت ط با ل ض ع  تناقض  اخالا  و اشا اك  برطر  خ اهد شد. 

ستناد و لدارک  صت رت دوگانهي بين ا صتي شترايط قرارداد  نالهل افق    به ترتي قرارداددر  صت  بر  عم لي شترايط و خ

ستناد و لدارک  شتد  اوي ي  به ترتي  با لشتبصتات  قراردادديهر ا اوي ي  دارد. هرگاك دوگانهي لرب ط به لشتبصتات فني با

ست  كارفرلا و لشتبصتات فني  ل ردفني  شتد  فارست  ب كنندكتاليندرخ ا ست  و اگر دوگانهي لرب ط به باای كار با اا بر ا

 اوي ي  دارد. قراردادديهر اسناد و لدارک 
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 مكاجع و کدها استانداردها، -3 ماده

 قرارداد در كه كارها انجامكالا و  ليحمل  و تح  د ي ا  ت ي نياز ل رد لرا ع و)كدها(  هاشتناسته استاانداردها  نهارش

 شدك تصريح قرارداد در ديهری نح  به  نکه لهر اس ؛ قرارداد عقد زلا  در ها   نظر تجديد  خرين اس   شدك بينيپيش

 .باشد

ستاانداردها و كدهای لعا ر بين در ستاانداردهای ل ارد لستک ت در قرارداد  از  خرين نهارش ا ايمللي هماهنگ با ديهر ا

 . ش دليكارفرلا اسافادك  تاييدبيني شدك در قرارداد  با پيش

 صكارداد زبان -4 ماده

 قرارداد نالهل افق  2 لادك در شدك ركاشا لدارک ساير و قرارداد عم لي شرايط و خص صي شرايط قرارداد  نالهل افق 

 قرارداد به لنضتا استناد در استاناد صت رت در خار ي استاانداردهای از استافادك صت رت در و است  شتدك تايه فارستي زبا  به

 .شد خ اهد عمل قرارداد خص صي شرايط در لقرر ترتي  به

 صكارداد بك  اکم صانون -5 ماده

صترا قرارداد بر حاكا قان   ضت عه ق انين لنح ستلالي  ما ری ل  شتدلي ايرا  ا ستير ن ع هر و با  لفاد از تع يری و تف

 . لد خ اهد عمل به لذك ر ق انين ط ق قرارداد

 کنندهتامين تعهدات و اتتاييد -2-310-2-3

 کنندهديتول اتتاييد - 6 ماده

 : كندلي تاييد كنندك  دي يت

 صكارداد و تعهدات آن اطحع از موضوع  -6-1

ستتتناد كليه صتتتل اطلاع  زئا و كلا    لفاد از و نم دك لطايعه را قرارداد لدارک و ا ستتت   و كردك حا  انجام الکا  به ن

ضت ع كارهای  برای نياز ل رد تجايزات و كالا تالين الکا  حيث از  مله لن  ا   هر از شتدك تعيين لدت در قرارداد ل 

 وضتعي  ل   د  نيق ان و ضت ابط ه ياوي ل اد نيتال  لازم  لاتلاشتين نيتال  يانستان یروين نيتال  یقرارداد تعادات انجام

 .اس  نم دك حاصل اطمينا  كالا  ليتح  یهالحل و لنطقه  غرافيايي ل قعي  و   ی نزولات و ه ايي و  م

 ی صكارداد هاهزينباطحع از موضوع  -6-2

شتتي از انجام  كالا ليتح  و حمل ن يتالی لازم برای هاهزينه كليه شتتي از هاهزينهو نيز  یقرارداد تعاداتو يا نا ی نا

يتاتنتالته يينا امتاعي و ق انين و  تتالينهتای ا رای ق انين كتار و بيمته بته لتاي يتات بر ارزش هتای لرب ط  هتا و ع ار  )لتاي
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 یلج زها ريو اخذ سا كالا ترخي  گمركي  ع ار ث   سفارش   هب لرب ط یهاهزينه و( باشدلي كارفرلا عادكافزودك بر 

ضتتاء تاريخ در كه لازم ستت  ب دك  اری و لعم ل قرارداد ال ستت اتش در را خ د ستت د همسنين و ا ستت  نم دك لنظ ر لحا . ا

 .ندارد كنندكتالين به ارز تالين خص ص در تعادی گ نههيچ كارفرلا اس  بدياي

 

 مطالعات کافی پيكامون صكارداد انجام  -6-3

ضتای هنهام كه كندلي تاييد كنندكتالين ست  نماندك باقي اینکاه هيچ و  وردك عمل به كافي لطايعات قرارداد ال  كه ا

ستتتاناد لرب طه  قراردادی تعادات ا رای عدم ل رد در با اند   نسه از بيش ل لغي باب      از و نمايد خ د اطلاعيبي به ا

 .نمايد لطاي ه اس  شدك بينيپيش قرارداد در كه

 اطحع از شكايط تحكيم  -6-4

شت ر عليه گرفاه صت رت هایتحريا از كنندكتالين ستلالي  ما ری ك شتاه اطلاع ايرا  ا شتناادی قيم  و دا  با وی پي

ستاناد لرب طه  قراردادی تعادات ا رای عدم ل رد در ت اندنمي  يندك در و ب دك تحريا شترايط به علا  خ د اطلاعيبي به ا

 .نمايد لطاي ه اس  شدك بينيپيش قرارداد در كه  نسه از بيش ل لغي باب      از و نمايد

 کالا نيتام- 7 ماده

ستتاخ  كالا  تال ن يتال شتتين لاتابزار  زات يل اد و تجا نيتدارک   ستتايل حمل و نقل   م    ي ازم يدكي  لا  لات  و

شتتيمياي صتترفي و به ط ر كلي تمام ي ازم ل رد نياز برای ا رای تعادات ستت خ  و ل اد  ضتت عي  ل اد ل قرارداد لطابق  ل 

ستناد قرارداد و با رعا طيشترا صتات فن  يلندرج در ا شتب ستاانداردها و ل  بندیزلا قابل ق  ل كارفرلا و لطابق برناله  يا

 .باشدلي كنندكتالينشدك  به عادك  نييتع

ست   به ورود  كنندكتاليندر اين رابطه  صت ي  كارفرلا ن ست  پس از ت  ايرا  داخلكه در  يزاتيتجا و ي ازم ل اد لجاز ا

 .نمايد اقدام ندارند و  د لص م زلاني برناله با لطابق  لنظ ر به لازم زلا  در يا لطل م كيفي  با يا كافي لقدار به

 هادستورالعملو  یفن مدارک – 8ماده 

ستتتا رايعمتل  يفن لتدارکبتايتد تمتام   كننتدكتتالين   انجتام ديت  اطلاعتات ل رد نيتاز كتارفرلتا را در رابطته بتا عمليتات ت يهتاد

ستاه نح كها   زلايش شتدك  كالابرداری  نهاداری و تعمير و حمل  بارك بندیب شترح درج  ستاير اطلاعات را به  و تجايزات و 

نستبه و ط ق  3و تجايزات ل ضت ع قرارداد ل رد نياز كارفرلا باشتد  تايه كند و در  كالاابطه با در لشتبصتات فني  كه در ر

ست  ) ست  در لدت بي ستليا كارفرلا نمايد. كارفرلا للزم ا صت ي  يا اطلاع  ت ست  ل رد  برای ت ( روز 20برناله زلاني  بر ح

ستم  از  اطلاعاتپس از درياف   شتدك     ق ستناد ياد  ستي كردك و نظر خ د را در را كه  ها  و ا صت ي  دارد  برر نياز به ت

شتدك را همراك با اظاارنظر  به  صتلاح يا رفع اباام  لدارک ياد  ضتای ا صت ي  يا رد و يا تقا باز گرداند. در  كنندكتالينل رد ت
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صت رت   ست ل ظ   كنندكتاليناين  شتدك ر ا صتلاح  ستناد ا شتاه و ا صتلاحات لازم را ط ق نظر كارفرلا لعم ل دا ا حداكثر ا

 ( روز  تح يل كارفرلا نمايد. 28ط ل لدت بيس  و هش  )

ست وي ستناد در كم  د يا نق  ن ع هر ي ل  كارفرلا تاييد به اگر حاي  كنندكتالين تعادات لحدودك در فني لدارک و ا

 كارفرلا فني لشتبصتات در شتدك درج اطلاعات از ناشتي كم  د  يا نق  اينکه لهر است   كنندكتالين عادك به باشتد  رستيدك

 .باشد

 عملکكدی هایتممين -9 ماده

 ضتمان  قرارداد يخصت صت طيشترا در لندرج شترح به را قرارداد ل ضت ع تجايزاتو  كالا عملکرد و كار يي كنندكتالين

ضتتمين برای شتتدك بينيپيش های ريمه. كندلي ستتاقل عملکردی هایت  عم لي شتترايط 45 لادك در لذك ر  رايا از ل

 .باشدليانجام تعادات  نيبرابر تضم یعملکرد اي. سق  ل لغ  راباشدلي قرارداد

 هاگزارش و هابكنامب -10 ماده

 تهيب بكنامب تفصيلی  -10-1

ستت  ل ظ  كنندكتالين صتتيلي بندیزلا  برناله ا  در را كارها انجام ل اعد و تجايزات و كالا تح يل و حمل ت ييد  تف

ضتتا به قرارداد ظر  لدت  بندیزلا چارچ م  صتت ي  برای  نف ذ قرارداد خيروز از تار 15لن ستتليا كارفرلا به ت . نمايد ت

 .كاس  نب اهد كنندكتالين هایي لس وي از و ه هيچ به لذك ر برناله تص ي 

 تهيب گزارش ماهانب  -10-2

ست  لکل  كنندكتالين صت طيشترا در شتدك ذكر طيشترا لطابق ا صت  شترف  گزارش قرارداد  يخ  به تعادات انجام پي

 .نمايد تح يل كارفرلا به را كار لبال  یهاقسم  پيشرف  نم دارهای از نسبه 2 ضميمه

 های لازم پكوانب تحصيل -11 ماده

صتتيل  عادك به كارفرلا  ليتح  یها لحل به تجايزات كالاو تح يل و حمل ستتاخ   به لرب ط لج زهای و پروانه تح

 .باشدلي كنندكتالين

 و تجهيزات  کالابودن  نو - 12 ماده

ضتت ع تجايزات و ي ازم كالا  كليه ستتاعمل غير ن   بايد قرارداد ل  صتتلي و ل ستتاقيما و ب دك ا  برای ت ييدكنندك كارخانه از ل

 همسنين وشتدك  ديت ي يافاياز ل اد باز اي شتدك تعمير يا شتدك ستاخاه دوبارك يا لستاعمل تجايزات و كالا. گردد ارستال كارفرلا

ستاعمل صت رت در. شتد نب اهد پذيرفاه( Prototype) اول نم نه صتات كه صت رتي در يا و تجايزات و كالا ب د  ل شتب  فني ل

 اين كارفرلا دستا ر به است  لاعاد كنندكتالين ن اشتد  قرارداد فني لشتبصتات لطابق  كنندكتالين ت ستط شتدك تبليه یكالا
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 ايجتاد یهتاهزينته كليته. نمتايتد ليتتح   كنتدلي تعيين كتارفرلتا كته لعق يي لتدت طي و نم دك تع يض را تجايزات و كتالا ن ع

ستتت وي و( بيمته و بازرگاني ستتت د گمركي  حق ق ق يتل)از  رابطته اين در شتتتدك صتتتلته تاخيرات ي ل  عاتدك به باب  اين از حا

شتتد شتتدك ان ار ستتازندك كارخانه در ط لاني لدت كه ن  تجايزات و كالا. ب د خ اهد كنندكتالين  قابل كارفرلا تاييد بدو  با

 .ب د نب اهد ارسال

در ص رتي كه در شرايط خص صي به ط ر لشب  اسافادك از تجايزات و كالاهای لساعمل ا ازك دادك شدك  -1 تبصكه

 .اس  كرد  صرفنظر قابلدك باشد  در حد لشبصات قيد شدك در لحدودك لندرج در شرايط خص صي  احکام اين لا

صلاكه صت رتي كه  -2تب ضت ع تجايزات كالاودر  ستاعمل غير  ن  قرارداد  ل  صتلي و ل شتد ل   د كنندكتالين ان ار در ا  با

شتد شتدك ت ييد قرارداد انعقاد زلا  از)ق ل  ستاي( با ستال كارفرلا برای كارفرلا و بازرس از يهتاييد اخذ با ل رد حست  باي  ار

 .گردد

  هانامببيمب - 13 ماده

 بيمه یهاشرك  از يکي ازقرارداد  يخص ص طيدرج شدك در شرا و زير شرح به هايينالهبيمه اس  لاعاد كنندكتالين

 .نمايد تسليا كارفرلا به و تحصيل كارفرلا نفع به و نام به ايراني

 نامب تمام خطك بيمب -13-1

تجايزات  ابزار لبص ص و ي ازم يدكي ل ض ع قرارداد  لعادل ارزش سيپ  و كالاتمام خطر برای حمل  نالهبيمه ارزش

 هر و ب دك خطر تمام بيمه شترايط شتالل بايد لذك ر نالهبيمه. باشتد بايد   ( %10) درصتد دك اضتافه به ها   (CIP)در ان ار 

ستتتارت ن ع ستتتي  و خ  راكارفرلا  ان ار در تح يل و تبليه تا ل دا از نقل و حمل لدت ط ل در تجايزات  و كالا به واردك  

 . نمايد اقدام بيمه گ اهي اخذ به نس   لحم يه هر حمل از ق ل اس  ل ظ  كنندكتالين. بپ شاند

 تمام خطك  نامهبيمهمدت اعتبار  -13-2

تجايزات  ابزار لبص ص و ي ازم يدكي به ان ار كارفرلا لعا ر ب دك  و كالا ليتح  ولذك ر بايد تا زلا  رسيد   نالهبيمه

ستتيد   صتت رتي كه لدت اعا ار    ق ل از ر شتتد  كارفرلاو تجايزات به لحل ان ار كالاو در  ضتتا با شتتر  انق  كنندكتاليندر 

ست  لاعاد شتد لازم كه زلاني تا را ها   اعا ار لدت ا  كه ب د خ اهد خستاراتي لست ول صت رت اين غير در نمايد  تمديد با

 نالهبيمه كنندكتالين افاد  تاخير به تجايزات و كالا از ببشي اوييه تح يل چنانسه. شد خ اهد وارد كارفرلا به باب  اين از

 .نم د خ اهد تمديد لازم لدت برای را لذك ر

 کالا يیکارا و عملکكد صحت مبيب -13-3
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ستت لي كنندكتالين صتتح  عملکرد و  باي ضتتمين  ستت   به ارائه بيمه كاراييباب  ت ناله لعا ر در كالای ل رد نظر ن

شتتش كليه  صتت ص پ  شتتکالات و عدم كيفي  و  یهاهزينهخ شتتي از ايرادات  ا ستتارت واردك برا كارايينا  یكالا و هرگ نه خ

  اقدام نمايد.   يخص ص طيشدك در شرا نييلدت تع

 ث اطحع در صورت بكوز  واد -13-4

ستماي از صت رت بروز حادثه در ستي  يا از بين رفان تمام و يا ق صت ص و ي ازم  كالاوای كه باعث   تجايزات  ابزار لب

ضتت ع قرارداد گردد   شتترك  بيمه به  كنندكتالينيدكي ل  ستت  اولا لرات  را ف را به كارفرلا و بر ط ق لقررات  ل ظ  ا

ست هگر اطلاع دادك و كليه اقدالات و پيهيریبيمه ستناد و لدارک  هافرمها و ای لازم  ا  تايه و تکميل درخ ا ستاير ا و 

گر را تا لرحله اخذ خستارت از شترك  بيمه انجام دهد و ثانيا ط ق دستا ر كارفرلا ضتمن پيهيری تشتريفات ل رد يزوم بيمه

ستتارت از بيمه صتت ل خ ستت  ل رلرب ط به و شتتد بر ح ستت   به تعمير و گر  در لدتي لعق ل كه ل رد ق  ل كارفرلا با د ن

بته حتايت   و كتالا تايهزيني  ستتتارت ديتدك و  متايتد.  «كتارفرلتا ق  ل ل رد»تجايزات خ قتدام ن در  ورد  تجايزات و كتالاهتا ا

صت رت ستناد حمل )در ل ارد  ايهزيني( يا در لقابل  شترك  بيمه عينا و به تدريج در لقابل ا ستارت دريافاي از  ستام خ ح

 پرداخ  خ اهد شد. كنندكتالينلرب ط به انجام ترليا يا تعمير تجايزات و كالاهای خسارت ديدك به 

 مدنی توام با بيمب يت ميوول -13-5

ستارات تالين لنظ ر به فقط يدكي  ي ازم و لبصت ص ابزار تجايزات  و كالا كرد  بيمه ست  واردك خ  را كنندكتالين و ا

 .سازدنمي ل ری خ د تعادات از و ه هيچ به

  بندیبيتب -14 ماده

ضتتت ع تجايزات و كتالاهتا كليته كننتدكتتالين ستتتاتانتداردهتای بتا لطتابق تح يتل  و حمتل برای را قرارداد ل   در لنتدرج ا

صتات شتب ستيله ن ع و لحم يه لاهي  به ت  ه با و فني ل ستاه نح ی به حمل و ستي  از كه كرد خ اهد  لادك و بندیب  و  

صت   تبليه و حمل ضتمن يخراب ست ول كنندكتالين. بمانند ل ستارات كليه   را  ل شتي يخراب و خ  و عي  گ نه هر از نا

ستاه صتحيح طرز در نق  ضتات زدگي  زنگ رط ب   نف ذ ق يل از نهاداری و كرد  ان ار حمل  بندی ب  گازهای و ه ا تعر

ستتتارت و ب د خ اهتد هتا   از غير و ديهر ستتتارات پرداخت  يتا تع يض يتا تعمير طريق از را كتارفرلتا خ  ل رد كته نح ی بته خ

ضتاي  شتد  كارفرلا ر شتيننم د خ اهد   را  با شتد  ابزار و لا ستا ي  حمل روی . در ل اردی كه لازم با ستنهين برای  های 

ضتربه ست  و لجاز به  ستي لنا شتا ست  در اثنای حمل لفق د چرخ يا  شتد. قطعات و تجايزاتي كه لمکن ا صت  خ اهد  گير ن

ستاهشت ند در صتندوق ستاههای چ بي يا ب شتد و ب روشتن و لعل لي  ها بايد به نح بندیبندی لطم ن ديهری حمل خ اهند 

باشتد بايستاي به  تربيش( كيل گرم 100از يکصتد ) ها  هايي كه وز  ناخاي  ها يا بستاهگذاری گردند. كليه صتندوقعلال 

ستتاه ستتاني با ا  چنه   رثقيل را به نح ی ب شتت ند كه به   صتتال چنه   ها  بندی  صتتل كردك و در ل اردی كه ات لا
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 كه شت د تع يه وستايليها زيا  ببش باشتد بايد روی بستاه ها  لل فني برای لحا ای ها به عها و بستاه رثقيل به صتندوق

 .گرددلي ليسر ها   نقل و حمل خطر  بدو  كه ط ری به نم د لاصل  رثقيل چنه  به را ها    ساني به با ا 

ستتاه نح ی به بايد يدكي ي ازم و زاتيها تجا كالا كليه همسنين  با نقل  و حمل لقررات گ نه هر با كه شتت ند بندیب

 اس . دكيدرج گرد يخص ص طيو اسناد لنضا به بساه ها در شرا ی. نح ك كدگذارنمايند تط يق حمل وسيله ن ع به ت  ه

 کارفكمادر انبار  بيو تخل  مل -15 ماده

ستتت ول كننتدكتتالين -15-1 يته تح يتل از ق تل تتا داری ان تار حمتل  بتارگيری  ل يته كتارفرلتا  بته اوي جتام اناقتالات  كل  ان

شتتريفات ستتاس تجايزات و كالاها كليهكارفرلا  ان ار در چيدلا  و تبليه و قان ني ت صتت م زلاني برناله برا  كليه و ب دك ل

شتدلي وی عادك بر رابطه اين در شتدك ايجاد یهاهزينه ضت ع تجايزات و كالا حمل زلاني برناله كنندكتالين. با  قرارداد ل 

صتتت م زلاني برناله با كه نم د خ اهد تنظيا نح ی به را شتتتاه كالل هماهنهي كارفرلا  ل شتتتد دا  زلاني برناله گاك هر. با

صتت م ستت  ل ظ  كنندكتالين يابد  تغيير كارفرلا ل  زاتيكالا و تجا حملو  نيتال زلاني برناله در را تغييرات اين تاثير ا

ستاه و تجايزات و كالا وز  و اندازك لاهي   گرفان نظر در با. دارد لنظ ر ست وي با كنندكتالين  ها   هایب  خ د كالل  ل

 . گرف  خ اهد كار به راكارفرلا  ان ار تا تجايزات وكالا  حمل روش ترينلناس  كارفرلا با لش رت از پس

ستتفارش  گمركي و ترخي  لرب ط به ورود هاهزينهكليه  -15-2 صتتيل هاهزينهو تجايزات اعا از  كالای ث    ی تح

ضتتتمي ضتتتمتانت ت ستتتپردك گمركي و بيمته ن و  گمركي و غيرك برعاتدك   رايادر لح طته گمرک يتا ختارج    و  هتا  نتالته  

ست . همسنين كليه  كنندكتالين شت ر از  مله كاپ تاژ تالينتجايزات  كالاوی لاعلق به حمل هاهزينها و  شتدك از داخل ك

 .باشديل كنندك  ديت ي  عادك بهالثال    

 حق ق بايد ننمايد خارج كشت ر از است  نم دك وارد ل ق  صت رت به كه را تجايزاتي و كالا كنندكتالين چنانسه -15-3

 و نپردازد را ل تايغ اين كننتدكتتالين چنتانسته. بپردازد را ديركرد  رايا و لرب طته ع ار  ن ع هر و بتازرگتاني ستتت د گمركي 

 لطاي ات از و كردك پرداخ  را ها   ت اندلي كارفرلا ن اشد  كافي لنظ ر اين برای گمرک نزد وی های تضمين و هاسپردك

ضتتمين از يا و كنندكتالين ستتر وی بانکي های ت ستت  لنظ ر به. نمايد ك لرب طه  گمرک با كارفرلا لرب طه  خروج لج ز ك

 .كرد خ اهد لکات ه

ستتاي تجايزات و كالا -15-4 ستتط كه ان اری در كارفرلا هماهنهي با كاری ستتاعات در باي    گرددلي لعرفي كارفرلا ت 

ستتط ضتت ر با تبليه  زلا  ط ل در. گردد تبليه كنندكتالين ت  شتتاور و وی نمايندك يا كارفرلا ح ستتي ل رد طرح ل  قرار بازر

 تح يل لجلسصت رت نشت د  ديدك ها   در خستارت  ثار و باشتد ستايا ظاهرا تجايزات و كالا كه صت رتي در و گرف  خ اهد

 .شد خ اهد الضا و تنظيا قرارداد ضميمه فرم با لطابق تجايزات و كالا اوييه

 :حيث از لحم يه قرارداد  ل ض ع...  و يدكي ي ازم لاعلقات  تجايزاتكالاو  از لحم يه هر بارگيری هنهام در -15-5

 .هابساه كل شمار -1

 .بساه هر لحا ی تجايزات كمي  -2
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 .قرارداد لدارک و اسناد با    انط اق و حمل ن ع و ها   لحا ای با هابندیبساه ب د  لاناس  -3

 .هابساه صحيح بارگيری و گذاریعلال  -4

ستتي -5 شتتمي بازر ستتناد حمل   لدارک  تمام كنارل همسنين  و تجايزاتو  كالا كيفي  ظاهری و چ  هاینالهگ اهيا

 .اس  شدك تايه كالا ساخ  لراحل در كه كيفي  كنارل  زلايش و بازرسي

 .گرف  خ اهد قرار بازرسي ل رد  بازرس س ی از

ستتتي گ اهي بايد  كنندكتالين ستتتناد با همراك را گفاهپيش ل ارد تمام انجام بر ل ني بازر ستتت  حمل  ا  برای ل رد ح

 .باشدلي كارخانه Q.C لس ول و كارفرلا بازرس لج ز اخذ به لن ط كارخانه از هالحم يه خروج .كند ارسال كارفرلا

 اس . دكيگرد نييتع يخص ص طيكالاها در شرا ليو تح  حمل للاحظات و طيشرا ريسا: حيت ض

صترك شتد   –ت  صتي تعاد حمل بر عادك كارفرلا با شترايط خصت  ست ويچنانسه در  ستاقط  كنندكتاليني  حمل از عادك ل

 .گرددلي

 جزء  دکنندگانيتولبب غيك و پكداخت مطالبات  انتقال -16 ماده

 .ندارد را غير به قرارداد واگذاری يا اناقال حق كنندكتالين -اي 

ستتت  شتتتدك بينيپيش قرارداد در كه ل اردی  ز هب -م  يا تمام كارفرلا كا ي ل افق  بدو  ت اندنمي كنندكتالين ا

 واگذاری يا نياز ل رد تجايزات و كالا نيتال برای كنندكتالين حال هر به. كند واگذار غير به را قرارداد از قستماي

ست  شتدك ذكر قرارداد در ها   نام كه يدكنندگانيت ي به تجايزات و كالا ستاخ  و تايه الر  ل افق  به احاياج ا

 .ندارد كارفرلا كا ي

ست به ن ايد قرارداد واگذاری -ج شتدميق شترف  از كه با صت م زلاني برناله ط ق كار پي  از عن اني هيچ تح  و بکاهد ل

ست وي ست  نب اهد كنندكتالين تعادات و ي ل ست ول كنندكتالين صت رت هر در. كا ستارات ل شتي خ صت ر از نا  و ق

 .ب د خ اهد ها   كاركنا  و كارگرا   زء  دكنندگا يت ي لسالحه

نتدكتتالين -د يتد كن قت  در بتا لتهل اف گتا يتت ي بتا كته هتايينتا نتد قتد  زء دكن نتدلي لنع نتا  ك گتذاری از را    وا

 .دارد لمن ع غير به كار

صتتت رت بروز اخالا  بين نالهل افق همسنين در اين  -ك شتتت د كه در   زء  كنندكتالينو  كنندكتالينها بايد قيد 

نتد برای طرفين  بتاذ ك صتتتميمي ات يتدگي نم دك و هر ت ستتت بته ل رد اخالا  ر لتا  كتارفر گتا   نتد متاي يتا ن لتا  كتارفر

  زء( قطعي و لازم الا را اس .  كنندكتالينو  كنندكتالين)

 صكارداد در ش   موضوع یکارها انجام اي کالا ليتحو -17 ماده

ضت ع زاتيو تجا كالا تح يل كلي ط ر به ست   لمن ع شت  رد قرارداد ل  صت م يزلان برناله در كه ل اردی در لهر ا  ل

ستطه به شتد شتدك بينيپيش ان اركارفرلا اقليمي شترايط وا  زاتيكالا و تجا ليتح  تاخيرات  بعضتي بروز ست   به گاك هر. با
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شتد  پذيرالکا  لصت م یزلان ند برناله لطابق كنندكتالين تشتبي  ط ق  طرح لشتاور ل افق  با ت اندلي كنندكتالين ن ا

 اضافه و خسارت هيسه نه لطاي ه حق كنندكتالين حاي  اين در. دهد انجام ش  در را كارها از قستماي  كارفرلا تصت ي  و

 ل ستستات و ستاكنين برای شت  در كارها ا رای كه بدهد ط ری را كار ترتي  است  لاعاد كنندكتالين. داشت  نب اهد بااء

 .نکند ايجاد زحماي لجاور

 لوازم يدکی  تامين -18 ماده

ستت  لکل  كنندكتالين -اي  ستت  قرارداد  شتتروع تاريخ از لاك ي  لدت ظر  ا  ي ازم كليه قلا به قلا پايه قيم  يي

ضتتت ع از برداریبارك عمر ط ل در كه را يدكي ستتتليا و تايه ب د  خ اهد كارفرلا نيتاز ل رد قرارداد  ل   كارفرلا ت

ست  بايد ي ازم اين برای شتدك اعلام قيم . نمايد شتابه ي ازم با و ب دك تجايزات كلي قيم  با لانا  قابل بازار در ل

 .باشد رقاب 

ستتت  لاعاتد كننتدكتتالين -م  نيتاز ل رد يتدكي ي ازم كليته قرارداد  در شتتتدك بينيپيش يتدكي ي ازم تتالين بر علاوك ا

 .نمايد تح يل و تايه  قرارداد شرايط تح  را زاتيتجا و كالا از برداریبارك عمر ط ل در كارفرلا

ستتالي كليه  كنندكتالين -ج ستت  ا ستتازندك ي ازم يدكي لرب ط به هاشتترك لاعاد ا ضتت ع اين  و كالای  تجايزات ل 

شتتتمتارك تلفن و فاكس در اخايتار كارفرلا قرار دادك و  ها  قرارداد را همراك با كاتاي گ و  درس كالل   به نح یبا 

ستاقيما با اند كارفرلا تا نمايداقدام  ست   ل شتنااد  اخذ به ن  دكنندگا يت ي از يدكي ي ازم خريداری و لذاكرك پي

 .نمايد اقدام اصلي

 آموزش -19 ماده

ذكر  يخص ص طيدر شرا ها  از كاركنا  كارفرلا را كه تعداد و لحل  ل زش  یلاعاد اس  شمار كنندكتالين -19-1

 یلدر  انجام شدك و كا  و دسا رايعمل ها يكم   ل زش ليبا استافادك از وسا دي ل زش با نيشتدك است    ل زش دهد. ا

 .رديقرار گ رندگا ي ل زش گ اريلرب طه در اخا

ستا  ا -19-2 شت ديبا هادورك نيلدر صتلاح نهيدر زل يكاف ياز تجربه  ل ز به  ها    يل رد نظر برخ ردار ب دك و ق لا 

 باشد. دكيكارفرلا رس تاييد

 کارفكما تعهدات و اتتاييد -3-310-3-3

 ليتحو یها محل نمودن مشخص -20 ماده

ستت  لاعاد كارفرلا -اي  ستت ي یها لحل ا  هاييتاريخ در و بلاع   تجايزات  و كالا تح يل و تبليه لنظ ر به را لنا

صتت م زلاني برناله در كه ستت   شتتدك بينيپيش ل صتت رت زلا  تح دهد قرار كنندكتالين اخايار در ا  لي. در هر 

 گردد. لياعلام و تح  كنندكتالينروز ق ل از  لادك شد  كالاها  ا  حمل  به  10حداقل  ديان اركارفرلا با
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شتترا با  صتت رتيشتتدك   نييو حدود كار تع طيت  ه به  ستت  در لحل ها یكالاها كهدر ضتت ع قرارداد لازم ا  یل 

شتترا صتت رتاينكارفرلا گردند  در  ليان ار و تح  يلبالف  یهر لحل را لطابق برناله زلان ند ليتح  طيكارفرلا 

 .باشدميان ار ن یكل لحل ها کجاي ليتح  و اعلامبه  یازيحاي  ن نيدر ا يبه ع ارت  نمايدلي نييتع

نتد ان تار كتالا را در زلتا  لقرر  يليبنتا بته هر دي كتارفرلتا هرگتاك -م  كننتدكتتالين ليتروز پس از    تح  30حتداكثر  ونا ا

 یبرا كنندكتالينبه  يخص ص طيذكر شتدك در شترا طيكالاها را لطابق شترا یان ار دار یهاهزينهل ظ  است   د ينما

 لجاز(. ريدهد )به عن ا  تاخ شيلاناس ا افزا زيو ط ل لدت قرارداد را ن ديروز ف ق پرداخ  نما 30لازاد بر 

 

 

 

 کارفكما  مداخلب -21 ماده

ستماي از ل ارد لندرج در  كنندكتالين هرگاك ستال انهاری يا ك تاهي كند و بر اثر     لفاددر ا رای تمام يا ق قرارداد 

ستاراتي وارد  يد و يا از تعاداتي كه در  ست  خ دداری نمايد لفادخ شت       لذك ر به عادك گرفاه ا كارفرلا حق خ اهد دا

 از( و  رايا لرب طه  %25) درصتد پنج و ست يبعلاوك  بهطه را ی لرب هاهزينهانجام دادك و  كنندكتالينتعادات را به  ای 

 .نمايد برداش  كنندكتالين هایتضمين يا و لطاي ات لحل

 مقاديك کارها  تغييك- 22 ماده

شتد  تربيش كدام هر قرارداد  لدت ست م ي  يا قرارداد شتروع از پس لاك ي  تا ت اندلي كارفرلا -اي   25 تا حداكثر با

صتتد   شيافزا اي كاهش ف ق  تاريخ از پس. دهد شيافزا اي كاهش را تجايزات و كالا لقادير قرارداد  اوييه ل لغدر

قتادير هتد طرفين ت افق بتا تجايزات و كتالا ل قتادير كتاهش صتتت رت در. ب د خ ا ضتتتمين كتار  ل جتام ت  تعاتدات ان

ستتط  كنندكتالين ستت  به كارفرلا ت  صتتد ل لغ اوي 25از  شيكاهش ب اي شي. افزايابدلي كاهش تنا قرارداد  هيدر

 .باشدميلجاز ن

ستق   ت اندلي كارفرلا -م ست   به ابلا  كارها هيدرصتد ل لغ اوي 10تا  . دياقدام نما كنندكتالينبه  دي د یقرارداد  ن

 از ق ل ت افق نم دك باشند. ديبا دي د یكارها م يدرخص ص ق نيطرف ص رتايندر 

 مدت صكارداد  تغييكات - 23 ماده

 :ب د خ اهد تغيير لشم ل قرارداد لدت زير ل ارد در -23-1

ستت ي لدت صتت رت اين در كه كند  تغيير كالا لقادير كه صتت رتي در -اي   و تعيين كنندكتالين و كارفرلا ت افق با لنا

 .ش دلي كسر    از يا و اضافه قرارداد لدت به ل رد برحس 



 96 10/02/99    صكارداد عمومی شكايط – سوم فصل
 

 

 داشتاه ريتاخ قرارداد در شتدك تعاد ل ارد ريستا ابلا  اي  كنندكتالينان ار كالا به  ليكارفرلا در تح  كه صت رتي در -م

 .باشد

 .تاريبي  ثار و عايقه اشياء كش  به لرب ط ل ارد در همسنين و قاريه ح ادث ل ارد در -ج

 .باشد ل ثر كار انجام لدت در كه ش د وضع  ديدی لقررات و ق انين كه ص رتي در -د

 كارفرلا یس  از 24 لادك طيشرا لطابق قرارداد قيتعل ابلا  درص رت -ك

صتتت ص دلا نيلدت قرارداد  طرف ديتهر تمتد ايتقرارداد  هيتلدت اوي ا يتدر پا -23-2  ريو لجاز و غ راتيبروز تاخ ليتدرخ

شتترا نمايندليروز ت افق  30لجاز ب د     ظر  لدت  ستت   به اعمال  ستتاس    ن شتتدك اقدام  نييتع یقرارداد طيو برا

ست 30قرارداد  ظر  لدت  نيطرف كه صت رتي در. نمايندلي ضت ع از طر دنديروز به ت افق نر  لادك)لادك حل اخالا   قيل 

 .گرددلي یريهي( پيعم ل طيشرا 49

 

 

 صكارداد تعليق -24 ماده

 تعليق تا سب ماه  -الف

 لرات  بايد صت رت اين در و نمايد لعلق لاك( 3) سته حداكثر برای ل قاا را كار ا رای قرارداد لدت در ت اندلي كارفرلا

شترا نيا) دهد اطلاع كنندكتالين به تعليق شتروع تاريخ تعيين با كا ا را شتم ل  شتدليلجاز  ريتاخ طيدورك ل  لدت در(. با

ستتت  ل ظ  كنندكتالين تعليق  را( كنندكتالين) ان ار در ل   د و ستتتاخ  لراحل در ل   د كالاهای و تجايزات كليه ا

 .نمايد حراس  و حفاظ  شايساه ط ر به قرارداد براساس

صتتتي شتتترايط در شتتتدك تعيين ليزا  به تعليق  دورا  در را كنندكتالين ان ارداری یهاهزينه تناا كارفرلا صتتت   به خ

ستتناد در اگر. پردازد لي كنندكتالين  تعليق ابلا  زلا  در طرفين ت افق به شتتدك  ياد یهاهزينه تعيين قرارداد  لدارک و ا

شتتد  شتتدك ل ك ل شتتارك یهاهزينه غير به. نمايدلي ت افق كنندكتالين با    ليزا  ل رد در كارفرلا با  هزينه هيچ شتتدك ا

 .باشدمين پرداخ  قابل ديهری اضافي

 خط ط نم د   لادك لنظ ر به كنندكتالين برای لالاي باتعيين كارفرلا شتت د  برطر  كار تعليق ل    ع الل هرگاك

 .كندلي ابلا  كنندكتالين به را كار شروع تاريخ  ت ييد

 تعليق مازاد بك سب ماه  -ب

شتتد  ضتتروری لاك( 3) ستته از بيش تعليق كه صتت رتي در  ط ق كنندكتالين كا ي ل افق   ل  با ت اندلي كارفرلا با

 يافاه خاتمه قرارداد كنندكتالين ل افق  عدم صتت رت در. دهد افزايش را تعليق لدت لادك اين اي  بند در لندرج شتترايط

 .شد خ اهد عمل قرارداد عم لي شرايط 48 لادك ط ق و تلقي
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 صكارداد مبلغ ليتعد - 25 ماده

 /رديگ ينم تعلق قرارداد ل لغ به يليتعد سه نهيه

 /رديگ ينم تعلق قرارداد ل لغ به يليتعد سه نهيه

 آزمايشات انجام و بازرسی -4-310-4-3

 و آزمايش  بازرسی -26 ماده

 دستكسی بب کارخانب بكای بازرسی  -26-1

 ختارج يتا داختل از اعا قرارداد  تجايزات و كتالا ديتت ي كتارختانجتات بته قرارداد ا رای لتدت در بتايتد او نمتاينتدك يتا و كتارفرلتا

شتت ر از ستتي كنندكتالين كار لحل و هاكارگاك به همسنين و ك ستتار شتتاه د شتتد دا  ط ل در تجايزات  و كالاها كليه و با

  زلايش و بازرستي لشتم ل فني لشتبصتات ط ق تح يل  و حمل بارگيری  بندی بستاه ستاخ   فر وری  تدارک  هایدورك

 .نش د كنندكتالين كار انجام لانع  ا بي كه ب د خ اهد نح ی به ها زلايش و بازرسي اين. ب د خ اهند

 تممين کيفيت  -26-2

ستط شتدك انجام كار يا و شتدك تايه تجايزات و كالا كه صت رتي در ست  بر ستاخ  يا  نس نظر از قرارداد  طر  ت   ح

 اسارداد به نس   قطعي تح يل دورك پايا  از ق ل تا كارفرلا باشد نداشاه لطابق  فني لشبصات با يا و ب دك لعي م ل رد

 پس بايد است  شتدك درخ است  ها   اصتلاح يا شتدك لستارد كه تجايزاتي و كالا. ب د خ اهد لحق ها   اصتلاح درخ است  يا

صتلاح يا تع يض شتدك لعين لدت ظر  كارفرلا  اعلام از صتلاح اي ضيتع  یكالا کهيا گ نه به گردند  ا  لشتبصتات با شتدك ا

 .باشدلي كنندكتالين عادك بر     رايا علاوك به ف ق یهاهزينه.نمايد لطابق  فني

 بازرسی تمهيدات -26-3

ستي انجام برای ستط كه ها زلايش و بازر صتات لطابق وی بازرس و كارفرلا ت  شتب  هایكارگاك يا كارخانجات در فني ل

ستتتايلات كليه بايد كنندكتالين پذيرد لي انجام ديت ي ضتتت ر  ا  لازم الکانات و ت  ايمني و وظاي  انجام نيز و بازرس ح

نتا  ستتتي انجتام عتدم يتا انجتام حتال هر بته.  ورد فراها را كتار لحتل در    از يتدكي  ي ازم و تجايزات وكتالا   زلتايش و بتازر

ستتت وي ستتتنتاد ط ق قرارداد طر  ي ل ستتت  نب اهد قرارداد لدارک و ا ستتت وي و كا . نم د نب اهد كارفرلا لا  ه را يايل

 .باشدليكارفرلا به عادك كارفرلا  ندگا يرف  و برگش  و اقال  نما یهاهزينه

 ارسال گواهی بازرسی  -26-4

ستط شتدك تالين تجايزات و كالا ایكارخانه های زلايش بايد كنندكتالين را     ديت ي كه تجايزاتي و كالا يا و خ د ت 

 انجام بازرستا   حضت ر در قرارداد  لدارک و استناد در لندرج يفن لشتبصتات با انط اق از اطمينا   ا  است   نم دك تق ل
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ستتي گ اهي بايد كنندكتالين. دهد ستتناد با همراك را ف ق های زلايش تاييد و انجام بر ل ني بازر شتتاور تاييد برای حمل ا  ل

 .نمايد ارسال كارفرلا تص ي  و طرح

 ها بكنامب زمانی آزمايش -26-5

ستتاخ  خارج و داخل  كالاهای بايد برناله زلاني انجام  زلايش كنندكتالين شتت رو تجايزات   دوظر    را به تفکي  ك

 ديت ي یكالاها یبرابايد لي كنندكتالينكارفرلا ارسال نمايد. علاوك بر     تاييدررسي و هفاه پس از شتروع قرارداد  ا  ب

 از ق ل روز 56 حداقل كش ر خارج ديت ي یكالاها یبرا وای حداقل دو هفاه ق ل از ا رای هر گ نه  زلايش كارخانه داخل

ستتتاند.  زلايش   برناله زلاني انجامیا كارخانه شي زلا هرگ نه یا را ی هاهزينههای لذك ر را لجددا به اطلاع كارفرلا بر

ها  ستفر  ت ق  و اقال  نمايندگا  كارفرلا برعادك كارفرلا خ اهد ب د  در صت رت تکرار  زلايش به عل  لردود شتد  نم نه

صتت رتي كه كارفرلا كنندكتالينكلا به عادك  هاهزينه نمايندگا  خ د را  كنندكتالينپس از اعلام به ل قع  خ اهد ب د. در 

ضتتت ر بتدو  را لرب طته هتای زلتايش دارد حق كننتدكتتالينهتا اعزام ننمتايتد   ات  نظتارت بر انجتام  زلتايش  نمتاينتدگتا  ح

ست  بدياي. نمايد صتادر را  زلايش ناايج گ اهي و دادك انجام كارفرلا ست وي ا ستاي و صتح  ي ل  ي ازم و زاتيتجا كالا  در

 .اس  كنندكتالين برعادك شدك  زلايش يدكي

لاعاد است  كه تستايلات لازم را از ق يل دفار كار با  كنندكتالين گرددليكه داخل كشت ر ت ييد  ييكالابرای  -تبصلاكه

ستتتايتل لازم كنارل كيفي  ات  ازلتايش شتتتهتاك  كليته و هتای ل رد نيتاز و تمايتدات لازم  ات  تجايزات كتالتل  لحتل  زلتاي

ستم  بر عادك هاهزينهپذيرايي را در اخايار كارفرلا يا نمايندگا  او قرار دهد. كليه  ست  و د كنندكتالينی اين ق رقيم  ا

صت ص  ست . درخ شتناادی خ د لنظ ر نم دك ا شت ر   یكالاپي و  زايلازم  ا  اخذ و یهمکار كنندكتالينستاخ  خارج ك

 خ اهد  ورد. عمل بهكارفرلا  ندگا ينما یرا برا زاتيكالا و تجا ديحض ر در لحل كارخانه ت ي

 های کيفيت ی مكبوط بب آزمايشهاهزينب -26-6

 .دهد انجام اضافي هزينه هيسه نه بدو  فني لشبصات ط ق بر را لازم هایزلايش  كليه بايد كنندكتالين

 های کارايی ی مكبوط بب آزمايشهاهزينب -26-7

ضتمين  دورك پايا  تا هرگاك شتاور يا كارفرلا ت ضتافي های زلايش انجام طرح ل  كالا از ي  هر كارايي اطمينا   ا  را ا

 نايجه كه صت رتي در. شتد خ اهد انجام كارفرلا دستا رات ط ق نيز ها زلايش گ نه اين بداند لازم شتدك تح يل تجايزات و

 قرارداد لدارک و استناد در شتدك قيد فني لشتبصتات با تجايزات  و كالا اين كارايي كه دهد نشتا  ها زلايش اين از حاصتل

ستتتاانداردهای و شتتتي چنين هزينه كارفرلا دارد  لطابق  رودلي كار به ل رد    در كه لرب طه ا  خ اهد عادك به را  زلاي

شتتتا  هتا زلتايش اين ناتايج چنتانسته: عکس بر گرفت   صتتتات بتا شتتتدك تح يتل تجايزات و كتالا كته دهتد ن شتتتب  و فني ل

ستتاانداردهای صتتلاح و تع يض  زلايش  به لرب ط یهاهزينه كليه صتت رت اين در ندارد  لطابق  عمل ل رد ا  يا كالاها ا

  ات  را الکتانتات بتارگيری  زلتا  در و ت ييتد ضتتتمن در كننتدكتتالين. ب د خ اهتد كننتدكتتالين عاتدك بته لعي م تجايزات
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ست   بازديد ضتمن تا نمايدلي فراها كارفرلا نمايندگا  بازديد شتات لرحله دو انجام به ن شتهاك ت ستط لازم فني  زلاي   زلاي

 و نم دك تضتمين فني لستائل و كيفي  نظر از ارستايي تجايزاتو  كالاها كليه و دهد انجام كنندكتالين هزينه با و طر  بي

ستتتاتانتداردهتای بتا  زلتايش ناتايج لغتايرت هرگ نته بروز صتتت رت در شتتتکتال رفع بته ل ظ  لتذك ر  ا  كتالاهتا     تايهزيني و ا

 .باشدلي كنندكتالين عادك به كارخانه در كيفي  كنارل  زلايشات لرحله دو به لرب ط یهاهزينه. كليه باشدلي

 شيوه اجكايی فكايند بازرسی  -26-8

ستي )كه هاهزينه لجم ع ستط كارفرلا (نمايدلي لنعقد خ د  لناب  بازرس با ای داگانه قرارداد طي كارفرلای بازر ت 

ستام بازرس واريز  ستا  لکل  به ق ل از هر  زلايش(  باز لقرر زلا  در) كنندكتالينهای ل ردی و با اعلام گرددليبه ح ر

( تدوين QC Planها را لطابق طرح كنارل كيفي )ل ظ  است   زلايش كنندكتالينحضت ر در لحل كارخانه خ اهند شتد. 

 و تص ي  كارفرلا يا نمايندك وی رسيدك اس  به انجام رساند.  طرح لشاور تاييدكه به  كنندكتالينشدك ت سط 

  کنندهتامينيت مدنی سازنده و ميوول -26-9

ستي انجام ستط قرارداد در شتدك بينيپيش های زلايش و بازر صت ي  نيز و كارفرلا ت   و تجايزات كالا  رد اعلام عدم يا ت

ستط كه يدكي ي ازم ست   شتدك تح يل و تايه كنندكتالين ت  ست وي از را كنندكتالين ا  با رابطه در وی قراردادی هایي ل

 .نمايدمين لعا  فني لشبصات با ها   لطابق  و شدك تح يل يدكي ي ازم و تجايزات كالا  صح 

 آزمايش-26-10

صتايح و ل اد كالا  تمام كارفرلا  نمايندگا  حضت ر با بايد  كنندكتالين -1  ستاخ  دورك در را قرارداد ل ضت ع تجايزات  ل

 و تسايلات اس  ل ظ   كنندكتالين. دهد قرار  زلايش ل رد خ د هزينه به فني  لشبصات ط ق حمل  از ق ل يا و

 و كند فراها  شتتت ندلي لعرفي كننتدكتالين به كارفرلا ستتت ی از كه نمتاينتدگاني وظاي  انجتام برای را لازم الکتانات

 .دهد قرار  نا  اخايار در لح يه  وظاي  انجام برای را  زلايش ي ازم و وسايل

 ستاخ  يا و  نس يحاظ از شت ند لي تايه كنندكتالين ست ی از كه  تجايزات و كالا  زلايش ل قع در كه صت رتي در -2

 يا و نکند ق  ل را ها   ت اندلي كارفرلا باشتند  نشتدك تايه قرارداد  در لندرج يفن لشتبصتات ط ق يا و ب دك لعي م

صتلاح ضتای كارفرلا كه  ايهزيني يا عي م رفع از كنندكتالين كه صت رتي در. بب اهد را ها   ا  تعمير يا و تع يض تقا

 :ت اندلي كارفرلا كند  الاناع اس  نم دك را ها  

 را شتدك انجام یهاهزينه و كردك تعمير يا و تع يض را تجايزات و كالا اين داندلي صتلاح كه طريقي هر به -اي 

 .نمايد وص ل كنندكتالين از(  %25) درصد پنج و س يب علاوك به

صتتت ر دييل به را قرارداد  يعم ل طيشتتترا 46 لادك لفاد ط ق -م ستتتخ تعاد  انجام در كنندكتالين ق  و كردك ف

 .نمايد وص ل كنندكتالين از قرارداد  لدارک و اسناد ط ق را خ د هایخسارت
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 كنندكتالين به را ها   تاييد عدم يا و تاييد و بررسي را ها زلايش نايجه روز ( 7) هف  لدت ظر  حداكثر كارفرلا  -3

ضتتت ع تجايزاتكالاو  ستتتاخ  ندارد حق  كنندكتالين. كندلي اعلام  كارفرلا به يهتاييد درياف  از ق ل را قرارداد ل 

شتتد شتتدك تکميل ق لا كه صتت رتي)در  يا و كردك تکميل  ياد لدت ظر  كنندكتالين كه صتت رتي در. نمايد حمل( با

 فني لشتبصتات استاس بر را قرارداد ل ضت ع یكالا نکند  درياف  ها زلايش ل رد در كارفرلا از نظری گ نه هيچ شتدك 

 .نم د خ اهد حمل و تکميل لرب ط  ها زلايش ناايج و

صتت ي  يا عدم رد  هرگ نهيا عدم انجام  انجام -4 ستت وياز طر  كارفرلا  از  كالا زلايش  و ت در لقابل  كنندكتاليني  ل

 كاهد.قص ری كه در ا رای لفاد قرارداد كردك باشد  و عي بي كه ق ل از پايا  دورك تضمين لعل م ش ند  نمي

 

 بازرس اختيارات  دود -26-11

 عمتل بته دقيق نظتارت كننتدكتتالين تعاتدات ا رای بر كتارفرلتا نمتاينتدگي بته  قرارداد لفتاد بته ت  ته بتا دارد حق بتازرس

 هرگاك و دهد قرار  زلايش و رسيدگي ل رد اساانداردها و فني لشبصات براساس را قرارداد ل ض ع تجايزات و كالا و  ورد

صتي و عي  شتاهدك تجايزات و كالا اين در نق شتاور با هماهنهي و اعلام ضتمن  نمايد ل ستا ر كنندكتالين به طرح ل  رفع د

ستتا ر  نکه لهر  بکاهد كنندكتالين تعادات از ندارد حق عن ا  هيچ به ويي  بدهد را ها    كا ا كارفرلا طر  از كاهش د

شتد شتدك تاييد ضتي هرگاك. با شتند لعي م تجايزات و كالا از بع صتات ط ق را كار ها   با نا ا  و با شتب   داد انجام فني ل

ضتر بازرس صت ل ط ق لحل در حا ستي صتحيح ا ست  خ اهد كنندكتالين از را ها   تع يض يو علم لاند  كنندكتالين. خ ا

ستت  لکل  ستتا رات ا  لفاد برخلا  را ها   كه ل اردی در لهر  بهذارد ا را به ل قع به قرارداد لفاد حدود در را بازرس د

ست  ل ظ  صت رت اين در كه بداند قرارداد صتله ا  ل رد اين در و كند تکلي  كست  و لرا عه كارفرلا و لشتاورطرح به بلافا

شتتتاورطرح و كتارفرلتا نظر  بته كتارهتا انجتام در بتازرس طر  از كته نظتارتي و  د. بتا ب د خ اهتد يقطع( اخايتارات حتدود در) ل

ستتاس را تجايزات و كالا دارند حق كارفرلا نمايندگا  يا كارفرلا   يدلي عمل صتتات برا شتتب ستتاانداردها و فني ل  ل رد ا

ستتيدگي شتتبي  لعي م را ها   اگر و دهند قرار ر ستتاس يا و دادك ت ستت  لاعاد كنندكتالين  ندانند قرارداد برا  و كالا ا

ستتت وي از و ته هيچ بته  بتازرس نظتارت حتال هر در. نمتايتد نيهزيو  تا ضيتع  خ د هزينته بته را تجايزات  كننتدكتتالين يت ل

 .نمايدمين كارفرلا از حق سل  و نکاساه

 کار تحويل و پكداخت تممين، -5-310-5-3

  تعهدات انجام نيتمم - 27 ماده

درصتد ل لغ  10لعادل  یانالهضتمان  ديبا كنندكتاليناز      يانجام تعادات ناشت نيتضتم یقرارداد  برا یاز الضتا پس

تا  ديبا نالهضتمان  ني. اديكارفرلا نما ايقرارداد  تستل يخصت صت طيو لشتبصتات لندرج در شترا طيقرارداد لطابق شترا هياوي

ل ظ   كنندكتاليناس    دكينرس ا يبه پا نيكه دورك تضم ياعا ار داشاه باشد. تا زلان نيدورك تضتم ا يلاك پس از پا  ي
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ست   به تمد ست  ن ضتا شيروز پ 15و اگر تا  دياقدام نما نالهضتمان  نيا ديا  كنندكتالين  نالهضتمان لدت اعا ار  یاز انق

شت  كه ل لغ  ديتمد نالهضتمان    را فراها نکردك و  ديل   ات تمد شت د  كارفرلا حق خ اهد دا را از بان   نالهضتمان ن

 نزد خ د نهه دارد.  قهيبه رسا وث  نالهضمان  یكند و و ه    را به  ا اف يضالن در

ست    بينيپيش  (  یهااصتلاحيه اي) يلعاللات دويا نيتضتم ناله يينخاص كه در  طي: در شترات صترك  ت اندليشتدك ا

شترا ضتم طيل لغ و  شترا نيدر ا دينما رييانجام تعادات تغ نيت ستناد اعلام  ديل ضت ع با نيا طيصت رت  در زلا  لناقصته در ا

 .ش دلي   درج  طيشرا يخص ص طيدر شرا ص رتاينو در  گرديدكلي

 

 نيتمم دوره -28 ماده

 يخصت صت طيشترا در شتدك درج لدت به را قرارداد ل ضت ع تجايزات و كالاها تمام عملکرد حستن  كنندكتالين -28-1

صتت  از پس يا ل ق  تح يل تاريخ از) ضتتمين  (شتت د لحقق زودتر هركدام اندازیراك و ن  دورك نام به لدت اين و كندلي ت

 . ش دلي ناليدك تضمين

ضتمين نالهبيمه ارائه به ل ظ  كنندكتالين  از يخصت صت طيشترا در شتدك درج لدت به قرارداد ل ضت ع یكالا كيفي  ت

 .باشدلي ل ق  تح يل زلا 

شتدك ت ستط وی  قادر به انجام كار  تالينتجايزات و ي ازم يدكي تايه و  كالا كه  كندلي  تضتمين كنندكتالين -28-2

شتتدك در قرارداد و با  یهاشتتاخ لطل م ط ق  ستت  ب دك و از هر يحاظ كه لازله بارك یعملکردتعيين  ستت  ا برداری لنا

ستاخ     يفيك  كيفي  ل اد  صتح  و دق  طراحي كنندكتالين همسنيندر استناد قرارداد است .  لندرجط ق لشتبصتات 

 . نمايدليرا تضمين  كالادوام و راندلا  و عملکرد 

ضتمين  لعاي  و نقايصتي در  -28-3 شتي از عدم رعاي  لشتبصتات و تجايزا كالاهرگاك در دورك ت شت د كه نا ت لشتا د 

شتتا اك در هاروشفني و  ستت  و يا نق  يا ا ستتاخ   يا به كار برد  ل اد بد و نالرغ م  طرز كار نالنا صتتحيح طراحي و  ی 

ست ات در اطلاعات و شتد   ديت ي نديفرا لحا ست     لعاي  و نقاي  را به هزينه خ د به  كنندكتالينو حمل كالا با لکل  ا

 سرع  رفع كند. 

شتتتي از برطر  كرد  لعاي  و نقاي    از هاهزينه اين شتتتالل  لبارج نا ی تع يض قطعات و تعميرات  هاهزينه مله 

شتين صتايح   لاتفراها كرد  لا ستا  لازم برای رفع لعاي  و ن اق   هزينه حمل  بيمه   ل شتنا ترخي  و  تجايزات و كار

 های لازم برای حص ل اطمينا  كارفرلا  از رفع عي  اس . ع ار  گمركي  انجام  زلايش

ستتترع  كننتدكتتاليندهتد و اطلاع لي كننتدكتتالينرا بته  هتا  اين لنظ ر  كتارفرلتا لعتايت  و نقتاي  و لحتل  برای بتايتد در ا

 لمکن لرتفع نمايد.  را در حداقل زلا  ها  وق   شروع به رفع لعاي  و نقاي  كند و 
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در انجام تعاد خ د قص ر ورزد يا لسالحه كند  كارفرلا حق دارد    لعاي  و نقاي  را راسا و يا به  كنندكتالين هرگاك

ضتي بداند  رفع كند و تمام  ستارتهاهزينههر ترتي  كه لقا شتدك و خ صتد پنج و ست يبهای واردك را به علاوك ی انجام   در

 و برداش  نمايد.  تالين  بدو  هيسه نه تشريفات اداری  كنندكتالين تضمينيا هر ن ع سپردك يا  ( از لحل لطاي ات25%)

ضتتتمين  برخي از  -28-4 ضتتتمين دوبتارك برای همتا   و كتالاهرگتاك در دورك ت شتتت نتد  دورك ت  و كتالاتجايزات تع يض 

 كارفرلا ل ني بر صح  انجام      غاز خ اهد شد.  تاييدتجايزات  از تاريخ تع يض و 

 تعهدات انجام تممين آزادسازی -29 ماده

ضتتم ضتتم ا يانجام تعادات در پا نيت شتترح ز كنندكتالينبه  40و  37و  34ل اد   يبا رعا نيدورك ت بازگرداندك  ريبه 

 خ اهد شد.

صتد %50پنجاك ) ضتمين( در ستم  هر تعادات انجام ت صت رت  تح يل قابل ق ستيدگي به  ستامپس از تح يل ل ق  و ر  ح

قطعي و  حسام( درصتد ديهر  بعد از رستيدگي به ص رت%50پنجاك )  لستارد خ اهد شتد و 23 كدلا  لاناست ا با رعاي  ل ق 

 .ش دليبازگرداندك  نيتضم دورك ا يپا

 

 

 کار انجام  ين نيتمم -30 ماده

ضتتم فاقد كالا  نيتال یقراردادها لعم ل ط ر به ستتپردك(  نيت ستتن) شتتنديل كار انجام ح صتت رت کنيي. با  بر بنا كهيدر

 يخصت صت طيدر شترا ازيستپردك حستن انجام كار برحست  ن زا يو ل طيشتراگردد    ورايزام نيتضتم نيا اخذ ن يق ان و ضت ابط

 . گردد يلدرج 

 پكداخت شيپ -31 ماده

1-31-

 .باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل لناقصه نيا برندك با لنعقدك قرارداد

 .باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل لناقصه نيا برندك با لنعقدك قرارداد

 .باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل لناقصه نيا برندك با لنعقدك قرارداد

 .باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل لناقصه نيا برندك با لنعقدك قرارداد

 قتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتترارداد

 .باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل لناقصه نيا برندك با لنعقدك

 کالا ليتحو مجلسصورت ميتنظ -32 ماده

 کالا ليتحو مجلسصورت ميتنظ -32 ماده
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ضت ع قرارداد به ان ار كارفرلا )كه با یپس از ورود هر لحم يه از كالا -32-1 ستاعات كار يستايل   يو با هماهنه یدر 

شتت د(  كالا نيبا كارفرلا ا يق ل ستتط نما یالر انجام  شتتدك ت  ستت كنندكتالينكارفرلا و  ندكيوارد  قرار  يشتتکل يل رد بازر

ستارت در  يليتح  یكالا كه صت رتي در. گيردلي ستايا و  ثار خ شت د   دكيد ها  ظاهرا  كالا  هياوي ليتح  لجلسصت رتن

 .گرددليو الضا  ايدوطر  در سه نسبه تنظ ندگا يت سط نما

ضتتای -32-2  تح يل و ن  دك ها   ل ق  تح يل لنزيه به و ه هيچ به تجايزات و كالا اوييه تح يل لجلسصتت رت ال

ستاس و لرب طه هایگ اهي صتدور از پس تجايزات و كالا ل ق  ستناد برا  چنانسه و گرف  خ اهد انجام قرارداد لدارک و ا

 تجايزات و كالا كه است  لجاز كارفرلا نيستاند لطل م شترايط در يا هستاند ديدكخستارت تجايزات و كالا كه باشتد لشتا د

صتت لا را شتتدك تبليه صتتلاح يا  ايهزيني و ننم دك ق  ل ا ستت  ل ظ  كنندكتالين و بب اهد را ها   ا  كارفرلا نظر ط ق ا

 .نمايد اقدام ها    ايهزيني يا اصلاح به نس  

شتباص لبال  حقيقي و حق قي در لراحل لبال  پس از تح يل )حمل لجدد   :تبصلاكه با ت  ه به حضت ر و فعايي  ا

شتتتاهتدك هر گ نته عيت  و نق    ات  تعيين  یريبتارگ و هيتتبل صتتت رت ل و  زل   عملکردی تتا هنهتام تح يتل قطعي(  در 

 - غاز در  ريا  الر ب دك است  ازكه  طر  دو گا ندينمالاشتکل از  هياتي  ناشتي از     نظر لست ويلرحله ايجاد عي  و 

 .باشدليايبطام فصل

 هاپكداختکالا و  ليصورت  ياب موصت تحو -33 ماده

ست  ل ظ  كنندكتالين ستام صت رت ا صتل اي لاك هر پايا  در را كارفرلا ان ار به تح يلي كالای ح شتب  زلاني ف ا  ل

 لستاندات و لدارک همراك به كارفرلا ق  ل ل رد یهافرم ط ق تجايزات  و كالا تح يل برحست  خصت صتي شترايط در شتدك

ستامصت رت و لرب طه  قرارداد لطابق و شتدك تح يل تاريخ    تا قرارداد شتروع از كه را ييكالا به لرب ط فاكا رهای يا ح

ستامصت رت ارائه طريق از بايد ستاس و تايه گردد  پرداخ  ح ستناد در لندرج ل ايغ برا ستليا قرارداد لدارک و ا  كارفرلا ت

 .كندلي

 پرداخ  قابل تامه زير  ل ايغ كستر از پس و رستيدگيروز  (يست) 30 لدت ظر  را دريافاي یهاحستامصت رت كارفرلا

 :نم د خ اهد پرداخ  را كنندكتالين به

 .اس  شدك پرداخ  ق لي ل ق  یهاحسامص رت باب  كه و  هي  مع -1

 (  باشد يل پرداخ  شيپ لشم ل ما يپ ني) ا.هاپرداخ پيش اقساط -2

 بيني شدك اس   ا اماعي به نح ی كه در اسناد و لدارک قرارداد پيش تالينحق بيمه  -3

 .قرارداد لدارک و اسناد لطابق  رايا گ نه هر -4

 .اس  كنندكتالين عادك بهكش ر  یو ض ابط  ار قرارداد شرايط ط ق بر كه ديهری كس رات -5

صلاكه صت رت هرگاك :1 تب ستايي به عللي  ستام ار شتد يا برخي از ارقام    ل رد  كنندكتالينح كارفرلا قرار  تاييدناق  با

ستتام صتت رت نيانهيرد   صتتحيح به اف يدر زلا  از روز 14 ظر ح  لدت  شتت دلي دادك ع دت كنندكتالين  به لنظ ر ت
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صتحيح حستامصت رت كه شتد خ اهد شتروع تاريبي از محستاصت رت    ل لغ پرداخ  الا لضترم ستليا شتدك ت  كارفرلا ت

ل رد   ل ارد پرداخ  به نست   كارفرلا  يد پديد اخالافي ل ق  حستامصت رت لحاست ات با ارت اط در كه صت رتي در. بشت د

شتتدك   ل ارد پرداخ . نمايدلي اقدام ت افق   خ اهد قرارداد( 49)لادك  اخالا  حل لر ع از حکا صتتدور به ل ك لت افق ن

ضتتتای لقابل در صتتت رتي چنين در. ب د ستتتر از پس نمايدلي ل افق  كارفرلا  كنندكتالين تقا ستتت رات ك  ل لغ از ف ق ك

 كند پرداخ  كنندكتالين و ه در ايحسامعلي ص رت به را   ( %70) درصد هفااد تا اس   نم دك تاييد كه حستابيصت رت

 .بپردازد او به حسامص رت الضای و اصلاح از پس را لابقي و

صلاكه ستتامصتت رت در لندرج لقادير كليه :2 تب   يد لي عمل به ها   باب  كه هاييپرداخ  همسنين و ل ق  یهاح

ستامعلي و غيرقطعي و ل ق   ن ه شتا اك ن ع هر و دارد ايح ست اتي و گيریاندازك ا ستامصت رت در ايناا  ز و لحا  یهاح

 .گرديد خ اهد رفع و اصلاح قطعي حسامص رت يا و بعدی

صلاكه صتير  :3 تب صت ر و تق شتي از ق ستا ر كارفرلا   كنندكتاليناگر به عللي كه نا شتد و به د به ط ر ناتمام تح يل  كالان ا

ستتام باای  ستت   به احا شتت د  ن شتترايط حاكا بر خاتمه قرارداد اقدام و در  كالاوگرفاه  شتتدك  ط ق  تجايزات تح يل 

 .گرددليقطعي لنظ ر  حسامص رت

 موصت  تحويل -34 ماده

ستم  از ي  هر كه هنهالي صتات لطابق تح يل  قابل یهاق شتب  و تبليه عادی  و لطم ن ا رای برای قرارداد فني ل

ضتتای ت اندلي كنندكتالين شتتد  اوييه تح يل  را خ د نمايندك و بنمايد را ها   ل ق  تح يل و لازم های زلايش انجام تقا

ضتتتای برای   ا  تاريخ تعيين با وی  نمايندك يا كارفرلا تاييد صتتت رت در. نمايد لعرفي ل ق  تح يل لجلسصتتت رت ال

 خ اهد لرك  ل ق  تح يل كميسي  . نمايدلي تقاضا كارفرلا از را لازم تمايد ل ق   تح يل و بازرسي لازم  های زلايش

 :از ب د

 گيرندك تح يل واحد نمايندك -اي 

 )در ص رت و  د( طرح لشاور نمايندك -م

 كنندكديت ي نمايندك -پ

 كميستي   تشتکيل تا كنندكتالين. رستانيد خ اهد كنندكتالين اطلاع به كا ا را كميستي   اعضتای وی لشتاور يا كارفرلا

صتات لطابق ها  زلايش انجام برای كه ایبرناله ل ق   تح يل شتب شتد  لازم تح يل برای قرارداد فني ل  تاييد به و تايه با

ستتاندلي كارفرلا ستتايلات همسنين كنندكتالين. ر صتتات لطابق را ها زلايش انجام برای لازم ت شتتب  فراها قرارداد فني ل

صتترفي  ل اد تايه به للزم كنندكتالين  مله از  نمايدلي  كنندكروا  ل اد و گريس روغن  شتتيميايي  ل اد كليه شتتالل ل

 پس. ش دلي انجام كنندكتالين ت سط و كميسي   اعضای حض ر با ها زلايش. باشدلي كيفي های زلايش برای نياز ل رد

صتات لطابق ها  زلايش  ليزل فقي  انجام از شتب شتروط  قرارداد فني ل صتي و عي   نکه بر)ل  الر در اخالال ل    كه نق

ستافادك  اعضتای الضتای به و تنظيا ل ق  تح يل لجلسصت رت( نهردد لشتاهدك باشتد  كالا دیعا و لطم ن برداریباركو  ا
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ستي   ستدلي كمي صتله كارفرلا. ر صت ي  بلافا ستاي. نم د خ اهد ابلا  كنندكتالين به را ل ق  تح يل لجلسصت رت ت  از يي

ستتت  «نته يتا گرددلي عتادی و لطم ن برداریبارك الر در اخالال ل  ت  كته اين و نتاتمتام كتارهتای و لعتايت   ن اق »  پي 

ستتتي  . ب د خ اهد ل ق  تح يل هایلجلسصتتت رت  لالاي ناتمام  كارهای تکميل و لعاي  و نقاي  رفع لنظ ر به كمي

 زلتا  هر. كنتد بتازديتد لجتددا را كتارهتا لزب ر لالت  راس در كته داد خ اهتد لتال ريت  بتازرس بته و لعين كننتدكتتالين برای

ستاس ست  برا شتد نماندك ناتمالي كار و نق  و عي  هيسه نه ايذكرف ق نقاي  فار   ا  را  نقاي  رفع گ اهي بازرس با

 .گيرد قرار وی اقدام و تص ي  ل رد تا داش  خ اهد ارسال كارفرلا برای و كردك تاييد ل ق   تح يل اعلام

شتريفات به ت  ه با كيفي  های زلايش انجام لنظ ر به كنندكتالين :1 تبصلاكه شتکيل اداری ت ستي   ت  ي لادگ بايد  كمي

ستتليا بازرس و كارفرلا به ق ل هفاه دو حداقل كيفي  های زلايش شتتروع برایرا  يليتح  یخ د و كالا  و بازرس. نمايد ت

ستتتي   كته داد خ اهنتد ط ری را كتار ترتيت  كتارفرلتا ضتتتای تتاريخ از پس هفاته دو لتدت در حتداكثر ل قت  تح يتل كمي  تقتا

 .نمايند اقدام كيفي های زلايش برای و حاضر كار لحل در كنندكتالين

ست  ل ظ  كنندكتالين :2 تبصلاكه ضتافي ي ازم و ل اد گ نه هر ا صتر  و ا شتدك ل ستافادك با كه را ن ستنادی اعا ارات از ا  ا

شتتايش ستتط شتتدك پرداخ  ل ايغ يا شتتدك گ شتت ر داخل از يا و نم دك وارد قرارداد در وی  ت   در و نم دك تدارک و تايه ك

 .دهد تح يل كارفرلا به ل ق  تح يل ل قع در باشد نم دك لنظ ر هاحسامص رت

 مالکيت  انتقال -35 ماده

يت  -اي  متالي و تجايزات كتالاو لتايک نتدكتتالين كته ال ايي ت اتد كن يتل تع لتا  از نم دك  را هتا   تح  يتل ز يته تح   اوي

 كارها ل ق  یهاحستامصت رت در لندرج شترح به ها   باای پرداخ  زلا  از يا كارفرلا ان ار به كالا و تجايزات

صتي شترايط در اگر. يابدلي اناقال كارفرلا به دهد  رخ زودتر كدام هر صت  شتدك بيا  ديهری نح  به خ شتد  ن  در با

 باقي كنندكتالين نزد الان  صت رت به شتدك ت ييد كالاهای  ت ييد لحل يا كارخانه لحل در لايکي  احراز صت رت

شتبي  به كارفرلا  گرددلي ستل  وی از غير به اناقال حق و لاندلي شتي ت اندلي خ د ت ستامصت رت از بب  ح

 .نمايد پرداخ  كنندكتالين به تناس  به را (شدك لايکي  احراز كالای و تجايزات ل لغ درصد 80 حداكثر)

ست   كارفرلا ان ار به ها   اوييه تح يل يا ها   باای پرداخ  با ال ال ستاير و تجايزات كالا  لايکي  -م  خ د( ل رد)ح

 كنندكتالين حض ر كارفرلا به ها   لايکي  اناقال رسمي ث   برای گاك هر ييکن  ش دلي لناقل كارفرلا به خ د به

ضتای و تنظيا لنظ ر به خاص لرا ع در ستناد ال شتد  ضتروری ا ضتا و حضت ر به لکل  كنندكتالين با  و ب د خ اهد ال

ستناد تستليا ضتمن بايدلي  در. نمايد ايفا را لزب ر تعاد او  ای به كه بدهد رستمي وكاي  كارفرلا به  ها   لايکي  ا

 .ب د خ اهد نيز كارفرلا خسارات لس ول اسناد الضای و حض ر به ايزام بر علاوك ص رت اين غير

 تحويل صطعی  -36 ماده
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ضتمين دورك پايا  در ضتای به كارفرلا قرارداد  در لندرج ت ضتای كنندكتالين تقا ستي   اع  همسنين و قطعي تح يل كمي

ست   شتدك بينيپيش ل ق  تح يل برای قرارداد عم لي شترايط 34 لادك در كه نح  هما  به را كميستي   تشتکيل تاريخ  ا

 :اس  زير شرح به قطعي تح يل كميسي   تركي . يدنمالي ابلا  كنندكتالين به و لعين

 كالا تقاضاكنندك واحد نمايندك يا كارفرلا نمايندك -−6

 ان اردار يا گيرندك تح يل -−7

 كنندكتالين نمايندك -−8

 بازرس -−9

10−-  

 (و  د ص رتلشاور طرح )در  لايندك

ستي   ستي و بازديد از پس كمي ستم  برر سته هاگزارش كليه و تح يل قابل یهاق  لرب طه  نظرهای اعلام و هاصت رتجل

صتتي و عي  هرگاك شتتي كه نق شتتد كنندكتالين كار از نا شتتاهدك با صتتله و گرف  خ اهد قطعي تح يل را    ننمايد  ل  بلافا

صت ي  كارفرلا و نمايدلي تنظيا را    به لرب ط لجلسصت رت  ابلا  كنندكتالين به قطعي تح يل گ اهي صتدور با را    ت

 .كندلي

 کنندهتامين با صطعی  ياب تصفيب و صطعی صورتحياب -37 ماده

ستامصت رت -اي  ست  قطعي ح شترايط عم لي قرارداد تايه و  34ستام قطعي كه ط ق لادك حصت رت ل لغ از ع ارت

شترايط عم لي و خصت صتي و ستاير استناد و لدارک قرارداد   نالهل افق  لفادو ل ايغي كه براستاس  شت دليتنظيا 

ستر  ضتافه و يا از    ك ست رشت دليبه ل لغ بالا ا شتالل ك ستارات  يقان ن ات. اين ل ايغ    دعاوی  رايا    را  خ

 .باشدلينس   به كارفرلا و برعکس و غيرك  كنندكتالين

ست  لاخذ گرددلي تنظيا بالا ترتي  به كه قطعي حستامصت رت -م  پس و ب د خ اهد كنندكتالين قطعي حستام هيت

 خ اهد بلااثر    به نس   اعاراضي گ نه هر و ب دك قطعي طرفين برای كنندكتالين و كارفرلا ت سط    الضای از

 .ب د

ستاس هرگاك -ج ستامصت رت اين برا ستاانکار كنندكتالين قطعي  ح  از لاك( 1) ي  لدت ظر  حداكثر او طل  شت د ب

 .گرددلي پرداخ  قطعي حسامص رت الضای تاريخ

( لاك از تاريخ 1ل لغي بدهکار شت د  لکل  است  ظر  ي  ) كنندكتالينحستام قطعي هرگاك براستاس اين صت رت -د

صتت رت ضتتای  ستتام قطعيال ستتانکا  ورزد    ح طل  كارفرلا را بپردازد و اگر در اين پرداخ  تاخير نمايد و يا ا

 كنندكتالينهای  تضمينرا از لحل كارفرلا حق خ اهد داش  بدو  احاياج به انجام تشريفات قضايي طل  خ د 

صتتت ل كند و اگر ل ايغ اين  ضتتتمينو يا دارايي ل   د او در ان ار و ها يا دارايي لزب ر تکاف  ننمايد ط ق ق انين  ت

 های او وص ل كند. اری كش ر از ساير دارايي
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 ها در پكداخت تاخيك -38 ماده

( 30) ستي از بيش كنندكتالين كالل و صتحيح یهاحستامصت رت پرداخ  در كارفرلا به اناستام قابل دلايل به گاك هر

ست   روز ستيله به  37 و 33 یهالادك در لقرر ل عد به ن ستارت فرل ل لطابق شت د  ايجاد تاخير كارفرلا و  و دين تاديه خ

 خاي  برای( شتتتدك ريتاخ كه یهالاكبه  لرب ط) لركزی بان  ستتتاي  در لندرج كنندك ديت ي باای لاهانه هایشتتتاخ 

شتي ضتعي  صت رت از بب ست   نهرديدك پرداخ  كنندكتالين به كه و ضتافي یهاهزينه   را  عن ا  به ا  در كنندكتالين ا

صتت ص پرداخااا نيا .شتت دلي پرداخ  وی به تاخير  لدت ضتت ع درخ ستتناد خزانه  یواگذار قيكه از طر ييل  اوراق  ايا

و لقررات لرب طه  نيل ارد لشم ل ق ان نيباشد و ا يصادق نم رد يگ يص رت ل یهريد یهر ن ع اسناد اعا ار ايلشارك  

 خ اهند ب د.

 اختحف  ل خاتمب، فيخ، صهكی،  وادث -6-310-6-3

 (ماژور)فورس  غيكمتكصبب و صهكی  وادث -39 ماده

گتاك -اي  نتدكتتالين هر حتاظ بته كن يته ح ادث بروز ي جتام بته قتادر قار اتدات ل قع بته ان  از نهردد خ يش قراردادی تع

ستتت وي ستتت  ل را يت ل شتتتروط. ا . دهتد انجتام را خ د تعاتدات نا انتد ديهری طريق هيچ از كننتدكتتالين  نکته بر ل

 :كه ش ندلي تلقي قاری ح ادثي

 .باشد شدك حادث قرارداد الضای از بعد و ب دك بينيپيش قابل غير -1 

 ن اشد.  كنندكتاليناز فعل يا ترک فعل  ناشي -2 

 باشد.  كنندكتالينيا رفع    خارج از حيطه قدرت   ل گيری -3 

ستماي يا تمام ا رای از لانع -4  شتد كنندكتالين قراردادی تعادات از ق  فقط لاژور ف رس اخير  صت رت در كه با

 .ب د خ اهد ل ثر قسم  هما  به نس  

شتتت ر در قاری ح ادث كته ل اردی در -م ستتتلالي  ما ری ك ستتتارتي بروز ل  ت  و يتابتد وق ع ايرا  ا  كتالاو بته خ

 :شد خ اهد عمل ذيل شرح به خسارت ل رد در گردد  تح يل از ق ل تجايزات 

شتد  قرارداد عم لي شترايط 13 لادك ل ضت ع هایبيمه لشتم ل واردك خستارات هرگاك -1   خستارات   را  برای با

 .شد خ اهد اقدام لادك هما  ط ق

ستتارات هرگاك -2  شتتم ل واردك خ ضتت ع هایبيمه ل شتتد  لذك ر لادك ل  ستتارت   را  ن ا  كنندكتالين عادك به خ

 .باشدلي

ضتتتای از پس كنندكتالين -3  ستتت   كارفرلا كا ي اعلام با قاری حادثه انق  قراردادی تعادات تکميل و ا را به ن

 قاری حادثه دييل به كنندكتالين كه كارها از قستم     ا رای لدت صت رت اين در و نم د خ اهد اقدام لرب طه
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ستتت  ن  دك    انجام به قادر ستتت  ا شتتتم ل لدت اين و گرديد خ اهد تمديد قاری حادثه لدت ليزا  با لانا  ل

 .ب د خ اهد قيم  تعديل

ضتت  صتت رت بروز حادثه قارحيت  ستتط كارفرلا گردد  ا ليكه ل    عدم الکا  تح  رلارق هيو غ ی: در  نيكالا ت 

 خ اهد ب د. (يعم ل طيشرا 24 لادك)قرارداد  قيتعل طيل ض ع لصداق شرا

 قرارداد طرفين نمايد  تجاوز لاك( 6) شتش از ايرا  استلالي  ما ری كشت ر در قاری حادثه لدت ط ل هرگاك -4 

صتتتل ت افقي لاك( 1) ي  لدت ظر  كه صتتت رتي در و نم د خ اهند لذاكرك قرارداد اداله نح ك برای  نهردد  حا

 عمتل قرارداد عم لي شتتترايط 48 لادك ط ق حاياي چنين در. نمتايد اعلام را قرارداد خاتمته ت اندلي كننتدكتالين

 .شد خ اهد

 ها اجتماعی و  فاظت فنی و عوارض و ماليات تامينهای کار و بيمب صوانين -40 ماده

 حفتاظت  و ا امتاعي نيتتال هتایبيمته و كتار بته لرب ط لقررات و ق انين  ميع از كته كنتدلي تتاييتد كننتدكتتالين -اي 

ضتتای زلا  در كه ع ار  و هالاييات به لرب ط ق اعد همسنين  فني و يمنيا ستت  ب دك  اری قرارداد ال  كاللا ا

ست  لاعاد و ب دك لطلع ايذكر ي  عدم ا رای ق انين و لقررات ف قلست ويال ح هر در. كند رعاي  را ها   همه ا

 لا  ه كارفرلا نب اهد ب د. كنندكتالينت سط 

نتدكيتت ي -م اتد دكن ستتت  لاع يته ا يتات كل يتات  ع ار  و هتالتاي لتاي اتدك بر افزودك ارزش بر) لتا ع شتتتدلي كتارفر ( بتا

ستتلالي  ما ری در چه ق يل هر و ن ع هر از را قان ني یها تعرفه و ايزالات ستتاير و     از خارج در چه و ايرا  ا

 .نمايد پرداخ 

نتدكديتت ي -ج بتل در كن قتا نته هر ل طته در قرارداد اين ل رد در كته اعارا  يتا ادعتا گ  يتات بتا راب  تتالين حق ق يتا هتالتاي

 عليه( شتدك لستاثني صتراحاا لادك اين در كه ل اردی در ز  ه)ب ديهر ل رد هر يا وی كاركنا  به لرب ط ا اماعي

ستت ول شتت د لطرح كارفرلا ستت  لاعاد نيز و ب د خ اهد ل ستتارت گ نه هر ا  لا  ه باب  اين از كه را بازيابي خ

 .نمايد   را  گردد  كارفرلا

ستتت ر قتان ني لرب ط بته    ببش از لتاييتات -د  زء بتا رعتايت  ق انين  دكننتدگتا يتت ي /دكننتدگتا يتت يهتا  ع ار  و ك

ستلالي ايرا  كه لقرر گرديدك  ستيله ما ری ا ستر گردد  از طر  كارفرلا به ادارك دارايي يا لر ع  به و كارفرلا ك

 خ اهد شد.  كنندكتالينلرب ط در لحل ارسال و رسيد    تسليا 

ضتای از پس هرگاك -ه ضتع اثر بر قرارداد ال ستلالي  ما ری در لقرارتي و ق انين و ضت ع ع ار  و لاييات ايرا   ا  ل 

 شتتت د  واقع ل ثر ل اردی در يتا و كتل در قرارداد در شتتتدك درج یهتاقيمت  در كته نح ی بته كنتد  تغيير لتادك اين

ضتای به كنندكتالين يا كارفرلا ست  لکل  ل رد  اقا  قرارداد ديهر طر  به را  يافاه كاهش يا يافاه افزايش و ه ا

 .نمايد پرداخ 

 .گردد يل درج يخص ص طيشرا در ازين برحس  ايزالات و طيشرا ريسا -و
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  (درصد 50انجام تعادات )لعادل  نيببش اول تضم ستازی زادو  كنندكديت يصت رتحستام ل ق   ني خر پرداخ  -ز

 .ب د خ اهد يا اماع نيتال سازلا  از حسام لفاصا ارائه به لن ط كارفرلا  ت سط

 مكبوط بب امتيازات و عحئم تجاری  دعاوی -41 ماده

ستت   لکل  كنندكتالين ستتلالي  ما ری دوي  رو ين وزارت وی  نمايندگا  و كارفرلا ا  و تابعه یهازلا ستتا ايرا   ا

ستتتارات  لتادی  ضتتترر گ نته هر از حيتث  هر از را هتا   كتاركنتا     را  قتان ني  اقتدالتات دع ی  اقتالته حق ق  لطتاي ته خ

ستتارات  ستت وي گ نه هر و هالحک لي  خ  حق صتتاح  ادعای يا اعارا  دييل به كه لرب طه یهاهزينه كليه شتتالل يايل

 و تجايزات لادها   هادستاهاك ها ن شتاه لقالات  به لرب ط كه حقي گ نه هر و تايي  حق و نشتدك ث   يا شتدك ث   اخاراع

ستافادك اثر در كه ادواتي ضت ع كار در كنندكتالين ا صتاری حق ق گ نه هر به تجاوز دييل به يا شت د ايجاد قرارداد ل   از انح

 .دارد لص   گردد ايجاد غيرك و تجاری علائا ق يل

 کنندهتامينيت ميوولصصور و ميامحب و  دود  -42ماده

ستتارات ق ال در قرارداد طرفين از ي هيچ ستتاقيا خ ستت وي ديهر طر  غيرل ستتارات هرحال به ييکن. ندارد يايل  و خ

ستتتارت قرارداد در لتذك ر  رايا ستتتاقيا خ نتدكتتالين كته صتتت رتي در. شتتت دمين تلقي غيرل گتا يتت ي يتا كن نتد  دكن

ستت  صتت ر خ د تعادات انجام در وی دوم د ستتالحه يا ورزيدك ق ستتارتي ايجاد ستت   عن ا  هر تح  يا و نمايند ل  برای خ

 احاياج بدو  دارد  او نزد كنندكتالين كه هاييدارايي يا لطاي ات لحل از را واردك خسارات دارد حق كارفرلا ش ند  كارفرلا

 به لحدود لستاقيا  خستارات با ارت اط در كنندكتالين ي لست وي. نمايد برداشت  يقان ن فاتيتشتر يا اداری اقدالات انجام به

 .ندارد يايلس وي    از بيش و ب دك قرارداد كل ل لغ

 

 هديب - 43 ماده

 هدايايي يا تح  يا پاداش يا ايعملحق لرب طه لاصديا  به قرارداد تحصيل لنظ ر به كنندكتالين كه ش د ثاب  هرگاك

ستي و نقدی از اعا ست  دادك  ن ستطه يا و  نا  يا و ا ست   كردك ستايا خ د لنافع در را  نا  هایوا  خ اهد حق كارفرلا ا

 .نمايد عمل قرارداد عم لي شرايط 46 لادك ط ق و نم دك فسخ را قرارداد داش 

  هاآنات موجود در انبار يا تغييك وضع تاسييوارد شدن صدمب بب  - 44 ماده

و ان تار  ليتاز لحتل تح  زات يو حمتل كتالا و تجا یريق تل از بتارگ ديتبتا كننتدكتتالينلطتابق لفتاد قرارداد   نکتهيت  ته بته ا بتا

شترا ديكارفرلا بازد صتلاح اي رييهرگ نه تغ ازيقرار دهد  و در صت رت ن ي   را ل رد بررست طيو   د يرا به كارفرلا اعلام نما يا

ستت به كنندكتالين عمل اثر در هرگاكيذا  ستتي ضتتلام/ م / م ي يه  تلفني ارت اطات لانند كارفرلا ان ار در ل   د اتتا گاز/فا

ستت  لاعاد كنندكتالين شتت د  وارد صتتدلاتي غيرك و برق خط  يستتطح . بپردازد را ها   لجدد برقراری يا ترليا هزينه ا
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ضت ع كارهای انجام هرگاك ضتع تغيير قرارداد ل  ست و ستي  تا داد خ اهد اطلاع كارفرلا به كنندكتالين كند ايجام را ف ق اتتا

 از ناشتي ف ق اتتاستيست و وضتعي  تغيير اينکه به لشتروط صت رت اين در. نمايند اقدام ها   اصتلاح برای كارفرلا ندگا ينما

 .ب د خ اهد كارفرلا عادك بهاصلاح  اي تع يض هزينه ن اشد  كنندكتالين قص ر

 مجاز كيغتاخيك  جكايم -45 ماده

شترايطي غير از تاخيرات لجاز  هر در تح يل اقلام قراردادی  كنندكتاليناز  مله ح ادث قاری و غيرلارق ه(  )گاك در 

  :ي به شرح زير به عادك او خ اهد ب د رايمتاخير نمايد 

ستتم  هر تح يل تاخير هرگاك -اي  ستت   كالا و تجايزات تح يل قابل ق صتت م بندیزلا  برناله به ن ضتت ع) ل لادك  ل 

ستتتمت  قتابتل تح يتل كته در  هزارم دو( از يت  دها لتدت پيمتا  تجتاوز نکنتد  برای هر روز تتاخير 10 باتای همتا  ق

 تح يل    تاخير شدك اس .

ستتتمت  هر تح يتل هرگتاك -م  لتدت دها يت  تتا نمتايتد  تجتاوز پيمتا  لتدت دها يت  از كتالا و تجايزات تح يتل قتابتل ق

 همتا  باتای هزارم چاتار تتاخير روز هر برای پيمتا  لتدت چاتارم يت  تتا    بر لتازاد برای و «اي » بنتد ط ق پيمتا 

 .اس  شدك تاخير    ا رای در كه تح يل قابل قسم 

ستتتمت  هر تح يل هرگاك -ج  دك از لاخ ذك  رايا  مع يا و پيما  لدت چاتارم ي  از كالا و تجايزات تح يل قابل ق

صتتتد ستتتام بتا كتارفرلتا نمتايتد تجتاوز قرارداد كتل ل لغ( %10) در  بتالا «م» و «اي » بنتدهتای در لتذك ر  رايا احا

ستتخ را قرارداد ت اندلي  قرارداد اداله صتت رت در ويي كند عمل قرارداد عم لي شتترايط 47 و 46 ل اد ط ق و ف

صتتتد دك از ت انتدنمي هيسهتاك كننتدكتتالين از دريافت  قتابل تاخير  رايا لجم ع  تجتاوز قرارداد كل ل لغ( %10) در

 .شد خ اهد لحس م تاخير  ريمه بدو  اضافه  لدت و كند

 .نم د نب اهد تجاوز قرارداد ل لغ كل %10 از لادك اين در لذك ر تاخير  ريمه حداكثر حال هر در -د

 صكارداد فيخ موارد -46 ماده

 :اس  فسخ قابل كارفرلا طر  از روزك 14 اخطار ي  با قرارداد زير ل ارد در

  پيما  لدت چاارم ي  از بيش تح يل  قابل قسم  هر تح يل در تاخير -اي 

 قرارداد  عم لي شرايط 22 لادك ط ق كالاها و تجايزات لقادير افزايش به نس   كنندكتالين ق  ل عدم -م

 افکند  لباطرك به را قرارداد ا رای كه كنندكتالين ت سط قرارداد لفاد از ي  هر ا رای عدم -پ

 در لعي م  شدك تح يل كالاهای اصتلاح يا تجديد و   اقن رفع لنظ ر به طرح لشتاور يا بازرس دستا ر انجام عدم -ج

شتتتاور يتا بتازرس كته لالاي  هر بته كتارفرلتا بتار يت  برای صتتت رت اين در. كنتدلي تعيين كننتدكتتالين برای طرح ل

ضتتي كه ترتي ي ستتا بداند لقا  به را لرب طه یهاهزينه  مع و كندلي رفع را كالا و تجايزات ن اق  و لعاي  را

ضتافه صتد پنح و ست يب ا ستر كنندكتالين لطاي ات از( %25) در ضت ع تکرار  صت رت در و نمايدلي ك شتم ل ل   ل

 .ش دلي قرارداد فسخ ل ارد
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صتت رت -چ ستت ه اي را ل ايغ لجم ع كهيدر شتت شتتدك لحا صتت ر از ينا صتتد 10 از شيب  كنندك  ديت ي  ق  هياوي ل لغ در

 .گردد قرارداد

 كليه كه است  لجاز كارفرلا صت رت اين در. لناقصته استناد در شتدك ارائه اطلاعات كلي يا  زيي صتح  عدم كشت  -ح

 لحکمه در اث ات به نياز بدو (  كندلي تعيين راستا ييا را دستاهاك اين)كه  را ا رايي دستاهاك به واردك هایزيا 

 .نمايد   را  كنندكتالين هایسپردك يا لطاي ات لحل از

شتتم ل كنندكتالين -خ ضتت ع قان ني لمن عي  ل ستتخ ل رد اين در كه گردد قرارداد عم لي شتترايط 51 لادك ل   ف

 .اس  حامي قرارداد

 .كارفرلا ا ازك بدو  ثايث شب  به قرارداد اناقال -د

 .كنندكتالين شرك  انحلال -ذ

 .كنندكتالين ورشکساهي -ر

 .اس  شدك درج قرارداد يخص ص طيشرا در شدك نييتع یكارها و كالا  يلاه به بنا ل ارد ريسا -ز

صتترك ستت   به  كنندكتالينتعاد  :ت  شتتالل كليه لراحل  اعا از هر گ نه ترخي   بيمه و  ز   ( و  نيتالن و حمل )

صت رت و كالاتح يل  ستخ  باای    از طريق  شتدك ويي به ان ارهاحستامتجايزاتي كه در زلا  ف شتين پرداخ    كارفرلای پي

تجايزات كه ت ييد  كالاونست   به    قستم  از  كنندكتالينت اند حق ق پابر است . علاوك بر    كارفرلا لي  تح يل نشتدك

شتد و هر گ نه  شتدك با شترايط اين قرارداد  ا  تح يل  كنندكتالينرا كه  يتجايزات و ي ازمشتدك ييکن حمل ن  كالا ط ق 

ستت  و همسنين  ايت ييد و  ستتناد خريداری نم دك ا ستتاس  ا قرارداد به خ د  لفاداطلاعات و حق ق قراردادی لرب طه را برا

 لناقل نمايد.

 صكارداد فيخ از پس اصدامات -47 ماده

شتتروحه در لادك  هر ستتخ كند لرات  را با  46گاك كارفرلا بب اهد قرارداد را به يکي از علل ل شتترايط عم لي قرارداد ف

 تضتمين لاندكباقيستاند و بدو  احاياج به انجام داد  تشتريفات قضتايي يا اداری رلي كنندكتالينذكر دلايل كا ا به اطلاع 

 كالا و اتتاستيست خ د  ان ار از حفاظ  برای را لازم اقدالات بلافاصتله و نم دك ضت ط و وصت ل خ د ست د به را تعادات انجام

 تفکيکي  لجلسصت رت تايه به نست   قرارداد فستخ اعلام ضتمن كارفرلا. داردلي لعم ل    در ل   د ي ازم و تجايزات و

 تجايزات و كتالا كليته از برداریصتتت رت برای كته خ اهتدلي كننتدكتتالين از همسنين. نمتايتدلي اقتدام شتتتدك تح يتلاقلام 

ستتتاسكه  كننتدكتالين ان تار در ل   د  تح يل لجايسصتتت رت ايتنظ همسنين و دارد تعلق كارفرلا به بازرس گزارش برا

ستتامصتت رت تايه ل ق    هرگاك. كند لعرفي نمايندگاني يا نمايندك هفاه( 1) ي  ظر  شتتدك  تح يل كالاهای قطعي ح

ضتر بالا لقرر لال  در كنندكتالين نمايندك شت د  حا صتلاح لرا ع از ت اندلي كارفرلا ن ضتايي ذي ست  ق  دييل تالين درخ ا

 صت رت و حستامصت رت. نمايد تعيين كنندكتالين ان ار در را وی ال ال صت رت و زاتيتجا كالا  ليزا  طريق اين از و نم دك

ستتبه ي . ب د خ اهد قطعي طرفين برای شتت دلي تايه  لذك ر طريق دو از يکي به كه ال ايي ستتامصتت رت اين از ن  و ح

 .گرددلي ارسال كنندكتالين برای كارفرلا طر  از ال ال ص رت
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صتتات ط ق  نسه  كنندكتالين ان ار درو  كارفرلا  به لاعلق تجايزات و كالا از شتتب ستتم  صتت رت به و فني ل  قابل ق

شتتتد  كتارفرلتا ازيتن ل رد و ب دك تح يتل شتتتدك پرداخت  ق لا    باتای كته صتتت رتي در كنتدلي ق  ل كتارفرلتا بتا  در يتا و ن

 .دارد لنظ ر كنندكتالين یبساانکار حسام به را    باای اس   نهرديدك لنظ ر قطعي حسامص رت

ست  لکل  كنندكتالين ست  باقيماندك كارفرلا ان ار در كه را خ د دارايي ستاير و زاتيتجا و كالا لازاد ا  ظر  حداكثر ا

صت رت درغير نمايد خارج ان ار از لاك( 1)  ي لدت ست  لبير كارفرلا اين ضتي كه ن ع هر به ا ست   بداند صتلاح و لقا  به ن

 .دارد لنظ ر كنندكتالين بدهي حسام به را لاعلقه یهاهزينه و نمايد عمل ف ق لازاد

ستتخ تاريخ از ستتاقيا یهاهزينه كليه كارفرلا ان ار از كنندكتالين ال ال خروج تاريخ تا قرارداد ف  و نهاداری به لرب ط ل

 .گرددلي لنظ ر او بدهي حسام به كه اس  كنندكتالين عادك به ها   حفاظ 

 46با ي  يا تعدادی از ل ارد لذك ر در لادك  كنندكتالينتشتبي  كارفرلا ل ني بر انط اق تبل  يا تبلفات  :1 تبصلاكه

ستخ قرارداد و ا رای تمام لفاد اين لادك خ اهد ب د و  ستخ قرارداد به هيچ عن ا  نمي كنندكتالينف ق كافي برای ف ت اند ف

ضتتت ع لادك  قائل خ د برای حقي چنانسهشتتترايط عم لي قرارداد تلقي كند ويي  49 را به عن ا  يکي از ل ارد اخالا  ل 

شتتد  اين اينکه بدو  نمايد لرا عه قرارداد عم لي شتترايط 49 لادك در لذك ر صتتلاحي  وا د لرا ع به ت اندلي اي اه با

 .گردد لادك اين لفاد ا رای لانع با اند او لرا عه

و درست  هر ببش  به ل قعيا در شترايط ديهری كه عدم ا رای  46در صت رت وق ع ل اردی لانند بند پ لادك  :2 تبصلاكه

  لنجر به ورود خستاراتي به كارفرلا گشتاه باشتد  علاوك بر الکا  فستخ قرارداد و ستاير ت عات     كنندكتاليناز قرارداد ت ستط 

 خ اهد شد. تالين كنندكتالين  از لحل لطاي ات صلاحيذ كارشناس ايببشي از اين خسارات به تشبي  كارفرلا 

 صكارداد بب دادن خاتمب -48 ماده

صتيری  نکه بدو  كارفرلا هرگاك شتد كنندكتالين لا  ه تق صتلح  به بنا با صتميا ديهر علل يا خ د ل  داد  خاتمه به ت

ستماي يا تمام ستاندلي كنندكتالين اطلاع به كا ا را لرات  بهيرد  قرارداد از ق  كه را كارهايي تکلي  اطلاعيه هما  در و ر

ستتلمي زيا  يا و خطر بروز ل    ها   لاند  ناتمام ستت  ل شتتن ط ر به ا  عن ا  به نيز لالاي ضتتمنا و كندلي لعين رو

 برای را شتتتدك لعين كتالاهتای و تجايزات لالت     در با انتد كننتدكتتالين تتا نمتايتدلي تعيين قرارداد داد  ختاتمته تتاريخ

 .نمايد  لادك كارفرلا به تح يل

ستتتمت  صتتت رت بته كته را اقلالي قرارداد  داد  ختاتمته تتاريخ در كتارفرلتا شتتتدمين كتالا و تجايزات تح يتل قتابتل ق   بتا

 ل ق  تح يل باشدلي كالا و تجايزات تح يل قابل قسم  ص رت به كه را اقلالي و كندلي تکلي  تعيين و لجلسص رت

 .گيردلي

 خ د هزينه به است  لکل  كنندكتالين شت د لشتاهدك ها   در لعاي ي چنانسه شتدك حمل كالاهای و تجايزات ل رد در

 تعادات انجام تضتمين. دهد تح يل ستپس و نمايد عي  رفع شت دلي تعيين كارفرلا ت افق با كه لاناست ي و ك تاك لدت در

صتله ناتمام كارهای به لرب ط ستامصت رت تايه از پس بلافا صتفيه انجام و قطعي ح ستام  ت  37 لادك در لندرج شترح به ح
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ستتط قرارداد عم لي شتترايط ضتتمين ويي شتتد  خ اهد  زاد كارفرلا ت   كه كالاهايي و تجايزات به لرب ط تعادات انجام ت

 قرارداد عم لي شتترايط 39 لادك ط ق كنندكتالين. شتت ندلي  زاد يعم ل شتترايط 29 لادك لطابق اندشتتدك ل ق  تح يل

ستتامصتت رت تنظيا و برداریصتت رت به اقدام بازرس لعي  در قرارداد داد  خاتمه اعلام تاريخ از روز( 10) دك ظر   ح

 :شد خ اهد اقدام زير شرح به شدك ل ق  تح يل و حمل تجايزات و كالا ل رد در. كندلي قطعي

 ل ازين براستاس ب دك  تح يل قابل قستم  حد در و فني لشتبصتات ط ق كه ان ار در ل   د تجايزات و كالا كليه -اي 

 .ش دلي لنظ ر قطعي حسامص رت در و تق يا    لدارک و اسناد و قرارداد

شت ر خارج و داخل از قرارداد كالل ا رای لنظ ر به كنندكتالين كه تجايزات و كالا باای -م ست   دادك ستفارش ك  ا

 اسناد  مله)از  لث اه اسناد تسليا لقابل در باشد  نشدك پرداخ كارفرلا  ی   از س  نهيهز ق لا  نکه بر لشروط

 .شد خ اهد لنظ ر قطعي حسامص رت در( حمل

 اختحف  ل -49 ماده

 يا و یقرارداد تعادات انجام به لرب ط اينکه از اعا  يد  پديد كارفرلا و كنندكتالين بين اخالافاتي كه صت رتي در -اي 

 رفع ت افق راك از را اخالا  ل ضت ع نا انند طرفين چنانسه باشتد  قرارداد لفاد از ي  هر تع ير و تفستير به لرب ط

شترا به نمايند شتدك در ا طيشترح  شتد. رعا نيذكر  شتدك در ا يت اي  يلادك اقدام خ اهد   يلادك ايزال نيل ارد ذكر 

 . باشدلي

ستتت  للزم كننتدكتتالين -م  اين غير در و نمتايتد ا را دارد عاتدك بته قرارداد ل  ت  بته كته را تعاتداتي اخالا   حتل تتا ا

 .نم د خ اهد عمل كنندكتالين به نس   خ د تشبي  به قرارداد ط ق كارفرلا ص رت

 . داد خ اهد انجام كنندكتالين به نس   قرارداد  لفاد براساس را خ د تعادات اخالا   حل لدت ط ل در نيز كارفرلا -ج

ستتخ قرارداد اين عن اني هر به كه صتت رتي در -د  لازم و باقي خ د اعا ار به كماكا  لادك اين شتت د دادك خاتمه يا ف

 .ب د خ اهد الا را

 کنندهديتول دعاوی -49-1

ستتتانتاد بته كننتدكتتالين اگر  هرگ نته بته لحق را خ د قرارداد  بتا ارت تاط در ديهری گ نته بته يتا قرارداد لفتاد از يت  هر ا

ضتتتعياي يتا رويتداد و كردك اعلام كتارفرلتا بته را لراتت  بتايتد بتدانتد  ی تربيش ل تايغ دريتافت  يتا و قرارداد لتدت تمتديتد  كته را و

 پس روز 28 از تركا ظر  در هرحال به و لمکن زلا  زودترين در بايد اعلام اين. دهد شترح است   شتدك ادعا اين به لنجر

 .گردد ارسال شد لي  گاك بايد يا شدك   گاك وضعي  يا رويداد از كنندكتالين كه اين از

صت ر روز  28 دورك اين ظر  ادعا اعلام در كنندكتالين اگر  لحق كنندكتالين شتد  نب اهد تمديد قرارداد لدت كند  ق

ستت وي هرگ نه از كارفرلا و ب د نب اهد یتربيش ل ايغ درياف  به  صتت رت  اين غير در. ب د خ اهد لعا  ادعا ق ال در يايل

 .ب د خ اهد نافذ لادك اين لفاد
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ست   لازم قرارداد ط ق كه را ديهری اعلام هرگ نه همسنين بايد كنندكتالين شتاي اني  زئيات تمام و ا  لرب ط كنندكپ

 .كند تسليا اس   شدك ادعا به لنجر كه را وضعياي يا رويداد به

ضتتعي  يا رويداد لرب ط ستت ابق و اطلاعات بايد كنندكتالين ضتتعي  يا رويداد زلاني دورك برای را و  لمکن كه نظر ل رد و

ستت  شتتد  لازم ادعا هرگ نه اث ات برای ا  پذيرش ل رد كه ديهری لحل در يا كارفرلا ان ار اي ديت ي كارگاك /كارخانه لحل در با

شتتتد  كارفرلا ستتتي را ل   د هایپروندك لادك  اين ط ق اعلام هرگ نه درياف  از پس ت اند لي كارفرلا. كنتد نهاتداری با  بازر

ستا ر كنندكتالين به يا و كردك  ا ازك كارفرلا به كنندكتالين. كند نهاداری و ضت ط را یتربيش ست ابق و اطلاعات كه دهد د

 .دهد تح يل طرح لشاور به را ها   تص ير( درخ اس  ص رت)در  و كردك بازرسي را هاپروندك اين تمام دهدلي

تتر  يا شدلي  گاك بايد يا شدك  گاك ادعا به لنجر وضعي  يا رويداد از كنندكتالين كه اين از پس روز 28 ظر  تت تت  ظ

شتتنااد ل رد كه ديهری دورك هر شتتد  كارفرلا تاييد و كنندكتالين پي شتتي بايد كنندكتالين با  كالل  زئيات با  الع گزار

 .كند ارسال كارفرلا برای را ادعا ل رد تربيش ل ايغ يا و تمديد لدت و ادعا دلايل و ل اني تمام شالل ادعا 

 :باشد داشاه اداله كماكا  ادعا به لنجر وضعي  يا رويداد تاثير اگر

 .شد خ اهد تلقي ل ق  گزارش پيشهفاه   الع گزارش -49-1-1

صتل در بايد كنندكتالين -49-1-2 ستال  را ادعا به لرب ط بعدی ل ق  هایگزارش لاهه ي  ف ا  تأخيرها ها   در و ار

 .كند درج داند لي لازم كارفرلا كه را ديهری لعق ل  زئيات هرگ نه و ادعا از ناشي تجمعي یهاهزينه يا و

 ديهری دورك ظر  يا شتدك  ياد وضتعي  يا رويداد از ناشتي اثرات پايا  از پس روز 28 ظر  بايد كنندكتالين -49-1-3

 .كند ارسال را ادعا به لرب ط ناايي گزارش باشد  كارفرلا پذيرش و كنندكتالين پيشنااد ل رد كه

 كارفرلاای كه ل رد پيشنااد روز پس از درياف  ادعا يا هرگ نه اديه  ديد در ل رد ادعای ق لي  يا ظر  دورك 28 ظر 

شتد   كنندكتالين و پذيرش صت ل ت افق تلاش  یطر  برا دوبا ستايابي قابل ت افق هرگاك. نمايندليح شتد  د ضت ع ن ا از  ل 

 .گرددلي یريهيذكر شدك در لفاد    پ طيحل اخالا  و شرا اتيه قيطر

شتد  كافي ادعا كل اث ات برای شتدك ارائه  زئيات كه زلاني تا و هرگاك  به لرب ط ل ايغ درياف  به لحق كنندكتالين ن ا

 .اس  ب دك ها   اث ات به قادر كه ب د خ اهد ادعا از ييهاقسم 

 اختحف  ل هيات انتصاب -49-2

ستاانه صت رت به كه قرارداد  چارچ م در نيطرف نيب  لدك شيپ یها اخالا  هيكل صتل و حل دو ست   دكينهرد ف  از ا

ستيدگي اخالا  حل هيات ست ی  ل رد در ديهر  طر  اخطار درياف  از پس روز 28 ظر  بايد طر  دو هر. شتد خ اهد ر

 .كنند شدك ياد هيات اناصام به اقدام لشاركا اخالا   حل هيات به اخالا  ل رد ار اع قصد

ضتا« خ اندك  ازحل اخالا    هيات صتلاحي  كه »اع شتب  وا د  شتکيل شت دليسته   طر  دو از ي  هر. گرددلي  ت

ضتت  ي  شتت رت از پس طر  دو. كندلي لعرفي ديهر طر  تاييد برای را ع ضتت   دو اين با ل ضتت  ل رد در ع  به كه ستت م ع

 .كنندلي ت افق  ش دلي لنص م هيات رئيس عن ا 
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صتام  شترايط تعيين زلا  در ضت   سته از هري  يا ي  به پرداخ  قابل ايزحمهحق و شترايط بايد انا  دو ت افق ل رد ع

 .اس  ايزحمهحق اين از نيمي پرداخ  لس ول طر  دو از ي  هر. گيرد قرار طر 

 چند يا ي   انشيني برای را صلاحي  وا د شب  چند يا ي  ت انندلي كنند  ت افق ها با طر  دو زلا  هر در اگر

 كار انجام از اعضتا از يکي اگر باشتند  نداشتاه اخالافي ل رد اين در طر  دو هرگاك. كنند لنصت م اخالا   حل هيات عضت 

ستاعفا نات اني  يا لرگ عل  به يا كند الاناع صتام  خاتمه يا ا شتد  كار انجام به قادر انا صتام ن ا شتين انا  خ اهد تنفيذ  ان

 .شد خ اهد لنص م لادك  اين شرح به طر   دو ت افق و لعرفي از پس يعني ق لي عض  روش هما  به  انشين فرد. شد

تتتتق تناايي به كنندكتالين يا كارفرلا ويي شت د  يغ  طر  دو هر ت افق با ت اندلي اعضتا از ي  هر اناصتام تتتت  انجام ح

شتاه اخالافي ل رد اين در طر  دو اگر. ندارد را كاری چنين شتند  ندا صتام با ضتای از ي  هر)و  اخالا  حل هيات انا  اع

 لهر شد  خ اهد لنقضي اس   شدك ار تتاع ها   به  3-49 لادك ط ق كه هايي اخالا  ل رد در تصميا اتباذ از پس(   

شتتد شتتدك ار اع هيات به ديهری اخالا   4-49 لادك ط ق زلا      از پس اينکه ضتتای تاريخ صتت رت  اين در كه با  انق

 .باشد كردك اعلام نيز اخير هایاخالا  دربارك را خ د تصميا كه ب د خ اهد زلاني  هيات

 اختحف  ل هيات انتصاب در توافق عدم -49-3

 :باشد نافذ ذيل شرايط از ي  هر اگر

ضت  ي  لعرفي ل رد در طر   دو از ي  هر -49-3-1 صت ي  برای ع  حل نفرك سته هيات برای ديهر طر  ست ی از ت

 .كند قص ر شدك  تعيين ل عد در اخالا 

 .نش ند ت افق به ل فق شدك  تعيين ل عد تا هيات رئيس عن ا  به س م عض  اناصام ل رد در طر  دو -49-3-2

 به يا است   ورزيدك الاناع خدلات از هيات عضت  سته از ي  هر كه تاريبي از روز 28 ظر  نا انند  طر  دو -49-3-3

 .برسند ت افق به  انشين فرد ل رد در ن اشد  كار انجام به قادر اناصام پايا  يا اساعفا  نات اني  لرگ  عل 

صت م لر ع صت رت  اين در ست شترك ) اخالا  حل هيات كنندكلن ضتلام و  م يلاند شت ر فا صتام اخايار كه( ك  انا

ست  به بنا دارد   اخالا  حل هيات اعضتای اناصتام به اقدام طر   دو هر با لشتاورك از پس و طر  دو هر يا ي  هر درخ ا

 .ب د خ اهد قطعي و ناايي اناصام اين. كرد خ اهد

 اختحف  ل هيات تصميم اخذ -49-4

 هر زلينه در هايياخالا  شتالل كارها  ا رای يا قرارداد از برخاستاه يا ارت اط در( ن ع هر)از  اخالا  طر  دو بين اگر

صتميا  گ اهي  ن ع  بيايد  و  د به  2-49 لادك ط ق اخالا   حل هيات اناصتام از پس گذاری ارزش يا ديدگاك  دستا ر  ت

صتميا اتباذ برای لدو  صت رت به را اخالا  ت اندلي طر  دو از ي  هر  طر  برای و كند ار اع اخالا  حل هيات به ت

 ار اعيه درياف  تاريخ.اس  شدك ارسال لادك اين ط ق كه شت د درج بايد ار اعيه اين در. نمايد ارستال را    رون شت  ديهر

 .شد خ اهد تلقي هيات رئيس س ی از    درياف  تاريخ ط ق  هيات س ی از
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ستي وق   ف ت بدو  بايد طر  دو هر ستار ستايلات و كالا  ان ار و ديت يكارگاك /كارخانه به د ضتي ت  هيات نياز ل رد لقا

ستيدگي لنظ ر به را صتميا اتباذ و ر صت ر ن ايد ييکن دهند  قرار هيات اخايار در اخالا   اين ل رد در ت  هيات كه شت د ت

 .دهدلي انجام را داوری كار اخالا  حل

شتتنااد ل رد كه ديهری دورك هر ظر  يا ای ار اعيه چنين درياف  از پس روز 28 ظر   طر  دو هر تاييد و هيات پي

 .باشد لادك اين لفاد ط ق و لديل بايد هيات تصميا. كند اعلام را خ د تصميا بايد هيات باشد 

صتتتميا  هياتاز اعلام نظر  پس كنند لهر اين كه ط ق ي  حل اخالا  عمل لي هياتحل اخالا   هر دو طر  به ت

ستت  در    تجديد نظر كنند   صتت رتي كه در زير  لدك ا ستتاانه يا به   انجام به قرارداد  ط ق كماكا   كنندكتالينت افق دو

 .باشد شدك فسخ يا و اعا ار بي قرارداد كه اين لهر داد  خ اهد اداله كارها

صتتتميا از طر  دو از ي  هر اگر ضتتتي هيات ت شتتتد  نارا  از پس روز 28 ظر  ت اندلي طر  دو از ي  هر وق     با

صتتتميا  دريتافت  ضتتتايت  عتدم لراتت  ت  ل رد كته ديهر لتدت يتا روز 42 ظر  هيتات اگر. كنتد ابلا  ديهر طر  بته را خ د ر

شتتنااد شتتد  طر  دو تاييد و هيات پي صتتميا ابلا  در ار اعيه  درياف  از پس با صتت ر خ د ت  دو از ي  هر وق     كند  ق

 .كند ابلا  ديهری به را خ د رضاي  عدم لرات  دورك  اين انقضای از پس روز 28 ظر  ت اند لي طر 

 ل ض ع بايد و اس  شدك ارسال لادك همين ط ق كه ش د تعيين بايد نارضاياي  ابلا  اين در شدك  ياد ص رت دو هر در

ضتتاياي دلايل و اخالا  ل رد ضتت ح به را نار  ندارد را داوری به اخالا  ار اع  غاز حق طر  دو از ي  هيچ. دهد شتترح و

 .باشد شدك صادر لادك اين ط ق نارضاياي عدم ابلاغيه كه اين لهر

صتتميا اخالا   حل هيات اگر ضتت ع به را ع را خ د ت شتتد  كردك ابلا  طر  دو هر به اخالا  ل   از روز 28 ظر  و با

صتميا درياف  تاريخ شتند  نکردك اعلام را خ د نارضتاياي لرات  طر  دو از ي  هيچ  هيات ت صتميا وق     با  حل هيات ت

 .ش د گذاشاه ا را به بايد اخالا 

 داوری -49-5

 هايياخالا  شتالل را  كارها ا رای يا قرارداد از برخاستاه يا ارت اط در( ن ع هر)از  حاصتله اخالا  نا انند طر  دو اگر

صتميا  گ اهي  ن ع هر زلينه در ستا ر  ت شتکيل طريق از گذاری قيم  يا ديدگاك د  ي  هر كنند  حل اخالا  حل هيات ت

 و عيو صنا ياتاق بازرگان یداور نيق ان براساس را اخالا  ل رد ل ض عات يا ل ض ع ار اع درخ اس  ت اند لي طر  دو از

ستلال ی ما رلعاد   ست را يا يا شتب  ل یداور نيسته نفر داور كه ط ق ق ان لهيو به و صتل خ اهد  يل شت ند  حل و ف

 . باشدلي يفارس زين یتارا  اس  و زبا  داور ی. لحل داورديگرد

شت د  ناا نييتع یداور نديكه ط ق فرا ييرا هرگ نه صتادر  شتدليدو طر  قرارداد لازم الا را  یو برا ييشتدك ف ق  در  .با

ست  . علاوك دير  ع نما ييبه لرا ع قضتا یرا نيا ی ا  ا را ت اندلي نفعيطر  ذ ن ياز طرف  يهر  یصت رت عدم ا را از 

درخصت ص  ييقضتا يدگيرست اي یاداله دع  ايحق شتروع   ي چيكه ه نمايندليل افق   لهيوست نيبر    دو طر  قرارداد بد
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شترا یكه لراحل داور يهر اخالا  لرب ط به لفاد قرارداد را تا زلان ست نيا طي   ط ق  ست   ندارد. پس  يدگيبند در حال ر ا

 .نديلرا عه نما ييبه لرا ع قضا ت انندلي    یدر ا را ليتسا ايا را  یدو طر  قرارداد تناا برا  یاز صدور را

ضتتت ع ار تاع ضتتت عتات يتا ل   و دهتدنمي طر  دو قراردادی تعاتدات در تغييری ف ق  یداور لر ع بته اخالا  ل رد ل 

 .نکند عمل خ يش قراردادی تعادات به طر  دو از يکي كه ش دمين    ل   

 کارفكما  قوصی شخصيت -50 ماده

است  لعاذا الضتای اين  رويقرارداد فقط نست   به طرفين    نافذ است  و با  نکه كارفرلا ي  شترك  تابعه وزارت ن اين

ستتلالي ايرا  طر  تعاد  ستتط كارفرلا بمنزيه    نب اهد ب د كه دوي   ما ری ا شتتدليقرارداد ت  ستتاقلال  با و به عل  ا

ستلالي صتي  كارفرلا در اين قرارداد از دوي   ما ری ا لجاز به تااتر  ت قي  ال ال  اعا از لنق ل  كنندكتالينايرا    شتب

ت اند تعادات كارفرلا را به دوي   ما ری ها و و  ك نقدی دوي   ما ری اسلالي ايرا  ن  دك و نميو غير لنق ل  دارايي

 كنندكتالينصت رت تبل   تستری دهد و در ايرا ی دوياي  ما ری استلالي هازلا و ستا هاشترك استلالي ايرا  و يا ستاير 

ستارت شترط  كليه خ شتبي  وی از لحل ها و زيا از اين  ضتالينهای واردك به كارفرلا به ت  بدو  كنندكتالين لطاي ات  ت

 .شد خ اهد برداش  اداری و قضايي اقدالات به احاياج

 مقكرات و نيصوان تيرعا -51 ماده

كه خلا   يو درصت رت ست  ين 1337لاك  ید 22دارد كه لشتم ل قان   لنع لداخله لصت م  ياعلام ل كنندكتالين -51-1

 .گرددليت سط كارفرلا ض ط   كنندكتالينانجام تعادات  نالهضمان كارفرلا احراز ش د  قراردا فسخ شذك و  ی   برا

صت رتي -51-2 شترا كنندكتالين كهدر شتم ل  شت ك در  ناله يينلندرج در  طيل شتهيری و ل ارزك با ر ستاهاكپي  ا رايي یهاد

 را    وق ع ل   ات و شترايط يا و گرديدك    بعدی یهااصتلاحيهو  (22/12/83ل رخ  30374/ت 73377شتمارك  نالهتصت ي )

 ص رت اين.در نمايد عمل قرارداد فسخ لادك ط ق و نم دك فسخ باشد كه ایلرحله كارفرلا حق دارد قرارداد را در هر   ورد فراها

ست  لرات  و نم د خ اهد خ دداری وی با لعالله گ نه هر از ستال 5 لدت به كارفرلا ضتايي لرا ع به تبل  ل رد ح ستازلا    ق

 .گرديد خ اهد لنعکس نيز غيرك و روين وزارت ا اماعي  ال ر و كار وزارت انف رلاتي   عايي ش رای  برناله و ب د ه

 

 

 صانونی اصامتگاه -52 ماده

 طر   دو از يکي كه صت رتي در. است  شتدك ن شتاه نالهل افق در كه است  هما   كنندكتالين و كارفرلا قان ني اقالاهاك

شتاني بايد دهد  تغيير را خ د قان ني لحل ست  را خ د  ديد ن  ديهر طر  به تغيير  تاريخ از پيش روز( 14) چااردك كا د

شتاني كه وقاي تا. دهد اطلاع شتدك اعلام ديهر طر  به  ديد ن ست   ن شتاني به لکات ات ا ستال ق لي ن  درياف  و شت دلي ار

 .گرددلي تلقي شدك
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 قرارداد خصوصي شرايط –چاارم  فصل

  به ها  ين شترايط خصت صتي  در ت ضتيح و تکميل ل اردی از شترايط عم لي است  كه تعيين تکلي  برخي از ل اد در ا

گيری و تفستير ل اد لبال  اين شترايط خصت صتي  به تناايي شترايط خصت صتي ل ك ل شتدك است . از اين رو  هرگ نه نايجه

شترايط عم لي  فاقد ا صتي  و بدو  ت  ه به لادك لرب ط به    در  شترايط خصت  شتدك در اين  شتمارك ل اد درج  ست .  عا ار ا

 هما  شمارك ل اد و بندهای لرب ط در شرايط عم لي اس .

 :فروش از پس خدلات و ي انيپشا دورك -12-1 ماده

 .باشدلي زاتيتجاكالا و  یسال برا 10از فروش به لدت  و ارائه خدلات پس ي انيل ظ  به پشا كنندكتالين

 ع ارتند از:  ياوي   يباشند به ترت يل يايزال كنندكتالينت سط  ها    يكه رعا يخار  یاساانداردها -4 ماده

 .باشدليقرارداد  يدرج شدك در لشبصات فن یاساانداردها ط ق

 :قرارداد ل ض ع زاتيتجا و كالا -7 ماده

شتترح ز ضتت ع ل زاتيتجا و كالا  نالهل افق   يلادك  لطابق شتتدلي ريقرارداد به  حمل و  ن يتال  كنندكتالينكه   با

 و لشبصات لندرج در قرارداد تعاد نم دك اس : طيرا لطابق شرا ها   ليتح 

    .....................................................................................................................     .......................................................... 

 گردند: نيدر چارچ م ل ض ع قرارداد تال كنندكتالينت سط  ديكه با یعملکرد یها نيتضم -9 ماده

 :باشدلي ريعملکرد كنا رها به شرح ز نيو تضم رشيپذ طيشرا

ست  تمام  ديت ي يشتهاهي زلا یبر كنارل ها علاوك -1 شت ايكنندك در كارخانه  كارفرلا لباار ا از كنا رهای تح يل  يبب

ست  نما ستط بازرس ت ست  خ د يا ت  ستر نيا ی. براديشتدك به ان ار خ د را در كارگاك ت ستاي یلنظ ر از هر   يكنا ر ار

از  شيب یلجم عه دك درصتد نيكه در ا ي. در صت رتشت دلي دا شتدك و تست   يبه صت رت تصتادف ابادا دك درصتد   

ستتر يدها خراب  ي شتتدك و كل بار     ستت  لا ق   شتتد  اداله ت شتتاه با لر  ع  كنندكتالين نهيبه هز یو  د دا

بازرسي  یهاهزينهن ص رت لاعاد خ اهد ب د كل بار را با نم نه ستايا  ايهزين نمايد و در اي كنندكتالينو  گرددلي

كه  يكسر خ اهد شد. در ص رت یخ اهد ب د و از اويين فاكا ر ارسايي و كنندكتالينلرحله دوم كنارل  كلا بر عادك 

صتتت م ليتح  یهازلا در  ريل    تاخ ينيهزي ا نديفرا نيانجام ا  راتيتاخ نيا به لرب ط اي را گردد  كنا رها ل

 .ديگرد خ اهد اعمال قرارداد يعم ل طيشرا 45 لادك لطابق زين

صت رت  یصت رت الکا  برا در -2 صتادف تاييدكارفرلا و در  ست  ت ست  كل  يلرحله ت ستاي یت  ت  كنا رها یبرا يت  يار

شتدك   يع نييو تع یعلال  گذار  یخرام ت ستط كارفرلا  داستاز یكنا رها هيلرحله كل ني. در ااف ياداله خ اهد 

ستتر كنندكتالينو  ستت  به هما  تعداد در  ستت  پرداخ   ياي. بددينما نيهزيستتايا  ا یكنا رها یبعد یل ظ  ا ا

كه انجام  ياس . در ص رت كنندكتالينبر عادك  زيقص ر ن نياز ا يشدك به كارفرلا ناش ليتحم ياضاف یهاهزينه هيكل

صتتت م ليتتح  یهتازلتا در  ريل  ت  تتاخ ينيهزي تا نتديفرا نيا  زين راتيتتاخ نيا بته لرب ط اي را گردد  كنا رهتا ل

 .ديگرد خ اهد اعمال قرارداد يعم ل طيشرا 45 لادك لطابق

]6Commented [BB :سال خدلات پس از فروش چيس ؟ 10لنظ ر از 
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يتتتت  نتتتتدك  ديتتتتتتتتت  نتتتت ظتتتت  كتتتت ستتتتتت  لتتتت  غتتتتاز از قتتتت تتتتل ا يتتتت    ديتتتتتتتتت 

 . ورد بعمل ديت ي نيح در حض ر  ا  را لازم يهماهنه نظارت دساهاك با و دادك اطلاع كارفرلا به را لرات  كالا پارت هر

 :باشدلي ريبه شرح ز انهيلاه شرف يپ یو ارائه گزارش ها هيتا نح ك -2-10 ماده

 {ش د درج ازين}برحس  

 باشند ع ارتند از: (Prototype) هينم نه اوي ايلساعمل و  ت اندليكه  ييكالاها -12 ماده

 {ش د درج ازين}برحس  

 :از ع ارتند  يعم ل طيشرا در شدك ذكر طيشرا بر علاوك قرارداد در ازين ل رد یهاناله مهيو لشبصات ب طيشرا -13 ماده

 {ش د درج ازين}برحس  

 .باشد داشاه اعا ار ديبا سال 5 لدت یبرا كالا ييكارا و عملکرد صح  مهيب -3-13 ماده

 عبنرتنا از: یعاوم طیذکر شا   ر شرا طیعلاو  بر شرا بنایبسته طیو شرا نحو  -14 ماده

 {ش د درج ازين}برحس  

 بهكالا  ليرا در حمل و تح  ريز طيل ظ  است  شترا كنندكتالين  يعم ل طياعلام شتدك در شترا طيعلاوك بر شترا -15 ماده

 :اینان تیرعن کنرفرمن انبنر

 {ش د درج ازين}برحس  

 .باشدلي كنندكتالين   به عادك  ليحمل كالا و تح   يلس وي

 كارفرلا ع ارتند از: تاييدل رد  كالا دكنندگا يت يفارس   -ب -16 ماده

نتتتتتتتتا بتتتتتتتتا گتتتتتتتتزار عتتتتتتتتدم بتتتتتتتته  يتتتتتتتتعتتتتتتتت  یبتتتتتتتتر

گتا  ديتت ي يفيك يابيتارز نتد تتاك  ستتتت يي و  د عتدم و كنا ر كن صتتتته نيا در ك  نتاق نتدك  ديتت ي  از لنظ ر ل  كتالا كن

 . باشد يل سند در لندرج طيشرا وا د كنا ر كنندك ديت ي صرفاً

 :از ع ارتند ننديب   ل زش ديبا كه یافراد تعداد و ي ل زش یهادوركو لشبصات  طيشرا -19 ماده

 {ش د درج ازين}برحس  

شتترا كه صتت رتي در -م -20 ماده شتتدك ط ق  نييروز از زلا  تع 30كالا به ان ار را پس از لدت  ليتح  طيكارفرلا نا اند 

برابر .........................  یان اردار نهيكالا به ان ار  هز ليدر تح  ريهر لاك تاخ یبه ازا ديبا د يلص م  فراها نما یبرناله زلان ند

ستتترديتپرداخت  نمتا كننتدكتتالين( را بته اليتحرو  .............................................................................. ر بته) اليتر  زياز لتاك ن ی. ك

 لاناس ا لحاس ه و پرداخ  خ اهد شد.

نتهيتتلتاه یان تتاردار نتهيهز -اي  -24 ملااده بتا ................................... ر قيورك تعلدر د ا ستتتت   : حرو  بته) اليتتبرابر ا

 .گرددليروز  لاناس ا لحاس ه و پرداخ   30از  تركا یهادورك ی. براباشدلي( الي.. ر..................................

شترا ييقرارداد در قراردادها هيل لغ اوي لياعمال تعد طيشترا -25 ماده شتم ل تعد يعم ل طيكه لطابق  به  گردندلي ليل

 :باشدلي ريشرح ز
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 باشد ينم قرارداد نيا لشم ل ليتعد

 تعديل ای رشتب فصلی شاخص شكح فصل

  يکيلکان ساتيتاس هيپا یپانزدها فارس  باا فصل كالا نيتال و هيتا اول

 هيابن هيپا یباا فارس  هشاا و س يب فصل كالا ليتح  و حمل دوم
 
 كارفرلا: تاييدل رد  نيشرح خدلات بازرس و فارس  بازرس -11-26 ماده

ستتط كارفرلا به   یخدلات بازرس  پس از انجام ت افقات لرب طه با و شتترح ستتطح ديابلا  خ اهد گرد كنندكتالينت   .

 .باشدلي)دو(  2انجام شدك  سطح  يبازرس

 باشند: يل ريكارفرلا به شرح ز تاييدل رد  يبازرس یهاشرك  فارس 

.............    ....................................................    ........................................................................................... 

ست {شت د يلعرف شترك  سته}حداقل  ست  و بازر صتد  100 يت ستط كنا رهادر ست  شتهاكي زلا ت    بفا شترك  كنا ر ت

 ش د يل انجام اصفاا  اساا 

 ع ارتند از: يعم ل طيلادك شرا نيا ليانجام تعادات لطابق ت صرك ذ نيتضم زا يو ل طيشرا -27 ماده

 ت اندمين شتدك نييتع طيشترا هرصت رت در. شت د درج ازين برحست  ل ارد  يعم ل طيشترا ليتکم اي و رييتغ}درصت رت 

 {ديرا نقض نما يلعاللات دويا نيتضال ناله يين

 .باشدليسال  5كالا برابر  مهيط ل دورك بو  باشدليلاك  36 24اس  با برابر  نيط ل دورك تضم -1-28 ماده

 :باشدلي ري   به شرح ز سازی زادسپردك حسن انجام كار و  طيشرا -30 ماده

 {ش د درج طيشرا ن يق ان و ض ابط ايزام ص رت در}

 پيش پكداخت طيمبلغ و شكا -31 ماده

صتتد ل لغ اوييه  ستت ي( ب%25پرداخ  برابر )ليزا  پيش- شتتدلي قراردادو پنج در . روش و نح ك واريز پيش با

شتمار صت به  ست . 22/9/1394ل رخ  ه 50659/ت 123402 كپرداخ   ط ق ل   ي يل لغ ط نياهيأت وزيرا  ا

 .باشدليف ق  ناله ييندرج شدك در  نيقسط در ق ال تضم

تا -1

ست  خ د را به برای درياف  پيش  در ل عدهای لقرر كنندكلين ستد. لي كارفرلاپرداخ   درخ ا پس  كارفرلان ي

ستياز  شتدك در پيش ل لغ  برر ضتمين تعيين  صت بهپرداخ  را در لقابل ت   بدو  اينکه و  هي از را يوز اتيه ل

ست   45پرداخ  . لال  پرداخ  پيشنمايدليشت د  پرداخ     كستر  ست   يا  كنندكتالينروز از تاريخ درخ ا ا

 .باشدلياس    تربيش  هر كدام كه كنندكتالينروز از تاريخ ارائه تضمين از س ی 30

م -2

ضتتتالپرداخ  در ازای ت ديع بايغ لرب ط به پيش شتتتدك در  نيت به نفع  كنندكتالينف ق از طر   ناله ييندرج 
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 .رديگ يل تعلق پرداخ  شيپ ما يپ نيا به

 کالا: ليارائب صورتحياب موصت تحو یفواصل زمان -33 ماده

شتتتندك ستتتاي كنا رهای تح يل ب د خ اهد لاعاد فرو  لاك هر در و نم دك  غاز قرارداد انعقاد از پس هفاه دو تا حداكثر را درخ ا

ضتتلام و  م شتترك  تح يل را شتتدك تعاد تعداد كل (n/1( ) ام   n  ي) حداقل شتتد يل قرارداد یلاهاا تعداد   n) نمايد فا . (با

ست  يايبد ستام ا ستاس بر لاك هر در كالا ليتح  ل ق  صت رتح  يل ايتنظ قرارگرفاه دييتا ل رد كه شتدك ليتح  یكالا تعداد    ا

 . ش د

 :زاتيکالا و تجه تيانتقال مالک طيشكا -35 ماده

    اعلام گردد{ طياخالا  دارد  شرا يعم ل طيذكر شدك در شرا طيبا شرا كهدرص رتي}

 یمنيا و یفن  فاظت عوارض، و اتيمال ،یاجتماع نيتام مبيب بب مكبوطب الزامات و طيشكا كيسا -و -40 ماده

 {ش د ذكر ازين برحس  دارد  و  د يعم ل طيشرا در شدك ذكر ل ارد از شيب یل ارد}اگر 

 صكارداد فيخ موارد -ز -46 ماده

 {ش د ذكر ازين برحس  دارد  و  د يعم ل طيشرا در شدك ذكر ل ارد از شيب یل ارد}اگر 

 

 :كنندكتاليننمايندك  :كارفرلانمايندك 

 خان ادگي:نام و نام خان ادگي:نام و نام

 سم : سم :

 لار والضاء الضاء
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 فني شخصا م –پنجا  فصل

شتدك در ا صتات ارائه  شتب شتمند  یببش لرب ط به كنا رها ني}ل شتدلي يچدن يبرنجبا بدنه  سترد  م يخانه ه   صت رت در  با

 {گردد درج ببش نيا در و هيتا كارفرلا ت سط ديبا لرب طه لشبصات كنا ر  ن ع رييتغ

 پايب فنی مشخصات -الف -1-5-1-312

 ياز بررس كارفرلابه ص رت ناق    ها  ارائه  ايو  لياز لساندات ذ  يلناقصه در ص رت عدم ارائه هر  یدر لرحله برگزار :توجب

 گ نههيچدر لناقصه حق  گرلناقصهلعذور ب دك و اسناد ع دت دادك خ اهد شد و   اندننم دك  يل ارد را رعا نيكه ا يانگرلناقصهاسناد 

 نيهزي ا و قيتدق كارفرلا ت سط ازين برحس  ببش نيا در لندرج يفن لشبصات قرارداد  عقد زلا  دررا نب اهد داش .  ياعاراض

 .ديگرد خ اهد

 ع ن -1

و  یكار طي م سرد در شرا یلناس  برا  19191INSOبه شمارك   را يا يلل  رداسااندا اي 49OIML Rكنا ر ط ق اسااندارد 

 (.1  س يلنطقه لطابق راهنما در پ طي)با ت  ه به شرا گرددلي نييتع یدلا و فشار كار راتييلقاول  لناس  در برابر تغ

 ع ن 

و لقاول   یكار طي م سرد در شرا یلناس  برا 19191INSOبه شمارك  را يا يلل راسااندا اي 49OIML Rكنا ر ط ق اسااندارد 

 .گرددلي نييتع یدلا و فشار كار راتييلناس  در برابر تغ

 نس   

 رياس  و لشبصات    از  دول ز 160تر يا لساوی بزرگ( R) كنا ر اقطار تمالي برای( MINQبه NQ) Q1به Q3یهادبي

 كند:  يل  يت ع

 ااي 
 نچيا 2/1 كنا ر

15DN 

 4/3 كنا ر

 نچيا

20DN 

  ي كنا ر

 نچيا

25DN 
 40 25 15.6 (ساع  بر اريي) 1Q لقدار

 63 40 25 (ساع  بر اريي) 2Q لقدار

 6300 4000 2500 (ساع  بر اريي) 3Q لقدار

 7875 5000 3125 (ساع  بر اريي) 4Q لقدار

 6 8 10 (l/h... از كمار اي یلساو) اساارت يدب

 نيا 

 .باشد شدك درج نيز كنا ر شهرينما روی بر و شدك تاييد ايملليبين لعا ر  زلايشهاك ي  ت سط بايد ريلقاد
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 بخش 

 (:يخصوص)مشخصات  اول بخش
ستتنناار  ن -1 ستتننااین  49OIML Rوع کنتور طبق ا شتانر   ر ا ست  برا  19191INSOملی ایران به  ستر   ر  یمنن آب 

 گر  .ی تعیین می من و فشنر کنر راتییو مقنومت مننس   ر برابر تغ یکنر طیشرا

 است.  160تر ین مسنوی ( بزرگRکنتور ) قطرهنی( برای تانمی MINQبه NQ) 1Qبه 3Qهنینسبت  بی -2

 نچيا 2 كنتور نچيا 1.5نتور ك نچيا 1كنتور نچيا ¾ كنتور نچيا ½ كنتور آيتم

 156 100 39 25 15.6 )ليتك بك ساعت( ₁Qمقدار 

 250 160 63 40 25 )ليتك بك ساعت( ₂Qمقدار 

 25000 16000 6300 4000 2500 )ليتك بك ساعت( ₃Qمقدار 

 31250 20000 7875 5000 3125 )ليتك بك ساعت( ₄Qمقدار 

يا کمتك  دبی استارت )مياوی

 (l/hاز... 
6 8 10 15 20 

 

 .باشد شده درج نيز کنتور نمايشگك روی بك و شده تاييد المللیبين معتبك آزمايشگاه يک توسط بايد مقاديك اين

شلاد لذا  سلاتارت مندرج در جدول فو ، فنی بوده و مورد نظك کارفكما می با صلاكه: اعداد مكبوط بب دبی ا صلاورت تب در 

عدم تأييد کنتورهای ارسلاالی در دبی اسلاتارتهای مورد نظك، کارفكما مختار اسلات با اسلاتناد بب اين بند، کنتور مورد 

 .نمايدنظك را تأييد ن

 

ست   دبي -3 صت رتيکه ن شتد  لقادير  160بزرگار از  ₁Qبه  ₃Qهای در ستاانداردثاب  ب دك و بقيه دبي ها لطابق  ₃Qبا OIML-با ا

49R  خ اهد شد.يحاظ  19191يا اسااندارد ايرا  به شمارك 

 

لناست  داخلي و خار ي  باداشتاي پ شتشدرصتد و دارای  5/2از  تركاسترم  2Pb40CuZn يزكنا ر از  نس برنج با  ناي بدنه -4

شتين هایقستم در  شتا كاریلا شتدك ب دك )لنظ ر از پ شتش بادا ستااتي  ايکارو اپ كستي پ دریاز ن ع  ين  با حداقل ایك رك ا

ارسال آناليز  كه  م ع  ری حداقل تماس را با فلز برنج داشاه باشد. ضمن اينکه ایگ نه به(  باشدلي ليکرو  150 ضبال 

سلات تاييديببكن  بب همكاه  شلاتی بودن الزامی ا شلاگاه معتبك مبنی بك بهدا  5/2  يزستترم در  ناي يزا )حداكثر ل آزماي

 ايزالي اس .   باداشاي ب د  كليه قطعات كنا ر كه با  م  شاليدني لساقيما در تماس هسانددرصد باشد(. ارائه گ اهي 
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شتتماركاروپا برای لکانيزم APPROVAL CEارائه   -5 صتتلاح اروپايي )دارای های ) ستته ذي ستت ( notify bodyانداز( وارداتي از ل 

شتمارك  ست  و  شتمارك EC Typeايزالي ا صت ير تمالي بايد روی  ستال ت ضتمن اينکه ار شتد   شتدك با شتهر كنا ر درج  انداز يا نماي

همسنين لکانيزم ل رد نظر بايد قابلي   صتفحات تاييديه ايزالي است . گ اهي صتادر شتدك در زلا  ارائه بايد دارای اعا ار باشتد.

شتدك تا حداقل نمايش حجا اندازك صتحيح و دها ييار را  5گيری  شتد.رقا  شتاه با صت ير لکانيزم لرب ط به نم نه  دا لي بايد ت

 ارائه گردد.  CE APPROVALكنا ر ارسايي  همراك با 

صررره ستتتنناار ، تن زمنن را  :1تب شتتور، به منظور کنترل الزامنت ا ضتتر  ر ک شتتگن  مرجع  ر حنل حن اناازی بن عننیت به عام وجو  آزمنی

 هنی  اخلی براسنس مشخصنت فنی منارج  ر اسنن  حنضر انجنم خواها گر یا.یزمهنی مرجع، تنییا صحت عالکر  مکننآزمنیشگن 

صرره  شلاكکتکنتور  ديخك ونييلايکم یاعملااداخل( توسلاط  ديتول زميمکان باشلااهد ) یها نمونب دييصلاورت عدم تأ در :2تب

 .ندارد را یتيشکا اي و اعتكاض گونب چيه  قکننده   تأمين  اي و کننده ديتول اصفهان، استان فاضحب و آب

شتد. ا ريستال اخ 2حداكثر لحدود به  ديت ييد لکانيزم كنا ر با ستال -6 صتار نيبا ضت ع با علال  اخا به   42M)لثال:  M-- یل 

از    ل رد  ترق ل یهاستالشتدك  ديت ي هایلکانيزم. شت دليكنا ر درج  شتهرينما ی( بر رو4202 یلاديستال ل ديت ي يلعن

 نيس .   تاييد

شرا  نتايج ارائه -7 سر   كنتور دوام به مربوط آزماي سرتي )ت سر  الزام ( خ شتتگن   .ا علاو  بر نتنیج مربوط به آزمنی

کنرخننه سنزنا ، بنیا نتنیج مور  تنییا حااق  ی  آزمنیشگن  )ین  ستگن  نظنرت( معتبر  یگر هه که از تنرید صاورآن بیشتر از سه 

 من  نگذشته بنشا ارائه شو .

 باشد. يرونيب يسحلقه ضد لغناط یب دك و دارا يچاار قط اً لهن  حام يسي خش  لغناط يزمص رت اسافادك از لکاندر  -8

شتی از قرار گرفتن کنتور  ر مستیر جرینن  ر  بی -9 هارا  بن ملزومنت آن  3Qارائه ماارك و مستتناات مربوط به حااکثر افت فشتنر نن

 ( الزامی است.49OIML R)استنناار   1اتاسفر و تحا  فشنر مطنبق بنا  63/0اکثر )واشر و صنفی( حا

ستااندارد  -10 تأييديه و هماهنگ با تصت ير نمايشتهر ل   د در  49R -OIMLلکانيزم )شتمارك انداز( و نمايشتهر كنا ر بايد لطابق ا

 گيكیاندازه جم  يشنما يتصابل يدساخت داخل با ياو  یواردات هایمکانيزم ينهمسنبرای    كنا ر ب دك و اخذ شدك 

 .را داشتب باشد يتكو دهم ل يحرصم صح 5شده تا  داصل 

بنای و وکیوم گر   تن امکنن قرائت واض  کنتور آب  ر شرایط آب انااز کنتور آب بنیا به روش مننستبی آبشتانر  مکننیزم ین  -11

 تری هستنا(. ارای امتینز فنی بیش  68IPانااز و هوایی مختلف فراهه آیا. )کنتورهنی آب بن شانر 

شته جنس از بنیا کنتور انااز ین مکننیزم شتانر  پوشتش -12 شتا شتفن  کربننتپلی ین طبیعی شتی  برای کنتور قرائت که به طوری بن

ضتاین طولانی زمنن شتو  گرفتگی بخنر  چنر و شتو  ت ضتی  اینکه کونتورهن می بنیا  .ن شتناتو شتته بن  در). قنبلیت قرائت محلی را نیز  ا

يلات دچار بخار گكفتگ هنگام در کننده ديتول هكشلااهد  ینمونب ها یتمام ايو  کي کبيصلاورت  نيا یفن ازيامت ،شلاوند یت

سلالاتناد با تواند یم داريلاخك و گكفت نخواهد را بخش ضلالاوع،  نيبب هم ا  اعحم را نظك مورد ی کننده ديتول دييتأ عدممو

 (.دينما
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 گرم باشد.  200اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  180اينچ حداقل  2/1وز  رينگ برنجي برای كنا ر  -13

 گرم باشد.  1000اينچ حداقل  4/3گرم و برای كنا ر  850اينچ حداقل  2/1وز  بدنه برنجي برای كنا ر  -14

 ها بايد از شرايط لندرج در اسناد ت عي  نمايد.ابعاد كنا ر  لشبصات لارك و لاس رك و ن ع رزوك    -15

شت -16 صت   وا ست رك ن شت د. كنا ر بايد به همراك للزولات از ق يل لارك و لا صتفحه نمايش ارائه  صتافي و درپ ش   کب درصلاورتیر  

ملای کنتورهای بكای خكيد سلاوره و مهكه بب نياز کارفكما نظك با شلاود، انجام می تعوي شلاد نمی ما  در ل رد بايد اين و با

 -لارك لاس رك و رينگ  از  نس برنج و لاس رك . ش د يحاظ كنا ر قيم 

ب دك و شتمارك ستريال كنا ر علاوك بر رينگ  لي بايد روی پلمپ نيز درج شت د. ل كداً هر كنا ر دارای پلمپ چرخشتي لناست   -17

 باشد.ش د پلمپ سيا و سرم به هيچ عن ا  ل رد ق  ل نميتصريح لي

تبصلاكه: توليد کننده موظف است عحوه بك پلم  مورد نظك، يک عدد پلم  اضافی همكاه با کنتور، در داخل بيتب بندی 

 ح اينکب شماره سكيال اين پلم  دصيقاً بايد همانند شماره سكيال پلم  کنتور باشد.صكار دهد. توضي

 

 شمارك سريال كنا رها به همراك نام شرك   م و فاضلام و سال ت ييد بايد بر روی رينگ كنا رها ح  ش د. -18

 باشد.بندی لناس  هر دساهاك كنا ر به لنظ ر حفاظ  در برابر ضربه در حين حمل بايد دارای بساه -19

 اندازی و نهاداری كنا ر ايزالي اس .ارائه دسا رايعمل نص   راك -20

  ( با سالانه پايسي )غير ن ری( را داشاه باشد.amrل رد نظر لي بايس  قابلي  اتصال به سالانه قرائ  از راك دور ) كنا ر -21

 ش د:ليباشد كه از چپ به راس  به شرح ذيل ث   كاراكار لي 12كد كنا ر  م شالل  -22

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

  و رقه سات راست سنل نص  کنتور  U کا استنن/ شهر  شانر  کنتور نص  شا   ر سنل مانظر 

به صورت کا  122مثلا: کنتور شانر  
  IFN شو .نانیش  ا   می 000122

 مثلا:
1397 :97 
1401 :01 

 
 مثنل: 

  ر شرکت آب و فنضلاب استنن اصفهنن نص  شا  است. 1397که  ر سنل  1450: کنتور شانر  001450UIFN97مفهوم کا 

ستنل -23 ضتلاب و  شترکت آب و فن سترینل کنتورهن به هارا  ننم  شتاستی( شتانر   کنتورهن ح   روی رینگ ین بانهتولیا بنیا بر  )

 .شو 

های ارائب شده توسط شكکت کنندگان در بخش کنتكل کيفيت کنتور الزامی بكای نمونب  75دريافت  داصل امتياز  -24

صلالاورت ضلالاوع، عدم تأييد توليد کننده ی مورد نظك را  بوده و در غيك اين سلالاتناد بب همين مو خكيدار می تواند با ا

 اعحم نمايد.
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 جدول امتيازدهی کنتكل کيفيت نمونب ها

 نمونب سوم نمونب دوم  نمونب اول امتياز موضوع رديف

    30 دبی استارت 1

2 Q₁ 15    

3 Q₂ 10    

4 Q₃ 20    

5 Q₄ 5    

    10 تيت فشار 6

    10 بكرسی ظاهكی 7

    100 مجموع

  نمونب 3ميانگين امتياز 

 

يلات  شلاند، ت سلاالی با مکانيزم خشلاک با صلاورتيکب کنتورهای ار صلاكه: در  نيز بك روی آنها انجام و  Discoplingتب

صلالاورت  سلالابب 0عدم تأييد هك کدام از کنتورها در اين آزمون، امتياز کنتور مورد نظك در جدول فو  )در  ( محا

 می گكدد.

 

 

 بخش دوم )ملزومات عمومي(:

 .بنشا مننس  بنایبسته ی ارا ایبن حا  حین  ر ضربه برابر  ر حفنظت منظور به کنتور  ستگن  هر-1

 بسته بنای: -2

ضتوع تجهیزات و کنلاهن کلیه کننا تنمین ستتنناار هنی بن مطنبق تحوی ، و حا  برای را قرار ا  مو صتنت  ر منارج ا شتخ  م

ستیله نوع و محاوله منهیت به توجه بن و فنی ستته نحوی به حا  و ستی  از که کر  خواها آمن   و بنایب  ضتان خرابی و آ

صتتون تخلیه و حا  ستتوول کننا تنمین .بانننا م ستتنرات کلیه جبران م شتتی خرابی و خ  طرز  ر نقص و عی  گونه هر از نن

ستته صتحی  ضتنت ز گی، زنگ رطوبت، نفوذ قبی  از نگهااری و کر ن انبنر حا ، بنای،ب  از غیر و  یگر گنزهنی و هوا تعر
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ستتنرت و بو  خواها هنآن ستتنرات پر اخت ین تعویض ین تعایر طریق از را کنرفرمن خ ضتتنیت مور  که نحوی به خ  کنرفرمن ر

شتا، شتین  ر .ناو  خواها جبران بن شتا، ابزار و من ستی موار ی که لازم بن شتن ستهولت حا  روی چري ین  ستنگین برای  هنی 

ضتتربه ستت  و مجهز به  شتتا. قطمنن صتت  خواها  شتتونا  ر گیر ن ستتت  ر امننی حا  مفقو   عنت و تجهیزاتی که ماکن ا

ستتتتهصتتتناو  ستتتتههنی چوبی ین ب شتتتا و ب شتتتن و معلومی بنایبنای مطائن  یگری حا  خواهنا  هن بنیا به نحو رو

به تر بنشتا بنیستتی ( کیلوگرم بیش100از یکصتا ) هنآنهنیی که وزن ننخنلص هن ین بستتهگذاری گر نا. کلیه صتناو علامت

متص  کر   و  ر موار ی که اتصنل چنگ  جرمقی   هنآنبنای شونا که به آسننی بتوان چنگ  جرمقی  را به نحوی بسته

 به بتوان که شتو  تعبیه وستنیلیهن زینن بخش بنشتا بنیا روی بستته هنآنهن به عل  فنی برای محتوای هن و بستتهبه صتناو 

 .گر  می میسر هنآن نق  و حا  خطر، باون که طوری به ناو  متص  جرمقی  چنگ  به را هنآن آسننی

 مترمکع  مصر  بنشا. 10000سنل بعا از تحوی  و ین  3کنتور خریااری شا  بنیا  ارای گنرانتی تعویض به مات حااق   -3

صت  و نگهااری  -4 شترایط و اقلیاهنی مختلف تولیا کننا  موظف به ارائه  ستتورالعالهنی فنرستی مربوط به را  اناازی، ن کنتور  ر 

صتورت  ستت به  ستنن  کنغذی، می بنی ستت و علاو  بر ا ضتروری ا ستتورالعالهن  شته و جزئینت مربوطه هارا    شتا. ارائه نق می بن

صتویری )  Doc & txtفنیلهنی کنم یوتری قنب  ویرایش  ر فرمتهنی متنی) ستیای) jpg( و ت ( تحوی  کنرفرمن Dwg( و تر

 گر نا. 

شترایط کنتور  ر برابر ید ز گیارائه م -5 صتوش   ید ذوب قت کنتور پس از حفظ از لحنظ ترکیاگی و هه از لحنظ  ،ستتناات  ر خ

 هنی موجو .

 تحویلی ر صورتی که کنلاهنی  ،بنشنا )مطنبق بن استنناار  مربوطه( الذکرفو  یمطنبق مشخصنت فن ابنی تحوی  شا  کنلاهنی -6

شتا ستتگن  نظنرت نبن ستت باون هیگگونه ا عنیی  کننا تنمینو  شتا رجوع م ،مور  تنییا   را تحوی  گرفته و به  هنآنموظف ا

ستتبت ب هنآنهزینه خو   ستتت از این بنبت هیگگونه  .بن نوع مور  تنییا اقاام نانیا هنآنجنیگزینی  هرا حا  ناو   و ن بایهی ا

 پر اخت نخواها شا. کننا تنمینهزینه اضنفی تحت هرعنوانی به 

صتورت وجو  عی متعها می کننا مینأت -7 شتا(  ر مات گنرانتی، بنن به  شتو   ر  صتورتی که عی  مربوط به عالکر  کنتور بن ) ر 

شتنبه نانیا و کلیه هزینه ستتگن  نظنرت کنرفرمن اقاام به جنیگزینی آن بن کنتور نو بن مشتخصتنت م شتخیص   شتنم : ت هنی مرتبط 

ستنل به کن ستتاز  تعویض، ار ستنرارخننه  شتخنش منل  و هزینه، خ شتترك ین ا شترکت ت احتانلی وار   به م شتا  به  هنی تحای  

 پر اخت نانیا. کنرفرمنآب و فنضلاب )نظیر هار رفت ظنهری و ...( را به عنوان ضرر و زینن ننشی از عی  مذکور به 

 الزامی است.  ن خنرجیارائه گزارش نتنیج آزمون تعیین ترکی  شیاینیی قطعنت پلیاری از مراجع ذیصلاح  اخلی و ی

ستتناات مبنی بر انطبن  کلاس کنتور بن  -8 ستتنناار   شیرایو نیآخرارائه م صتلاح  اخلی ین بین الاللی   4064ISOا از مراجع ذی

 گر  . تیرعن زی ر خصوش ابعن  کنتور ن ستیبن یموضوع م نیا نکهیا  یاست. توض یالزام

ستتت کنتور  ر  -9 ستتتناات مربوط به نتنیج ت ستتتنناار  بی  چهنرارائه ماارك و م صتتلاح  اخلی و بین  4Qتن  1Q ا از مراجع ذی

 است.  یالاللی الزام
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 است. یکنتور الزام یو نگهاار اناازیرا  ستورالعا  نص ،  ارائه- 10

 {ش د ذكر يگارانا طيشرا}حداقل       

 تکميلی فنی مشخصات -2-312-2-5

 {ش د درج ازين حس }بر 
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 1 پيوست 6313

 بندیزمانبرنامه 
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 بندیزلا برناله  – 1 پي س 

 .{نمايدليدرج   س يپ نيكالا را حداقل در سطح دو در ا ليو تح  نيتال بندیزلا }كارفرلا برناله 

ستتط  بندیزلا  برناله -1 ستتاي ت  صتتيلي ا رای كالل كار باي قرارداد  ذيروز پس از تنف 14ظر  لدت  كنندكتالينتف

 كارفرلا قرار دادك ش د. اريدر اخا تاييد ا  

 .باشدلي (ماه سب چهارسه)......... ) ماه 343.............. روزكالا  ليكل زلا  تح  لدت -2

شتروع  خاتمه و لدت انجام كار  هافعايي شتکست   ستاخاار -3 شت د كه زلا   ستاي ط ری تايه  شتروحه  یهافعايي باي ل

 تفصيلي قيد شدك باشد. بندیزلا ذيل به روشني در برناله 

 :اول سطح -

 كارفرلا تاييدنم د  فارس  سفارش كالا با  ناايي •

 دو شمارك پي س  لقادير  دول ط ق كالا تدارک و تايه •

 خريدار ان ار در تبليه و كالا حمل •

 (و  د ص رت در) اندازیراكو  نص  •

 :{انجام کار در سطح دوم درج شود جزييات ديطبق سطح اول با یاصل تيهك فعال در} :دوم سطح -

 ............................. ليزا  به اول ببش برای •

 ............................. ليزا  به دوم ببش برای •

 ............................. ليزا  به س م ببش برای •

 ............................. ليزا  به چاارم ببش  برای •

ست  برناله  كنندكتالين -4 صتيلي خ د را به گ نه بندیزلا ل ظ  ا ستطح بندی نمايد كه  BREAK DOWN ایتف و 

ل رد  WBSلطابق با  2تا  1ترين ستطح كناريي را شتالل گرديدك و سط ح  ييناآپروژك تا لحدودك پ یهافعايي كليه 

 تر لطابق  ياماای قراردادی باشد.كارفرلا و سط ح پايين تاييد

صتتت رت -5 ستتت   بنتدیزلتا  یهبرنتالت در( Revise) بتازنهری انجتام بته نيتاز در ضتتتمن ارائته دلايتل و   كننتدكتتالينلازم ا

 یهخاتم زلا  تغيير خص ص در كارفرلا از لازم اتتاييدلساندات لرب ط به بروز تأخير در ا رای كار  نس   به اخذ 

 و تص ي  به كارفرلا تسليا نمايد. تاييدبازنهری را  ا   یهكار و بررسي ت عات قراردادی اقدام و سپس برنال

ستتت  هرلاك با ت كننتدكتالين شتتترف  ل ظ  ا ای كه اخالا  بين گ نهخ د را به بنتدیزلا برناله   هافعتاييت   ه به پي

Baseline  ضتتتعيت  فعلي پروژك قتابتل شتتتد  بته روز نمتايتد و فتايتل برنتالته  رويت و و كتالتل در  ط ر بتهرا  بنتدیزلتا و كنارل بتا

 اخايار كارفرلا قراردهد.
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مختلف  اجزای بهایو  مقاديرفهرست 

 قرارداد
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 لبال  قرارداد یا زا یو باا ريفارس  لقاد - 2 پي س 

 ريال -صكارداد مبلغ تفکيک -1-2.پ جدول

 کل بهای مقدار وا د بهای  شكح رديف

  کالا تامين و تهيب بخش -الف

1     

2     

3     

4     

  کارفكما انبار بب تحويل و باراندازی بارگيكی،  مل، بخش -ب

    یريبارگ 1

 شدك نييتع گمرک تا یديت ي كارخانه از حمل 2

 (كش ر خارج از شدك نيتال یكالاها یبرا) 

   

 یبرا)  گمرک از كالا  يترخ یها نهيهز 3

 (كش ر خارج از شدك نيتال یكالاها

   

 اي كالا ديت ي كارخانه لحل از كش ر داخل حمل 4

 گمرک اي كنندك  ديت ي كنندك نيتال ان ار

 شدك نييتع

   

    كارفرلا ان ار در ليتح  و هيتبل 5

6     

  قرارداد ل لغ -كل  مع

 :حرو  به قرارداد ل لغ

 .اس  شدك يحاظ كالا نيتال و هيتا به لرب ط ل ايغ در قرارداد در شدك درج طيشرا لطابق لرب طه شاتي زلا انجام یهاهزينه:  ي حيت ض

ضت صتله: دو حيت  شتد تر ينزد هركدام)  كنندك ديت ي كنندك نيتال ان ار اي و كالا ديت ي كارخانه لحل از يداخل ديت ي یكالاها یبرا حمل فا  و( با

 نيب ريلست نيك تاهار از شتدك نييتع ل لاراژيك براستاس كارفرلا  ان ار تا قرارداد  در شتدك نييتع گمرک كشت ر  خارج از شتدك نيتال یكالاها یبرا

 قابل ل لغ ستق  ند ينما رييتغ قرارداد دورك ط ل در  كنندك ديت ي كنندك نيتال ان ار اي ديت ي یها لحل كه يصت رت در. شت د يل نييتع نقطه دو

 .باشد يل قرارداد در لندرج حمل نهيهز پرداخ 
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 تعاريف





 

 

 تعاري  - 3 پي س 

ستاهاهي : جمی کنتور شتالل  د ستاه كه  ست  برای ي  ي يه ب شتدك به  ييهااتاق لنا با حجا لشتب  و لکانيزم راندك 

ستيله  ريا  كه به ل       اين  ستيله بهبه ط ر لا ايي  هااتاق و شتمارش ليزا  شت ندلي م پر وخايي  و  یهاحجا. با 

 .كندليگذرا از طريق اين دساهاك گنجايش  ريا  را بر ورد 

ستيله :سلاكعتی کنتور شتالل ي  قطعه لاحرک ب دك كه به ط ر  ایو شتدك و  صت   ستاه  م ن ست  كه بر روی لجرای ب ا

شتاه  شتاام  ريا   م به حرك  گذا ستيله  ستاقيا به و ستاهاك. به ع ارت ديهر شت دليل شتالل ي  ت ربين لاحرک  ييهاد

ستيله چرخدليكه ح ل لح ری عم د بر  ا   ريا   م در كنا ر  لکانيکي و  یهاشرو. حرك  اين قطعه لاحرک به و

 . ش دليبه نشا  دهندك ای كه حجا  م ع  ری را نشا  لي دهد لناقل  هاروشيا ساير 

شلاانب تک کنتورهای شلاانب چند و اف ستتط ح ت ربين برخ رد نمايد  اگر :سلاكعتی اف  م ع  ری از كنا ر از ي  لجرا به 

 .ش دليكنا ر ت  افشانه ای و اگر از چند لجرا به ط ر همزلا  به سط ح ت ربين برخ رد نمايد چند افشانه ای ناليدك 

شلاانب چند کنتورهای شتتانه )ل ياي    :سلاكعتی تك اف ستتم  كنا ر چند اف ستته ق و  سگيربک ت ربين لشتتال (اگر هر 

 .باشدليتر  كنا ربا  م در تماس باشد  رندكشما

با  م در تماس اس   (   ل ياي) افشانه چند كنا ر گيربکس و ت ربين :سكعتی خشک نيمب افشانب چند کنتورهای

 .نيس  تماس در  م با شمارندك و

فقط ت ربين با  م در تماس اس  و شمارندك و گيربکس با  م تماسي ندارند.  :سلاكعتی خشلاک افشلاانب چند کنتورهای

 .ش د لناقل لغناطيسي طريق از ها و لکانيکي طريق از ت اندلياناقال نيرو ها 

 . چرخدليدساهاهي شالل ي  تيغه لارپيسي كه ح ل لح ر  ريا   م در كنا ر  :ولتمن کنتور

 تا اين حجا  م ع  ر كند.  كشدليحجا  م ع  ری از داخل كنا ر به زلاني كه ط ل  قسم  خارج :دبی

 استارت دبی

 SQ: لقدار اين. نمايدليهد ثاب  شتروع به حرك   لبز در فشتار سته لار  م ناشتي از ي   ركنا  كه است  دبي لقدار 

صتتطکاک ليزا  به ستترعاي  كنا رهای در   زء بين از  م فرار شتتکا  به حجمي كنا رهای در و كنا ر لاحرک قطعات ا

 .دارد بساهي كاری لحفظه و دهندك تشبي 

دبي كته در    كنا ر بتايتد حجا  م ع  ری را در لحتدودك حتداكثر خطتای لجتاز  ينترپتايين :minQ (1Q) لاداصلال  دبی

ديهر حداقل  رياني است  كه در    لنحني عملکرد كنا ر وارد لحدودك  ع ارت بهدرصتد( نشتا  دهد يا  5و لنفي  لث  )

 .ش دليدرصد  5خطای لث   و لنفي 

ستت  كه در    خطای  لقدار TQ (2Q:)انتقال  دبی كنا ر از لحدودك لجاز لث   لنفي پنج به لحدودك  عملکرددبي ا

 . ش دليلجار لث   و لنفي دو وارد 

در  ببشرضتاي ه در    دبي كنا ر بايد تح  شترايط عادی كاربرد به ط ر لداوم و دبي است  ك :N) Q3(Qاسلامی  دبی

 و لنفي دو( تح  شرايط  ريا  پي ساه و لاناوم  م به كار خ د اداله دهد.  لث  )لحدودك لجاز 
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ستتت  كنا ر  م به روش  ينتربيش :maxQ (4Q) داکثك  دبی ستتت  كه در    لازم ا ضتتتاي لقدار دبي ا برای  ببشر

 .كند عمل شد  خرام بدو  زلا  از ك تاك یهادورك

شتدك  :دبی دامنب ستيله بهدالنه لحدود  ستارك دبي به دو ناحيه بالايي و  كه شت دليدالنه دبي ناليدك  1Qو  4Q و در    گ

 اين دالنه كنا ر ن ايد خطايي بيش از حداكثر لجاز داشاه باشد.  در اندشدكها  دا  از 2Q وسيله بهپاييني تقسيا شدك كه 

شتاخ  عددی فشتار كاری كنا ر است  كه به لنظ ر انط اق    با ديهر تجايزات لاصتل به  :PN)) اسلامی فشلاار تعكيف

ستافادك قرار  كنا ر و ستاهاك. ابعاد كليه گيردليبايعکس ل رد ا ستمي يکستا   یهاد شتدك با  (DN)با اندازك ا شتانه گذاری  و ن

 .باشند داشاه انط افق يکديهر با بايد يکسا ( PNعدد )

شلالاار  داکثك شتتتار داخلي كه  :(MAP) مجاز کاری ف دائا در ي  در ه حرارت  ط ر بهبرای ي  كنا ر  م حداكثر ف

 سرد حداكثر فشار كاری لجاز  فشار اسمي خ اهد ب د. لشب  با اند تحمل كند. برای كنا رهای  م

سلالامی اندازه شتتتدليشتتتاخ  عددی قطر دهانه ورودی و خرو ي كنا ر  :(DN) ا كه به لنظ ر انط اق    با ديهر  با

 . گيردليتجايزات لاصل به كنا ر و بايعکس ل رد اسافادك قرار 

 .باشدليدر ش که ودر دبي لشبصي  كنا رفشار  م كه ناشي از قرار گرفان  ليزا  اف  در :فشار افت

ست  كه ي  كنا ر  م  :(MAT) کاری مجاز  كارت  داکثك ستمي  ت اندليحداكثر در ه حرارت لجازی ا شتار ا در ف

 خ د تحمل نمايد. 

شلاار تحمل آزمايش شتتار هر كنا ر  :ف ستت ليدر  زلايش تحمل ف شتتد  در  باي شتتاي و يا خرام  شتتارهابدو  ن  یف

ي  دقيقه  لدت بهدو برابر فشار اسمي كنا ر  يادقيقه  15 لدت بهبرای فشتار استمي كنا ر  6/1 لعم لالعين  هيدروييکي

 بدو  بروز هر گ نه نشاي يا تركيدگي ايساادگي نمايد. 

دبي زير ايزالي  5حداقل در   برای رستا لنحني كنا ر انجام  زلايش دق  :دبی  يلا  بك کنتور خطای منحنی تعيين

 اس . 

 1Q*1/1و  1Q بين -−6

  2Q*1/1و  2Q بين -−7

 3Q  *5/0 و  3Q  *45/0 بين -−8

  3Qو  3Q  *9/0 بين -−9

م -−10

  4Qو  4Q  *9/0 ين

شلالاار افلات آزملاايش شتتتي افت  ليزا  دبي هر در و انجتام لبال  یهتادبياين  زلتايش در  :ف و  گيریانتدازك  كنا ر از نتا

 باشد.  تربيشن ايد از ي  اتمسفر  4Q. اف  فشار كنا رهای لکانيکي در گرددليلنحني    ترسيا 



 147 10/02/99 تعاريف - 3 پيوست

 

صت ل اطمينا  از  :خيلاتگی آزمايش ستب  و در لعر  قرار داد  كنا ر بمنظ ر ح شترايط  ستازی  شت يه  ست  با  اين ت

صتتله  دركه لقدار انحرا  لنحني كنا ر  یط ر به. شتت دليرفاه. انجام  كار بهلقاول  ل اد  ستت   به ق ل از  2Qتا  1Qفا ن

 درصد باشد.  5/1از  تربيش 4Qتا  2Qدرصد و در فاصله  3از  تربيشتس  ن ايد 

صلاب عدد شلاخ ستت  و با حر  بزرگ  كنا رشتتدك  بندی دوللقدار عددی كه لعر  لقادير ابعادی  :(N) کنتور م  Nا

 .ش دلينشا  دادك 

CE Approval:   ضتمعلال ست در یا  ار يهماهنه جاديا لنظ ر به CE ينيت صت لات از یاريب  يصتنعا و یتجار لح

 لشتب  ط ربه حرو  نيا. است  شتدك ارائه رستند يل فروش به اي ديت ي( EEA اي اروپا یاقاصتاد لنطقه) اروپا ستطح در كه

 Communauté Européenne یفرانست  كلمات اخاصتار را ها   ت ا يل كل ط ربه يوي دهند ينم نشتا  را یزيچ اخاصتار

 شت ند يل یا. يست علال  اف يدر وا د كه يلحصت لات. دانست  اروپا« ل ردق  ل» یلعنا به Conformité Européenne اي

 طيشترا نيا وا د اگر و رنديگ قرار يبررست ل رد ع يط  و انستا   ستا یبرا ن  د  لضتر   يالن ستلال   نظر از ست يبايل

 .ب د خ اهند نشانه نيا اف يدر به قادر باشند 

 یهالحفظه    استاس بر كه است IEC60529  استااندارد در ياصتطلاح  يپی  كد اي حفاظ در ه  :IP68 اسلاتاندارد

ستااندارد یكدها با يکيايکار زاتيتجا ست يخار  ع الل برابر در نف ذ نظر از رقا  دو كنار در IP حر  دو با یا  یبندايتق

. كنديل لشب  را افراد حفاظ  زين و يخار  سب   سا برابر در حفاظ  سطح اس  6 تا 0 نيب كه اول رقا. ش نديل

ست  8 تا 0 نيب دوم رقا شتب ( هريد عيلا چيه نه و)  م نف ذ برابر در را حفاظ  زا يل و ا  هارقا نيا چه هر. كنديل ل

 .اس  تربيش حفاظ  زا يل باشند تربيش

 IEC60529  مطابق پیآی کد نخيت رصم توضيح

 رقا اول  يبرابر  سا خار حفاظ  در  افراد یبرا شدك  يحفاظ  تعر يخار   سا بر شدكاعمال یروين

 6 ضد گرد و غ ار ايس  ي  ت  ين1

 

 IEC60529 مطابق پیآی کد در دوم رصم توضيح

 رقا دوم با شدكشي زلا شدك در برابرحفاظ   زييات

 یورغ طه: شيلدت  زلا

  م در لداوم

 ت سط شدكنييتع یژرفا

 سازندك

ت سط سازندك  ياد شدك طيدائا در  م در شرا یورغ طه یبرا زيتجا لار 1 یورا یورغ طه

شدك  یبند م لهي   اس  كه وس یبه لعنا نيلناس  اس . لعم لا ا

   اس  كه  م  یبه لعنا زات يتجا يو  د  در برخ نياس . با ا

 .ندارد یبارا ينف ذ كند الا اثر ز ت انديل

8 

 :کنتور انواع -

يلاتونی کنتور ست   :پي  برابر در شتديد ضتع  -بالا R - بالا دق  – ذرات و شتن فاقد بالاو كيفي  با های  م برایلنا

 خص ص به  م كيفي  بالاب د  ص رت در  ن بي شارهای برای لناس  -پايين اساارت دبي -صفر زير سرلای و زدگييخ

 و شن دارای و بالا EC های  م برابر در كا لقاول . دارند  م ذخيرك لن ع لردم اكثر  م كم  د عل  به كه شارهايي در

 .بالا دقاي كلاس - ريگ
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شلاک جت مولتی کنتور ستت   :خ شتتد لعا ری برند ت ييد اينکه صتت رت در -  م گ نه هر و اقليا گ نه هر برایلنا  ن ا

ست  لمکن  زياد یهادبي و كا یهادبي در گيریاندازك دق  ضتع . شت دلي زودرس خرابي دچار لهن  كيفي  عل  به ا

ستتط دقاي كلاس – ستتيار EC و شتت ر های  م برابر در لقاوم -لا   الکا  - م هيدروييکي ضتتربات برابر در لقاوم -بالا ب

 .اس  ترراح  لجاز غير برداش  و كنا ر دساکاری

شلاک نيمب جت مولتی کنتور ستت  :خ ستتط كيفي  با های  م برای لنا  برابر در لقاوم - بالا دقاي كلاس -بالا به لا 

 .كش ر لناطق اكثر برای لناس  –  م هيدروييکي ضربات

 در لناست  لقاول  عدم -بالا دقاي كلاس -   ل ياي به نست   تر لناست  و پايين استاارت دبي :جت سلاينگل کنتور

 .لناس  بسيار قيم  –  پارتماني واحدهای برای لناس  –  م هيدروييکي ضربات برابر

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 149 10/02/99 تعاريف - 3 پيوست

 

 4 پيوست

 آب كنتورهای گذاریكد 

 

 

 

 

 

 



 

 
 :شو می مبت  یذ شرح به راست به چپ از که بنشامی کنراکتر 12 شنم  آب کنتور کا

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

 رقه سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر  کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به 122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN .شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 



 151 10/02/99 تعاريف - 3 پيوست

 4 پيوست 316

 ایهای اتصال رزوهجدول ابعاد کنتور



 152 10/02/99    تعاريف - 3 پيوست
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4 پيوست

 آب كنتورهای گذاریكد 



 

 

 

 

 

 

 

 
 :شو می مبت  یذ شرح به راست به چپ از که بنشامی کنراکتر 12 شنم  آب کنتور کا

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

 رقه سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر  کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به 122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN .شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 



 154 10/02/99    ایرزوه اتصال هایکنتور ابعاد جدول - 4 پيوست
 

 

 ایكرزو اتصال هایكنا ر ابعاد  دول - 4 پي س 

 

 

 (لارليلي برحس  ابعاد) كنا ر ابعاد و هااندازك كنا ر  لشبصه عدد -1-4.پ  دول

 كنا ر هایاندازك كنا ر ابعاد

 حداكثر

 2H لقدار

 حداكثر

 1H لقدار

 2L لقدار حداكثر

 3L لقدار حداكثر
1L 

 حداقل

 b لقدار
 حداقل

 a لقدار
 رزوك

 كنا ر اندازك
 اتصالات اسمي اندازك)

 (ایرزوك

 عدد

 لشبصه

180 50 50 80 12 10 G ¾ B  --- --- 

180 50 50 110 12 10 B 4/3G  )1G ¾ B( 0.6N  

180 50 50 130 12 10 B 4/3G  )1B(G ¾  1N  

180 50 50 165 12 10 B 4/3G  )1G ¾ B( 1.5N  

240 60 65 190 14 12 B1G  )1B( 1G  2.5N  
260 65 80 260 16 12 B 4/1 1G  )1B( 4/1 1G  3.5N  
280 70 85 260 18 13 B 2/1 1G  )1B( 2/1 1G  6N  

300 75 105 300 20 13 B 2G  B 2G  10N 

713  
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 155 10/02/99 تعاريف - 3 پيوست

 

 

 

 

 4 پيوست

 آب كنتورهای گذاریكد 

 

 



 

 

 

 

 

 
 :شو می مبت  یذ شرح به راست به چپ از که بنشامی کنراکتر 12 شنم  آب کنتور کا

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

 رقه سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر  کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به 122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN .شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 



 157 10/02/99 ایرزوه اتصال هایکنتور ابعاد جدول - 4 پيوست

 45 پيوست 9318

 آب كنتورهای گذاریكد 

 

 

 

 

 

 



 158 10/02/99    ایرزوه اتصال هایکنتور ابعاد جدول - 4 پيوست
 

 

 
 :شو می مبت  یذ شرح به راست به چپ از که بنشامی کنراکتر 12 شنم  آب کنتور کا

 2 و 1 كاراكتر 3 كاراكتر  6و 5 و4 كاراكتر (كاراكتر 6) 12 تا 7 كاراكتر

 رقه سات راست سنل نص  کنتور   و U استنن/ شهر  کا کنتور نص  شا   ر سنل مانظر  شانر 

 کا صورت به 122 شانر  کنتور: مثلا
  IFN .شو می  ا   شینان 000122

 :مثلا
1397 :97 
1401 :01 

 
 : مثنل

شتانر  001450UIFN97مفهوم کا  ستنل  1450: کنتور  ضتلاب  1397که  ر  شترکت آب و فن صت   ر  صتفهنن ن ستتنن ا ا

 شا  است.

Formatted: Normal



 159 10/02/99 آب یکنتورها یگذار کد - 5 پيوست

 

  م یكنا رها یگذار كد - 5 پي س 

 :ش دليث    ليكه از چپ به راس  به شرح ذ باشدليكاراكار  12كنا ر  م شالل  كد

 2 و 1 كاراكار 3 كاراكار 6و 5 و4 كاراكار (كاراكار 6) 12 تا 7 كاراكار

 رقا سم  راس  سال نص  كنا ر  دو ييروساا اي یشارشرك :  ن ع اساا / شار  كد كنا ر نص  شدك در سال لدنظر  شمارك

به ص رت كد  122: كنا ر شمارك لثلا

 .ش دليدادك  شينما 000122
 ليذ  دول شرح به

 U: یشار كد

   R:ييروساا كد

 :لثلا

1397 :97 

1401 :01 

 

 اساا  كد شار/اساا  نام ردي 

 

 اساا  كد شار/اساا  نام ردي 

 FRS فارس ARD 19 لياردب 1

 QZV نيقزو IFN 20 اصفاا  2

 QOM قا ALB 21 اي رز 3

 KKS كاشا  AWZ 22 اه از 4

 KRD كردساا  IIL 23 لاميا 5

 KER كرلا  EAZ 24 يشرق جا ي ذربا 6

 KSH كرلانشاك WAZ 25 يغرب جا ي ذربا 7

 KOH احمد ريب  و هيل يكاک BUZ 26 ب شار 8

 GOL گلساا  THR 27 تارا  9

 GIL لا يگ CHB 28 یاريببا و لحال چاار 10

 LOR يرساا  SKH 29 ي ن ب خراسا  11

 MZN لازندرا  RKH 30 یرض  خراسا  12

 MKZ یلركز NKH 31 يشماي خراسا  13

 MHD لشاد KHZ 32 خ زساا  14

 HRM هرلزگا  ZNJ 33 زنجا  15

 HMD همدا  SMN 34 سمنا  16

 YZD زدي SIB  35 بل چساا  و ساا يس 17

     SYZ رازيش 18
 

 : لثال

ستاا   ذربا یدر شترك   م و فاضتلام شتار 1401كه در ستال  20كنا ر شتمارك  :000020UWAZ01كد  لفا م  جا يا

 نص  شدك اس . يغرب

خراسا   اساا  ييروساا فاضلام و  مدر شرك   1397كه در سال  1450كنا ر شمارك  :001450RRKH97كد  لفا م

 نص  شدك اس . یرض 

 و ستاا يست استاا  یشتار فاضتلام و  م شترك  در 1399 ستال در كه 254 شتمارك كنا ر: 000254USIB99كد  لفا م

 .اس  شدك نص  بل چساا 
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 160 10/02/99    مراجع  و منابع
 

 

 لرا ع  و نابعل 

 مكاجع و منابع

    ييا را یهانالهنيي  و لناقصات یبرگزار قان   -1

 1384 سال در كش ر فاضلام و  م يلاندس شرك  ت سط شدك هيتا كالا نيتال اسناد نم نه -2

 یشار فاضلام و  م یهاشرك  لعاللات ناله نيي  -3

ستتتا  قرارداد -4  ستتتازلا  27/11/1383 ل رخ 220907/101 شتتتمارك به يخار  یدهايخر یبرا زاتيتجا ديخر هم

 كش ر یزيربرناله و  يريلد

 يخانه  م یكنا رها يفن لشبصات خص ص در كش ر فاضلام و  م يلاندس شرك  ايزالات و هادسا رايعمل -5

 يشتناخا اندازكايزالات -1قستم  - گرم  م و سترد يدني م  شتال یكنا رها   1-19191 شتمارك را يا يلل استااندارد -6

 يفن و

  زل   یروشاا -2قسم  -سرد و  م گرم  يدني م  شال یكنا رها   2-19191شمارك  را يا يلل اسااندارد -7

   فرل  گزارش  زل  3قسم  –سرد و  م گرم  يدني م  شال ی  كنا رها3-19191شمارك  را يا يلل اسااندارد -8

شتتتر -9 شتتتناله و اتين شتتت ر ب د ه و برناله ستتتازلا  یهابب صتتت ص ك  انابام نديفرا و زاتيتجا و كالا نيتال درخ

 قرارداد عقد و كنندگا نيتال

 گذشاه یهاسال يط كنندگا نيتال و نيلشاور  ييا را یهادساهاك اتيتجرب و س ابق -10

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Formatted: Indent: Before:  0 cm, Hanging:  0.75 cm,  No
bullets or numbering
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